Szegedi Tudományegyetem

Személyügyi Szolgáltató Iroda
Iktsz: …………………………………………
Intézkedés határozatlan idejű közalkalmazotti kinevezés
határozott időre szóló módosításáról,
 pályázati feladatokban való részvétel idejére
Kérem az alábbi feltételekkel a kinevezés-módosítás elkészítését:

Név: 

Munkakör: 

………………………….. napjától határozatlan időre szóló közalkalmazotti jogviszony,
 …………………………..napjáig szóló módosítás. (jogviszony határozatlan idejű marad)
A fenti határidő elteltével az eredeti, határozatlan idejű kinevezés változatlan feltételekkel lép újra életbe.

Heti óraszám:…………….óra/hét
Foglalkoztatási feltétel: 

KJT szerinti besorolása /fiz.osztály, fokozat/: 

Besorolás szerinti illetmény: ……………………………,- Ft/hó
Illetmény források közötti megosztása esetén (csak az alábbi változásokat kérjük rögzíteni): 

1. SZTE ……………. Kar ……….Tanszék/Intézet …………… munkakör


Régi:
Új:

Megterhelendő témaszám: ………………. 
…………. Ft
…………. Ft

2. TÁMOP-4.1.1.C-12/1/KONV-2012-0004 projekt, …………………………. alprojektben végzett …………………… feladatokra: 
Régi:
Új:


Megterhelendő témaszám: 0U760 27 60
0 Ft
…………. Ft
Pótlékok megnevezése és források közötti megosztása: minden további pótlék, kereset kiegészítés változatlan marad.

A munkavégzés helye: ……………………………………………………………..
Szeged, 201. …………………………….

 

. 



{Név}
{Név}
Prof. Dr. Rácz Béla


javaslattevő
alprojektvezető
megbízó / kötelezettségvállaló


0U760 2760


 
P.H. 
 


{Név}
{Név}


ellenjegyző

közalkalmazott
Szeged, 201…………………………….


P.H. 
 


{Név}


munkáltatói jogkör gyakorlója

� Lejárat előtt intézkedni szükséges kinevezés módosítás iránt a Személyügyi Szolgáltató Iroda irányába


� Gazdasági szervezet főigazgatójának ellenjegyzése is szükséges amennyiben Rektor a munkáltatói jogkör gyakorló





