[bookmark: _GoBack]GM BA/BSc
TELJESÍTÉSIGAZOLÁS
SZAKMAI GYAKORLAT LEZÁRÁSA CÉLJÁBÓL 
(Hallgató tölti ki!)
	Hallgató neve:
	

	Hallgató NEPTUN kódja:
	

	Levelezési címe:
	

	E-mail címe:
	

	Telefonszáma:
	

	Szak, tagozat:
	



	Fogadó szervezet neve:
	

	Fogadó szervezet telephelye:
	

	Adószáma:
	

	A gyakorlat időtartama:
	…………………..-tól ………………….. -ig

	A hallgató szervezetnél betöltött munkaköre:
	



	Munkahelyi mentor (ha nincs, akkor szakmai felelős) neve:
	

	Végzettsége, szakképzettége:
	

	Beosztása:
	

	E-mail címe:
	

	Telefonszáma:
	



(Szakmai gyakorlóhely tölti ki!)
A hallgató szakmai gyakorlatának minősítése (aláhúzandó!):
JELES(5)	JÓ(4)	KÖZEPES(3)	ELÉGSÉGES(2)	ELÉGTELEN(1)[footnoteRef:1] [1:  A tanulmányaikat 2017. szeptembere előtt kezdők esetén, ahol az értékelés még 3 fokozatú rendszerben történik, az 5 fokozat konverziója a következő: jeles = kiválóan megfelelt; jó, közepes, elégséges = megfelelt; elégtelen = nem felelt meg.] 


Kelt: ……………….(település), ………..(év) …………(hónap) …….(nap)
	
	………........…………………………..
             	munkahelyi mentor (szakmai felelős) aláírása
	P.H.*
* a szervezet hivatalos pecsétjének helye
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
(GTK Karrier Iroda tölti ki!)
Alulírott igazolom, hogy a fentiekben megnevezett hallgató szakmai gyakorlata lezárásának feltételeit: 
			IGAZOLTA					NEM IGAZOLTA
A hallgató szakmai gyakorlatának minősítése:
JELES(5)	JÓ(4)	KÖZEPES(3)	ELÉGSÉGES(2)	ELÉGTELEN(1)
A fentiekben megnevezett hallgató szakmai gyakorlata lezárandó.
Kelt: Szeged,…………..(év)………(hónap)………(nap)				
………………………………………..
	SZTE GTK Karrier Iroda


Részletes értékelés 
(gazdálkodási és menedzsment alapszak)
Kérjük, értékelje a hallgatót az alábbi jellemzők tekintetében 5 fokú skálán, ahol 1=egyáltalán nem értek egyet, 5= teljesen egyetértek, 9= nem tudom megítélni.
	munkához való hozzáállása megfelelő
	1      2      3      4      5      9

	megbízható
	1      2      3      4      5      9

	precíz
	1      2      3      4      5      9

	döntésképes
	1      2      3      4      5      9

	önálló munkavégzésre alkalmas
	1      2      3      4      5      9

	csapatmunkára alkalmas
	1      2      3      4      5      9

	kreatív ötleteket fogalmaz meg 
	1      2      3      4      5      9

	szívesen tanul, gyorsan sajátít el új ismereteket
	1      2      3      4      5      9

	szóban (ügyfelekkel, munkatársakkal, partnerekkel) kifogástalanul kommunikál
	1      2      3      4      5      9

	írásban (pl.: e-mailek, hivatalos levelek) kifogástalanul kommunikál
	1      2      3      4      5      9

	idegen nyelven szóban és írásban jól kommunikál
	1      2      3      4      5      9

	kifogástalanul használja a prezentációs technikákat 
	1      2      3      4      5      9

	megfelelően használja a korszerű informatikai eszközöket, szoftvereket 
	1      2      3      4      5      9



Kérjük, értékelje a hallgatót az alábbiak szerint 5 fokú skálán, ahol 1=egyáltalán nem értek egyet, 5= teljesen egyetértek, 9= nem tudom megítélni.

A szakmai gyakorlaton részt vett hallgató ismeri és átlátja:
	az erőforrásokkal, termelési tényezőkkel való gazdálkodás irányelveit, tervezési, elemzési, értékelési, lebonyolítási eszközeit, módszereit
	1      2      3      4      5      9

	a szervezetek és intézmények létrehozását, struktúrájuk kialakítását, működésük szervezését
	1      2      3      4      5      9

	a vállalat pénzügyi folyamatait, képes az ezzel kapcsolatos tevékenységek kialakítására, szervezésére, irányítására  
	1      2      3      4      5      9

	a vállalat számviteli és adózási folyamatait, képes az ezzel kapcsolatos tevékenységek kialakítására, szervezésére, irányítására 
	1      2      3      4      5      9

	a vállalat marketing és logisztikai folyamatait, képes az ezzel kapcsolatos tevékenységek kialakítására, szervezésére, irányítására 
	1      2      3      4      5      9

	a vállalat emberi erőforrás folyamatait, képes az ezzel kapcsolatos tevékenységek kialakítására, szervezésére, irányítására 
	1      2      3      4      5      9

	pályázatkészítés és elszámolás folyamatának alapelveit és módszereit
	1      2      3      4      5      9

	projektek tervezésének és menedzselésének alapelveit és módszereit
	1      2      3      4      5      9




	Alkalmazná-e a hallgatót, ha erre lehetősége lenne?
	igen
	nem



	Amennyiben egyéb megjegyzése van a hallgató szakmai gyakorlaton végzett munkájával kapcsolatban, kérjük, ossza meg velünk!





Kelt: ……………….(település), ………..(év) …………(hónap) …….(nap)

P.H.*

………........…………………………..
munkahelyi mentor (szakmai felelős) aláírása

…………………………………………….
munkahelyi mentor (szakmai felelős) neve
* a szervezet hivatalos pecsétjének helye





Referencia- hallgatónál marad!

Név: …………………………………………………………………………………………………….
Születési hely, idő:………………………………………………………………………………………
a Szegedi Tudományegyetem Gazdaságtudományi Kar Gazdálkodási és menedzsment alapképzési szakon tanulmányait folytató hallgatója, …………………………………………………………………………..szervezetnél  …………………………………………………. feladatkörben végzett szakmai gyakorlatát:

jelesre	jóra	közepesre	elégségesre	elégtelenre
teljesítette.

Indoklás: ………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………

Az értékelés referenciaként felhasználható!


Kelt: ……………….(település), ………..(év) …………(hónap) …….(nap)

P.H.*

	…………………………..
	munkahelyi mentor (szakmai felelős) aláírása

* a szervezet hivatalos pecsétjének helye

3

