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1. A pályázat célja

A Wolters Kluwer Hungary Kft. a Wolters Kluwer Spotlight Ösztöndíjak meghirdetésével az innovatív gondolkodású, fiatal, 
tehetséges jogász hallgatókat támogatja. 2026-ban a pályázat a jog, valamint a jogi felsőoktatás társadalmi, gazdasági 
és technológiai kapcsolódásaira fókuszál. Az ösztöndíj egyszeri kifizetésű, három kategóriában ítélhető oda.

2. Az ösztöndíj fokozatai, mértéke

Wolters Kluwer Spotlight Ösztöndíj – Az év joghallgató tehetsége arany fokozat
Wolters Kluwer Spotlight Ösztöndíj – Az év joghallgató tehetsége ezüst fokozat
Wolters Kluwer Spotlight Ösztöndíj – Az év joghallgató tehetsége bronz fokozat

Az arany fokozatú ösztöndíj mértéke: 350 000 Ft
Az ezüst fokozatú ösztöndíj mértéke: 200 000 Ft
A bronz fokozatú ösztöndíj mértéke: 150 000 Ft

3. A pályázók köre

A Wolters Kluwer Spotlight Ösztöndíj – Az év joghallgató tehetsége ösztöndíjra az pályázhat, aki a pályázat benyújtásának 
időpontjában a Szegedi Tudományegyetem jogász szakán aktív hallgatói jogviszonnyal rendelkezik és ugyanezen időpontig  
nem tölti be a 30. életévét. Pályázni egyénileg lehet.

4. Pályamunkák

4.1.	� A Wolters Kluwer Spotlight Ösztöndíjra egy pályamunka elkészítésével lehet pályázni, amelyben a pályázó az alábbi témák 
egyike vonatkozásában fejti ki álláspontját:

	 4.1.1 �Gazdasági kapcsolódás | A jogi projektmenedzsment eszköztára 
A DIJOLEX* és a LIBRA** példájából kiindulva, milyen irányú oktatási fejlesztések tennék azt hatékonyabbá,  
hogy a jogászok a komplex jogi feladatokat hatékonyan tudják ellátni?

	 4.1.2 �Társadalmi kapcsolódás | Digitalizálódó jogviszonyok 
A jog világában megjelenő társadalmi viszonyok alapvető változásokon mennek keresztül, milyen problémák jelennek 
meg, amelyek a hagyományos jogi eszközökkel nem vagy csak elégtelenül kezelhetők?

	 4.1.3 �Technológiai kapcsolódás | Digitális és mesterséges 
A jog világában már jelenlévő digitális megoldások egyre inkább automatizált, algoritmikus és mesterséges 
intelligencián – különösen gépi tanuláson és nagy nyelvi modelleken – alapuló rendszerekkel egészülnek ki.  
E technológiák alkalmazása milyen új problémákat vet fel, amelyek a hagyományos jogi fogalmi és eszközrendszerrel 
nem, vagy csak korlátozottan kezelhetők? 
Hol válhat szükségessé a paradigmaváltó gondolkodás, és milyen irányú fejlődést igényelhet a jogi hivatásrendek 
megújulása ahhoz, hogy a technológia használata jogilag megalapozott, felelős és hatékony legyen?

4.2.	� A pályamunkák nyelve magyar, teljes terjedelme: 0,5–1 szerzői ív, azaz 20 000–40 000 karakter szóközökkel. A pályázatok 
beküldésének határideje: 2026. április 30-án 24.00 óra.



5. A pályázat benyújtása

5.1.	 A benyújtandó pályázat a 4. pont szerinti pályamunkából és a pályázó szakmai önéletrajzából áll.    

5.2	� A pályázó pályázatát az oktrh@szte.hu e-mail címre küldi meg. A pályázó az e-mail címének megadásával kifejezetten 
hozzájárul ahhoz, hogy Wolters Kluwer Hungary Kft. az Ösztöndíjjal kapcsolatosan információkat küldjön a részére.

5.3. 	�A pályázat törlésére, illetve módosítására a benyújtási határidő lejártáig van lehetőség. A pályázat módosítása a benyújtott 
pályázat törlését követően a módosított szöveg megküldésével történik.

6. A pályázatok elbírálása

A pályázatot kijelölt háromfős szakmai bizottság bírálja el. A bírálóbizottság döntése ellen nincsen jogorvoslati lehetőség.

7. Nyertesek

7.1.	� A nyerteseknek a Wolters Kluwer Hungary Kft. bemutatkozási lehetőséget biztosít az általa üzemeltetett szakmai 
portálokon (jogaszvilag.hu, ado.hu). 

7.2.	 Az eredményhirdetés díjátadón, ünnepélyes keretek között történik.

8. Adatkezelés

8.1.	� A pályázó a pályázat benyújtásával kifejezetten hozzájárul ahhoz, hogy a Wolters Kluwer Hungary Kft. a nevezettek 
pályázatának tényét, a pályázathoz tartozó értékelő összegzést a pályázat lebonyolítása során, illetőleg azzal 
összefüggésben, így különösen a díjátadón a nevezettekről készült, illetőleg velük kapcsolatos vagy őket résztvevőként 
megjelenítő videókat/fotókat/interjúkat és a pályázattal kapcsolatos más hasonló elektronikus és papíralapú anyagokat, 
továbbá egybeszerkesztett online kiadványokat kommunikációs, promóciós és archiválási céllal a 8.6. pont alatt jelzett 
ideig tárolja, a pályázat népszerűsítésére és a Wolters Kluwer Hungary Kft. egyéb üzleti céljaira használja, továbbá  
a Wolters Kluwer Hungary Kft.-hez kapcsolódó internetes felületeken (pl. jogaszvilag.hu, ado.hu, wolterskluwer.com/hu-hu 
és ezek közösségi média felületei, a Wolters Kluwer Hungary Kft. YouTube csatornája), egyéb közösségi vagy videomegosztó 
portálokon, sajtótermékekben és média felületeken harmadik személyek számára hozzáférhetővé tegye, és mindezek 
során a pályázó nevét feltüntesse, továbbá a pályázóról készült, illetőleg mindezen személyekkel kapcsolatos,  
e személyeket résztvevőként megjelenítő fényképeket, videókat és hanganyagokat megjelenítse.  

8.2.	� A pályázó a pályázat benyújtásával kifejezetten hozzájárul ahhoz, hogy a Wolters Kluwer Hungary Kft. részére  
a pályázat keretében megadott adatokat kezelje, a pályázatban foglaltakat – a pályázatban kifejezetten és egyértelműen 
bizalmas információként jelölt adatok kivételével – jelen szabályzatban foglaltak szerint felhasználja. A Wolters Kluwer 
Hungary Kft. a hozzá benyújtott pályázatokban kifejezetten bizalmas információként megjelölt adatot, dokumentációt  
(és minden egyéb, akár szóbeli, akár írásbeli információt, a továbbiakban együtt: bizalmas információ) üzleti titokként 
kezeli és köteles gondoskodni arról, hogy az illetéktelen harmadik személyek birtokába, illetve jogellenes felhasználásra 
ne kerülhessen. A bizalmas információkat a Wolters Kluwer Hungary Kft. kizárólag a jelen pályázattal összefüggő 
tevékenysége során, ezen feladatai által indokolt mértékben használhatja fel. E titoktartási kötelezettség kiterjed a Wolters 
Kluwer Hungary Kft.-vel munkaviszonyban, munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban vagy vállalkozói jogviszonyban 
álló személyekre is. A Wolters Kluwer Hungary Kft. kötelezi magát arra, hogy az előbb említett személyekkel olyan 
szerződést köt, amely időbeli korlátozás nélkül kötelezi e személyeket az üzleti titok megtartására az említett jogviszonyok 
megszűnése után is.  

8.3.	� A Wolters Kluwer Hungary Kft. minden tőle elvárható és a jogszabályok által kötelező jelleggel előírt intézkedést megtesz  
a pályázattal és azzal összefüggésben keletkező adatok védelmében, különös tekintettel az Európai Parlament és a Tanács 
(EU) 2016/679 rendeletére (GDPR, általános adatvédelmi rendelet), valamint az információs önrendelkezési jogról és az 
információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvényre (Infotv.). A Wolters Kluwer Hungary Kft. a pályázatokkal kapcsolatban 
gondoskodik mind fizikai, mind adatbiztonsági intézkedések alkalmazásáról és betartásáról az üzleti titok és a személyes 
adatok védelme érdekében.  

8.4.	� Adatkezelés célja: A pályázat benyújtásához, elbírálásához és kommunikációjához kapcsolódó feladatok ellátása, különös 
tekintettel a pályázat benyújtásához, módosításához szükséges felhasználófiók biztosítására, a kapcsolattartásra.  
Az adatkezelés további célja a díjátadón történő részvétel biztosítása, illetve az ott készült fénykép- és videofelvételek, 
interjúk, illetve a pályázatról készült összegzés kommunikációs és promóciós célú felhasználása.  



8.5.	� Adatkezelés jogalapja: Az érintett hozzájárulása. A pályázó a regisztrációval elfogadja jelen Wolters Kluwer Spotlight 
Ösztöndíj pályázati szabályzatot és az adatvédelmi nyilatkozatot.  

8.6.	� Adatmegőrzés ideje: a megadott adatokat 2 évig, a benyújtott pályázatokat az eredményhirdetéstől számított 3 évig,  
a díjátadón készült fénykép- és videofelvételeket 3 évig őrzi meg és használhatja fel a Wolters Kluwer Hungary Kft.  

8.7.	� A pályázat benyújtásával a pályázók az alábbi adatokat közlik a Wolters Kluwer Hungary Kft.-vel:  
	 • e-mail-cím;
	 • vezeték- és keresztnév;
	 • �a pályázati szabályzat és az adatvédelmi nyilatkozat elfogadása, 7.1 és a 7.2 pontokban foglalt hozzájárulás megadása;
	 • �esetleges hozzájárulás a Wolters Kluwer Hungary Kft. marketing célú megkereséseihez;
	 • �a pályázó címe (irányítószám, város, utca, házszám), telefonszáma, e-mail-címe;
	 • �a pályázó szakmai pályafutásának, ismereteinek bemutatása;
	 • �a pályázó kiemelkedő képességeinek, készségeinek ismertetése;
	 • �a pályázó mellékleteinek adatai;
	 • �a pályázó összefoglalója a díjátadón történő ismertetés céljából;
	 • �a pályázat összefoglalója a Wolters Kluwer Ösztöndíjhoz kapcsolódó kiadványban történő megjelentetés céljából.

8.8.	� A pályázót a személyes adatai tekintetében megillető jogok: tájékoztatáshoz való jog, hozzáférés, helyesbítés, törlés  
és elfeledtetéshez való jog, adatkezelés korlátozása, adathordozhatósághoz való jog, tiltakozáshoz való jog és tiltakozás 
automatizált döntéshozatal ellen egyedi ügyekben. A pályázó ezen jogait az info-hu@wolterskluwer.com e-mail címre,  
vagy a Wolters Kluwer Hungary Kft., 1518 Budapest, Pf. 101. címre küldött levélben gyakorolhatja.

A Wolters Kluwer Hungary Kft. adatkezelési tájékoztatója itt olvasható.

Wolters Kluwer Hungary Kft. 
1117 Budapest, Budafoki út 187–189. · Tel.: +36 (1) 464-5656 · info-hu@wolterskluwer.com · www.wolterskluwer.com/hu-hu

*�A Digitális és Interdiszciplináris Jogi Lexikon [DIJOLEX] magában foglalja különösen az információtechnológia, a jog, az etika, a digitális gazdaság  
és a legaltech fejlesztések területén zajló fejlesztések legfontosabb, alapvető (ún. „basic”) kulcsfogalmait, definícióit. A szerzők egyetemi oktatók  
és kutatók, a felsőoktatás neves szakértői. Ily módon a DIJOLEX digitális adatbázisban történő megosztása, elérhetővé tétele, majd módszertani 
használata (pl. tananyagba illesztés, pulikációs felkészítés, konferencia előadás tervezése) a jogászképzés, a jogi hivatásrendek és a felsőoktatási 
szakterületek számára egyaránt lektorált, tudományágakon átívelő, akadémiai támogatási segítséget nyújthat, akár a felsőoktatáson túli jogi-üzleti 
szektorban. A DIJOLEX fejlesztése szervesen illeszkedik az élethosszig való tanulás, a nyitott egyetem és a digitális készségek fejlesztésének 
koncepcióihoz.

**�A Libra egy AI-támogatott jogi munkakörnyezet, amit jogi szakemberek fejlesztettek jogászoknak. A Libra a jogi tevékenységtípusok széles körében 
segítséget nyújt a jogászok számára

	 • �jogi kutatás: megbízható forrásokból, AI támogatott kereséssel gyűjti össze a kutatáshoz szükséges releváns tartalmakat és szakmai választ is 
generál;

	 • ��jogi dokumentumok megfogalmazása: dokumentumok létrehozását és szerkesztését támogatja AI segítségével;
	 • �jogi dokumentumok elemzése: automatizálja a jogi dokumentumok első szintű elemzését.
	 Ezek mellett az Asszisztens és a Workflow funkciók lehetővé teszik a jogi folyamatok széles körű automatizációját.

https://ugyfelszolgalat.wolterskluwer.hu/letoltes/wolters_kluwer_adatkezelesi_tajekoztato.pdf
http://www.wolterskluwer.com/hu-hu

