
Szegedi Tudományegyetem  

                         

Szent-Györgyi Albert Klinikai Központ  

Gyermekgyógyászati Klinika és Gyermekegészségügyi Központ  

az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi C törvény alapján 

felvételt hirdet 

2 fő szakorvos (neonatológus) 

munkakör betöltésére.  

Az egészségügyi szolgálati jogviszony időtartama: 

 Határozatlan időre szóló egészségügyi szolgálati jogviszony. 

                         

Foglalkoztatás jellege:  

 Teljes 

A munkavégzés helye: 

Csongrád-Csanád vármegye, 6725 Szeged, Korányi fasor 14-15. 

A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 

Részvétel a napi betegellátásban a szakorvostól elvárható megfelelő fokon. Az önálló szakmai 

munka mellett a felügyeletére bízott, nem szakorvos munkájának felügyelete, segítségnyújtás, 

útmutatás a szakma alapjainak elsajátítása terén. A részlegvezető és profilvezető által megjelölt 

feladatokat önállóan oldja meg, a szükséges irányítás és konzíliumok igénybevételével. 

Feladata a Klinikán bent fekvő és járóbetegek általános vagy profil betegségeinek vizsgálata, 

diagnózis megállapítása, a terápia egyeztetése szakmai felettesével, annak lebonyolítása. E 

feladatokban részt vevő rezidensek, klinikai orvosok szakmai munkájának irányítása, segítése. 

Felügyeli az osztályvezető főnővér, és az osztályos nővérek orvos szakmai útmutatással kiadott 

feladatok végrehajtását. Részt vesz az osztályos vizitek lebonyolításában, beszámol a betegek 

állapotáról. Naponta beszámol a részlegvezetőjének és a profilvezetőnek a betegek általános 

állapotáról, az eseményekről. Szakmailag indokolt esetben az Intézet vezetőjének közvetlenül 

ad tájékoztatást. Ellátja a reá kiosztott ügyeleti szolgálatot, betartja az ügyeleti feladatokra előírt 

rendet. Elvégzi a betegdokumentációval kapcsolatos feladatokat, és közreműködik a 

finanszírozási felelőssel, előkészíti a betegdokumentációk lezárását, előkészíti a 

zárójelentéseket, betartja a betegellátásra előírt jogszabályban foglaltakat. 

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a vonatkozó hatályos jogszabályok, valamint 

belső szabályzatok az irányadók.  

                         

 



Az állás betöltéséhez szükséges feltételek: 

 általános orvos diploma és közép fokú nyelvismeret 

 csecsemő- és gyermekgyógyász szakvizsgával rendelkező szakorvos 

 neonatológiai szakvizsgával rendelkező szakorvos 

Előnyt jelent: 

 koraszülött intenzív terápiás területen szerzett tapasztalat  

Elvárt kompetenciák:  

 Csapatmunka. 

 Megfelelő kommunikációs eszközök használata 

 Türelmes és közvetlen magatartás a gyermekekkel és a szüleikkel 

Benyújtandó iratok, igazolások: 

 Motivációs levél, 

 Fényképes szakmai önéletrajz, 

 Iskolai végzettséget és szakképzettséget igazoló dokumentumok másolatai, 

 A jelentkező nyilatkozata arra vonatkozóan, hogy az állás betöltésével kapcsolatos 

eljárásban résztvevők a megküldött anyagát megismerhetik, 

 Hozzájáruló nyilatkozat arról, hogy a jelentkező megküldött anyagában foglalt 

személyes adatainak az állás betöltésével kapcsolatos eljárással összefüggésben 

szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 2024. augusztus 1. 

A jelentkezés benyújtásának határideje: 2024.július 14. 

A jelentkezés benyújtásának módja:  

A pályázati kiírással kapcsolatban további információt, Gazsi Erzsébet gazdasági vezető, 

szaktanácsadó nyújt, a 62/545-360-es telefonszámon vagy a gazsi.erzsebet@med.u-szeged.hu 

e-mail címen. 

 

A jelentkezés benyújtásának módja: 

Elektronikus úton Gazsi Erzsébet gazdasági vezető, szaktanácsadó részére a 

gazsi.erzsebet@med.u-szeged.hu e-mail címre. 

A jelentkezés elbírálásának határideje:  

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:  

Álláshirdetéssel kapcsolatban további információt a https://u-szeged.hu honlapon szerezhet. 

Pályakezdők jelentkezését is várjuk. 
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