TER 2. szami melléklet

-Vezetoi-
Ertékelt személy neve:
Ertékelt adéazonosité jele:
Ertékelt szervezeti egysége:
Ertékelt vezetdi beosztasa:
Ertékelést végzé neve:
Ertékelést végzé vezetdi beosztasa:
Ertékelt idészak |
Teljesitménycél meghatadrozdsa
Sorszam |  Teljesitménycél meghatarozasa Merfoldkovek (részfeladatokra bontas) Merfo}i;z’ltc;;ézzsenek Tel(];ZZtrenSeei;y jzloi;l)ly Y\ Kézremikods személy
I Feladat 1 25%
1.
2.
3.
1. Feladat 2 25%
1.
2.
3.
1. Feladat 3 25%
1.
2.
3.
V. Feladat 4 25%
1.
2.
3.

Teljesitménycélok teljesitésének sulya az értékelésen beliil

70%]

Kompetenciaelvdards meghatdrozdsa

Sorszam Kompetencia megnevezése
1. Egyiittmiikodés, kommunikaci6, motivacié és fejlesztés

2. Problémamegoldas és konfliktuskezelés

3. Felel6sségvallalas




4. |Rendszerszemlélet és folyamatszemlélet

Kompetenciaelvaras teljesitésének sulya az értékelésen beliil

30%0)

Az értékelt személy észrevétele, megjegyzése

A kittizott teljesitménycélt elfogadom:
Déatum:

Ertékeld

Ertékelt személy



