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2/2023. (III. 2.) sz. rektori-kancellári együttes utasítás 

oktató, tudományos kutató, tanár munkakörben foglalkoztatott 

munkavállalók nyilatkoztatásának rendjéről 
 

A Szegedi Tudományegyetem Szervezeti és Működési Szabályzata Szervezeti és Működési Rend 

Első rész I. fejezet 13. pontja alapján a következő utasítást adjuk ki: 

 

1. Személyi hatály 

 

1. §  Jelen utasítás személyi hatálya kiterjed a Szegedi Tudományegyetemen a nemzeti 

felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény (továbbiakban: Nftv.) alapján oktató, tudományos 

kutató, tanár (továbbiakban: munkavállaló) munkakörben foglalkoztatott személyre. 

 

2. Nyilatkoztatás rendje 

2. § (1) Az Nftv. 26. § (3) bekezdése, 33. § (3) bekezdése, valamint a 34. § (2) bekezdése alapján 

a munkavállaló – függetlenül attól, hogy hány felsőoktatási intézményben lát el 

oktatói/kutatói/tanári feladatot – az intézmény működési feltételei meglétének mérlegelése során 

egy felsőoktatási intézményben vehető figyelembe. A munkavállaló írásban adott nyilatkozata 

határozza meg, hogy melyik az a felsőoktatási intézmény, amelyiknél figyelembe lehet őt venni. 

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakra figyelemmel, minden érintett munkavállaló köteles a 

nyilatkozatát megtenni oktatói, tudományos kutatói, tanári munkakör betöltése esetén.  

(3) Az a munkavállaló, aki nyilatkozatot nem tesz, nyilatkozatát visszavonja, vagy egyidejűleg 

több, egymásnak ellentmondó nyilatkozatot tesz a működési feltételei meglétének mérlegelése 

során a Szegedi Tudományegyetem vonatkozásában nem vehető figyelembe. 

(4) Amennyiben a munkavállalónak a Szegedi Tudományegyetemmel több - nyilatkozat köteles -

jogviszonya áll fenn, abban az esetben a nyilatkozatot elegendő egyszer leadni, azt a Szegedi 

Tudományegyetem minden jogviszonyra érvényesnek tekinti. 

(5) A munkavállaló nyilatkozatát a Jogi, Igazgatási és Humánpolitikai Főigazgatóság Munkaügyi 

és Személyi Juttatások Iroda (továbbiakban: MSZI) részére köteles leadni a HR kézikönyv szerinti 

nyomtatványon. Az MSZI nyilatkozatokról a bér-és munkaügyi adatbázisban nyilvántartást vezet, 

amely évente több alkalommal egyeztetésre kerül a tanulmányi rendszer és Oktatási Hivatal 

Felsőoktatási Információs Rendszerének adataival. 

3. Záró rendelkezések 

 

3. § (1) A jelenlegi nyilvántartás adatainak aktualizálása érdekében – a fentiekben előírt eljárásrend 

szerint – legkésőbb 2023. év március hó 31. napjáig minden munkavállaló köteles nyilatkozatát 

ismételten megtenni.  

 

(2) Jelen utasítás 2023. március hó 2. napján lép hatályba. 

 

Kelt: Szegeden, 2023. év március hó 2. napján 
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