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To6th Judit, helyi koordinator és programvezetd ismertette a Horizon 2020, EQUMAP projekt
céljait, kiillonds tekintettel az aktiv allampolgarsag szerepére a projekten beliill. Az aktiv
allampolgarsag tekintetében a fogyatékkal ¢€lok, romak, migransok, egyéb modon
marginalizaltak, stb. feln6ttképzéshez valdé hozzaférése all a fokuszpontban. Kulcskérdés,
hogy milyen EU-s szakpolitika kidolgozasa tudna az 6 helyzetiiket javitani.

A Nemzeti Tanacsado Testiilet id6szakonként Osszeiil, s tanacsadassal segiti a projekt
kutatdinak munkdjat. A Tanacsado Testiilet tagjai elérhetéek a honlapon.

A tanacskozas kozponti kérdése: Milyen statisztikai adatok dllnak rendelkezésre a hazai
felnottképzésben részt vevo, a képzésbol lemorzsolodott és a potencialisan valamikor részt
vevé 16-30 éves korosztalyrdl, létszamukrol, Osszetételiikrdl, kiilonésen a képzéshez
hozzaférést kizaro és a hdtraltato gazdasagi, tarsadalmi, egészségiigyi, telepiilési,
iskolazottsagi, foglalkoztatottsagi tényezok szerint?

Farkas Eva szerint a projekt jellemzbire nincs adatgyiijtés. Definidlni kell, hogy
iskolarendszerti, vagy iskolarendszer kiviili a személy, és ennek fiiggvényében lehet kérni,
nemre, fogyatékossagra vagy romdkra adatokat, hiszen egyébként Onalléan ilyet nem
gylijtenek. Az NGM altal miikodtetett adatbazis fontos adatokat tartalmazhat. Figyelembe kell
venniink, hogy az iskolarendszerben nagyjabol 60.000 6 tanul ebbdl a korbol, azon kiviil
viszont haromszor annyian.

Katona Tamas Kiemelte, habar az Oktatasi Hivatal adatbazisa alapjan meg lehet talalni a
kutatas fokuszpontjaban talalhatd korosztalyt, de a 16 év alatti réteget kell a meglévo
adatokbol kisziirni.

Ebbdl kifolydlag a résztvevok megallapodtak, hogy mindenképpen definalni sziikséges a
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valamint, hogy milyen képzésben vesznek részt.

A projekt altal kitizott cél egy dontés-tamogatasi rendszer kialakitasa (IDSS). Ennek
elokészitd 1épéseiként az unids tagallamokrol adatgylijtés és a relevans szakirodalom
begylijtése az elsdé 1épés (country report, state-of-art), kiegészitve az intézményrendszer
felmérésével. Ezt a kutatok végzik el, ahogyan interjukat készitenek az érintett és érdekelt
csoportok vezetdivel, intézményi oktatokkal, dontéshozokkal (stakeholder), amely
kulcsfontossaggal bir a projekt késobbi fazisaban. Mindezeken til, a vizsgalt orszagokban
alkalmazott jo gyakorlatok begyiijtése is elengedhetetlen a projekt céljanak megvalositashoz.

Farkas Eva javaslata, hogy e feladatok megvaldsitasahoz sziikséges egy megfelelé
terminologiai lista kialakitasa, amely tartalmazza, hogy kik az alanyok, a célcsoport tagjai,
mit értiink hatranyos helyzet alatt. Tovabba indokolt a mar meglévd adatbéazisok
feltérképezése, amelyek ezen célcsoportokra vonatkoznak.

A Vakok és Gyengénlatok Egyesiiletének képviseldje szerint a fels6oktatasi adatok
konnyebben nyomon kovethetéek a fogyatékosok felnéttképzése, jo gyakorlatra terén, és
példaként szolgalhatnak a PTE Tamogat6é Szolgalata altal végzett kutatasok. A megvaltozott



munkaképességli és a fogyatékkal €16k eltérd kategoridk. Fontos kérdés, amelyet a kovetkezd
tanacskozason lehetne megvitatni, hogy az orszagos szovetségek vezetnek-e arrol statisztikat,
hany ember végzi el tanulmanyait a kdzép-, illetve felsGoktatasban. Tovabba, a latasi
fogyatékossag miatt hanyan kapnak ellatast pl. Csongrad megyében. A teriileti eloszlas,
illetve a latens okok felderitése terén van adata a fogyatékossaggal élok szovetségének.
Példaként emliti, hogy a Napraforgd Non-profit Kft.- nél (Erd), 2015. oktober 1-jén
befejez6dott egy Eurdpai Unids projekt, ahol megvaltozott munkaképességii embereket
képeztek, s kikolesonozték cégeknek Oket, a projektgazda pedig fizette a jarulékokat. Az
efféle statisztikak jol felhasznéalhatoak a projekt soran.

Farkas Eva kiemelte, hogy regionalis és orszagos kutatas a fogyatékos felnSttek képzésben
valo részvételérdl szerencsére létezik. Kérdés azonban, hogy felkésziilt-e erre a magyar
rendszer, hany hely van felkésziilve ilyen fogyatékosok alkalmazasara.

A Vakok és Gyengénlatok Egyesiiletének képviseldje jelezte, hogy hiaba képzik a fogyatékos
felndtteket, ha nincs munkahely szamukra. A képzettség nem lesz elegend6 a probléma
megoldasahoz, hiszen az csak az els6 fazis, azt koveton az adott fogyatékkal ¢l6 munkahelyen
kivéanja alkalmazni a megszerzett tudast.

A kutatashoz indokolt kigylijteni a relevans magyar joganyagot, hiszen a magyar
jogszabalyok mellett, szamos ENSZ egyezményhez is csatlakoztunk, javasolta Farkas Eva.

Sziics Norbert emlitette, hogy a Roma Evtized program is most jart le, érdemes bekapcsolni
az adatgylijtésbe az ottani ismereteket, adatokat.

Kérdésként mertilt fel, hogy a 16-30 éves kor kozotti migransok, miként férnek hozza a
felnottképzéshez. A valasz: sehogy. Nincs adat, nem is mérjik, igy nem lehet majd
semmilyen adatot sem produkalni.

A résztvevOk megallapitottak, hogy a felsGoktatasi targykor nem tartozik bele a projekt céljai
kozé, bar fontos lenne azt esetleg 6nalloan kezelve Osszeilleszteni a felndttképzéssel.

A Csongrad megyei Mozgassériiltek Egyesiiletének képviseldje szerint az egyesiilet
rendelkezik egy onkéntes alapu adatbazissal, azonban ez csak a mozgassériiltek egy toredékét
foglalja magéban, annak Onkéntes jellege miatt. Véleménye szerint, indokolt lenne egy
egységes adatbazis felallitasa, amelyb6l a munkaltatok tajékozodhatnanak, hogy egy adott
fogyatékkal €16 személy milyen képzettséggel bir, milyen munkat tud ellatni, illetve hol
¢rhetd el. Naluk ez a rendszer eredményesnek tekinthetd, viszont egy komplex, egységes
rendszer kialakitasa még inkébb eléremozditana a fogyatékkal €¢l6k munkapiaci helyzetét.
Példaként emlitette, hogy a latassériiltek esetén az informatika és a gyogymasszor a
leggyakoribb képzettség.

A résztvevOk hasznosnak itélték az eszmecserét, és felajanlottak egyiittmiikddésiiket a
jovoben is hasonl6 tanacskozasra.
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