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Tanulmányi előfeltétel/EF 

valamint társfeltétel TF

1. félév

Jogi adatbáziskezelés 1 GY őszi 2

nincs

Üzleti prezentáció és íráskészség 

fejlesztés

1 GY őszi 2

nincs

Tárgyalástechnikák, stratégiák és 

konfliktuskezelés 

2 GY őszi 2

nincs

A munkatudományok 

társadalomtörténete

2 KO őszi 2

nincs

Üzleti és Munkagazdaságtan 2 KO őszi 2

nincs

Üzleti és munkagazdaságtan 

gyakorlat

2 GY őszi 3 TF: Üzleti és 

Munkagazdaságtan 

Szociológia 2 KO őszi 2

nincs

Politológia 2 KO őszi 2 nincs

Szociálpolitika 2 KO őszi 3

nincs

Jogi alaptan (Bevezetés az EU-s 

és a magyar jogba) 

2 GY őszi 3

nincs

A munkavégzés pszichológiája 2 KO őszi 2

nincs

A munkavégzés pszichológiája 2 GY őszi 2 TF: A munkavégzés 

Összesen: 22 27
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Tanulmányi előfeltétel/EF 

valamint társfeltétel TF

2. félév

Munkajog I. 2 KO tavaszi 3 EF: A munkatudományok 

társadalomtörténete

Munkajog I. gyakorlat 2 GY tavaszi 3 TF: Munkajog I. 

    Mintatanterv / Személyügyi, munkaügyi és szociális igazgatási alapszak, nappali tagozat (TB specializáció)



Polgári jogi alapismeretek 1 KO tavaszi 2 EF: Jogi alaptan (Bevezetés 

az EU-s és a magyar jogba) 

Polgári jogi alapismeretek 

gyakorlat

1 GY tavaszi 2 TF: Polgári jogi alapismeretek

Üzleti jogi alapismeretek 1 KO tavaszi 2 EF: Jogi alaptan (Bevezetés 

az EU-s és a magyar jogba) 

Üzleti jogi alapismeretek 

gyakorlat

1 GY tavaszi 2 TF: Üzleti jogi alapismeretek

Pénzügyi jog és adójog 2 KO tavaszi 2 EF: Jogi alaptan (Bevezetés 

az EU-s és a magyar jogba) 

Pénzügyi jog és adójog gyakorlat 2 GY tavaszi 2 TF: Pénzügyi jog és adójog 

Közigazgatási anyagi és eljársási 

jog 

2 KO tavaszi 2 EF: Jogi alaptan (Bevezetés 

az EU-s és a magyar jogba) 

Közigazgatási anyagi és 

eljárásjogi gyakorlat

3 GY tavaszi 3 TF: Közigazgatási anyagi és 

eljársási jog 

Munkavállalók és a menedzsment 

(munkaügyi) kapcsolatai 

2 KO tavaszi 2 EF: A munkatudományok 

társadalomtörténete

Bevezetés az emberi erőforrás 

gazdálkodásba 

2 KO tavaszi 2 EF: A munkatudományok 

társadalomtörténete

A szociális jog alapjai a szociális 

ellátások finonszírozása

1 KO tavaszi 2 EF: A munkatudományok 

társadalomtörténete

A szociális jog alapjai a szociális 

ellátások finonszírozása gyakorlat

1 GY tavaszi 2 TF: A szociális jog alapjai a 

szociális ellátások 

finonszírozásaÜzleti- és társadalomstatisztika 

gyakorlat

2 GY tavaszi 2 EF: A munkatudományok 

társadalomtörténete

Összesen: 25 33

Megnevezés tanó

ra-

szá

Szá

mon-

kéré

Javas

olt 

félév

Kred

it

Tanulmányi előfeltétel/EF 

valamint társfeltétel TF

3. félév

CSR (Vállalatok társadalmi 

felelősségvállalása)

2 GY őszi 2 EF: A munkatudományok 

társadalomtörténete

Esélyegyenlőség 2 GY őszi 2 EF: Jogi alaptan (Bevezetés 

az EU-s és a magyar jogba) 

Munkajog II. 2 KO őszi 3 EF: Munkajog I. 

Munkajog II. gyakorlat 2 GY őszi 3 TF: Munkajog II.

Menedzsment és szervezeti 

viselkedés 

2 KO őszi 2 EF: Bevezetés az emberi 

erőforrás gazdálkodásba 



Menedzsment és szervezeti 

viselkedés gyakorlat

2 GY őszi 2 TF: Menedzsment és 

szervezeti viselkedés 

Munkavállalói motiváció, 

teljesítmény és kompenzáció 

2 KO őszi 2 EF: Bevezetés az emberi 

erőforrás gazdálkodásba 

Munkavállalói motiváció, 

teljesítmény és kompenzáció 

gyakorlat

3 GY őszi 3 TF: Munkavállalói motiváció, 

teljesítmény és kompenzáció 

Munkanélküli ellátások 2 KO őszi 2 EF: A szociális jog alapjai a 

szociális ellátások 

finonszírozása

Munkanélküli ellátások gyakorlat 2 GY őszi 2 TF: Munkanélküli ellátások

Szervezeti kommunikáció 

gyakorlat

2 GY őszi 2 EF: Bevezetés az emberi 

erőforrás gazdálkodásba 

Szabadon választható 2 4 TF: Munkajog II.

Összesen: 25 29
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4. félév

Toborzás, kiválasztás, képzés és 

fejlesztés 

2 KO tavaszi 2 EF: Bevezetés az emberi 

erőforrás gazdálkodásba 

Toborzás, kiválasztás, képzés és 

fejlesztés gyakorlat

2 GY tavaszi 2 TF: Toborzás, kiválasztás, 

képzés és fejlesztés Munkajog III. 2 KO tavaszi 3 EF: Munkajog II. 

Munkajog III. gyakorlat 3 GY tavaszi 3 TF: Munkajog II.

Családtámogatás 1 KO tavaszi 2 EF: A szociális jog alapjai a 

szociális ellátások 

finonszírozása

Családtámogatás gyakorlat 2 GY tavaszi 2 TF: Családtámogatás

Nyugdíjrendszer 2 KO tavaszi 2 EF: A szociális jog alapjai a 

szociális ellátások 

finonszírozásaNyugdíjrendszer gyakorlat 3 GY tavaszi 4 TF: Nyugdíjrendszer

Egészségbiztosítás és rehabilitáció 2 KO tavaszi 3 EF: A szociális jog alapjai a 

szociális ellátások 

finonszírozása

Egészségbiztosítás és rehabilitáció 

gyakorlat

4 GY tavaszi 4 TF: Egészségbiztosítás és 

rehabilitáció

Szabadon választható tárgyak 1 2 TF: Munkajog II.

Összesen 24 29

5. félév



Balesetbiztosítás és 

munkavédelmi ismeretek 

2 KO őszi 2 EF: A szociális jog alapjai a 

szociális ellátások 

finonszírozása
Balesetbiztosítási és 

munkavédelmi ismeretek 

gyakorlat

3 GY őszi 3 TF: Egészségbiztosítás és 

rehabilitáció

Karrier menedzsment gyakorlat 2 GY őszi 2 EF: Bevezetés az emberi 

erőforrás gazdálkodásba 

Kollektív tárgyalások és 

megállapodások

2 KO őszi 3 EF: Munkavállalók és a 

menedzsment (munkaügyi) 

kapcsolatai 
Kollektív tárgyalások és 

megállapodások gyakorlat

3 GY őszi 4 TF: Kollektív tárgyalások és 

megállapodások

Szabadon választható tárgyak 2 őszi 4 TF: Kollektív tárgyalások és 

megállapodások

Összesen: 14 18

Társadalombiztosítási és 

munkaügyi ellenőrzés

2 GY őszi 3 EF: Egészségbiztosítás és 

rehabilitáció

Szociális segélyezés és egyéb 

ellátások

2 KO őszi 2 EF: Egészségbiztosítás és 

rehabilitáció

Szociális segélyezés és egyéb 

ellátások gyakorlat

2 GY őszi 2 TF: Szociális segélyezés és 

egyéb ellátások

Magánbiztosítási rendszerek 2 KO őszi 2 EF: Nyugdíjrendszer

Társadalombiztosítási 

(Munkaügyi) Számviteli és 

kötelező adatszolgáltatási 

3 GY őszi 4 EF: Egészségbiztosítás és 

rehabilitáció

TB specializáció összesen: 11 13

Összesen: 25 31
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6. félév

Komplex horizontális gyakorlat: 

munkaügyi igazgatás, emberi 

erőforrás gazdálkodás

3 GY tavaszi 6 EF: Társadalombiztosítási 

(Munkaügyi) Számviteli és 

kötelező adatszolgáltatási 

ismeretek Komplex horizontális gyakorlat: 

munkaerőpiac joga

3 GY tavaszi 6 EF: Társadalombiztosítási 

(Munkaügyi) Számviteli és 

kötelező adatszolgáltatási 

ismeretek 

Társadalombiztosítási specializáció



Szakdolgozat előkészítő 

szeminárium és szakdolgozat

1 GY tavaszi 0 EF: Társadalombiztosítási 

(Munkaügyi) Számviteli és 

kötelező adatszolgáltatási 

ismeretek 

Szakdolgozat konzultáció 1 GY tavaszi 5

8 17

Szakmai gyakorlat 160 

óra 

AT őszi/ta

vaszi   

(4 hét)

0 EF: A szociális jog alapjai a 

szociális ellátások 

finonszírozása

TB Informatika I . : Bérszámfejtés 

gyakorlat

2 GY tavaszi 4 EF: Társadalombiztosítási 

(Munkaügyi) Számviteli és 

kötelező adatszolgáltatási 

ismeretek 

TB Informatika II. :  munkaerő 

gazdálkodás gyakorlat

2 GY tavaszi 4 EF: Társadalombiztosítási 

(Munkaügyi) Számviteli és 

kötelező adatszolgáltatási 

ismeretek 

Komplex horizontális gyakorlat: 

Szociális jog, társadalombiztosítás

4 GY tavaszi 6 EF: Társadalombiztosítási 

(Munkaügyi) Számviteli és 

kötelező adatszolgáltatási 

ismeretek 

TB specializáció összesen: 8 14

Összesen 16 31

Társadalombiztosítási specializáció


