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IKT/5-1144/2019.

2/2019. (1V.30.) sz. kancellari utasitas
a Szegedi Tudomanyegyetem
Kancellarjat illet6 munkaltatoi jogkorok

delegalasanak rendjérol

A nemzeti felséoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. térvény (tovabbiakban: Nftv.) 13/A. § (5) bekezdésé-
ben foglaltak értelmében a kancellar a 13/A. § (2) bekezdés e) pontjaban meghatarozott munkaltatoi
jogkorét esetenként vagy az ligyek meghatarozott korében az intézmény vezetd beosztast alkalmazott-
jéra atruhazhatja, azzal a megkotéssel, hogy az atruhazott hataskor gyakorloja a hataskort nem adhatja
tovabb.

Az Nftv. 24. § (7) bekezdése alapjan az allami fels6oktatasi intézményben a 13/A. § (2) bekezdés e)
pontja szerinti munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendjét a kancellar utasitasban szabalyozza.

A Szegedi Tudomanyegyetem Kancellarja az Nftv. 13/A.§ (5) bekezdése alapjan a kancellart illetd
munkaltatdi jogkorok delegalasarol az alabbiak szerint rendelkezik:

|. Az utasitas személyi hatalya

1.§ A jelen utasitas hatalya kiterjed az utasitas III. pontjaban meghatarozott kézalkalmazotti munkakdo-
rokre, beosztasokra és szervezeti egységekben foglalkoztatottakra.

2.§ Egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszony (pl. hallgatéi munkaszerzédés, megbizasi szerz6dés,
onkéntes jogviszony) létesitése, mddositasa és megsziintetése az adott szervezeti egységben kozalkal-
mazotti jogviszony létrehozasara, modositasara és megsziintetésére jogosult munkaltatoi jogkorrel ren-
delkezd szervezeti egység vezetdjének hataskorébe tartozik.

3.§ A napi munkavégzéssel kapcsolatos feladatok ellatasa sordn a sziikséges munkaltatoi intézkedése-
ket — igy példaul a szabadsag kiadésa, a napi munka iranyitasa, munkakori leiras kiadasa — annak a
szervezeti egységnek a vezetdje jogosult gyakorolni, ahol a kdzalkalmazott a munk4jat ténylegesen
végzi, akkor is, ha a munkaltatdi jogkdrbe tartozo egyéb jogositvanyok gyakorlasira nem 6 a jogosult
(megosztott munkaltatoi jogkor gyakorlasa).

Il. Az utasitas id6beli hatalya

4.§ Az utasitds 2019. év majus ho 1. napjan 1ép hatalyba azzal, hogy annak idébeli hatdlya hatarozat-
lan id6tartamra szol.
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Az utasitas targyi hatalya

5.§ MUNKALTATOI JOGGAL RENDELKEZO: DOKTORI INTEZET IGAZGATOJA

. . s ex élyi jut-
Kozalkalmazotti Vezetéi Etikai elja- Szil:tgsy;l‘!u
Munkakér, beosz- | jogviszony léte- meebizas ras elren- (Kjt. 66.§- Kozvetlen Szakmai
tas, szervezeti egy- | sitése/ modosi- e delése, kar- Il 90 munkahelyi | ;. ..
. . . . kiadasa/ Y 77.8) o feliigyelet
seg megnevezese tasa/ megsziin- | . . teritesre . o vezeto
. VisSzavonasa " , megallapitasa,
tetése kotelezés emelése
.y o kancellar
igyvivo szakértd X X ‘r o X X
egyetértésével
iigyintézo (gazdasa- Kancelldr
gi, miiszaki, igazga- X X Cr X X
asi) egyetértésével
iigyviteli alkalma- x X kancellar X X
zott egyetértésével
szakmai szolgaltato X X kan’ce!la’r X X
egyetértésével
miiszaki szolgaltato
(fenntartasi tizemvi-
teli alkalmazott, Kancellr
technikus, laborans, X X s X X
egyetértésével

szakmunkas, segéd-
munkas, kisegito al-
kalmazott)
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6. § MUNKALTATOI JOGGAL RENDELKEZO:

SZENT-GYORGYI ALBERT KLINIKAI KOZPONT ELNOKE

.. Kozalkalma- Vezet6i EFIk,aI el- Szeme’lyl jut-
Munkakor, be- S g jaras el- tatasok .
. zotti jogvi- megbizas . . Kozvetlen .
osztas, szerveze- D .o, rendelése, | (Kjt. 66.§- . Szakmai fel-
. , szony létesité- | kiadasa/ s rx munkahelyi ve- ..
ti egység meg- Ny . . | kartérités- 77.8) - ligyelet
. se/ médositasa/ | visszavona- - o s zeto
nevezése . . re kotele- | megallapita-
megsziintetese sa . .
zés sa, emelése
x és jogi,
Klinikai K6zpont kancellar | x és jogi, igazga- | igazgatasi és
Elnoki Hivatal xt X egyetértésé- | tasi €s humanpo- | humanpoliti-
vezetdje vel litikai féigazgato | kai féigazga-
to
Egészségbiztosi- kancellar
tasi Igazgatosag xt X egyetértésé- X X
igazgatdja vel
Klinikai K6zpont Lo
) o . . jogi, igazga-
Jogi, Igazgatasi kancellar | x és jogi, igazga- tasi &3 hue
és Humanpoliti- Xt X egyetértésé- | tasi és humanpo- | > ..
; . s . | manpolitikai
kai lgazgatosag vel litikai foigazgato 5 ,
. P o1gazgato
igazgatdja
SZMR V. fejezet
69. alapjan létre- kancellar e
: 1 .. . | egészségbiztosi-
hozott szervezeti X X egyetértésé- O . X
A . tasi 1gazgato
egység osztaly- vel
vezetdje
SZMR V. fejezet oai. idazaa-
69. alapjan létre- kancellar jogi, igazgatasi ) tgs,i égs hg_
hozott szervezeti xt X egyetértésé- | és humanpoliti- . e
. - . manpolitikai
egység irodave- vel kai igazgatd .
e féigazgato
zetoje
valamennyi a
Kjt. Egészség-
ligyi agazatban . tanszékvezetd/ | tanszékveze-
. o kancellar - i .
val6 végrehajtasi s szervezeti egy- | t6/ szervezeti
X X X egyetertese- . ;
rendeletben vel ség egység
meghatarozott vezetd vezetd
nem agazatspeci-
fikus munkakor 2

LA vezetdi tisztségre sz0l6 palyazati kiiras, és a vezet6i megbizas kiadasa el6zetes kancellari egyetértéshez ko-

tott.

2 A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. torvény egészségiigyi intézményekben torténd vég-
rehajtasarol szolo 356/2008. (X11.31.) Korm. rendelet 1. melléklet II.
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7.§ MUNKALTATOI JOGGAL RENDELKEZO:
JOGI, IGAZGATASI ES HUMANPOLITIKAI FOIGAZGATO
(Jogi, Igazgatasi ¢s Humanpolitikai Féigazgatdsag, Kancellari Kabinet Iroda,
Kozalkalmazotti Tanacs Iroda)

. . e rsz mélyi jut-
Kozalkalmazotti Etikai elja- Sze cy1ju
.. P . Vezetoi , tatasok .
Munkakor, beosz- | jogviszony léte- , ras elren- . Kozvetlen .
; . e Yo, megbizas , \ (Kjt. 66.§- .| Szakmai
tas, szervezeti egy- | sitése/ modosi- Lo, delése, kar- munkabhelyi ..
. . . i, kiadasa/ e 77.8) o feliigyelet
seg megnevezese tasa/ megsziin- | . . teritesre . s vezeto
. visszavonasa . . megallapitasa,
tetése kotelezés .
emelése
. p kancellar
irodavezetd ‘or o X X
egyetértésével
irodavezeto- kancellar irodavezetd X
helyettes egyetértésével
Joézsef Attila Tanul-
manyi és Informaci- kancellar X
0s Kozpont Igazga- egyetértésével
tdja
Kozalkalmazotti Ta- x kancellar X
nacs Iroda egyetértésével
s B kancella Al és dé-
dékani hivatalvezeto cerar x és dékan | *
egyetértésével kan
tanulmanyi iigyekkel Lo Ao
Y 1 ugy! , dékan és ok- | dékan és
foglalkoz6 egyéb ka- kancellar A L
25 ‘o . X X it tatdsi igaz- | oktatasi
I1 1gazgatasi egyseg egyetértésével ; . ,
Py gato 1gazgato
vezetoje
.. . x ¢és dékani
éb k Asi ki 114 . s
egyeb,, arl 1gazgatas X X ance -ar hivatal ve- | x/ dékan
vezetd egyetértésével s
zetoje
szervezeti | X/ SZETVe-
PR o kancellar . zeti egy-
ligyvivo szakértd X X fr egység .
egyetértésével o ség
vezetoje
vezetoje
ligyintézd (gazdasa- szervezeti | X SZETVe-
sym & kancellar . zeti egy-
gi, miiszaki, igazga- X X f s egység .
. egyetértésével ség
tasi) vezetdje .
vezetoje
szervezeti | X SZETVe-
tigyviteli alkalma- kancellar . zeti egy-
X X . egység .
zott egyetértésével s ség
vezetoje
vezetoje
.| X/ szerve-
. szervezetl .
. o kancellar \ zeti egy-
szakmai szolgaltato X X s egyseg .
egyetértésével e seg
Vezetoje

vezetdje
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Koézalkalmazotti Etikai elja- Szeme'lyl Jut
.. A . Vezetoi . tatasok ..
Munkakor, beosz- | jogviszony léte- Py ras elren- . Kozvetlen .
. . g o megbizas X . (Kjt. 66.§- .| Szakmai
tas, szervezeti egy- | sitése/ modosi- s delése, kar- munkahelyi | ;. ..
. . . .. kiadasa/ L oo 77.8) . feliigyelet
seg megnevezese tasa/ megsziin- | . . teritésre . " vezeto
. visszavonasa . .| megallapitasa,
tetése kotelezés .
emelése
miiszaki szolgaltato
(fenntartasi lizemvi-
. .| X/ szerve-
teli alkalmazott, . szervezeti X
. . kancellar . zeti egy-
technikus, laborans, X X i h egység .
. . egyetértésével s seg
szakmunkas, segéd- vezetdje
vezetoje

munkas, kisegito al-
kalmazott)
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8. § MUNKALTATOI JOGGAL RENDELKEZO: GAZDASAGI FOIGAZGATO

. . zemélyi jut-
Kozalkalmazot- Vezetoi Etikai elja- S eta t‘:isyoliu
Munkakér, beosz- | ti jogviszony 1é- | megbizas ras elren- (Kjt. 66.§- Kozvetlen | Szakmai
tas, szervezeti egy- | tesitése/ modosi- | Kkiadasa/ | delése, kar- 177 §)' munkahe- | feliigye-
ség megnevezése | tasa/ megsziin- | visszavona- | téritésre e lyi vezeté let
. . . megallapita-
tetése sa kotelezés .
sa, emelése
. 2 kancellar
irodavezetd ‘ r o X X
egyetértésével
) . kancellar . B
irodavezet6-helyettes a ,Ce, a irodavezetd X
egyetértésével
egyéb kari gazdalko- X X kancellar « és dékan X
dasiranyitasi vezeto egyetértésével
. ey, o kancellar . .
ligyvivo szakérto X X ancetia irodavezetd X
egyetértésével
ligyintézo (gazdasa- Kancellar
gi, miiszaki, igazga- X X r o irodavezetd X
asi) egyetértésével
. kancellar . .
igyviteli alkalmazott X X ‘s irodavezetd X
egyetértésével
. ein kancellar . ,,
szakmai szolgaltatd X X ‘r o irodavezetd X
egyetértésével
miiszaki szolgaltato
(fenntartasi tizemvi-
teli alkalmazott, Kancellar
technikus, laborans, X X s irodavezetd X
egyetértésével

szakmunkas, segéd-
munkas, kisegito al-
kalmazott)
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9. § MUNKALTATOI JOGGAL RENDELKEZOQ: STRATEGIAI FOIGAZGATO
(Mindségfejlesztési és Stratégiai Foigazgatosag, Kutatas-fejlesztési és Innovacios Igazgatosag,
Projektmenedzsment Igazgatosag, Klinikai Vizsgalatokat Koordinalo Iroda,
Interdiszciplinaris Tudasmenedzsment Kutatokdzpont, MOL Kutatasszervezési Koordinacidés Kozpont,
IKT ¢és Téarsadalmi Kihivasok Kozpont, Interdiszciplindris Kivalosagi Kozpont, Interdiszciplinaris Fotoni-

kai Koordinacids Kozpont, Természetes Vegyliletek Interdiszciplinaris Kozpont)

" . ol e ex mélyi jut-
Kozalkalmazotti Vezetsi Etikai elja- Szeta t‘:isy(:liu
Munkakér, beosz- | jogviszony léte- e ras elrende- . Kozvetlen .
; . ) S megbizas , p (Kjt. 66.§- .| Szakmai
tas, szervezeti egy- | sitése/ modosita- Lo, lése, karté- munkahelyi ..
. . .. . kiadasa/ iy o 77.8) - feliigyelet
ség megnevezése | sa/ megsziinteté- | . . ritésre ko- . " vezeto
visszavonasa . megallapitasa,
se telezés emelése
kutatas-fejlesztési és kancellar X « és rektor
innovaciods igazgato egyetértésével
projektmenedzsment kancellar « «
igazgato egyetértésével
Klinikai Vizsgalato- Kancelldr
kat Koordinal6 Iro- e X X
. e egyetértésével
da irodavezetdje
Kancellar szervezeti
ligyvivo szakértd X X covetértéstvel egység veze- x3
&y téje
tigyintéz6 (gazdasa- Kancellar szervezeti
gi, miiszaki, igazga- X X covetértéseve] | CEYSEE veze- x3
tAsi) &y téje
R . zervezeti
iigyviteli alkalma- x x kancellar eS :é evgie 3
zott egyetértésével gy ¢ c%.e
. szervezeti
. oo kancellar . 3
szakmai szolgaltato X X covetériéséve] | CEYSEE veze- X
gy toje
miiszaki szolgaltato
(fenntartasi tizemvi-
teli alkalmazott, Kancellr szervezeti
technikus, laborans, X X covetértésével egység veze- x3
szakmunkas, se- &y tdje

gédmunkas, kisegitd
alkalmazott)

% A Szegedi Tudomanyegyetem rektorat illetd munkaltatoi jogkorok delegalasanak rendjérdl szol6 utasitas szerint.
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10. § MUNKALTATOI JOGGAL RENDELKEZO: BESZERZESI IGAZGATO

.. . o . ., | Személyi jut-
Munkakér, be- Kozalkalmazotti) ;| Etikai elja- tatasok .
. . | jogviszony léte- P ras elren- . Kozvetlen .
osztas, szervezeti | ° >, . megbizas X . (Kjt. 66.§- .| Szakmai
. sitése/ modosi- Lo delése, kar- munkahelyi ..
egység megneve- . .. kiadasa/ Y 77.8) " feliigyelet
. tasa/ megsziin- | . . téritésre [ . vezetd
zese . visszavonasa . . megallapitasa,
tetése kotelezés .
emelése
. B kancellar
irodavezetd r X X
egyetértésével
irodavezeto- kancellar . "
Cr o irodavezetd X
helyettes egyetértésével
. n kancellar . "
ligyvivo szakérto X X Cr o irodavezetd X
egyetértésével
ugy.mte% © (ge}zda- kancellar . .
sdgi, muiszaki, X X s . irodavezetd X
. L egyetértésével
igazgatasi)
ugyviteli alkalma- kancellar . ”
X X ot s irodavezetd X
zott egyetértésével
szakmai szolgalta- kancellar . .
. X X ot irodavezetd X
to egyetértésével
miiszaki szolgalta-
to (fenntartasi
tizemviteli alkal-
mazott, technikus, kancellar . "
. X X s irodavezetd X
laborans, szak- egyetértésével

munkas, segéd-
munkads, kisegitd
alkalmazott)
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11. § MUNKALTATOI JOGGAL RENDELKEZO:

INFORMATIKAI ES SZOLGALTATASI IGAZGATO
(Informatikai és Szolgaltatasi Igazgatosag, EHOK Iroda)

. . o . .. | Személyi jut-
.. Kozalkalmazott Etikai elja- .,
Munkakor, be- |, oza “OM Vezetsi A ey tatasok .
. . | jogviszony léte- P ras elren- . Kozvetlen .
osztas, szervezeti | ° >, R megbizas . . (Kjt. 66.§- .| Szakmai
. sitése/ modosi- Lo delése, kar- munkahelyi .-
egység megneve- . . kiadasa/ oo 77.8) . feliigyelet
. tasa/ megsziin- | . . téritésre Y vezet6
zése . visszavonasa . , | megallapitasa,
tetése kotelezés A
emelése
. B kancellar
irodavezetd s X X
egyetértésével
irodavezeto- kancellar . .
e irodavezetd X
helyettes egyetértésével
. Y kancellar . B
igyvivo szakérto X X ot irodavezetd X
egyetértésével
urgy.lnte%o (ge}zda- kancellar . ”
sagi, miszaki, X X s irodavezetd X
. .. egyetértésével
igazgatasi)
iigyviteli alkalma- kancellar . .
X X e s irodavezeto X
zott egyetértésével
szakmai szolgalta- kancellar . ”
, X X ‘or o irodavezetd X
to egyetértésével
miiszaki szolgalta-
to (fenntartasi
tizemviteli alkal-
mazott, technikus, kancellar . i
. X X s irodavezetd X
laborans, szak- egyetértésével

munkas, segéd-
munkas, kisegito
alkalmazott)
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12. § MUNKALTATOI JOGGAL RENDELKEZO:
KLINIKAI GAZDALKODASI IGAZGATO
.. . o . .. | Személyi jut-
Munkakér, be- Kozalkalmazotti) -, ;| Etikai elja- tatasok "

. . | jogviszony léte- P ras elren- . Kozvetlen .
osztas, szervezeti | * >, L. megbizas ) ) (Kjt. 66.§- .| Szakmai
. sitése/ modosi- N delése, kar- munkahelyi ..
egység megneve- | . o ziin- kiadasa/ téritésre 77.8) vezetd feliigyelet

zése ,g visszavonasa . , megallapitasa,
tetése kotelezés ,
emelése
x és gazda-
sagi f6-
kancellar igazgato/
irodavezetd ot X beszerzési
egyetértésével . .
igazgatd/
miiszaki
igazgato
irodavezeto- kancellar irodavezetd X
helyettes egyetértésével
ligyvivo szakérto X X kan,ce!lalr irodavezeto X
egyetértésével
u’gy_lnte%o (ge}zda- Kancellar . )
sagi, miiszaki, X X o irodavezetd X
. .. egyetértésével
igazgatasi)
iigyviteli alkalma- X X kancellar irodavezets X
zott egyetértésével
szakmai szolgalta- kancellar . .
. X X it irodavezetd X
to egyetértésével
miiszaki szolgalta-
to (fenntartasi
tizemviteli alkal-
mazott, technikus, kancellar . i
. X X ot irodavezetd X
laborans, szak- egyetértésével

munkas, segéd-
munkas, kisegito
alkalmazott)
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13. § MUNKALTATOI JOGGAL RENDELKEZO: MUSZAKI IGAZGATO
.. . o . .. | Személyi jut-
Munkakor, be- I.(oza.l kalmazrottl Vezetoi Et,l kai elja- tatasok ..

. . | jogviszony léte- Py ras elren- . Kozvetlen .
osztas, szervezeti | °, 7 LY . megbizas . . (Kjt. 66.§- .| Szakmai
. sitése/ modosita- Lo delése, kar- munkahelyi ..
egység megneve- .. . kiadasa/ Y 77.8) " feliigyelet
. sa/ megsziinteté- | . . teritesre . s vezeto

zése visszavonasa <. , | megallapitasa,
se kotelezés .
emelése
. . kancellar
irodavezetd it X X
egyetértésével
irodavezeto- kancellar . .
‘r o irodavezetd X
helyettes egyetértésével
igyvivo szakértd X X kancellar irodavezetd X
Eyv egyetértésével
ugy.lnte%o (ga}zda— Kancellar ' )
sagi, miszaki, X X s irodavezetd X
. L egyetértésével
igazgatasi)
iigyviteli alkalma- x X kan’ce!la’r irodavezetd X
zott egyetértésével
szakmai szolgalta- kancellar . )
. X X fr irodavezetd X
to egyetértésével
miiszaki szolgalta-
to (fenntartasi
tizemviteli alkal-
mazott, technikus, kancellar . )
. X X s irodavezetd X
laborans, szak- egyetértésével

munkas, segéd-
munkas, kisegito
alkalmazott)
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14. § MUNKALTATOI JOGGAL RENDELKEZO:
NEMZETKOZI ES KOZKAPCSOLATI IGAZGATO
(Nemzetkozi és Kozkapcsolati Igazgatosag, Konfuciusz Intézet, JATEPRESS)
Kozalkalmazotti Etikai eljg- | S2emeélyi jut-
Munkakor, be- |7, 7, . Vezetoi , ! tatasok ..
. . | jogviszony léte- P ras elren- . Kozvetlen .
osztas, szervezeti | ° .2, R megbizas . . (Kjt. 66.§- .| Szakmai
. sitése/ modosi- Lo delése, kar- munkahelyi ..
egység megneve- . . kiadasa/ Y 77.8) ,, feliigyelet
, tasa/ megsziin- | . . téritésre Y vezetd
zése . visszavonasa . . | megallapitasa,
tetése kotelezés A
emelése
. B kancellar
irodavezetd ot X X
egyetértésével
irodavezeto- kancellar irodavezetd X
helyettes egyetértésével
JATEPRESS veze- kancellar X X
tdje egyetértésével
Kancellar szervezeti
igyvivo szakérto X X ‘s egyseég ve- X
egyetértésével bt
zetoje
tigyintéz6 (gazda- , szervezeti
sagi, miszaki, X X kan’ce!la’r egység ve- X
. . egyetértésével
1gazgatasi) zetdje
iigyviteli alkalma- kancellar szer\{ezetl
X X fi fk egyseg ve- X
zott egyetértésével e
zetoje
szakmai szolgalta- kancellar szer\{ezetl
. X X fir egyseg ve- X
to egyetértésevel e
zetoje
miiszaki szolgalta-
to (fenntartasi
tizemviteli alkal- szervezeti
mazott, technikus, % « kancellar covsée ve- «
laborans, szak- egyetértésével gyseg
zetoje

munkas, segéd-
munkas, kisegito
alkalmazott)
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15. § MUNKALTATOI JOGGAL RENDELKEZO: OKTATASI IGAZGATO
(Oktatasi Igazgatosag, Tanarképzoé Kozpont, Feln6ttképzési Kozpont, Karrier Iroda,
Egyetemi Eletvezetési Tandcsadé Kozpont, Tehetségpont,
Kozoktatasi Vezetoképzo €s Tovabbképzo Intézet, Szakkollégiumok, Kollégiumok)

.. Kézalkalmazot- Vezetoi Etikai elja- Szeme,lyl jut-
Munkakor, e . . ;. . tatasok ..
. ti jogviszony 1é- | megbizas ras elren- . Kozvetlen .
beosztas, szer- ) Lo, Lo, , . (Kjt. 66.§- Szakmai fel-
. . tesitése/ modosi- | kiadasa/ | delése, kar- munkahe- ..
vezeti egység , .. . . Y 77.8) . ,, ligyelet
. tasa/ megsziin- | visszavona- | téritésre . " lyi vezetd
megnevezése . .. . megallapita-
tetése sa kotelezés .
sa, emelése
. B kancellar
irodavezetd s X X
egyetértésével
irodavezeto- kancellar . .
s irodavezetd X
helyettes egyetértésével
Idegennyelvi
Kommunikaci- kancellar X
0s Intézet inté- egyetértésével
zetvezetoje
Fiivészkert kancellar X
igazgatdja egyetértésével
Sportkozpont kancellar X
igazgatdja egyetértésével
Kollégium kancellar X oktatasi rek-
igazgatdja egyetértésével torhelyettes
N . . szervezeti
igyvivo szakér- kancellar .
p X X e st egyseég ve- X
t6 egyetértésével e
zetoje
ugy’m"tezo”(gaz— Kancellar szer\{ezetl
dasagi, miisza- X X s egység ve- X
o . egyetértésevel
ki, igazgatasi) zetdje
. . zervezeti
ugyviteli alkal- kancellar Sz ,e et
X X o egység ve- X
mazott egyetértésével 2
zetoje
szakmai szol- X X kancellar :é;g\é/;zsg X
71 r r r r l e -
galtato egyeterteseve zetdje
miiszaki szol-
galtato (fenntar-
tasi lizemviteli
alkalmazott, , szervezeti
. kancellar \
technikus, labo- X X f s egyseg ve- X
. egyetértésével ot
rans, szakmun- zetdje

kas, segédmun-
kas, kisegito6 al-
kalmazott)
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16. § MUNKALTATOI JOGGAL RENDELKEZO:
BELSO ELLENORZESI OSZTALY VEZETOJE

.. . o . .. | Személyi jut-
Munkakér, be- | '-ocalkalmazotti| =y, o | Kkl elid- | ook )

. . | jogviszony léte- P ras elren- . Kozvetlen .
osztas, szervezeti | * >, N megbizas ) ) (Kjt. 66.§- .| Szakmai
. sitése/ modosi- Lo delése, kar- munkahelyi .
egység megneve- | .. kiadasa/ oo 77.8) N feliigyelet

. tasa/ megsziin- | . . téritésre . s vezet6
zese . visszavonasa . . megallapitasa,
tetése kotelezés A
emelése
bels6 ellenér kan’ce!larr X
egyetértésével




Munkaltatéi jogkorok gyakorlasanak rendje — delegdlt jogkorok 15
17. § MUNKALTATOI JOGGAL RENDELKEZO:
ADATVEDELMI IRODA IRODAVEZETOJE
Kizalkalmazotti Etikai eljs- | >Zemélyi jut-
Munkakor, be- | . . . Vezetoi , ! tatasok ..
. . | jogviszony léte- P ras elren- . Kozvetlen .
osztas, szervezeti sitése/ modosi- megbizas delése. KAr- (Kjt. 66.§- munkahelyi Szakmai
. ] s X ..
egység megneve . . kiadasa/ Y 77.8) o feliigyelet
. tasa/ megsziin- | . . téritesre . i vezeto
zese tetése visszavonasa | 1o o megallapitasa,
emelése
iigyvivé-szakérts kancellar X
egyetértésével
iigyintézo (gazda- .
sdgi, muszaki, kan’cellarr X
egyetértésével

igazgatasi)
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18. § MUNKALTATOI JOGGAL RENDELKEZO: DEKAN
.. . o . 1. | Személyi jut-
Munkakér, be- I.(oza.lkalmazrottl Vezet6i Et,l kai elja- tatasok N
. jogviszony léte- Py ras elren- . Kozvetlen .
osztas, szerve- | ° >, R megbizas , . (Kjt. 66.§- . | Szakmai fel-
. , sitése/ modosi- .o, delése, kar- munkahelyi ..
zeti egység , . kiadasa/  oox 77.8) . ligyelet
. tasa/ megsziin- | . . téritesre . , vezeto
megnevezeése . visszavonasa 2. . Mmegallapitasa,
tetése kotelezés emelése
Kancellar hivatalvezeto
tanszéki mérnok X X covetértésével hivatalvezetd | /tanszékvezetd
gy /intézetvezetd
. , , hivatalvezetd
igyvivo szakér- kancellar . . . ,,
p X C s hivatalvezet6 | /tanszékvezetd
to egyetértésével o P
/intézetvezetd
ligyintézo (gaz- Kancell4r hivatalvezetd
dasagi, miiszaki, X covetértésével hivatalvezetd | /tanszékvezetd
igazgatasi) &y /intézetvezetd
ugyviteli alkal- kancellar . . hlvate,tlvezetou
X ‘s hivatalvezetd | /tanszékvezetd
mazott egyetértésével - .
/intézetvezetd
. , . hivatalvezetd
szakmai szolgal- kancellar . ) , A
, X X r hivatalvezeto | /tanszékvezetd
tato egyetértésével . p
/intézetvezetd
miiszaki szol-
galtatd (fenntar-
tasi izemviteli
alkalmazott, Kancellr hivatalvezetd
technikus, labo- X X covetértésavel hivatalvezet6 | /tanszékvezetd
rans, szakmun- gy /intézetvezetd
kas, segédmun-
kas, kisegit6 al-
kalmazott)
gyakorlati mun- Kancellr hivatalvezetd
kat segité mun- X X covetértésével hivatalvezet6 | /tanszékvezetd
katars gy /intézetvezeto
kutatéi munkat Kancellar hivatalvezeto
segitd szakmai X X covetértésével hivatalvezetd | /tanszékvezeto
munkatars gy /intézetvezetd
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19. § MUNKALTATOI JOGGAL RENDELKEZO SZERVEZETI EGYSEG VEZETOJE:
SZTE Bajai Obszervatoriuma, Jozsef Attila Tanulmanyi és Informacids Kozpont, SZTE Klebelsberg
Konyvtar, Egyetemi Szaklevéltar, Idegennyelvi Kommunikacios Intézet, Fiivészkert, Sportkozpont,
Frankofon Egyetemi K6zpont

. Koézalkalmazot-| Vezetoi Etikai elja- Szeme’lyl jut-
Munkakor, beosz-| ... . . ;. , tatasok ..
. . | tijogviszony 1é- | megbizas ras elren- . Kozvetlen .
tas, szervezeti by ; SO, . . (Kjt. 66.§- .| Szakmai
. tesitése/ médo- | Kiadasa/ | delése, kar- munkahelyi ..
egység megneve- ,o . . Y 77.8) o feliigyelet
. sitasa/ meg- | visszavona- | téritésre . " vezeto
zése .. . . . megallapita-
sziintetése sa kotelezés .
sa, emelése
., o kancellar 4
ligyvivo szakérto X cayetértésével X X
tigyintézd (gazda- kancellar .
sagi, miiszaki, X o X X
. .. egyetértésével
igazgatasi)
ugyviteli alkalma- kancellar 4
X i A X X
zott egyetértésével
szakmai szolgalta- kancellar 4
. X X s ox X X
to egyetértésével
miiszaki szolgalta-
to (fenntartasi
iizemviteli alkal-
mazott, technikus, kancellar 4
. X X s X X
laborans, szak- egyetértésével
munkas, segéd-
munkas, kisegitd
alkalmazott)
valamennyi, a Kijt.
levéltari és konyv-
tari szakmai mun-
kakoroket szaba- kancellar 4
Ly s X X X o X X
lyoz6 végrehajtasi egyetértésével
rendeletben meg-
hatarozott munka-
kor
Egyéb kozalkal-
mazotti munkako-
rok (150/1992.
(XI. 20) Korm. , kancellar .
rendelet 1. szamu X X s s X X
egyetértésével

melléklete szerinti
koézmiivel6dési in-
tézményben léte-

sithetd munkakor)

* A Szegedi Tudomanyegyetem rektorat illetd munkaltatoi jogkorok delegalasanak rendjérdl szol6 utasitas sze-

rint.
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IV. ZARO RENDELKEZESEK

20. § Jelen utasitds hatalyba 1épésével egyidejlileg hatalyat veszti a Szegedi Tudoményegyetem

Kancellarjat illet6 munkaltatoi jogkorok delegalasanak rendjérél szold 1/2019. (11. 28.) sz. kancellari
utasitas.

Kelt: Szegeden, 2019. év aprilis h6 30. napjan

Dr. Fendler Judit s.k.
kancellar



