
 

 

 

Szabályzat az SZTE Egészségtudományi és Szociális Képzési Karon végzett 
kutatási tevékenységgel kapcsolatos publikációk közzétételének rendjre 

vonatkozó alapelvekről 
 

 
1.§ 

 
(1) A jelen szabályzat hatálya azaz SZTE Egészségtudományi és Szociális Képzési Karán 

(továbbiakban Kar) folyó kutatómunka és tevékenység keretében és azzal 
összefüggésben kiadott valamennyi publikációra, valamint az azokat jegyző, a Karral 
(teljes- vagy rész munkaidejű) munkaviszonyban álló valamennyi oktatóra, kutatóra 
kiterjed. 

 
(2) A jelen szabályzat alkalmazásában publikáció: 

a mindenkor hatályos nemzeti tudományos bibliográfiai adatbázis (MTMT) által 

alkalmazott dokumentumtípus-besorolást követi, mely az alábbi linken érhető el: „Típus, 

jelleg, besorolás” dokumentum címen. https://www.mtmt.hu/dokumentumok  
 

2. § 
 
(1) A Karon oktatói, kutatói munkakörben foglalkoztatottak az ezen munkakör betöltésére 

irányuló jogviszony keretei között; a Kar doktoranduszai a doktori képzéssel 
összefüggésben, továbbá doktorjelöltjei megalkotott publikáció megjelentetésekor 
kötelesek intézményi affiliációként az SZTE Egészségtudományi és Szociális Képzési Karát 
a 3. §-ban meghatározottak szerint. 

(2)  A Kar a professor emeritusától/emeritától elvárja, hogy a Kar eszközeivel, illetve 
forrásaival elért eredményeket rögzítő publikáció megjelentetésekor intézményi 
affiliációként a Kart jelölje meg a 3. §-ban meghatározottak szerint. 

(3) A Kar a vele megbízási jogviszonyban, munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban, 
illetve nem oktatói-kutatói munkakörben foglalkoztatott jogviszonyban állótól – ha 
egyébként a szerződésében önként nem vállalta ezt – elvárja, hogy a Kar eszközeivel, 
illetve forrásaival elért eredményeket rögzítő publikáció megjelentetésekor intézményi 
affiliációként a Kart jelölje meg a 3. §-ban meghatározottak szerint. 

(4)  A Kar a vele hallgatói jogviszonyban állótól elvárja, hogy a Karon folytatott 
tanulmányaival összefüggésben közzétett publikációjánál, különösképpen annál, amely 
egyetemi támogatás odaítélésekor figyelembevételre kerülhet, intézményi affiliációként 
a Kart adja meg a 3. §-ban meghatározottak szerint. 

(5)  A teljes munkaidőben foglalkoztatott oktató, kutató, illetve a magyar állami ösztöndíjas 
doktorandusz hallgató és doktorjelölt esetében a Karra vonatkozó affiliáció minden 
esetben első helyen kell, hogy szerepeljen. 

(6) A Szegedi Tudományegyetemen működő tudományos kutatócsoport tevékenységével 
összefüggésben megalkotott publikációk megjelentetésekor a kutatócsoportra utaláson 
túl a Kar 3.§ szerinti megjelölése is kötelező. 

(7) Ezen szabályzat hatályba lépését követően az oktatási egységek vezetői kötelesek 
benyújtás előtt „láttamozni” minden publikációt affiliációkat illetően, és ha úgy jelenik 

https://www.mtmt.hu/dokumentumok


meg publikáció, hogy a szerző nem tünteti fel a Kart affiliációként, a tudományos 
fokozatszerzést ösztönző bérelem a jövőre nézve 12 hónapra megvonásra kerül a 
szerzőtől. 

 
3. § 

 
(1)  A Karra vonatkozó affiliációban mindig szerepel a Kar hivatalos megnevezése az alábbi 

formában: 
a) magyarul: Egészségtudományi és Szociális Képzési Kar, Szegedi Tudományegyetem 
b) angolul: Faculty of Health Sciences and Social Studies, University of Szeged 
c) németül: Fakultät für Gesundheitswesen und Sozialbildung, Wissenschaftliche 

Universität Szeged,  
d) franciául Faculté des Sciences de la Santé et de Formation Sociale, Université de 

Szeged 
 
(2)   Az affiliációban megjelenítendő szervezeti egységként a publikáció közzététele idején 

hatályos elnevezését kell megadni. 
(3) A Kar valamint a kari oktatási egység (Tanszék/Szakcsoport), elnevezése idegen nyelvű 

publikáció esetében a Kari Ügyrendben https://etszk.u-szeged.hu/karrol/szabalyzatok  
megtalálható elnevezéssel egyezően szükséges. 

 
4. § 

 
(1)   A Karon teljes állásban oktatói, kutatói munkakörben foglalkoztatott munkavállalók 
kötelezettsége, hogy legkésőbb ezen szabályzat kihirdetését követő 2 héten belül regisztrálják 
magukat a Magyar Tudományos Művek Tára felületén (MTMT) https://m2.mtmt.hu/gui2/,  
valamint hozzanak létre ORCID (Open Researcher and Contributor ID) szerzői azonosítót a 
https://orcid.org/ felületen történő regisztrációval, amennyiben azzal még nem rendelkeznek. 
További kötelezettségként regisztrálják magukat az alábbi nemzetközileg elismert kutatói 
adatbázisokban: 

a.  ResearcherID (Web of Science - Thomson Reuters) 
http://www.researcherid.com/ 

b. Google Scholar (Google Tudós – Google) 
https://scholar.google.com 

 
(2) Amennyiben az (1) bekezdés szerinti regisztrációnál a technikai lehetőségek 

megengedik, a tudományági besorolást is meg kell adni. 
(3)  A publikáció során a szerzőnek az intézményi email-címét kell feltüntetnie. 
(4) A Karon oktatói, kutatói munkakörben foglalkoztatott munkavállalóknak a jelen 

szabályzat hatálya alá tartozó publikációjánál – amennyiben azt a konkrét közzétételi 
szabályok nem zárják ki – az ORCID szerzői azonosítóját fel kell tüntetni. 
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5. § 
 

(1)  Jelen Szabályzatot az SZTE Egészségtudományi és Szociális Képzési Kar Tanácsa a Kari 
Tudományos Bizottság véleményezését követően, 5/2024. (02.29).-ETSZK. TH számú 
határozatával fogadta el. 

(2)  A jelen szabályzat 2024. 03.01. napján lép hatályba, rendelkezéseit a hatálybalépését 
követően megjelenő publikáció tekintetében kell alkalmazni. A foglalkoztatási 
jogviszony hatálya alatt korábban megjelent publikációk tekintetében amennyiben egy 
publikáción nincs rögzítve affiliáció, akkor a Kar jogosult a közleményt a szerzőjén 
keresztül intézményéhez rendelni. Abban az esetben, ha nincs lehetőség az affiliáció 
megjelölésére a publikációban, akkor az így megjelent közleményt is jogosult a Kar 
szintén az intézményhez rendelni teljes állású munkaviszonyban álló szerző esetében. 

(3)  Az Karon oktatói, kutatói munkakörben foglalkoztatott valamennyi munkavállaló, illetve 
a tudományos fokozatszerzést elősegítő juttatásban részesülő köteles ezen szabályzat 
hatályba lépését követő 2 héten belül a szabályzat tudomásul vételének igazolásául az 
1. számú melléklet szerinti nyilatkozatot aláírni és a Dékáni Hivatalban benyújtani. 
 
Szeged, 2024. február 29. 

 
 
 Prof. Dr. Tóth-Molnár Edit s.k. 
 dékán 



1. számú melléklet  
 
 

Nyilatkozat 
 
 
Alulírott, név munkakör szervezeti egység, ezúton nyilatkozom, hogy megismertem és 
tudomásul vettem az SZTE Egészségtudományi és Szociális Képzési Karon végzett kutatási 
tevékenységgel kapcsolatos publikációk közzétételének rendjre vonatkozó alapelvekről szóló 
kari szabályzat rendelkezéseit. 
 
 
dátum, 
 
 
 
 
    ……………………………………. 

név - aláírás 


