SZTE Innovacids Dij 2026
Palyazati felhivas

A Szegedi Tudomdnyegyetem Tudomdnyos és Innovdcids Rektorhelyettese pdlydzatot hirdet a
Szegedi Tudomdnyegyetem Innovdcids Dijainak elnyerésére.

1. A Palyazat célja:

Az egyetem azon dolgozéi, kutatdi, valamint hallgatéi, vagy ezek csoportjai munkajanak
elismerése, akik az egyetemhez két6dé munkajuk sordn olyan tudomanyos eredményt,
innovativ megoldast dolgoztak ki, amely megfelel a szellemi alkotdas kritériumainak (lasd
alabb) és lizletileg, vagy az Egyetem miikddési folyamataiban hasznosithaté lehet.

Szellemi alkotas:

e qaz az egyéni, eredeti alkotds, amely alkalmas arra, hogy szerzdi jogvédelemben
részesiiljon (pl.: irodalmi, képzémdivészeti alkotds, szoftver),

e az a taldimdny, eljdrds, miszaki megoldds, amely alkalmas arra, hogy iparjogvédelmi
oltalom (szabadalom, haszndlati mintaoltalom, névényfajta-oltalom, formatervezési
mintaoltalom, topogrdfiaoltalom) tdrgydt képezze,

e a know-how, amely olyan jol definidlhatd titokban tartott mdiszaki, gazdasdgi vagy
szervezési ismeret, amely gazdasdgi értékkel bir.

2. Kategoridk:

e ,lLeginnovativabb hallgat6i munkaért”

e ,Leginnovativabb PhD munkaért”

e ,Leginnovativabb kutatdmunkaért az élettelen természettudomanyok tertletén”

e ,Leginnovativabb kutatdmunkaért az é16 természettudomanyok teriletén”

e ,lLeginnovativabb kutatomunkaért a human- vagy tarsadalomtudomanyok teriletén”
e ,lLeginnovativabb munkaért az egészségligyi fejlesztések teriletén”

e ,lLeginnovativabb munkaért a szervezeti innovacié teriletén”

3. Palyazni lehet:

o Adij kategdridiban megjel6lt teriileten olyan Uj, innovativ megolddassal, amely megfelel
a szellemi alkotds kritériumainak és (Uzletileg, vagy az Egyetem mikodési
folyamataiban hasznosithaté lehet.

e Egyénileg (hallgatéi TDK és PhD és munka esetén a témavezet6 jovahagyasaval) és
alkotdi kozosségben is.



4. Palyazok kore:

1. ,Leginnovativabb hallgatdi munkdért”: ebben a kategdridaban palydzhatnak a Szegedi
Tudomanyegyetemmel hallgatéi jogviszonyban allé hallgaték vagy hallgatdi kozosségek, akik
innovativ termék, szolgdltatds Iétrehozasan dolgoznak akar sajat otletiik alapjan, vagy TDK
munkajuk soran (utdbbi esetben a témavezetdjiuk jovahagyasa is sziikséges?).

2., Leginnovativabb PhD munkdért”: palyazhatnak (témavezetdjiik jovahagyasavall) a Szegedi
Tudomdnyegyetem doktorandusz hallgatéi, doktorjel6ltjei, tovabbad azok a PhD fokozattal
rendelkez6k, akik a palydzat benyudjtadsanak évében, vagy az azt megel6z6 évben védték meg
értekezésiiket.

3. ,Leginnovativabb  kutatomunkdért élettelen természettudomdnyok teriiletén”:
palydzhatnak azok a Szegedi Tudomanyegyetemen foglalkoztatdsi jogviszonnyal rendelkezé
személyek vagy e személyekbdl allé olyan kutatdi kozosségek, amelyek az élettelen
természettudomadnyok teriletén innovativ termék létrehozasaban kdézremdkodtek.

4. ,Leginnovativabb kutatomunkdért az él6 természettudomdnyok teriiletén”: palydzhatnak
azok a Szegedi Tudomanyegyetemen foglalkoztatasi jogviszonnyal rendelkezd személyek vagy
e személyekbdl 3allé6 olyan kutatéi kozosségek, amelyek az él6 természettudomanyok
teriiletére esd innovativ termék létrehozdsaban kozrem(kodtek.

5. ,Leginnovativabb kutatomunkdért a humdn- vagy tdrsadalomtudomdnyok teriiletén”:
palydzhatnak azok a Szegedi Tudomanyegyetemen foglalkoztatasi jogviszonnyal rendelkezé
személyek vagy ilyen személyekbdl allé olyan kutatdi kozosségek, amelyek a human- vagy
tarsadalomtudomanyok teriletén innovativ termék létrehozasaban kézremikodtek.

6. ,Leginnovativabb munkdért egészségligyi fejlesztések teriiletén” palyazhatnak azok a
Szegedi Tudomanyegyetemen foglalkoztatdsi jogviszonnyal rendelkez6 személyek vagy e
személyekbdl allé olyan kozosségek, amelyek az egészségtudomanyok teriletén innovativ
termékek, szolgdltatdsok |étrehozasdban kozrem(ikodtek.

7. ,Leginnovativabb munkdért a szervezeti innovdcio teriiletén” palydzhatnak azok a Szegedi
Tudomanyegyetemen foglalkoztatdsi jogviszonnyal rendelkez6 személyek vagy e
személyekbdl allé kozosségek, akik az Egyetem mikodési folyamatait érint6, a munka
szervezésével, iranyitasaval kapcsolatos, vagy a menedzsment-rendszerekben vagy
munkahelyi szervezetben Uj szervezeti strukturat, vagy mikodési eljarast, vagy innovativ
megoldast alkottak meg, amely szellemi alkotasnak minésiil.

Amennyiben a palyazat targyat képezd szellemi alkotas tobb jogosult tevékenységének
eredménye, tobb feltaldlo/alkotd szellemi alkotdsa, a palyazat kizarélag valamennyi

! TDK munka esetén a palyazathoz kotelezé mellékelni a témavezetd jovahagyasardl szolo, altala alairt
nyilatkozatot.



feltalalo/alkotd altal egyittesen nyujthatd be az alkotdi részaranyok megjelolésével. Ennek
hidnydban a palyazat formai hiba miatt elutasitasra kerdl.

5. A palyazat benyujtasanak formai kévetelményei:

A palyazatokat az inno@szte.hu email cimre 2026. oktober 14, szerda 12:00. o6raig kérjuk
benyujtani. A targy mez6be kérjiik beirni az ,,INNO26” megjeldlést.

A palyazati anyagot kizardlag elektronikus formaban lehet benyujtani, az alabbi
dokumentumok hidnytalan csatoldsaval, PDF formatumban:

1. Kitoltott ,Palyazati irlap” PDF formatumban.
A letélthetd anyagok kozott szerepl6 ,,Palydzati Grlap” kitdltéséhez segitséget nyujt a
,Palyazoi segédlet” ciml dokumentum, valamint a birdlati szempontokat részletesen
tartalmazo ,Palyazatok birdlatanak feltételei és szempontjai” ciml dokumentum.

2. Pdlyazat kotelezé mellékletei:
1. Onéletrajz(ok)
Nyilatkozat a palyazatban foglalt 6tletre, szellemi alkotasra vonatkozdan
Nyilatkozat a palydzatban megjeldltek elismerésérdl
Nyilatkozat a palydzé személyes adatainak kezelésérd6l
Nyilatkozat a személyes adatok, valamint kép és/vagy hangfelvétel
nyilvdnossagra hozatalarol
Nyilatkozat média megkeresésre vonatkozdan
PhD hallgaté palyazoé esetén a témavezetd jévahagyd nyilatkozata
8. TDK hallgatd és a témavezetd nyilatkozata a szellemi alkotds TDK munkanak
mindsuilésérdl
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A palyazat kotelez6en csatolandé mellékleteit képezé nyilatkozatokat, kitoltve, aldirva
az 6néletrajzokkal egyutt kérjik benyujtani (kutatdi, hallgatdi és szervezeti innovacids
munka esetén 5, TDK és PhD munka esetén 6 db nyilatkozat);

Amennyiben a pdlyazatot tobb személy egyitt nyujtja be, valamennyi palyazé
Onéletrajzat és a palyazat mellékletét képez6 nyilatkozatait csatolni sziikséges!
Ennek hidnyaban a pdlyazat formai hiba miatt elutasitasra kerdil.

A benyujtandd dokumentumok és segédletek letélthet6k a kbvetkezé webcimen: https://u-
szeged.hu/ikikk a palyazatok ful alatt.

A formai kovetelményeknek meg nem felel6 pdlyazatok nem kerilnek szakmai értékelésre. A
szkennelési, mentési hibabdl eredd rossz és értékelhetetlen minéségli dokumentum megléte
formai hidnyossdgnak mindésiil és nem kertil értékelésre.

6. Ertékelés

A beérkezett palydzatokat az SZTE Stratégiai és Fejlesztési FGigazgatosag munkatarsai
érkeztetik, majd ellendrzik, hogy azok megfelelnek-e a palyazati kiirdsban megjel6lt formai


mailto:inno@szte.hu
https://u-szeged.hu/ikikk
https://u-szeged.hu/ikikk

feltételeknek. A palydzék e-mail-en visszajelzést kapnak a palydzat formai befogaddsara
vonatkozdan. Ezt kovetGen, a formailag megfelel§ palyazati dokumentumokat az Innovacids
Bizottsag elé terjesztik. Az Innovacids Bizottsdg rangsorolja a pdlyazatokat, és kategéridanként
dont a nyertes palyazatrol.

7. Ertékelési szempontok

A padlyazatok értékelése harom kritérium mentén torténik, ezek a kivalésag, hatas és a
fejlesztés, amelyekben az alabbi szempontoknak kell megfelelni:

a) A probléma hazai és nemzetkozi kontextusa
b) Tudomdnyos és technoldgiai attorés

c) Diszciplinaritas

d) Hasznositasi lehet6ségek

e) Innovacids potencial

f) Tavlati, perspektivikus hatas

g) Piackutatas

h) Fejlesztés mérfoldkovei

Az egyes kritériumokban elért pontszdmok atlagai kiilonb6z6 sullyal jarulnak hozza a palyazat
pontszdmahoz, a kovetkezd képlet szerint:

PONTSZAM = (0.5 x Kivalésag kritérium &tlag pontszama) + (0.25 x Hatds kritérium atlag
pontszama) + (0.25 x Fejlesztés kritérium atlag pontszama)

A dij adomadnyozasanak feltétele, hogy a pdlyazé minden kritérium esetében meghaladja az
adott kritérium kiisz6bpontszamat, amelyek a kovetkez6k:

e Kivaldsag kritérium - 3 pont

e Hatas kritérium - 3 pont

o Fejlesztés kritérium - 2,5 pont

Az SZTE Stratégiai és Fejlesztési Féigazgatdsaganak munkatarsai készséggel allnak a palyazék
rendelkezésére, az altaluk nyujtott szolgaltatasok (palydzati, Gzletfejlesztési és iparjogvédelmi
tanacsadds, kapcsolatfelvétel hasznositd partnerekkel, kockazatit6ke befektetSkkel)
igénybevétele ugyanis nagymértékben segitheti a sikeres palyazat 0sszeallitasat.

8. A dij

A nyertes palydzatok szdma kategdrianként 1db. A nyertes palydzo, vagy palydzoi csoport
oklevelet és pénzjutalmat kap.

A pénzjutalom mértéke kategérianként:

1., Leginnovativabb hallgatéi munkdaért” bruttd 300.000,- Ft.

2. ,Leginnovativabb PhD munkaért” brutté 500.000,- Ft

3. ,Leginnovativabb kutatdmunkaért az élettelen természettudomanyok teriiletén”
brutté 1.000.000,- Ft



4. ,Leginnovativabb kutatdmunkdaért az él6 természettudomdanyok teriiletén” bruttd
1.000.000,- Ft
5. ,Leginnovativabb kutatdmunkaért a human- vagy tarsadalomtudomanyok teriiletén”
brutté 1.000.000,- Ft
6. ,Leginnovativabb munkdaért az egészségligyi fejlesztések teriletén” brutté 1.000.000,-
Ft
7. ,leginnovativabb munkdaért a szervezeti innovacid teriiletén” bruttd 1.000.000,- Ft

A 2026. évi dij ataddsdra linnepélyes keretek kézétt keriil sor.
9. Tovabbi kérdés esetén
Az SZTE SFF, Innovaciomenedzsment egység munkatarsai az aldbbi elérhet6ségeken tudnak

segiteni:

E-mail: kocsisne.szucs.nora@szte.hu: ulbert.monika.szilvia@szte.hu;
madarasz.daniel@szte.hu;

Telefon: +36 (62) 546-702, +36 (62) 546-738
A tudomadnyos és innovacios rektorhelyettes forrashidny vagy mas, elére nem lathaté ok miatt

a meghirdetett pdlyazati felhivast a megfelel6 tadjékoztatas mellett, a benyujtasi hatarid6
lejarta el6tt visszavonhatja.

Szeged, 2026. szeptember 10.
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