16.61. Intézkedés hallgatói munkaszerződésre
Hatályos: 2025.12.15-től

HR referens neve:…………………………………	aláírása:…………………………………
Szegedi Tudományegyetem
Humánpolitikai Igazgatóság				Ikt.sz.:
Intézkedés
hallgatói munkaszerződés megkötésére/módosítására

Az alábbi feltételekkel kérem a munkaszerződés elkészítését:
Engedély száma:……………………………………………………………………………….
Hallgatói munkavégzés képzés részeként megszervezett szakmai gyakorlat (Nftv 44.§ (1):
	IGEN					NEM
Név: ......................................................................................................................
Adóazonosító jel: ………………………………………………………………
Munkakör:………………………………………………………………………. 
Ellátandó feladat: ..................................................................................................
Foglalkoztatás időtartama: ...................................................................................
Próbaidő időtartama (legfeljebb 3 hónap): ……………………………………..
Heti munkaidő: .................óra/hét 		napi munkaidő................óra/nap
Havi bruttó személyi alapbér: ...............................................................................
Költségviselő témaszám: .........................................................................................
Szervezeti egység: 	
Szervezeti egység kódja: 	
Munkavégzés helye: ...............................................................................................
Szeged, 20……………………………….
	…………………………..		
[bookmark: _GoBack]	név:					
	javaslattevő						

A szervezeti egység jóváhagyott személyi tervében tervezésre került a fedezet a személyt / az összeget tekintve: IGEN/ NEM (Megfelelő részt kérjük aláhúzni!)  
Pályázati finanszírozás vagy céltámogatás terhére: IGEN/ NEM (Megfelelő részt kérjük aláhúzni!)

Szeged, 20……. év……………………… hó………nap

	……………………………..
	név:
	pénzügyi ellenjegyző
Szeged, 20………………………………


……………………………	………………..……………….
név:	név:
kötelezettségvállaló1 (beosztás)	munkáltatói jogkör gyakorló
	kötelezettségvállaló (beosztás)

Tájékoztató: A hallgató személyes megjelenése a HPI SZSZI-n nem szükséges, az intézkedés mellékleteként az alábbi iratokat kötelező csatolni:
- a foglalkoztatással érintett valamennyi szemeszter vonatkozásában hallgatói jogviszony igazolás (eredeti példány)
- szakmai gyakorlat esetén megállapodás annak megszervezéséről (másolati példány) 
- személyes iratok másolata (személyazonosító igazolvány, lakcímkártya, adóigazolvány, TAJ kártya)
- iskolai bizonyítvány másolata
- alábbi nyilatkozat hallgatói munkaszerződés megkötéséhez (eredeti példány)

NYILATKOZAT
hallgatói munkaszerződés megkötéséhez

Munkavállaló (hallgató) neve:……………………………………………….
Adóazonosító jele:…..………………………………………………….

Nyilatkozom, hogy munkabéremet az alábbi bankszámlaszámra kérem utalni: 
□□□□□□□□-□□□□□□□□-□□□□□□□□
Nyilatkozom, hogy:
□ pályakezdő vagyok .
□ nem vagyok pályakezdő. 
Ez utóbbi esetben a megelőző foglalkoztatási jogviszonyára tekintettel kapott kilépési okiratokat, TB kiskönyvet a HPI SZSZI részére el kell juttatni.


Kelt: ………………..……………

	……………………………………………
	aláírás

1

