Megbízási szerződés
amely létrejött egyrészt a 
Szegedi Tudományegyetem (székhely: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.)

Képviseli: 
Adószám: 
Bankszámlaszám:

/a továbbiakban: Megbízó/

másrészről
………….............................………… (székhely:…….)
képv.: 

Cgsz.: 

Adószám.: 

Szsz.

/a továbbiakban: Megbízott/
együtt: Felek
között a következő feltételekkel:

1. A SZERZŐDÉS TÁRGYA

1.1. A Megbízó megbízása alapján a ……………………….…………………….. szolgáltatások teljesítése a szerződés 1. sz. mellékletében részletezett feladatkörökben.

1.2. Megbízott a megbízást elfogadja.
2. A SZERZŐDÉS HATÁLYA

Megbízott az 1. pontban rögzített feladatokat a szerződéskötéstől 20……….. napig/ ……… naptári napig látja el. A részletes feladatleírást az 1. számú melléklet tartalmazza.
3. A MEGBÍZÁSI DÍJ ÉS FIZETÉSI FELTÉTELEK

3.1. A Megbízottat a szerződéses feladatok teljesítéséért az alábbiak szerinti díjazás illeti meg:

Megbízási díj nettó: 
……………………….……..…. Ft

ÁFA: 

………………………………………… Ft

Megbízási díj bruttó:
…………………………..…… Ft

azaz: ……………………………………………………….forint.

Az ÁFA mértékét a mindenkor hatályos jogszabály szerint kell meghatározni.

3.2. A megbízási díj átalánydíj, amely fedezetet biztosít Megbízottnak a szerződés szerinti valamennyi tevékenységének és felmerülő költségeinek a szerződés teljes hatálya alatti finanszírozására. Megbízó egyéb címen semmilyen kifizetést nem teljesít Megbízott részére.
3.3. A Megbízott a tevékenységet  ütemekre bontott szolgáltatásként teljesíti, és a 2. sz. melléklet szerinti részszámla benyújtására jogosult. A részszámla benyújtásának feltétele a Megbízott teljesítésének Megbízó általi elfogadása és a teljesítési igazolás kiadása. A megbízási díj számlázására vonatkozóan a felek által a szerződésben rögzített fizetési ütemterv az irányadó (2. sz. melléklet). 

3.4. Megbízó a megbízási díj pénzügyi forrásával – részben pályázati forrásból - rendelkezik. Előleget nem biztosít.

3.4.1. Ha a Megbízott az alvállalkozók felé történő kifizetési kötelezettségét nem teljesíti, az ellenszolgáltatás fennmaradó részét a Megbízó őrzi, és az akkor illeti meg a Megbízottat, ha igazolja, hogy az elmaradt kötelezettségét teljesítette, vagy hitelt érdemlő irattal igazolja, hogy az alvállalkozó vagy szakember nem jogosult a Megbízott által bejelentett összegre vagy annak egy részére.

3.5. A számla kifizetés feltétele, hogy a számla jogosultja a kifizetés időpontjában szerepel a köztartozásmentes adózói adatbázisban vagy „együttes adóigazolást” nyújt be a számla kifizető részére Az adózás rendjéről szóló 2003. évi XCII. törvény 36/A §-a szerint. Az alvállalkozói részére a fenti tájékoztatás kiadása és a kifizetéseknél a jogszabály érvényesítése Megbízott felelőssége.

3.6. A Megbízó késedelmes fizetése esetén a Ptk. 301/A. §-ában meghatározott késedelmi kamat fizetésére köteles.

4. A MEGBÍZÓ JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI

4.1. Megbízó a szerződés aláírását követő 5 napon belül átadja Megbízott részére a szolgáltatása nyújtásához előírt dokumentumokat. Megbízó a feladat ellátásához szükséges minden információt a Megbízott rendelkezésére bocsájtja, és a szükséges állásfoglalásokat a lehető legrövidebb időn belül meghozza vagy eljár a döntés meghozatala érdekében.

4.2. Megbízó a projekt lebonyolításába - Megbízotton kívül – jogosult más közreműködő vállalkozásokat is bevonni. A feladatokban közreműködők tevékenységének koordinálása, az esetleg felmerülő vitás kérdések rendezése Megbízó feladata.

4.3. A Megbízó előzetes írásbeli hozzájárulása szükséges az ajánlatban nevesített szakemberek személyében történő változáshoz. Ilyen módosítás csak indokolt esetben kezdeményezhető és figyelembe kell venni az ajánlati felhívásban előírt alkalmassági feltételeknek megfelelést is.

4.4. Megbízó a tevékenységét érintő bármely változásról haladéktalanul köteles Megbízottat tájékoztatni.

4.5. Megbízó bármikor jogosult – a negyedéves jelentésen felül – a szolgáltatás előrehaladásával kapcsolatban adatokat, tájékoztatást kérni Megbízottól.

5. A MEGBÍZOTT HATÁSKÖRE ÉS FŐBB FELADATAI

A Megbízott alapvető kötelezettségei:

5.1. Megbízott a rábízott feladatokat a legjobb tudása, a hazai és uniós jogszabályok, előírások, valamint a Megbízó igénye szerint tartozik ellátni a tőle elvárható gondossággal.

5.2. Minden tőle elvárható intézkedést köteles megtenni, és a rendelkezésére álló jogi, pénzügyi és szervezési eszközökkel biztosítani, hogy a szolgáltatás a szerződésekben foglalt rendben megvalósuljon.

5.3. Megbízott a feladatokat az ajánlatában nevesített szakértők személyes részvételével köteles teljesíteni. A szakértők személyében változásra csak Megbízotton kívül álló okból, indokolt esetben, Megbízó előzetes írásbeli hozzájárulásával van lehetőség azzal a feltétellel, hogy a bevont új közreműködő is rendelkezik az előírt alkalmassági feltétellel. A feltételnek megfelelést Megrendelő részére igazolni kell. Amennyiben a feladatkörébe tartozó tevékenység ellátásához egyéb szakértelemre is szükség van, köteles a megfelelő szaktudással rendelkező közreműködőket bevonni a feladat teljesítésébe.

5.4. Köteles együttműködni a Megbízó által a projekt irányításába, lebonyolításába bevont többi közreműködővel. A többi közreműködővel szükséges egyeztetéseket köteles kezdeményezni Megbízónál.

5.5. Köteles a Megbízó által megnevezettek részére a Megbízó által előírt mértékben információt, adatot szolgáltatni.
5.6. Nyilatkozatra jogosult képviselője köteles részt venni a Megbízó által kezdeményezett koordinációs egyeztetéseken.

5.7. Köteles az általa elvégzett tevékenységről Megbízóval egyeztetett időpontban, az adott időszakban teljesített szolgáltatásról előrehaladási jelentést benyújtani Megbízó részére.

5.8. Megbízó által indokoltan, rendkívüli sürgősséggel kért feladatot köteles azonnal (a feladathoz szükséges időn belül) teljesíteni.

5.9. Köteles a megbízás teljes időtartama alatt munkanapokon elérhetőséget biztosítani.
6. FELELŐSSÉG, SZERZŐDÉSSZEGÉS

6.1. A jelen szerződés súlyos megszegésének minősülnek különösen az alábbiak:

6.1.1. A Megbízott a Megrendelő jog- és szerződésszerű utasítása ellenére, második felszólítás után sem végzi el a szükséges és kijelölt feladatokat;
6.1.2. A megbízott a szükséges és kijelölt feladatokat Megrendelő érdekeivel ellentétesen végzi; vagy olyan módon biztosítja a szolgáltatást, amely a Megrendelő részére anyagi veszteséget jelent, amennyiben létezik olyan megoldás, amely Megbízotti többletteher nélkül gazdaságosabb megoldást biztosítana. A megrendelő erre hivatkozással csak abban az esetben élhet a rendkívüli felmondás jogával, ha a gazdaságosabb megoldásra, annak módszerét ismertetve felhívja a Megbízottat és a megbízott ezen felhívás ellenére is az anyagi veszteséget jelentő megoldást választja;
6.1.3. A Megbízott a rábízott iratokkal, dokumentumokkal nem tud elszámolni;

6.1.4. A megbízott az összeférhetetlenségi, versenytilalmi és titoktartási kötelezettségét megszegi;

6.1.5. Megrendelő 30 napot meghaladó fizetési késedelembe esik;

6.1.6. Bármelyik fél teljesen vagy lényeges mértékben megszünteti tevékenységét;

a. Ha a Megbízottal szemben jogerősen felszámolási eljárást rendeltek el vagy a Vállalkozó végelszámolási eljárás megindítását kezdeményezte, illetve ha egyéb olyan körülmény merül fel, amely a szerződés teljesítését nyilvánvaló módon meghiúsítja.
7. A SZERZŐDÉS MÓDOSÍTÁSA ÉS MEGSZŰNÉSE
7.1. Felek tudomásul veszik, hogy a jelen szerződést kizárólag akkor módosíthatják, amennyiben a szerződéskötést követően - a szerződéskötéskor előre nem látható ok következtében beállott körülmény miatt - a szerződés valamelyik fél lényeges jogos érdekét sérti. A szerződésmódosítást a felek kötelesek írásba foglalni.
7.2. Megbízó jogosult a szerződést azonnali hatállyal írásban felmondani, amennyiben Megbízott súlyos szerződésszegést követ el, illetve pályázati forrás esetén a projekt megvalósítása a kedvezményezettek vagy a támogató szervezet döntése alapján, a Megbízónak fel nem róható okokból 30 napot meghaladóan szünetel, vagy véglegesen meghiúsul.

7.3. Bármelyik fél jogosult a szerződést azonnali hatállyal felmondani, ha vis major körülmény miatt a szerződés teljesítése 30 napot meghaladóan akadályozva van.
8. VIS MAJOR

8.1. A szerződő felek mentesülnek a jelen szerződésből fakadó kötelezettségeik nem vagy részleges teljesítésével kapcsolatos felelősség alól, ha a nem teljesítés ellenállhatatlan erők (vis major) következménye. 

8.2. Vis majornak minősül egy esemény, amely nem vezethető vissza a Megbízó vagy Megbízott saját hibájára vagy gondatlanságára és nem látható előre.

8.3. A vis major által érintett fél köteles a másik felet a vis major helyzet bekövetkezéséről, illetve megszűnéséről 3 napon belül értesíteni.

8.4. Amennyiben a vis major körülmény miatt a szerződés teljesítése 30 napot meghaladóan akadályozva van, bármelyik fél jogosult a szerződést azonnali hatállyal felmondani.

9. SZERZŐI JOGOK

Jelen szerződés alapján esetlegesen elkészített dokumentumokra a szerződésben megjelölt megbízási díj keretében Megbízó kiköti az 1999. évi LXXVI. törvény szerint a szabad rendelkezés jogát, melynek értelmében a dokumentumokra a Megbízó határozatlan idejű, kizárólagos és harmadik személynek átadható felhasználási jogot szerez, mely magában foglalja a dokumentáció átdolgozásának/átdolgoztatásának jogát is.

10. A FELEK TITOKTARTÁSI KÖTELEZETTSÉGE

10.1. Feleket a jelen szerződéssel összefüggésben tudomásukra jutott, bármelyik fél által írásban bizalmasnak minősített információk tekintetében titoktartási kötelezettség terheli. 
10.2. A bizalmasnak minősített információk (üzleti illetve hivatali titok) felhasználására, harmadik személy részére történő átadására, vagy egyéb módon való nyilvánosságra hozatalára bármelyik fél csak a másik fél írásbeli hozzájárulásával jogosult.
10.3. Felek tudomásul veszik, hogy a jelen szerződés - a Kbt. szerinti esetleges korlátozásokkal - nyilvános, tartalma közérdekű adatnak minősül.
10.4. Felek megállapodnak, hogy Megbízott a jelen szerződés alapján elvégzett munkákról, annak készültségi fokáról, a feladat teljesítése során, azzal összefüggésben tudomására jutott adatokról, információkról a sajtót és az elektronikus médiát csak a Megbízóval előzetesen egyeztetett módon és mértékben, annak kifejezett beleegyezésével tájékoztathatja. 
11. EGYÉB MEGÁLLAPODÁSOK

11.1. Felek a jelen szerződés végrehajtásával kapcsolatos képviseletre, nyilatkozatok megtételére az alábbi személyeket jelölik ki: 
11.1.1. Megbízó részéről: 

Név: …………………………
Beosztás: …………………………
Cím: …………………………
Telefon: …………………………
Fax: …………………………
E-mail: …………………………
11.1.2. Megbízott részéről: 

Név: …………………………

Beosztás: …………………………

Cím: …………………………

Telefon: …………………………

Fax: …………………………

E-mail: …………………………
11.2. Felek a kapcsolattartók személyében vagy fenti adataiban bekövetkezett minden változásról kötelesek egymást haladéktalanul írásban értesíteni. 

11.3. Megbízott kijelenti, hogy – a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény előírásainak megfelelően – a jelen szerződésben és az ajánlati dokumentációban feltüntetett, személyek személyes adataiknak a Megbízó által történő kezeléséhez (ideértve ezen adatok felvételét, tárolását, nyilvánosságra hozatalát is) kifejezetten hozzájárultak. Ennek alapján Megbízott szavatol azért, hogy ezen személyes adatok fentieknek megfelelő kezelése az érintettek hozzájárulásával történik.

11.4. Felek szabályszerű írásbeli közlésnek tekintik a faxon vagy elektronikus úton elküldött írásbeli üzeneteket is. Kétség esetén mind levél, mind fax, mind elektronikus úton küldött üzenet esetében a küldő felet terheli annak a bizonyítása, hogy a másik fél részére az üzenetet megküldte. Az üzenet megküldése bizonyítható ajánlott postai küldemény esetén feladóvevénnyel, hiba és megszakításmentes adást bizonyító faxigazoló szelvénnyel, valamint e-mail megküldése esetén olyan iratokkal, melyből megállapítható, hogy hiba visszajelentés nem történt. Felek ugyanakkor kötelezik magukat arra, hogy a szerződés teljesítése szempontjából különösen fontos okiratokat (például pénzügyi elszámolás, stb.) személyesen, illetve ajánlott, tértivevényes levél útján juttatják el a címzett részére. 

11.5. Azokban a kérdésekben, amelyeket a jelen Szerződés nem rendez, a Ptk. szabályai az irányadóak.

11.6. A jelen szerződésből eredő jogvitákat a szerződő felek megkísérlik békés úton rendezni. Amennyiben ez 30 napon belül nem vezet eredményre, a szerződő Felek a vita elbírálása céljából alávetik magukat a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara mellett szervezett állandó Választottbíróság kizárólagos illetékességének. A felek kikötik, hogy az eljárás nyelve magyar és az eljárásban a magyar jogot és a Választottbíróság Eljárási Szabályzatát kell alkalmazni.
11.7. A szerződést felek elolvasás után, mint akaratukkal mindenben megegyező megállapodást, írják alá.

11.8. A szerződés … eredeti példányban készült.

A szerződés elválaszthatatlan mellékletei:

1. sz. melléklet
A Megbízott feladatainak részletezése

2. sz. melléklet
A megbízási díj kifizetésének ütemterve

Szeged, 2011. …………………hó …………nap

..................................................
P.h.

Szegedi Tudományegyetem
Megbízó

..................................................
P.h.

Megbízott
