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A VEZETOI MEGBIZASSAL JARO LENYEGES FELADATOK

Az intézmény vezetdjének (igazgatdjanak) feladata az intézményben folyd szinvonalas nevel6-oktatd
munka irdnyitdsa, a szakszerl és torvényes miikddés biztositasa, az intézmény hatékony és takarékos
miikddtetése. Feladata tovabba a pedagogusok 1Uj életpalyajardl szolo torvényben meghatarozott
munkaltatoi jogkorok gyakorldsa az intézmény alkalmazottai folott, a nemzeti felsdoktatasrol szolo
2011. évi CCIV. torvény (tovabbiakban: Nftv.) 14. § (3b) bekezdése c) pontja szerinti korlatozast
figyelembe véve. A felsoroltakon tul az intézmény vezetdje felelds a nemzeti koznevelésrdl szold 2011.
évi CXC. torvény (tovabbiakban Nkt.) 69. § (1)-(3). bekezdésében valamint a 2023. évi LII. térvény
(tovabbiakban: Puétv.) 75. § (1)-(3). bekezdésében meghatarozott feladatok végrehajtasaért. Tovabbi
feladata a gyakorloiskolai tevékenység vezetése, szervezése ¢&s koordinalasa, a Szegedi
Tudomanyegyetemmel, mint fenntartd intézménnyel valdé hatékony egyiittmiikddés, kapcsolattartas
munkaltatdi, szakmai és szakszolgalati intézményekkel, szervezetekkel, és mindazon feladatok
végrehajtasa, melyeket az intézmény Pedagogiai Programja, Mindségiranyitasi Programja, Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata, valamint az SZTE Szervezeti és Miikodési Szabalyzata meghataroz.

A palyazonak meg kell felelnie a 401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet 26.§ (1) bekezdésében, a Puétv.
26.§-ban ¢és 27.§-ban foglaltaknak, valamint az SZTE Szervezeti ¢és Miukodési Szabalyzat
Foglalkoztatasi kovetelményrendszerében rogzitett feltételeknek.

Intézményvezetdi (igazgatdi) megbizast az kaphat, aki megfelel az 401/2023. (VIIIL.30.) Korm. rendelet
26.§ (1) bekezdésben rogzitett feltételeknek és akire a megbizas idétartama alatt nem terjed ki a Munka
Torvénykonyvérdl szolo 2012, évi L. torvény 294. § (1) bekezdés ga) pontjanak és a
Tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szoldo 1997. évi LXXXI. torvény 83/C. § (3) bekezdésének a
hatalya.

Az intézményvezetd (igazgatd) foglalkoztatasa koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban,
hatarozatlan iddtartamban, teljes munkaidében, pedagoégus munkakorben torténik. Az illetmény
megallapitasara €s a juttatdsokra a Puétv. tovabba a 401/2023. (VIIL.30.) Korm.rendelet rendelkezései
az iranyadoak.



ELVARASOK

A palyazonak rendelkeznie kell:

az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagogus munkakor betoltéséhez sziikséges, a
401/2023. (VIIL.30.) Korm rend. 2. mellékletben meghatarozott szakképzettség, kdzépiskolaban
pedagogus-munkakor betdltésére jogositd mesterképzésben szerzett szakképzettséggel;

a koznevelési igazgatoképzes teljesitése;

legalabb 6t év pedagdgus-munkakorben, vagy heti tiz tandra vagy foglalkozids megtartasara
vonatkoz6 6raaddi megbizas ellatasa sordn szerzett szakmai gyakorlattal;

a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben fennalld, hatdrozatlan iddre, teljes
munkaidére szolo kinevezés vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakorben torténd,
hatarozatlan iddre teljes munkaiddre szol6 kinevezéssel;

koznevelési intézmény vezetésében szerzett legalabb 6t év vezetdi tapasztalattal;

legalabb mesterpedagogus fokozattal,

biintetlen eloélettel és cselekvoképességgel;

tovabba nem allhat tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas és kozligyektdl eltiltas
hatalya alatt.

JELENTKEZES ADATAI

A palyazé altal a palyazathoz csatolandé iratok, igazolasok felsorolasa:
A palyazatnak tartalmaznia kell:

tartalomjegyzéket;

az SZTE rektoranak cimezve a palyazo jelentkezését a palyazatra, valamint rovid, 6sszefoglald
valaszat a palyazati felhivasban foglalt feladatokra €s elvarasokra;

vezetési programot, melynek része

az eddigi vezetdi tevékenység leirasa;

szakmai helyzetelemzésre €piild fejlesztési elképzelés;

vezetdi elképzelés részletes terve az iskola feladatainak ellatasarol;

vezetdi elképzelés részletes tervei a gazdalkodasrol, mely a finanszirozasi helyzet
ismeretében tartalmazza a szervezeti egység fenntarthatdsagara és gazdasagi egyensulyara
vonatkozd rovid és hosszll tavl elképzeléseket, valamint a szervezeti egység személyi
fejlesztésére vonatkozo kdzép- €s hosszu tavu elképzeléseket;

részletes szakmai Onéletrajzot;

a rektori hataskorbe tartozokra vonatkozé szakmai adatlapot kitoltve, (letolthetd: http://www. u-
szeged.hu/munkatarsainknak/humanpolitikai-jogi/letoltheto-adatlapok/);

veégzettséget, koznevelési igazgatoképzést igazoldé dokumentum (kordbban: kdzoktatasi vezetd
szakképzettség) ¢€s egyéb szakképzettséget, szakképesitést tanlsitdo okiratok hitelesitett
masolatat;

harom hoénapnél nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyt a biinligyi nyilvantartasi rendszer
adatai alapjan annak igazoldsara, hogy biintetlen eld¢letli, nem 4all foglalkozastél vagy
tevekenységtol eltiltas és koziigyektdl eltiltas hatdlya alatt, vagy nyilatkozatot arrol, hogy a
jogviszony létesitésének, a megbizas kiadasanak feltétele a hatdsagi bizonyitvany benyujtasa
cselekvoképességérodl szolo nyilatkozatat;

nyilatkozatot arrdl, hogy az elektronikus formdban benyujtott példiny mindenben megegyezik
az eredeti papiralapu példannyal;

hozzajarul6 nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazo a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak
a palyazati eljarassal Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitdsdhoz hozzdjarul, anyagat
a vonatkozd jogszabdlyok és az SZMSZ szerint erre jogosult bizottsdgok és testiiletek
megismerhetik.

AN NI NN

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. majus 13.



A palyazénak meg kell felelnie a nemzeti felsdoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. térvényben, az SZTE
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata Szervezeti és Miikodési Rendjében, valamint az SZTE Szervezeti
¢s Miikddési Szabalyzat Foglalkoztatasi kdvetelményrendszerében rogzitett feltételeknek.

A palyazatrol a neveldtestiilet véleményt nyilvanithat, az egyetem rektora a palyazat tovabbi, irasos
véleményezésére bizottsagot kér fel. A vélemények ismeretében a Szegedi Tudomanyegyetem
Szenatusa dont a palydzat rangsorolasardl. Az iskola igazgatdjat a Szenatus altal felallitott rangsor
figyelembevételével, az oktatasért felelds miniszter egyetértésével a rektor bizza meg (Paétv. 73.§ (13)
bek. ¢) pont).

Palyazat benyujtasanak médja:
- Postai aton: a Szegedi Tudomanyegyetem Humanpolitikai Igazgatosag Iktatd Irodajaba (6722
Szeged, Tisza Lajos krt. 47. ) Kérjiik a boritékon feltiintetni a palydzat azonositd szamat.
VAGY
- Személyesen: a Szegedi Tudomanyegyetem Humanpolitikai Igazgatésagra (6720 Szeged
Dugonics tér 13. 2. emelet 213. iroda) lehet benyujtani.

- A palyazatot 1 eredeti nyomtatott példanyban, 5 masolati példanyban, tovabba 2 elektronikus
példanyban, mely a teljes palydzati dokumentaciét pdf formatumban tartalmazza (pendrive
adathordozon max 4-5 MB terjedelemben) kell benyt;jtani.

Kapcsolattarto:
A palyazatok formai feltételeir6l a Humanpolitikai Igazgatdsdgon a (62) 544-070-es és a (62) 343-
417-es telefonszamon kérhetd felvilagositas.

A palyazat elbiralasanak tervezett hatarideje: 2026. julius 31.

Kozzététel helye és ideje: 2026. aprilis 13.

SZTE Egyetemi Falitjsag: https://u-szeged.hu/egyetemi-faliujsag/palyazatok-egyetemi
SZTE HR Portal: https://u-szeged.hu/hr-portal/szte-karrier

A munkaltat6 honlapjanak cime: https://u-szeged.hu/

A palyazaton kérjiik feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositoszamot: 4-61/2026.

Dr. Rovo Laszlo s.k.
rektor



