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A Szegedi Tudomanyegyetem AOK Sebészeti M(itéttani Intézetének munkdjat 1997-4ta irdnyitom;
az alabbiakban csak a 2013-2017 k§zétti id6szak fontosabb allomasait ismertetem.! A beszamold
kapcsolddd, masodik része az oktatasi, kutatasi, személyi fejlesztési terveket, valamint az intézeti
gazdalkodasra vonatkozé elképzeléseket tartalmazza.

1.
1.1. Gradualis oktatas
A Sebészeti Klinika régi épiiletében (Sz8kefalvi-Nagy B. u. 6.) miikéd6 Invaziv Kardioldgiai Részleg
2014-es kikoltozését kovetden szamos oktatdsi céli fejlesztést valdsithattunk meg. Kari
tamogatassal keriilt kialakitdsra az 0j, 3. sz. hallgatéi miité és a csatlakozd 6ltéz8k (férfi, néi), a
bemosakoddk bévitésével pedig minden mfitsi feltételnek, sterilitasi kivanalomnak megfelels
oktatasi rendszert alakithattunk ki. Az infrastruktura mellett intézetiink névadé tantargya és a
hagyomanyos oktatasi paletta lényegi elemei is &talakultak, a curriculumot tdbb alkalommal
modositottuk, az alabbiak szerint.

Felmen& rendszerben,
Régi targy Uj targy Kredit 2013/2014 tanévtél Jelenlegi (2017/18) tanév
. . Sebészeti gyakorlati Kotelez6en vélaszthaté Kételezd féléves tantargy
Sebészeti . 4 . ‘ < .
mft&ttan alapismeretek 3 féléves tantargy az AOK IIl. | az AOK II. évfolyam
(el6adas+gyakorlat) évfolyama szdmara szamara
. . . i Kotelez&en valaszthatd Kotelezd féléves tantargy
Surgical Basic surgical skills - . . ) i |
. v s 3 féléves tantargy AOK angol | az AOK Ii. évfolyam
techniques (elGadas+gyakorlat) . (. -
1. évfolyam szamara szamara
. Bevezetés a sebészeti Kotelez8en valaszthatd Kotelezd féléves tantargy
Sebészeti Y " g .
mtéttan miitéttanba 2 féléves tantargy az FOK I, az FOK Il. évfolyam
(el6adas+gyakorlat) évfolyama szamara szamara
surical Introduction to KételezGen valaszthatd Kételezd féléves tantargy
g, surgical techniques 2 féléves tantargy FOK angol | az FOK lIl. évfolyam
technigues Y yx < _y o -
(elGadas+gyakorlat) Ill. évfolyam szamdra szamara
. . KotelezGen valaszthaté Kotelezd féléves tantargy
. , Mikrosebészet - . .
Mikrosebészet o s 2 féléves tantargy SZTE FOK az FOK IV. évfolyam
(elGadas+gyakorlat) ) . o2
IV. évfolyama szamara. szamara
Mikrosebészet KotelezGen valaszthatd
Mikrosebészet P 2 féléves tantargy az AOK
(elGadas+gyakorlat) A (.
. lI-V. évfolyama szdmaéra
Microsurgery in Kételezéen valaszthato
Microsurgery dentristry 2 féléves tantargy FOK angol Kotelezd féléves tantargy
(el6adas+gyakorlat) lll. évfolyam szamara. FOK IV. évfolyam szédmdra
Microsuraer Kotelez8en vélaszthatd
Microsurgery . gery 2 féléves tantargy az AOK
(el6adds+gyakorlat) . 4
- [1I-V. évfolyama szamara

' A korabbi évek adatait a 2002-es, 2007-es és 2012-es vezetdi Osszefoglalok tartalmazzak
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Gyakorlati orvosi
alapismeretek

Siirg&sségi
betegellatasi
alapismeretek

AITI-SMI (50-50%);
kotelezden vélaszthatd
féléves targy, AOK Ill. oh.

Kdtelezben vélaszthaté
féléves targy, 2018-tdi
csak AITI

Basic medical
skills

Basics of emergency
medicine

AITI-SMI (50-50%);
kételez6en vélaszthatd
AOK angol Il1. oh.

KotelezGen vélaszthatd
féléves tantargy, 2018-t4l
csak AITI

Haladé orvosi
eljarasok

Haladé sebészi
eljarasok
(el6adas+gyakorlat)

KoételezGen valaszthatd
féléves tantargy az AOK III.
évfolyama szdmara

Kételez6en valaszthatd
féléves tantargy az AOK
[l. évfolyama szamdara

Advanced medical
skills

Advanced medical
skills
(el6adas+gyakorlat)

KételezGen valaszthatd
féléves tantargy az AOK IIl.
évfolyama szamadra

Kételezen vélaszthatd
féléves tantargy az AOK
lIl. évfolyama szamara

Allatkisérletek az
orvostudomanyban
el6adas

Szabadon valaszthaté targy
az AOK II-V. év; FOK II-V.
év, SZTE egyéb karai

Szabadon valaszthatd
targy AOK II-V. év; FOK II-
V. év, SZTE egyéb karai

Az dallatkisérletek
elmélete és
gyakorlata A szint
(el6adas+gyakorlat)

Kotelez6en vélaszthatd
tantargy az AOK, FOK,

GYTK, TTIK, JGYPK 1I-V.
éves hallgatdi szdmara

Allatkisérletek
elmélete és
gyakoriata B szint
(el6addas+gyakorlat)

PhD hallgatok szamara,
AB1.0/2015; témbbsitett,
nappali képzés (40 éra
elmélet, 40 dra gyakorlat)

A legfontosabb szamok, oktatasi adatok a kovetkezék voltak. A ’Sebészeti mtéttan/Surgical
techniques’ kdtelezd targy masodéves orvoskari és harmadéves FOK hallgatok szamara. A 2013/14
. félévben magyar 197 6, angol 101; 2014/15 II. félév magyar 309, angol 99; 2015/16 1l. félév
magyar 255, angol 141; 2016/17 II. félév magyar 232, angol 107 f6 (a 2017/18 I. félév az
6sszeallitds készitésekor még lezaratlan) teljesitette. Osszesitve: félévente csoportonként 12 6ra
elmélet+12 6ra gyakorlat, 6sszesen 1441 f6 gradualis hallgaténak.

A ’Mikrosebészet/Microsurgery’ a FOK esetében 2013-6ta kételezd, az AOK curriculuméaban
kételez6en vdlaszthatd targy. A hallgatdi létszamok 2013-2017 kéz6tt a kovetkezék voltak: angol
AOK 45 6, magyar AOK 44 f6, angol FOK 57 £, magyar FOK 104 f6. Osszesitve: félévente
csoportonkent 8 6ra elmélet+20 6ra gyakorlat, 6sszesen 250 f6 gradualis hallgaténak.

A ’Haladé orvosi eljardsok/Advanced medical skills’ kételezéen vélaszthatd targyunk
eseteben is korldtoznunk kell a részvételt. Célja a gradudlis szint(i, de haladé sebészeti m(itéttan
oktatdsa; a 2013-2017 kézétti létszamadatok a kdvetkezSk: magyar 25, angol 14; magyar 11, angol
15; magyar: 51, angol 31; magyar 60, angol 24; magyar 59, angol hallgaté: 40 f6. Uj tananyag, Uj
tankdnyv készllt magyar és angol nyelven. Osszesitve: félévente csoportonként 12 éra elmélet+12
6ra gyakorlat 6sszesen 276 f6 gradudlis hallgaténak.

A fenti tdrgyak mindegyike szamos Gj gyakorlati elemmel béviilt (pl. a bemosakodas
hatékonysaganak ellenérzése Hand-in-Scan eszkézzel, mucosa varrat fogorvos hallgatéknak) és
altalanossa tettiik az objektiv gyakorlati szdmonkérési-vizsgaztatasi rendszert (OSCE).

Kari szinten a periddus legjelentésebb el6relépése a ,Skills Kézpont” ataddsa és a
szimulacids (skills) képzés bevezetése volt a gyakorlati oktatas tovabbi teriileteire. Az Intézet
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szakmai iranyitasaval lebonyolitott folyamatban (el6készités, tervezés, eszkézok beszerzése,
tajékoztatds, stb.) a TIOP 1.3.1. pélyazat 148,4 mFt és a Kar mintegy 100 mFt értékii tdmogatasaval
létrejott az Orvosi Készségfejlesztési Kézpont, a Kar uj, 6ndllé egysége, melynek iranyitasara
megbizdst kaptam. A Kozpont hivatalos megnyitisa (2013) ota folyamatosan és a visszajelzések
szerint sikeresen lizemel, a rendszerszer(i mikodtetés 1 f§ adminisztratorral és 1
oktatastechnikussal torténik.

Miikodési Tanév Hallgaték szama Megtartott 6rik szima
adatok
2013/2014 1530 f6 1121 6ra
2014/2015 1649 {4 2238 éra |
2015/2016 1566 6 1379 6ra
2016/2017 1542 f§ 1545 éra
2017/2018 1030 f8 924 éra
Osszesen 7317 6 7207 6ra
(magyar: 3771, angol: 1716, német: 491; (magyar: 3438, angol: 2288, német:
tovabbképzés: 1339) 576; tovabbképzés: 905)

1.2. Posztgradualis képzés

Az invaziv orvosi technikék kérének béviilése és a klinikai gyakorlasi lehetSségek sz(kiilése mellett
a szak- és tovabbképzés feladatai is folyamatos névekedtek. Intézetiinkben hagyomanyosan
lehet8séget biztositunk az alapvetd sebészi eljarasok elsajatitasara, a készségek fejlesztésére és
fenntartdsdra. A sebészeti térzsképzés rezidensei szamdra kotelezd (korabban 3 hetes)
programban 2013-ban 2 alkalommal szerveztiink készségfejlesztési kurzusokat, majd a tanfolyam 4
hetesre t6rténé bdvitése utan 2014-2017 kézétt 11 alkalommal (elnevezése ,sebészeti skills
képzésre” valtozott). A 4 hetes oktatdsi blokkban 32 éra elmélet és 200 6ra gyakorlat szerepel,
ezeken Gsszesen 127 szakorvosjeldlt vett részt, alkalmanként 7-15 f&s létszammal.

A rezidensképzés tanfolyamain 2003-6ta &llandé oktaténk Szabd Zoltan, intézetiink
vendégprofesszora, a San Francisco-i MOET Institute vezetdje. Az egyilittm(ikédésben lebonyolitott
szak- és tovabbképzé tanfolyamaink sorabdl kiemelném a Traumatoldgiai Klinikaval évi
rendszerességgel szervezett Advanced Trauma Life Support (ATLS) tanfolyamokat.

1.3. Allatvédelem - Allatkisérletes oktatas

Intézetlink hagyomanyosan részt vesz a helyi (SZTE MAB) és orszagos hataskor(i (Allatkisérleti
Tudomanyos Etikai Tandcs (ATET), MTA Allatkisérleti Osztalykozi Allandé Bizottsag) allatkisérietes -
allatjolléti bizottsdagok munkdjaban, emellett Magyarorszagot képviseltem az EU Allatkisérletes
Direktiva oktatasi szakértSi tandcskozasain. Egyetemiinkén 2004-ben inditottuk el az
JAllatkisérletek az Orvostudomadnyban / ”Animal Experiments in Medicine” c. szabadon vélaszthaté
kurzusunkat, majd a 2013. &prilis 15-t6l hatalyos Allatvédelmi Torvény altal el8irt oktatdsi
kévetelmények alapjan kidolgoztuk, és az ATET felkérése alapjan koordindltuk az egyetemi
tanfolyamok akkreditacids eljarasat, ami 2015-ben orszagosan egysegesen elindult és sikeresen
lezajlott. Jelenleg az ,Allatkisérietek elmélete és gyakorlata A szint” tantargyunk koételezéen
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vélaszthaté az AOK, FOK, GYTK, TTIK, JGYPK II-V. éves hallgatéi szamara, mig ,Az allatkisérletek
elmélete és gyakorlata B szint” vélaszthat6 tantargy PhD hallgatéknak (Id. az 1.1. pont alatt is). Az
oktatas vizsgaval zarul, és allatkisérletek végzésére jogosithatja fel az illetSt az EU orszagaiban. A
tanfolyamok oktatési adatai (2014-2017 kéz6tt) a kdvetkezék: *A kurzus’ félévente 22 éra elmélet
+ 20 ora gyakorlat 90 f6 gradualis hallgaténak, a 'B kurzus’ félévente 40 6ra elmélet + 20 éra
szeminarium + 20 éra gyakorlati 6raszdmban 120 f6 posztgradudlis hallgatonak.

Tovabbi, a szakteriilet legmagasabb szint{i nemzetkézi akkreditdcidjanak megszerzésére
iranyulé oktatasfejlesztési tevékenységiinket 2012-ben inditottuk el. A ’C’ jelzésli képzés
témbdsitett, nappali tagozatd, angol nyelvii, idétartama 80 ora (40 o6ra elmélet, 40 éra
szeminarium és gyakorlat). A Federation of Laboratory Animal Sciences (FELASA)
kévetelményeinek megfelel§ tanfolyamunk nemzetkézi elismerését ("Animal experiments theory
and practice C level” ref. szdm 035/2014) sikeresen elnyertiik (Kelet-Eurdpaban elséként,
hazénkban egyeduliként). Az akkrediticiét a késébbi helyszini ellenérzés (2015. junius) is
megerdsitette. Az eddig lebonyolitott FELASA tanfolyamokon 66 résztvevé szerzett nemzetkézi
képesitést allatkisérletes projektek tervezésére és kivitelezésére.

2. Kutatas

2.1. A kutatéi munkafolyamatok jelenleg a mikrokeringés-mikrosebészet (vezetGje Dr. Szabd
Andrea), makrokeringés-hemodinamika (Dr. Kaszaki Jézsef) és a gaz-mitokondrium (Dr. Hartmann
Petra) laboratériumok kéré szervezddnek, az immunolégiai és a szbvettenyésztés-izotéptechnika
csoportok miikodését felfliggesztettiik.

A csoportok munkdjat 2 miités-asszisztens, 1 segédlaborans és 2 allatgondozé, valamint 2
technikus, 1 gondnok és 1 titkarné tdmogatja. Az intézeti szerkezet az eléregedés jeleit mutatja: a
7 szenior oktatd (1 egyetemi tandr, 3 egyetemi docens (kézllik 1 részmunkaidds
foglalkoztatasban) és 3 egyetemi adjunktus) mellett 2 tanarsegéd (kozulik 1 tartdés kulfoldi
tanulmanydton) végez oktato-kutatdomunkat. A szertedgazéd feladatok ellatasaban valtozatlanul
nagy szlikséglink van demonstratoraink kézrem(kodésére, kozilik félévente 2-5 f§ segiti
munkankat.

Az Intézet hagyomanyos kutatasi teriletei (mikrokeringés, ischaemia-reperfuzio, hipoxias
szovetkdrosoddsok, szepszis) mellett megjelent tébb mas dtirdny, szamos Uj alapkutatasi
eredmény sziiletett a gdz-mediatorokkal és mitokondrialis in vitro vizsgélatainkkal Osszefliggésben.
Evente atlagosan 14 eredeti kézleményiink jelent meg, igy egy kdzleményre 2.5 IF érték jutott, és
az intézeti kutatégérda személyenként 4.4 IF/év teljesitményt nyujtott.

Ev Kozlemények szdma’ Impakt faktor®
2013 14 30,901
2014 16 45,206
2015 14 32,994
2016 11 23,611
2017 15 44,909*

Osszesen 70 177,621

> Teljes terjedelmii folyoirat kdzlemények.
* Az adott évben megadott, illetve varhato IF értékek, kozlésre elfogadott kozleményekkel egyiitt.
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2.2. Doktori (Ph.D.) képzés

Az SZTE Multidiszciplinaris Orvostudomanyok Doktori Iskola »Keringési rendszer élet- és kértana,
farmakolégidja” alprogramjaban az Intézetiik oktatéi 4ltal koordinalt témakérékben 2013 és 2017
kdz6tt 13 hallgatonk szerzett PhD fokozatot, kéziiliik négyen kézvetlen témavezetésemmel®.

Az alprogramban jelenleg két nappali tagozatos Ph.D. hallgaté dolgozik.

2.3. Tudomanyos diakkéri munka
Kutatasi tevékenységiink mindig jelentds hallgatoi kézrem(ikodéssel zajlik, évente &tlagosan tiz U
diakkérés hallgatdt fogadunk. Eredményeiket 2013-17 kéz6tt az alabbi tablazat Osszegezi.

Z

Ev Szakdolgozat Palyamunka TDK el6adds TDK dijazott OTDK OTDK dijazott
el6adas
2013 2 2 6 2 db I dij 6 2db 1. dij
1db il dij 2 db Kiilondij
1dbill. dij
2014 15 4 8 1db . dij
1db il dij
1db. Il dij
1 db Kiilondij
2015 6 4 8 1 db I dij 8 1dbll. dij
2db Il dij 1db il dij
3 db Kiilondij
2016 9 - Tavaszi: 10 2db 1. dij,
2.db Iil. dij
Oszi: 7
2017 3 1 11 3dbl dij 4 2 db Kiiléndij
1db il dif
2db il dij

Valamennyi palyamunka dijazott volt. Hallgatéink sikeresen szerepeltek kilfoldi didkkori
konferencidkon is (ZIMS14-Zagreb International Medical Summit, Marosvasarhely) és el6adasokat
tartottak, vagy tarsszerz6k voltak hazai és kiilfsldi tudomanyos kongresszusokon (MET, European
Society of Surgical Research, European Shock Society kongresszusai).

Az utanpotlas-nevelés kiilon kiemelendd teriilete a Szegedi Tudds Akadémia programja,
melyben elinditdsa ota részt vesziink. 2014-ben két elsééves, majd a 2016/17-es tanévben egy
els6éves és egy masodéves Szent-Gydrgyi Hallgatd csatlakozott az Intézeti munkacsoportokhoz
(kutatasaikat két Szent-Gyérgyi Mentor és harom Junior Mentor iranyitja). Hallgatéink a
tudomanyos diakkori kongresszusokon kiviil tébb magyar és angol nyelvii el6adast tartottak (pl.
MST Kisérletes Sebészeti Kongresszus, Magyar Mikrokeringési Tarsasag Kongresszusa). 2017-ben
csatlakozott hozzdjuk az elsé kozépiskolds Szent-Gy&rgyi Didkunk (Tuboly Eszter mentoraltja), aki a
Nobel-dijasok és Tehetséges Didkok Taldlkozéjan (2017) mér elsd el6adasat is megtartotta.

2.4, Tudomanyos egyiittmiikédések

Munkacsoportjaink szorosan egylttmiikédtek az Anesztezioldgiai és Intenziv Terdpias Intézettel, a
Neurologiai Klinika, a Szivsebészeti Osztaly, a Traumatoldgiai Klinika és a B6rgydgyaszati Klinika
munkatarsaival, valamint a Biokémiai Intézettel és az Orvosi Vegytani Intézettel (k6zos TDK

*1d. https://doktori.hu/ index.php?menuid=192&lang=HU&sz ID=3817
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témavezetés, kozlemények, szabadalmak, palyazatok). Aktiv kiilfoldi tudomanyos kapcsolataink
kozul ki kell emelni az aldbbiakat: Andrey Kozlov, (Bécs, Ausztria, kdz6s OTKA paélyazat), Marcin
Oschuschowski (Bécs, kézds TET pélyazat), René H. Tolba (Aachen, Németorszag, kézés OTKA
palydzat), Thomas Otto (Neuss, Németorszag, kézds PhD témavezetések), Cserni Tamas (Royal
Manchester Children's Hospital, k6z6s K+F tevékenység). A hataron tuli/régiés kapcsolatok kéziil
kiemelend6 a Kragujevéci Egyetemmel (Vladimir Jakovlevic) és a Belgradi Egyetemmel (Dragan
Djuric) fenntartott jé kapcsolat.

Intézeti munkatdarsaink egy évnél hosszabb kiilféldi tanulmanyutjainak helyszinei és fogadé
egyetemi tanarai a kovetkezbk voltak: Innsbrucki Egyetem (Erich Gnaiger), Ludwig Boltzmann
Intézet Bécs (Heinz Red|, Andrey Kozlov), University of Newcastle, Ausztrélia (Balogh Zsolt).

2.5. Kongresszusok szervezése

A helyi tudoményos didkkéri konferencidk (AOK-FOK-GYTK) szervezése mellett a XXXI. OTDK Orvos-
és Egészségtudomanyi Szekcid 2013-as Kongresszusinak (Szeged) lgyvezetd elnske voltam (453
el6adas, 66 tagozatban).

WiSe-1 (Wien-Szeged Scientific Symposium) Szeged, 2014. februar 19.

WiSe-2 (Wien-Szeged Scientific Symposium) Bécs, 2016. janudr 22.

A Magyar Elettani Tarsasag és Szerb Elettani Tarsasag Kongresszusa, Szabadka, 2017. majus 25-27.

2.6. Tudomanyos és oktatdsi palydzatok

A 2013-17 kozotti id6re 150 mFt sajét tudomdnyos pélyazati tamogatas esik, a kooperacids
tudomanyos palyazatokon sszesen 129,5 millié Ft tdmogatést nyertiink el. E forrasok segitségével
folyamatosan fejlesztettiik az intézeti oktatasi-kutatasi infrastruktirat (kiemelve a mitokondrialis
vizsgalatokra alkalmazott Oroboros Oxygraph-2k Modular O2k-MultiSensor rendszert).

A hazai (OTKA K104656, NKFIH-K120232, NKFIH-K116689, NKFIH- K116861) és nemzetkozi (2.2.4-
TET-AT-2017-00005) tudomanyos - kutatasi palyazatokon kiviil szdmos mds palyazatban vettiink
részt>. Az egyetemi - kari szinti oktatasi - infrastrukturalis palyazatok (EFOP 4.2.1. és EFOP-4.2.2.)
altalunk koordinalt része dsszesen 1243 mFt.

2.7. Kinevezések, tudomanyos fokozatok, elismerések

2013 | Dr. Kaszaki Jézsef Mestertanar Aranyérem kitiintetés
Szegedi Tudds Akadémia, Szent-Gyérgyi Mentor
Dr. Boros Mihdly Kiebelsberg Kuno-dij
Szegedi Tudds Akadémia, Szent-Gyérgyi Mentor
Dr. Mészdros Andras Campus palyazat nyertese
MET (Budapest) Fiatal Kutaték Féruma Il. djj
Hungarian Medical Association of America . dij
Tuboly Eszter Jedlik Anyos palyazat nyertese
48. ESSR Congress Best Clinical Research Presentation
Society of University Surgeons Congress 2014 San Diego, USA, ESSR képvisel6 meghivott eldadé
Dr. Szab6 Andrea European Shock Society (ESS) Elndkség tagja
Mariam Geshlaghi V.oh, XV. ESS (Bécs) Young Investigator Award |I.
Szlics Szilard Koranyi Frigyes Szakkollégium XVill. Tudoményos Féruma Kiiléndij

* EFOP-3.4.3-16-2016-00014 altémavezetés, EFOP-3.6.2-16-2017-00006 Live Longer projekt, TAMOP-4.2;2/B- 1071-
2010-0012, TAMOP-4V.2.2.A-1 1/1/KONV-2012-0035 alprogramvezetés, TAMOP-4.2.6-15/1-2015-0002, TAMOP
4.1.1.C-13. KONV, TAMOP-4.2.1.C-14/1/KONV-2015-0013 projektek.
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m14 Dr. Szab6 Andrea Ivanovics Gy6rgy Emiékérem kitlintetés, a Kar Kivalé Oktatdja -
Dr. Varga Gabriella a Kar Kivalo TDK Témavezetgje
Dr. T6kés Tiinde Campus palydzat nyertese
Dr. Mészaros Andras Campus palydzat nyertese
Tuboly Eszter ZIMS14 Zagreb International Medical Summit Masodik Legjobb El6adas
Miguel Olias Ibor V.oh - Tuboly Eszter TDK hallgatéja - ZIMS14 Legjobb El6adas
Dr. Erces Déniel 2nd Central and Easter European Sepsis Forum Legjobb el§adés
2015 | Dr. Hartmann Petra a Kar Kivalé Oktatdja

Egyetemi adjunktusi kinevezés
Dr. Erces Déniel a Kar Kivalé TDK Témavezetdje
Dr. Mészdros Andrds 39. Osztrak Kisérletes Sebész Kongresszus, Young Investigator Award
2016 | Dr. Erces Daniel egyetemi adjunktusi kinevezése.
Dr. Varga Gabriella egyetemi adjunktusi kinevezése.
Dr. Mészéros Andrds egyetemi tanarsegéd kinevezése
Dr. Boros Mihdly SZTE AOK Szak- és Tovabbképzési Kdzpont vezetd, szakképzési dékdnhelyettes
Rasha Srour V.oh. SepsEast legjobb szekcié poszter
Palfi Alexandra Nemzeti Kivaldsag Program észténdijasa
2017 | Dr. Boros Mihaly Szerb Elettani Térsasag Aranyérem kitiintetés

Magyar Sebész Tarsasag Petri Gabor Emlékérem
Rutai Attila MET Ifjusagi szekcié kiildndija
Dr. Nagy Sandor Klebelsberg Kuno-dij emeritusi fokozat
Fekete Agnes Dékani dicséret
Dr. Kaszaki Jézsef a Kar Kivalé TDK Témavezetéje
Dr. Szikra Péter egyetemi adjunktusi kinevezése

A fenti eredményekért és a k6z8s eréfeszitésért itt is szeretném készonetemet kifejezni minden
intézeti munkatdrsamnak és egyiittm{ikédé partnereinknek.

A tovabbiakban a 2018-tél kezd6dé idészak terveit ismertetem, melyeket az eléz6 fejezeteknek
megfelel6en 'Oktatasi’, ‘Kutatasi’, ‘Gazdalkodasi, és ’Személyi fejlesztési’ részekre osztottam.

Bevezet6iil fel kell hivnom a figyelmet, hogy a felel8s tervezés eléfeltétele az EFOP 4.2.1.
palyazat idébeli, z6kkenémentes megvaldsitasa lenne®. E palyazat egyik f6 célja az AOK oktatasi
kapacitdsainak bdvitése, a Sz6kefalvi Nagy Béla u. 6. sz. alatti régi Sebészeti Klinikai éplilet
atalakitdsa és egy 'Uj Elméleti Témb’ létrehozasa. Az elfogadott fejlesztési elveknek megfelel§en az
épliletben teljes épitészeti atalakitasra és funkciévaltasra keriil sor, ami csakis az épiletben
jelenleg m(ikddé szervezeti egységek kikoltézésével valdsithatd meg. A kozeljovében és az
elkdvetkezd években mindez alapvetSen érinti és befolyasolja a Sebészeti Mdtéttani Intézet
életét, munkank minden aspektusat. Az talakitas - feldjitds varhatéan 2018 &szén elkezdédik, és
reményeink szerint 2020 tavaszanak végén kéltézhetnek vissza az egységek, kéztiik Intézetiink is,
az uj szempontok szerint kialakitott épiiletbe. Az dtmeneti id6szak alatti miikodési feltételek,
beleértve az Intézet helyszinét, elhelyezését, ma még nem pontosan tisztazédtak, igy a 2018-2020
kézotti periddus gradudlis és posztgradudlis oktatasi, kutatasi és egyiittm(ikddési lehet6ségei sem
teljesen vilagosak. Az intézeti tudomanyos és oktatasi mutatok még a legderdilatébb forgatokényv
esetén is jelezhetnek majd bizonyos mérték( visszaesést, de bizunk abban, hogy az egyetemi/kari
tamogatdssal a mlikodés atmeneti nehézségei mindvégig kezelhetsk lesznek.

® A palyazati forrasok mar rendelkezésre allnak.



Oktatas 2018 -

Tanszékvezet6i megbizasomat kovetSen egyik legfontosabb célom a curriculum folyamatos
fejlesztése és a gyakorlati oktatds szinvonaldnak emelése volt. JovSbeli célom is ez. A »Skills
képzés” nemzetkozi kongresszusain 2005-6ta mutatjuk be elért eredményeinket és az AOK
szimulaciés  gyakorlati  készségfejlesztéssel kapcsolatos tervezeteinket. A curriculum
tovabbfejlesztését is ezekre az alapokra épitve, az alabbiak szerint tervezziik.

Intézetlink f6 tantdrgya a ‘Sebészeti miitéttan / Surgical techniques’ az orvosképzés pécsi,
debreceni és budapesti curriculumaval azonos médon, kételezs targy magyar és angol nyelven.
Par excellence gyakorlati targy, célja invaziv, elsésorban sebészeti alaptechnikdk ismertetése, és
készség-szintl elsajatittatdsa. A gyakorlati modulok lépésrél-lépésre vezetik el a hallgatékat a
megfelel6 kompetencia szintjére, a bemosakoddstél kezdve a steril kériilmények kozétt végzett
orvosi beavatkozasokig, a vérzéscsillapitasig és szbvetegyesitésig. Itt sziikséges megjegyezni, hogy
az oktatas a hatékonysagot és a kitlizétt képzési célt figyelembe véve hagyomanyosan kiscsoportos
formaban torténik, amin nem kivanunk véltoztatni a tovabbiakban sem, az évtizedek 6ta
megoldatlan finanszirozasi helyzet dacéra sem. Oktatdsdban hazankban elséként alkalmaztuk a
szdmitogépes-szimulaciés technikdt. Ezzel &sszefliggésben célunk, hogy a Sebészeti Klinika
éplletének atalakitdsa soran Uj tereket hozzunk létre a hallgatdi készségfejlesztés szamara,
kilobnésen a  minimdlisan  invaziv  sebészeti  technikak oktatasdra, szamitdégépes
munkaallomasokkal, a kiscsoportos oktatasnak megfelel§ korszer(i szimulécids lehet&ségekkel,
lehet6séget biztositva ezzel a hallgatdi 1étszam ndvelésének is.

A ’Mikrosebészet / Microsurgery’ kételezen vélaszthatd, specializéciés targyunk esetében
az AOK jelentkez8k létszamat a rendelkezésre allé mikroszkopok, kézieszkézdk, human eréforrasok
miatt minden évben limitaljuk. Az utdbbi 6t évben az AOK hallgaték (a magyar és az angol
évfolyamokbdl egyarant) vardlistakrol keriiltek felvételre. A targy iranti érdeklédés és az oktatisi
haszon is jelent8s lenne, de a kurzus a jelenlegi bels elosztasi strukturdban nem kap finanszirozasi
tamogatast. Torekedni fogok e helyzet megvéltoztatasara, azaz a hallgatdi hozzaférés névelésére.
Célunk a miit8i kapacitas bGvitése, ami erre lehet8séget biztositana.

Az ,Allatkisérletek az orvostudomdnyban” targyunk stlya déntéen megvaltozott az allatok
vedelmérdl és kiméletérdl sz616 1998. évi XXVIII. térvény 2013. janudri médositasaval, mely elGirja
a kotelezd oktatast és a megfelel§ végzettség megszerzését mindenkinek, aki allatkisérietekben
vesz részt (hallgatoknak, kutatéknak, allatgondozoknak egyarant). Célom e kurzusok fenntartasa,
és lehet8ségek szerinti fejlesztése, a hallgatéi és oktatdsi igényeknek és finanszirozasi
lehet&ségnek megfelelGen.

Az Orvosi Készségfejlesztési Kozpont miik6dését az AOK Dékénjatél kapott megbizas alapjan
a 2013/14-es tanév II. félévétsl irdnyitom. Cél, hogy a Kar 6nallé oktatdsi szervezeti egysége egyre
magasabb szinvonalt oktatasi infrastrukturat biztositson az altaldnos orvosképzés és
szakorvosképzés teljes teriiletén a szimulacids gyakorlati készségfejlesztés szamara. Reményeim
szerint az infrastruktdra valtozdsa katalizélja a curricutum régéta tervezett reformjat is, és ennek
kapcsdn a kiscsoportos gyakorlati képzés, a szimulacidés készségfejlesztés az eddigieknél nagyobb
teret nyerhet. Ezzel ésszefiiggésben a legfontosabb tevékenységek, feladatok, melyeket a Kar
klinikai egységeinek szoros egytittmiikodésével, palyazati forrasok felhasznaldsaval terveziink
(EFOP 4.2.1. és EFOP 4.2.2. Egészségligyi Készségfejlesztési (Skill) Kozpontok/Laborok létrehozasa,
EFOP 3.4.3. Képz6k képzése programjanak kidolgozdsa, megvaldsitisa és alkalmazasa) a
kévetkez6k lesznek:



1. Szakmai kompetencidak bdvitését szolgdls gyakorlati készségfejleszté programok
szervezése, a csatlakozo tananyagok, vizsgak kidolgozasaval.

2. Egylittm(ikodés az AOK tdrs-karokkal szakmai képzési programokban, kézrem(iksdés,
vizsgak szervezése és lebonyolitdsa. Oktatdk szamara altaldnos és szakmai tréningek és
tovabbképzések szervezése.

3. A sebész térzsképzés rezidensei szamdara rendszeresen tartott, orszagosan egységes
mutéttani kurzusok tovébbfejlesztése, aktualizalasuk, kiegészitésiik specifikus tartalmakkal.
Szakmai egyeztetések utdn orszagosan egységes tanmenetre fogunk térekedni.

A rezidensképzésen feliil rendszeresen szerveziink tovabbképz6 kurzusokat, igy a Sebészeti
Klinika épliletének oktatasi célu felhasznalasa kapcsan logikusnak vélhetd, hogy az intézet személyi
és targyi kapacitdsai, valamint az Orvosi Készségfejlesztési Kézpont uj facilitasai 6sszekétd
kapocsként szerepelhetnek majd e klinikai targyak felé, és a megnyilé lehetSségekkel a
korabbiakndl nagyobb mértékben tudjuk fejleszteni az Intézet stratégiai pozicidjaban rejl8 oktatasi
értékeket is. Ezzel 6sszefliggésben Gj szimulacids oktatasi és tavoktatdsi lehetségekkel, Uj képzési
és tovabbképzési szakteriiletekkel szamolunk (kiilénos tekintettel az endoszképos, minimalisan
invaziv technikakra, mikrosebészeti beavatkozasokra), a hagyomanyos egyiittm(kédési struktirak
mellett Gjabb klinikai hatterekkel, munkacsoportokkal.

Kutatas 2018 -

Kutatasi eredményeket, vagy eredményességet nem lehet beiitemezni vagy megjésolni, de az
elmalt 6t éves vezetési periddusok jol kériilhatarolhaté szcientometriai adatai alapjan az intézeti
teljesitmény alakuldsa viszonylag pontosan megbecsiilhetd’. 1998 és 2017 kéz6tt mintegy 10-14
eredeti kdzleménylink jelent meg évente, véltozatlan személyi hattér esetén (8 diplomas oktato-
kutato) ezt a produktumot a kévetkezs 6t évben is prognosztizalhatjuk.

Az SZTE Multidiszciplindris Orvostudomanyok Doktori Iskola &ltalunk koordinalt
alprogramjaban évente atlagosan 1-2 hallgaténk szerzett Ph.D. fokozatot. Ez a kimenet, vagyis évi
1-2 megvédett Ph.D. tézis a kévetkezd 6t éves periddusban is tarthaté és elvérhatd lesz,
természetesen a kompetens oktatok és a programunkban felvételt nyert jelentkezék létszamatol
fliggen.

Kutatasi tevékenységlink minden évben jelentds hallgatéi kézremiikédéssel zajlik, 8-10
tudomanyos diakkords hallgaté dolgozik az Intézetben. A Szegedi Tudés Akadémia hallgatéinak
mentoraldsdra, az érdekl6dés fenntartasara, hallgatéink 6szténzésére minden erével torekszilink,
ahogyan a korabbiakban is, bevonjuk Gket az eredmények kézreadasdba, kozlésébe, tamogatjuk
részvételiiket hazai és kiilféldi kongresszusokon.

Szorosan ide tartozik, hogy 2017-ben felkérést kaptunk a Magyar Sebész Tarsasag soron
kévetkez6, 2019. évi Kisérletes Sebészeti Kongresszusanak megrendezésére. Ennek lebonyolitasa
az Intézet jelenlegi adjunktusi gdrdajanak feladata lesz (Dr. Hartmann Petra elndkségével).

Gazdalkodas 2018-

A Sebészeti Mitéttani Intézetben célorientalt gyakorlatok zajlanak, a legsziikségesebb kiaddsokkal
és a kiadasok csokkentésének egyértelmii szandékaval. Intézetiink kézvetett anyagi hasznot termel
azzal, hogy a fels6oktatasi fejlesztéspolitikai iranyhoz igazodva a kifejezetten gyakorlati hangsulyu,
kiemelked6 min&ségii tudast megalapozé oktatdst végez.

" Eléfeltétel itt is az EFOP 4.2.1. palyézat id6beli, zokkendmentes megvalositasa
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A hallgatéi létszammal ardnyos normativ  finanszirozas mellett a kiegészité
finanszirozasként bevezetett fejlesztési-tdmogatasi rendszer elsésorban a gazdasagpolitikailag
alatdmasztott igények kielégitésére irdnyul, és ismereteink szerint az orvos-, fogorvos-, és
egészségtudomanyi  képzések a kozeljpvében is ebbe a kérbe tartoznak. A mi{ikédés
fenntartasahoz, vagy a hatékonyabb miikédéshez szikséges fejlesztési forrdsok megszerzéséhez
azonban egyre hangstilyosabb elvéras a koltségek pontos ismerete. E tekintetben dént6 tényezé
lenne az allamilag finanszirozott és a koltségtéritéses oktatasban részt vevd hallgatok képzésére
forditott tényleges kéltségek kimutatasa. Ezen tdlmenden esetiinkben kiemelt fontossdgu kérdés,
hogy a gyakorlati oktatasra forditott tényleges kéltségek is ismertek legyenek.

Az Intézet munkajat 20 éve iranyitom. Eddigi tapasztalataim birtokdban itt jegyezném meg,
hogy sziikséges lenne megteremteni az egyetemi - kari forrdselosztas raforditds alapu
szempontrendszerét, amit csak akkor fognak az érintettek végrehajtani, ha mindenhol, minden
intézményre nézve, egységesen kotelezd lenne. Ellenkezd esetben tovabbra is fennmarad a harc az
Orarendben megjeldlt éraszamokért, Gj elemeket, a gyakorlati képzés 4j, korszer(i részeit nem
sikeriil beilleszteni, mert a zart kassza miatt senki nem csokkenti, senki ,,nem adja at” az 6raszamot
és az ezzel egylitt jard kreditet.

Az intézeti koltségek kdvetése az eddigi vezetési periédusokban is folyamatos volt, a
bevételi és kiadasi oldal is pontos adatokkal jellemezhets, az Onkoltségszamitdshoz sziikséges
adatok rendelkezéstinkre &linak. Ezzel parhuzamosan minden évben, minden kéltségvetési
Osszeallitas kezdetén megfontoldsra ajanlottam a gyakorlati képességek fejlesztéséhez sziikséges
tantargyak oktatasi, személyi- és targyi feltételeinek biztositasahoz sziikséges forras-igény pontos
meghatdrozasat, hasonldan az egészségiigyi szolgéltatasok nyujtasahoz sziikséges szakmai
minimumfeltételekrsl sz6l6 60/2003. ESZCSM rendeletben alkalmazott strukturahoz, melyet a
klinikumban oktaté kollégdk mar mindannyian jél ismernek. Valtozatlan célom, hogy az SZTE
gazdasagi szakembereinek és a felsGoktatasi fejlesztéspolitikdban jartas szakért6k segitségével
kidolgozasra keriljon intézetiink oktatasi, képzési kéltségeinek részletes, gazdasagi szemléletii
kimutatdsa, ami alapjan az egyes képzési formak konkrét személyi és targyi feltételei is
meghatarozhatok, és a sziikséges kéltségelemek hozzarendelheték lesznek. Ennek ismeretében
elemezhetd lesz az is, hogy milyen mértékben lenne szlikség a bevételek névelésére vagy az
esetleges kiadas-csokkentésre. Itt kell megjegyezni, hogy az intézeti létszam az 1997/98-as évhez
képest - konkrét szamitasok, adatok hianyaban - a felére csokkent, valtozatlan oktatdsi célok és
egyre bdviil6 feladatok mellett, melyeket maradéktalanul kell ellatnunk.

A feladatokhoz rendelt teljesitményt részben az Intézet tudomanyos eredményeire
alapozott kiilsé palyazati forrasokbdl tudjuk fenntartani. A m(ksdést lehet§vé tevd, kiegészits
sajat oktatasi és kutatdsi bevételek ardnya szémottevs, az éves kari koltségvetésben
meghatarozott (atlagosan 50 millié Ft) normativ tdmogatdsunk kézel 40%-a, évente. Reményeim
szerint - oktatasi-kutatasi tevékenységiink eredményeként - ez meghatarozé elem lesz, a jévSben
is. Mindezek mellett tovabbi, onkoéltséges képzések beinditisat is tervezzik a szimulacids
készségfejlesztések tertiletén és varhatdan 2020-tél, a Sebészeti Klinika épuletének birtokbavétele
utan is szamos tovabbi lehetéség kinalkozik majd a bekéltdz8 elméleti intézetekkel kézds munkak,
egylttmikodések kialakitasara.

A fentieket Osszefoglalva: célom az oktatasi és képzés onkoltség atlathatésaganak
biztositdsa a kari vezetés szdmdra, ennek alapjan az intézet lehetd legkisebb kiadassal térténé
mikddtetése, jelentds mértékii kiilsé bevételek biztositdsa mellett.
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Személyi fejlesztésre vonatkozo elképzelések 2018 -

Megbizasomat kévetSen arra térekedtem, hogy az Intézet hagyomanyos oktatasi-kutatasi értékeit,
nemzetkdzi €s hazai tudoményos kapcsolatait, azaz a miikédés feltételeit megé8rizzem, a
kériilményekhez mérten bévitsem és fejlesszem. Az Egyetem gazdasagi helyzetének j6zan
ismeretében ez utébbi eshet8ségre nem készitettem konkrét terveket, de a fentiekben vazolt
oktatdsi és kutatasi hattér és jovébeli feladataink ismeretében kivdnatos és természetes lenne a
személyi fejlesztés, mind a gradudlis és posztgradudlis orvosképzés, mind a sebészeti-m(itéttani
kutatas terlletein. Ugyanakkor kiemelt és megvalosithatd cél, hogy munkatarsaim szakmai-
tudomanyos elémenetelét a korabbiakhoz hasonléan, minden lehetséges médon és eszkozzel
tamogassam. A legutdbbi vezetdi ciklusokban sikeriilt elérnem, hogy a periddusok zarasakor az
Intézet minden oktatdja legalabb PhD fokozattal rendelkezzen. Ezen tilmenden, reményeim
szerint Kaszaki Jozsef és Szab6é Andrea munkatarsaim hamarosan elinditjdk az eljarast az MTA
Doktora cim megszerzéséért; remélem, hogy ezek a folyamatok is sikeresen zarulnak a kévetkezd

1-2 évben.
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Dr. Boros Mihaly
egyetemi tanar

Szeged, 2017. december 11.
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