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A Szegedi Tudoményegyetem Esélyegyenldségi Terve

. PREAMBULUM

A Hallgatoi Esélyegyenldségi Terv (HET) az Egyetem hallgatoi esélyegyenldséget és egyenld
banasmaddot biztositd feltételek szabalyzatahoz kapcsolddd dokumentum. A HET az Egyetem
hallgatoi esélyegyenldség €s egyenld banasmod eldémozditasaval kapcsolatos céljait, feladatait és
tervezett tevékenységét rogziti. A kovetkezd idOszakra sz6l6 hallgatdi esélyegyenlOségi terv
elfogadasi hatarideje: 2025. november 30.

A Terv nem tartalmazza azokat a kedvezményeket, amelyek mas jogszabalyokbodl, bels6
szabalyzatokbol kovetkeznek. Ugyanakkor illeszkedik az SZTE Hallgat6i Esélyegyenldséget €s
Egyenl6 Banasmodot Biztosito Feltételeinek Szabalyzataban rogzitett hatalyos magyar és Europai
Unios jogszabalyokhoz (2011. évi CCIV. torvény a nemzeti felsGoktatasrol [a tovabbiakban:
Nftv.], 87/2015 Kormanyrendelet a nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol).

A torvény két — jellegében és feltételeiben kiilonb6z6 — kdvetelményt 16 az Egyetemre:
° az egyenld bandsmod kdvetelményét minden Munkavallalé és Hallgaté szamara

° az esélyegyenldség elomozditasanak kovetelményét védett tulajdonsdgu munkavallaléi és
hallgato6i csoportok szamadra.

A Szegedi Tudomanyegyetem célja az Egyetem befogado szemléletének elésegitése, az egyenld
esélyli hozzaférés eszméjének megvaldsitasa.

Az Egyetem az egyenld banasmadd és az esélyegyenldség kovetelményeinek megsértése esetén
biztositja az eset koriilményeinek teljes korii, érdemi kivizsgalasat, s e célbol egylittmitkdik mind
a sérelmet szenvedett féllel, mind az ligyben eljard hatoésaggal (Egyenlé Banasmod Hatosag),
tovabba gondoskodik az okok feltarasardl, indokolt esetben megteszi a személyi feleldsség
érvényesitéséhez, valamint a tovabbi jogsértés megeldzéséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek
kozotti hatranyos megkiilonboztetés tilalmarol kiilon terv rendelkezik.

Tekintettel a kiemelkedd hallgatoi és foglalkoztatotti 1étszamra, az Egyetem nem csupan egy
személyt jelol ki Esélyegyenloségi munkatarsként/feleldsként, hanem az esélyegyenldseg teljes
kori biztositasa érdekében két esélyegyenldségi bizottsagot miitkddtet parhuzamosan (Dolgozoi
Esélyegyenldségi Bizottsag, Hallgatoi Esélyegyenldségi Bizottsag), melyek feliigyeletét ¢€s
koordinacidjat az esélyegyenldségi koordindtorok latjak el. Az esélyegyenldségi koordinatorok
személyé€rdl, valamint a bizottsagok tagjairol a Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa dont.
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SZTE Hallgatoi Esélyegyenloségi Bizottsag 2026. évi
Munkaterv

|. Szabalyozasi hattér

A HEB miikddésének alapjat az SZTE aktualizalt Hallgatéi Esélyegyenldoségi Szabalyzata ¢és a
vonatkoz6 jogszabalyok adjak. A Bizottsag célja az esélyegyenldség elomozditasa, az egyenld
banasmadd kovetelményének érvényesitése, valamint a hallgatok méltosaganak és jogainak
védelme.

I1. 2026-0s fo célkitiizések

1. A Szabalyzat folyamatos miikodtetése és fejlesztése
o A 2025-ben feliilvizsgalt Szabalyzat alkalmazasanak nyomon kdvetése.
o A tapasztalatok alapjan javaslatok kidolgozésa a pontositasokra, kiegészitésekre.
o Kapcsolddo eljarasrendek (panaszkezelés, jogorvoslat) feliilvizsgalata.

Felelos: oktatasi rektorhelyettes, Hallgatoi Esélyegyenldségi Bizottsag
Hataridé: 2026. november 30.

2. Oktatoi szemléletformalas és kompetenciafejlesztés
o Evente legalabb 2 alkalom megszervezése oktatok szamara a védett
tulajdonsagok tiszteletben tartdsarol, befogado6 oktatasi modszerekrol,
gytldletbeszéd és diszkriminacié megeldzésérol.
o A fenti témaban online tananyag ¢s segédlet kidolgozéasa, amelyet az oktatok
barmikor elérhetnek.
o Esetmegbesz¢éld workshopok szervezése kari szinten.

Felelos: oktatasi rektorhelyettes, Hallgatoi Esélyegyenldségi Bizottsag
Hataridé: folyamatos

3. Kari esélyegyenléségi referensek timogatasa és konzultacio
o Negyedéves konzultacios iilések a kari referensekkel.
o Jo gyakorlatok és tapasztalatok dsszegylijtése, megosztésa.
o Referensek szakmai tovabbképzése a Sansz Iroda és az EETK bevonasaval.

Felelos: oktatasi rektorhelyettes, Hallgatoi Esélyegyenléségi Bizottsag, kari referensek
Hataridé: folyamatos

4. Hallgatoi szemléletformalas és tajékoztatas
o Esélyegyenldségi témék (pl. LMBTQ+, fogyatékossag, kisebbségek) beemelése
kari rendezvényekbe.
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Esélyegyenléségi Nap szervezése 2026 6szén (JGYPK).
Kari sportnapokon szemléletformalas.
Tajékoztatd anyagok készitése és kozzététele

Felelds: Hallgatoi Esélyegyenléségi Bizottsag, kari referensek
Hatarido: 2026. junius 30.

5. Akadalymentesités és fizikai hozzaférés

o A 2025-ben megkezdett épiilet akadalymentesitési programok nyomonkdvetése,
szorgalmazasa.

o A 2025-ben felmért oktatasi épiiletek akadalymentességi feliilvizsgélata az
érintett hallgatok (tapasztalati szakértok) bevonasaval.

o Hallgatoi visszajelzések alapjan priorizalt fejlesztések tervezése és
kezdeményezése az érintett karok és Miiszaki Igazgatosag felé.

o Kezdeményezziik, hogy az épiiletek akaddlymentességi informécioi az adott kar
honlapjan is jelenjenek meg.

Felelos: Miiszaki Igazgatdsag, Hallgatoi Esélyegyenldségi Bizottsag
Hatarido: 2026. janius 30.

6. Panaszkezelés és jogorvoslat
o A panaszbejelentési rendszer atlathatova tétele, online bejelentdfeliilet,
visszajelzési kotelezettség kialakitasa.
A 2025-ben kidolgozott eljarasrendek gyakorlati alkalmazéasanak értékelése.
Sziikség esetén a Bizottsag javaslatot tesz 0j eljarasi protokollok kialakitasara.

Felelos: oktatasi rektorhelyettes, Hallgatoi Esélyegyenldségi Bizottsag
Hatarido: 2026. november 30.

7. Adatvédelem és nyilvantartas
o A SKI hallgatok adatainak biztonsagos és naprakész nyilvantartasa az SZTE
adatvédelmi szabalyzatanak megfelelden.
o Eves statisztikai 6sszesités készitése a vezetés szamara (anonimizalt adatokkal).
o A GDPR eldirasainak val6o mefeleldség.

Felelos: oktatasi rektorhelyettes, Hallgatoi EsélyegyenlOségi Bizottsag
Hatarido: 2026. november 30.
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IV. ZARO RENDELKEZESEK

1. A munkaltato kotelezettséget vallal arra, hogy jelen Tervet és az el6z0 id6szakra vonatkozo
éves, esélyegyenldségi koordinator altal sszeallitott beszamolot, azoknak Szenatus altal torténd
elfogadasat kovetd 30 napon beliil a Terv hatalya ala tartozok szdmara elérhetové teszi az egyetem
honlapjén.

2. A Felek megallapodnak abban, hogy az Egyetem folyamatosan torekszik a Tervben
rogzitett kedvezmények korének bovitésére.

3. A Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a kovetkezd iddszakra szolé Hallgatoi
Esélyegyenldségi Tervet a jelen Tervben foglaltak megvaldsulasanak értékelésével és a
kovetkezmények figyelembevételével 2024. november 30. napjaig elfogadjak.

4. A Tervet alairé felek a jovében is torekednek arra, hogy megismerjék az EU
tagorszagokban megvalosuld egyenld banasmod biztositdsanak lehetdségeit, modjait, elveit. A
nemzetkozi kitekintés sordn megismert lehetdségeket, tapasztalatokat hasznositjak az Egyetemen
beliil.

5. A 2024. december 1-t61 2025. november 30-ig tarté idGszakra vonatkozd Hallgatoi
EsélyegyenlOségi Tervet a Szegedi Tudoményegyetem Szenatusa az
.... szdmu hatarozataval elfogadta.

Jelen Tervet az esélyegyenldség kovetelményének érvényre juttatasa érdekében a kovetkezd
szervezetek képviseldi alairasukkal elfogadjak:

Az Egyetem képviseletében:

Prof. Dr. Rovo Laszld Dr. Fendler Judit
rektor kancellar

A hallgatok képviseletében:

Abraham Tamas
EHOK elndke



