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mint Megbizott kozott 2012. augusztus 3. napjan Megbizasi szerzodés jott 1étre kutatas-
fejlesztési nemzetkdzi partnerség-€pitési, projektfejlesztési, forras- ¢és lzleti tervezési,
valamint Uzleti tanacsadasi feladatok ellatasara ,A felsGoktatas mindségének javitdsa a
kutatdas-fejlesziés-innovdaciooktatdas fejlesziésén keresztiil cimil pdlydzati felhivdshoz készitett
és  tdmogatdst nyert TAMOP-4.2.1/B-09/1/KONV-2010-0005 azonositészdmii  projekt
keretében targyban.

A felek a Megbizott feladatait {itemezetten, hataridéhoz kotétten rogzitették, azonban a
szerzodéskotést kovetden eldalld, elére nem tervezhetd koriilmények miatt ezen {itemezés
modositasa valt sziikségessé, figyelemmel arra, hogy a Megbizott teljesitésének korlatozasa
mellett az eredeti szerzodéses hatarido fenntartasa a Megbizott Iényeges jogos érdekét sérti. A
megbizas nem érint biralati részszempontot, nem modositja a szerzodés targyat.

Modositas:
1. A modositis indoka:

A Szerzddés alairasara 2012.augusztus 3-an keriilt sor. Ezt kovetden a szerzddésen kiviili
projekt-fejlesztési otletborzeként megrendezésre keriilé workshop kezdetéig sem a kutatok
(egyetemi szabadsagolasok), sem pedig az egyiittmiksdés helyszinei (szabadsagolasok
idotartama alatt bezarasra kertilt épiiletek) nem voltak elérhetok. A workshop megrendezésére
2012. augusztus 24-én keriilt sor, ahol nyilvanvalova valt, hogy a projektjavaslatok
elkészitéséhez a kutatoknak még tovabbi idore van sziikségiik, 2012.szeptember 12-ig. A
projektjavaslatok atadasara 2012, szeptember 12-én, 41 nap késéssel Kkeriilt sor, mellyel
megteremtodtek a Szerzddés szerinti tanacsadoi tevékenység megkezdésének feltételei. A
Szinergia Kft. megbizasa a projektjavaslatok atadasaval indul, ami szept. 12-én tortént meg.

2. Ateljesitési hataridé modositasa
A szerz8désmodositas a 3. pontban részletezett teljesitési hataridéket a kdvetkez&képpen
érinti:
3. TELJESITESI HATARIDOK - EREDETI szerzédés
3.1.Az ajanlati kiirasban rogzitett feladatokat a Megbizott a szerzédéskotés napjatol
kezdodoen, 2012. november 16. napjaval bezardlag koteles teljesiteni azzal, hogy az
egyes feladatok tartalmat, litemezését a Megbizdval egyeztetve, a jelen szerzddcs
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miszaki lefrasaban foglaltak szerint jogosult meghatdrozni. Az {itemezett feladatok
elvégzését a megrendelo igazolja.
Részteljesitési hataridok:

1.) 2012. augusztus 27.

- 6 db hazai / hatarmenti hatokor k-+f projektfejlesztés
- 25 ora HR tandcsadas / kutatoi coaching

2) 2012. oktober 16.

- 2 db nemzetk6zi k+f projektfejlesztés
- 35 ora HR tandcsadas / kutatéi coaching

3) 2012. november 16.

- 4 db kutatasi eredmény / egyetemi spin-off iizleti tervezése
- 40 6ra HR tanacsadas / kutatéi coaching

3. TELJESITESI HATARIDOK - MODOSITOTT szerzidés

3.1.Az ajénlati kifrdsban rogzitett feladatokat a Megbizott a szerzédéskotés napjatol
kezdddéen, 2012. december 26. napjaval bezarolag koteles teljesiteni azzal, hogy az
egyes feladatok tartalmat, iitemezését a Megbizdval egyeztetve, a jelen szerzddés
miiszaki leirdsdban foglaltak szerint jogosult meghatarozni. Az iitemezett feladatok

elvégzését a megrendel§ igazolja.
Részteljesitési hataridok:
1.) 2012. oktober 6.
- 6 db hazai / hatarmenti hatokor( k-+f projektfejlesztés
- 25 6ra HR tanacsadas / kutatéi coaching
2) 2012. november 24.
- 2 db nemzetkézi k+f projektfejlesztés
- 35 6ra HR tandcsadas / kutatéi coaching
3) 2012. december 26.
- 4 db kutatasi eredmény / egyetemi spin-off iizleti tervezése
- 40 ora HR tandcsadds / kutatoi coaching

3. A jelen szerzédésmodositisban nem érintett szerzdédéses feltételek valtozatlan

tartalommal hatalyosak.

Jelen szerzédésmodositast a Felek, elolvasas és kozos értelmezés utin, mint akaratukkal

mindenben megegyezot, 5 (darab) eredeti példanyban jovahagyolag alairtdk.
Szeged, 2012. szeptember 12. Budapest, 2012, szeptember 12.
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