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Ui.: Egységek szamfejtoi Tajékoztatas és nyilatkozat ad6zasi mod

valasztasrol

SZTE valamennyi Onalléan Gazdilkodo Egység Vezetdjének

Helyben

Tisztelt Egyetemi Vezeto!

A 2013. évi személyi jovedelemadd bevallasaval, valamint az adézasi mdddal kapcsolatos
nyilatkozatokrdl az alabbiakban tajékoztatjuk:

A Magyar Allamkincstar (mint bérszamfejté hely) mindazon munkavaéllalék adémegallapitasat,
illetve addelszamoldasat vallalja, akik az Szja tv. szerint kérhetik a munkaltatoi elszamolast és ehhez
megteszik a sziikséges nyilatkozatot.

A személyi jovedelemadodrdl széld 1995. évi CXVII Torvény (Szja tv.) 11. §-dban foglaltak alapjan
maganszemélynek az egész évi jovedelmérdl, a levont addérdl, addelblegekrdl addbevallast kell adnia.
A kotelezettség teljesitése a kovetkezbk szerint térténhet:

Munkaltatéi adomegallapitassal
Onadézéként bevallas benyujtasaval

Addnyilatkozat benyujtasaval

A wo e

EgyszerUsitett bevallassal

Valamennyi 2014. januar 31-én jogviszonyban allé6 munkavallalénak nyilatkoznia kell, hogy 2013.
adéévrdl a személyi jovedelemadd vonatkozasaban az adé megallapitas melyik formajat kivanja
valasztani.

A maganszemély a munkaltatéjahoz 2014. januar 31. napjdig teheti meg a
jogkovetkezmények szempontjabdl addbevallassal egyenértékii nyilatkozatat, melynek alapjan a
munkaltato allapitja meg a maganszemély adojat.

Ez utdni datummal kiallitott nyilatkozat nem felel meg a térvényi elGirasoknak, ezért nem tudjuk
elfogadni, igy az elszamolasat nem all médunkban elvégezni és a maganszemély 6nadozdva valik.
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Felhivom figyelmét, hogy a munkaltatéi addmegallapitast valasztd maganszemélyekrdl a
Magyar Allamkincstar a NAV felé az addévet kdvetd év februar 12-ig adatot szolgéltat. Ha a
maganszemély munkaltatéi adomegdllapitast valasztott, és ennek ellenére személyi
jovedelemadodjardl addbevallast nydjt be, gy az addhatdsag felhivasara, a felhivas kézbesitésétdl
szamitott 15 napon beliil igazolhatja, hogy munkaltatéi adémegallapitds valasztasara nem volt
jogosult. Amennyiben a maganszemély a felhivasra hataridén belll nem valaszol, vagy nem
igazolja, hogy munkaltatéi adémegdllapitas vdlasztdsara nem volt jogosult, igy az addhatdsag a
magdnszemély altal benyujtott addbevalldst abban az esetben sem dolgozza fel, ha annak
benyuljtdsa megel6zte a munkdltatéi adédmegallapitas adéhatdsaghoz tovabbitasanak idépontjat.
Amennyiben a magdnszemély a felhivasra igazolja, hogy munkaltatéi addmegallapitas
valasztdsara nem volt jogosult, Ugy az addhatdsag az adbézé bevalldsat feldolgozza azzal, hogy a
visszatéritend6 add kiutaldsra nyitva allé hatarid6t az igazolds benyudjtasanak napjatdl kell
szamitani.

A maganszemély nyilatkozatat a , Nyilatkozat a 2013. évi személyi jovedelemado munkaltato

(tdrsas vdllalkozds) dltal térténé megdllapitds kérésére, vagy arrdl, hogy a magdnszemély nem
kér megadllapitdst"” elnevezési(i nyomtatvanyon teheti meg.

NYILATKOZATTETELRE VONATKOZO SZABALYOK

A maganszemély a 13NY29-es nyilatkozat megtételére akkor jogosult, ha

a. kizardlag az add elszamolasat végz6 munkaltatotdl szerzett olyan bevételt, amelyet a
nyilatkozat hianydban o6naddzéként koteles lenne bevallani, ideértve az onkéntes
kOlcsOnds biztositd pénztar altal jovairt tdmogatdi adomadnyt is, ha azt kizardlag a
magdanszemélynek az add elszdmolasat is vallalé munkaltatéja fizette ki.

b. az addévben kizardlag egymast kovetSen fenndlld6 munkaviszonya alapjan szerzett olyan
bevételt, amelyet nyilatkozat hidnyaban Onaddzdként koteles lenne bevallani, feltéve,
hogy a kordbbi munkaltaté(k) altal a munkaviszony megsziinésére tekintettel kiadott
igazolast atadja az add elszamolasat vallalé6 munkaltatéonak.

c. koltségvetési szervek kozpontositott illetmény-szamfejtési kérébe tartozd  kifizetd
munkavallaléjaként az addévben kizarélag ugyanazon illetményszamfejté helyhez
tartozd kifizet6(k)t6l szerezett olyan bevételt, amelyet nyilatkozat hidnyaban 6naddzéként
koteles lenne bevallani.

d. az addéévben - az a)-c) pontban emlitett bevétel(ek) mellett - kizarélag addkoteles
tarsadalombiztositasi ellatas, onkéntes tartalékos katonai szolgalatot teljesit6k illetménye,
a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szold térvény alapjan
folydsitott elldatds cimén szerzett bevételt, feltéve, hogy a bevétel folydsitdja az add
elszamoldsat vallalé6 munkdltatd vagy a magdnszemély a bevételrdl kiallitott igazoldast
atadja az ado elszamoldasat vallalé munkaltatonak.

Nem zarja ki a munkaltatoi adomegallapitast, ha

a. a magdanszemély addkedvezményt érvényesit, az adéjarél onkéntes kolcsonds pénztari
nyilatkozatban rendelkezik, feltéve, hogy az addékedvezményre jogositd igazolast,
valamint a rendelkez6 nyilatkozatdt mdarcius 20-ig atadja az add elszamolasat vallalé
munkaltatonak,

b. tovabba, ha az addjardl kilon térvényben elGirtak szerint rendelkezik;

c. a tételes koltségelszamolast alkalmazd mezbgazdasagi Gstermel§ nemleges bevallasi
nyilatkozatat (13NY63-as nyilatkozat) az add elszamolasat vallalé munkaltatonak atadja;

d. az addelbleg-megillapitasra vonatkozd nyilatkozata megfelelt a torvényben elGirtaknak és
kiilonbozeti-birasag fizetésére nem kotelezett [Szja. 48. § (4)];
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e. Onkéntes kolcsonds biztositd pénztar tagja és a pénztar nem irt jova olyan mas jovedelmet
a maganszemély egyéni szamldjan, amely egyéb jovedelemként adodkoteles (ilyen példaul
a maganszemély egyéni szdmldjanak megterhelése kolcson vissza nem fizetése, illetve
nem szolgaltatds nyujtasaként torténd kifizetés esetén, vagy ha nem a munkaltatétol
szarmazik az adomany), illet6leg az onkéntes kolcsonds biztositd pénztarbdl torténd
kilépése, vagy a varakozasi id6 letelte utdn részére addkoteles kifizetés nem tortént;

f. a magdn-nyugdijpénztar az dltala kordbban a tag egyéni szamlajan jovairt 6sszeget nem
fizette ki a maganszemély részére, hanem azt a pénztar mikodését szabdlyozd torvény
rendelkezései szerdit mas ilyen pénztarba, vagy a Nyugdijbiztositasi Alap részre utalta
(kifizetés helyett).

Nem érintik tovabbd a munkadltatéi adobevalldst az adomentes bevételek, illetve azok, amelyeket a
magdnszemélynek nem kell bevallania (ilyen példdul, ha a mezégazdasdgi kistermel6 éves bevétele
nem éri el a 600 000 forintot).

A munkaltatéi addémegdllapitdst végzének nem kotelessége az el6z6ekben felsorolt feltételek
fenndllasat vizsgalni, de ha tudomasa van a nyilatkozattételt kizaré korilményekrél, arra felhivja a
dolgozé figyelmét.

Felhivjuk figyelmét, hogy amennyiben a csaladi kedvezményt szeretné megosztani a bevallasaban,
nem all médunkban igazolas hidnyaban a munkaltatéi adomegallapitast elvégezni. Ebben az
esetben kérjiik, 6naddézoként teljesitse bevallasi kotelezettségét.

A magidnszemély nem tehet munkdltatdéi addmegdllapitast kérd nyilatkozatot az aldbbi
esetekben:

a. Onaddzoként kotelezett bevallds benyujtdsira (pl. egyéni viéllalkozd volt, ideértve a
tevékenységét addévben sziineteltets egyéni vallalkozoét is);

b. nyugdij-el6takarékossagi nyilatkozat alapjan addjanak atutalasardl rendelkezik;

c. az adéévre a biztositdsok kedvezménye miatt levont add ndvelt 6sszegl bevalldsara és
megfizetésére koteles;

d. az addévre az 6nkéntes kdlcsdnds egészségpénztari egyéni szamlajan lekotott Osszeg miatt
levont, kiutalt add novelt 6sszegl bevalldasara és megfizetésére koteles;

e. nyugdij-elotakarékossagi szamlarél nem-nyugdij szolgaltatdasként felvett Osszeg, vagy a
nyugdij-el6takarékossagi szamla, tartds befektetési szerz6déssel torténd atalakitasa miatt a
kiutalt adé novelt 6sszegl bevallasara és megfizetésére koteles.

Nem allapithatja meg a munkaltaté annak a dolgozéjanak az addjat, aki nem rendelkezik
adoazonosito jellel, tovabba mas forrasbol is szarmazott olyan adokoteles jovedelme, amely kizarja
a munkaltatoi adomegallapitas lehet6ségét.

A munkaltatéi add megallapitds sordan a jovedelem meghatarozasakor tételes
koltségelszamoldsnak nincs helye (ide nem értve az igazolas nélkil elszdmolhatd koltség -
elismert koltség) figyelembevételét.

A munkaltatdi elszdmolds tovabbi feltétele, hogy a munkavéllald az addé megallapitashoz
sziikséges igazoldsokat, valamint ha onkéntes kolcsonos pénztari nyilatkozat alapjan addjanak
atutaldsardl rendelkezik, e nyilatkozatat 2014. marcius 20-ig a munkaltatéjanak atadja.
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Az adémegallapitasra vonatkozd 2 példanyban kitoltott nyilatkozatokat, azok atvételét igazold
listaval egyiitt 2013. januar 31. napjaig sziveskedjenek a GMF Személyiigyi Szolgaltaté Irodara

visszakiildeni.

A Magyar Allamkincstar programjaban el6allt formatumban a nyilatkozatok nem boritékolhaték,
de azok személyes adatokat tartalmaznak, ezért kérem azokat az adatvédelmi jogszabalyok
betartasaval On vagy az On altal a nyilatkozat kiosztasaval megbizott személy bizalmasan kezelje.

Szeged, 2014. januar 21.
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