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2.1  A TÁRSADALMI-GAZDASÁGI KÖRNYEZET ÉRTÉKELÉSE 

 

2.1.1 A Szegedi Tudományegyetem társadalmi, gazdasági és demográfiai 

környezetének értékelése 

 

1. A magyar régiók és Csongrád megye néhány fontos mutatója 

 

Területi egység 

Egy főre jutó 

GDP (PPS, 

EU27=100%

), 2012, % 

Foglalkoztatatási 

ráta, (20-64 

évesek) 2013, %  

K+F 

kiadások a 

GDP %-ban, 

2011, % 

K+F 

foglalkozta-

tottak 10.000 

lakosra, 2013, 

% 

Diplomá-

sok 

aránya, 

(25-64 

évesek), 

2011, % 

Tudományos 

fokozattal 

rendelkezők 

10.000 

lakosra, 

2013  

Közép-Magyarország 107,7 67,4 1,7 191 30,9 29 

Közép-Dunántúl 58,5 66,0 0,8 35 
17,2 6 

Nyugat-Dunántúl 68,3 66,8 0,8 34 17,9 9 

Dél-Dunántúl 45,4 60,4 0,6 36 16,6 11 

Észak-Magyarország 39,6 56,5 0,6 24 15,6 6 

Észak-Alföld 42,8 58,4 1,1 34 16,3 11 

Dél-Alföld 45,5 61,6 1,1 52 17,1 13 

Magyarország 65,7 63,2 1,2 59 21,0 15 

EU-27 100,0 68,4 2,0 - 22,4 - 

Csongrád megye 50,5 61,6 1,3 116 21,1 35 

Forrás: Lengyel Imre-Lukovics Miklós-Imreh Szabolcs: Vállalkozásfejlesztési kihívások Magyarország egy kevésbé fejlett régiójában: ELI-

ALPS lézeres kutatóközpont Szegeden; Marketing és Menedzsment megjelenés alatt  

 

2. Lakónépesség számának alakulása korcsoportonként (2010-2015) 

 

  
2010 2011 2012 2013 2014 2015 

2015 aránya  

2010-hez képest 

Dél-Alföldi régió 

0-14 éves 187 003 182 484 180 698 178 117 176 017 174 612 93% 

15-64 éves 899 496 893 818 883 525 875 533 865 134 854 000 95% 

65 éves és idősebb 231 715 232 168 232 055 235 004 238 329 242 428 105% 

összesen 1 318 214 1 308 470 1 296 278 1 288 654 1 279 480 1 271 040 96% 

Magyarország 

0-14 éves 1 476 856 1 457 210 1 440 290 1 430 865 1 425 816 1 427 186 97% 

15-64 éves 6 873 985 6 857 377 6 815 721 6 776 258 6 719 738 6 664 153 97% 

65 éves és idősebb 1 663 483 1 671 135 1 675 914 1 701 675 1 731 811 1 764 232 106% 

összesen 10 014 324 9 985 722 9 931 925 9 908 798 9 877 365 9 855 571 98% 

Forrás: Központi Statisztikai Hivatal 
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2.2  A KÉPZÉSI TEVÉKENYSÉG ÉRTÉKELÉSE HAZAI ÉS NEMZETKÖZI 

DIMENZIÓBAN 
 

2.2.1 Az intézmény képzésben résztvevő humán erőforrásának értékelése 

 

3. Dolgozói létszám, fő (2013-2015) 

 

2013 

Oktatók 

száma 

Kutatók 

száma 

Nem 

oktató 

dolgozók 

SZTE 

összesen 

Arány az összes 

dolgozóhoz 

képest 

Összesen 2 285  348 5 835 8 468   

 - teljes munkaidős 1 469  211 5 226 6 906 81,6% 

 - részmunkaidős  94  98 609  801 9,5% 

 - megbízással foglalkoztatott  722  39    761 9,0% 

Arány az összes dolgozóhoz 

képest 27,0% 4,1% 68,9%     

      

2014 

Oktatók 

száma 

Kutatók 

száma 

Nem 

oktató 

dolgozók 

SZTE 

összesen 

Arány az összes 

dolgozóhoz 

képest 

Összesen 2 085  321 5 919 8 325   

 - teljes munkaidős 1 472  220 5 258 6 950 84,0% 

 - részmunkaidős  94  99 661  854 10,3% 

 - megbízással foglalkoztatott  519  2    521 6,3% 

Arány az összes dolgozóhoz 

képest 25,0% 3,9% 71,1%     

      

2015 

Oktatók 

száma 

Kutatók 

száma 

Nem 

oktató 

dolgozók 

SZTE 

összesen 

Arány az összes 

dolgozóhoz 

képest 

Összesen 1 851  293 5 958 8 102   

 - teljes munkaidős 1 476  204 5 338 7 018 86,6% 

 - részmunkaidős  78  86 620  784 9,7% 

 - megbízással foglalkoztatott  297  3    300 3,7% 

Arány az összes dolgozóhoz 

képest 22,8% 3,6% 73,5%     

Forrás: októberi statisztika 

 



4. Oktatók létszáma foglalkozási forma szerint, fő (2013-2015) 

 

Kar 

2013 2014 2015 

Teljes 

munkaidős 

Részmunka-

idős 

Megbízással 

foglalkoztatott 
ÖSSZESEN 

Teljes 

munkaidős 

Részmunka-

idős 

Megbízással 

foglalkoztatott 
ÖSSZESEN 

Teljes 

munkaidős 

Részmunka-

idős 

Megbízással 

foglalkoztatott 
ÖSSZESEN 

ÁJTK 79 10 78 167 76 9 41 126 81 10 33 124 

ÁOK 352 25 40 417 358 24 54 436 367 22   389 

BTK 266 9 199 474 264 8 117 389 267 8 32 307 

ETSZK 52   23 75 56 14   70 53   4 57 

FOK 38 4 14 56 36 5 13 54 39   3 42 

GTK 40 4 34 78 45 4 15 64 47 2 21 70 

GYTK 47 1   48 49     49 50     50 

JGYPK 190 11 107 308 187 13 72 272 182 15 14 211 

MGK 27   4 31 25 7   32 23   7 30 

MK 42 1 12 55 43 1 11 55 41 1 20 62 

TTIK 254 14 142 410 254 15 115 384 247 9 90 346 

ZMK 38 10 18 66 38 11 21 70 41 8 15 64 

központi 

oktatási 

egységek 

44 5 51 100 41 4 39 84 38 3 58 99 

Összesen 1469 94 722 2285 1472 115 498 2085 1476 78 297 1851 

Forrás: októberi statisztika 

Forrás: októberi statisztika 
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5. Teljes munkaidős oktatók száma és aránya korév szerint (2015) 

 

szervezeti 

egység 

  

teljes munkaidős oktatók száma korév szerint, 2015 

25-29 éves 30-34 éves 35-39 éves 40-44 éves 45-49 éves 50-54 éves 55-59 éves 60-64 éves 
65 éves és 

idősebb 
összesen 

fő 

arány az 

összes 

teljes 

munkaid. 

oktatóhoz 

képest az 

egységben, 

% 

fő 

arány az 

összes 

teljes 

munkaid. 

oktatóhoz 

képest az 

egységben, 

% 

fő 

arány az 

összes 

teljes 

munkaid. 

oktatóhoz 

képest az 

egységben, 

% 

fő 

arány az 

összes 

teljes 

munkaid. 

oktatóhoz 

képest az 

egységben, 

% 

fő 

arány az 

összes 

teljes 

munkaid. 

oktatóhoz 

képest az 

egységben, 

% 

fő 

arány az 

összes 

teljes 

munkaid. 

oktatóhoz 

képest az 

egységben, 

% 

fő 

arány az 

összes 

teljes 

munkaid. 

oktatóhoz 

képest az 

egységben, 

% 

fő 

arány az 

összes 

teljes 

munkaid. 

oktatóhoz 

képest az 

egységben, 

% 

fő 

arány az 

összes 

teljes 

munkaid. 

oktatóhoz 

képest az 

egységben, 

% 

fő 

ÁJTK  9 11%  16 20%  12 15%  10 12%  3 4%  9 11%  8 10%  10 12%  4 5%  81 

ÁOK  3 1%  36 10%  67 18%  63 17%  56 15%  38 10%  35 10%  38 10% 
 

31 
8%  367 

BTK 9 3% 21 8% 43 16% 47 18% 37 14% 34 13% 35 13% 29 11% 12 4% 267 

ETSZK  5 9%  6 11%  10 19%  12 23%  6 11%  2 4%  6 11%  5 9%  1 2%  53 

FOK  6 15%  8 21%  10 26%  2 5%  8 21%   0%  2 5%  2 5%  1 3%  39 

GTK  4 9%  10 21%  13 28%  8 17%  2 4%   0%  2 4%  5 11%  3 6%  47 

GYTK  2 4%  9 18%  15 30%  6 12%  8 16%  2 4%  4 8%  2 4%  2 4%  50 

JGYPK  3 2%  13 7%  23 13%  34 19%  26 14%  21 12%  30 16%  25 14%  7 4%  182 

MGK  1 4%  2 9%  3 13%  4 17%  5 22%  3 13%  3 13%  1 4%  1 4%  23 

MK  1 2%   0%  8 20%  7 17%  3 7%  6 15%  11 27%  5 12%   0%  41 

TTIK  11 4%  33 13%  30 12%  46 19%  28 11%  30 12%  33 13%  28 11%  8 3%  247 

ZMK   0%  1 2%  5 12%  6 15%  4 10%  9 22%  5 12%  9 22%  2 5%  41 

KOE  1 3%  2 5%  1 3%  2 5%  6 16%  8 21%  9 24%  9 24%   0%  38 

összesen 
 55 

4% 
 

157 
11% 

 

240 
16% 

 247 
17% 

 

192 
13% 

 

162 
11% 

 

183 
12% 

 

168 
11% 

 

72 
5% 

1 476 

Forrás: októberi statisztika 
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6. Teljes munkaidős minősített oktatók száma, fő (2013-2015) 

 

 

Szerv. 

egység 

2013 

teljes munkaidős oktató 

összes 

oktató tud. min. 

nélkül 

dr. univ 

dr.cím 

CSc, 

Ph.D. 

DLA 

DSc 
akadé-

mikus 
összesen 

ebből 

min. 

min. 

arány 

min.arány 

összes 

oktatóhoz 

képest 

ÁJTK 24 1 52 2   79 55 70% 33% 167 

ÁOK 84 1 222 43 2 352 268 76% 64% 417 

BTK 47 5 191 23   266 219 82% 46% 474 

ETSZK 34   18     52 18 35% 24% 75 

FOK 23   12 3   38 15 39% 27% 56 

GTK 9   27 4   40 31 78% 40% 78 

GYTK 4   39 3 1 47 43 91% 90% 48 

JGYPK 102 7 79 3   191 89 47% 29% 309 

MGK 7 1 19     27 20 74% 65% 31 

MK 10 5 26 1   42 32 76% 58% 55 

TTIK 25 3 176 45 5 254 229 90% 56% 410 

ZMK 23   15     38 15 39% 23% 66 

közp. okt. 

egység 40 2 1     43 3 7% 3% 99 

Összesen 432 25 877 127 8 1469 1037 71% 45% 2285 

 

Szerv. 

egység 

2014 

teljes munkaidős oktató 

összes 

oktató tud. 

min. 

nélkül 

dr. univ 

dr.cím 

CSc, 

Ph.D. 

DLA 

DSc 
akadé-

mikus 
összesen 

ebből 

min. 

min. 

arány 

min.arány 

összes 

oktatóhoz 

képest 

ÁJTK 23 1 50 2   76 53 70% 42% 126 

ÁOK 186 1 129 40 2 358 172 48% 39% 436 

BTK 43 5 191 25   264 221 84% 57% 389 

ETSZK 37   19     56 19 34% 27% 70 

FOK 21   13 2   36 15 42% 28% 54 

GTK 12   29 4   45 33 73% 52% 64 

GYTK 5   40 3 1 49 44 90% 90% 49 

JGYPK 81 5 98 3   187 106 57% 39% 272 

MGK 7   18     25 18 72% 56% 32 

MK 11 2 29 1   43 32 74% 58% 55 

TTIK 18 3 182 47 4 254 236 93% 61% 384 

ZMK 22   16     38 16 42% 23% 70 

közp. okt. 

egység 38 2 1     41 3 7% 4% 84 

Összesen 504 19 815 127 7 1472 968 66% 46% 2085 
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Szerv. 

egység 

2015 

teljes munkaidős oktató 

összes 

oktató tud. 

min. 

nélkül 

dr. univ 

dr.cím 

CSc, 

Ph.D. 

DLA 

DSc 
akadé-

mikus 
összesen 

ebből 

min. 

min. 

arány 

min.arány 

összes 

oktatóhoz 

képest 

ÁJTK 23 1 55 2   81 58 72% 47% 124 

ÁOK 83 1 240 41 2 367 284 77% 73% 389 

BTK 48 4 193 22   267 219 82% 71% 307 

ETSZK 34   19     53 19 36% 33% 57 

FOK 25   12 2   39 14 36% 33% 42 

GTK 10   34 3   47 37 79% 53% 70 

GYTK 6   39 4 1 50 44 88% 88% 50 

JGYPK 77 4 98 3   182 105 58% 50% 211 

MGK 4   19     23 19 83% 63% 30 

MK 9 1 29 2   41 32 78% 52% 62 

TTIK 15 2 178 48 4 247 232 94% 67% 346 

ZMK 22   19     41 19 46% 30% 64 

közp. okt. 

egység 36 2       38 2 5% 2% 99 

Összesen 392 15 935 127 7 1476 1084 73% 59% 1851 

Forrás: októberi statisztika 
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7. Teljes munkaidőben foglalkoztatott oktatók száma és aránya munkakörönként, 2015 

 

Szervezeti 

egység 

Teljes munkaidőben foglalkoztatott oktatók száma, 2015 

Egyetemi tanár 
Főiskolai 

tanár 

Egyetemi 

docens 

Főiskolai 

docens 
Adjunktus Tanársegéd 

Gyakornok 

tanársegéd 
Nyelvtanár 

Testnevelő 

tanár 

Kollégiumi 

tanár 

Más 

tanár 
Összesen 

fő 

arány az 

összes 

teljes 

munkaid. 

oktatóhoz 

képest az 

egységben, 

% 

fő 

arány az 

összes 

teljes 

munkaid. 

oktatóhoz 

képest az 

egységben, 

% 

fő 

arány az 

összes 

teljes 

munkaid. 

oktatóhoz 

képest az 

egységben, 

% 

fő 

arány az 

összes 

teljes 

munkaid. 

oktatóhoz 

képest az 

egységben, 

% 

fő 

arány az 

összes 

teljes 

munkaid. 

oktatóhoz 

képest az 

egységben, 

% 

fő 

arány az 

összes 

teljes 

munkaid. 

oktatóhoz 

képest az 

egységben, 

% 

fő fő fő fő fő fő 

ÁJTK   13 16%       29 36%       18 22%   18 22%     3         81 

ÁOK   71 19%       79 22%     
  

109 
30%   98 27%     6     1   3   367 

BTK   31 12%   3 1%   92 34%   1 0,4%   74 28%   41 15%     25         267 

ETSZK       3 6%   0%   15 28%   4 8%   21 40%   1       2   7   53 

FOK   3 8%       4 10%       11 28%   21 54%             39 

GTK   7 15%       16 34%   1 2%   11 23%   6 13%     2       4   47 

GYTK   7 14%       12 24%       12 24%   19 38%             50 

JGYPK   6 3% 
  

26 
14% 12 7%  39 21%  32 18%  42 23%   2   7   3   2   11   182 

MGK   1 4%  2 9%   3 13%   9 39%   6 26%   2 9%             23 

MK   5 12% 
 

   10 24%  16 39%   3 7%   2 5%         1   4   41 

TTIK  47 19%  2 1%  71 29%     
 

101 
41%  25 10%           1   247 

ZMK   3 7%   1 2%   0%   23 56%   3 7%   6 15%           5   41 

KOE           0%           0%     25   8   5     38 

összesen 194 13% 37 3% 328 22% 104 7% 384 26% 301 20%   3   68   11   11   35  1 476 

Forrás: októberi statisztika 
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8. Egy teljes munkaidősre számított oktatóra jutó hallgatók száma, fő (2013-2015) 

 

 

Kar 

2013 2014 2015 

teljes 

munka-

idősre 

átszámí-

tott 

oktató 

hall-

gató 

1 teljes 

munkai-

dősre 

átszámí-

tott 

oktatóra 

jutó 

hallgató 

teljes 

munka-

idősre 

átszámí-

tott oktató 

hall-

gató 

1 teljes 

munkai-

dősre 

átszámí-

tott 

oktatóra 

jutó 

hallgató 

teljes 

munka-

idősre 

átszámí-

tott oktató 

hall-

gató 

1 teljes 

munkai-

dősre 

átszámí-

tott 

oktatóra 

jutó 

hallgató 

ÁJTK 99,61 2807 28,2 89,5 2549 28,5 89,13 2314 26,0 

ÁOK 371,56 2480 6,7 376,25 2495 6,6 378,38 2626 6,9 

BTK 310,53 3588 11,6 287,18 3554 12,4 272,68 3346 12,3 

ETSZK 56,05 1205 21,5 58,9 1160 19,7 53,70 1147 21,4 

FOK 41,30 359 8,7 39,11 367 9,4 39,20 381 9,7 

GTK 46,66 1853 39,7 49,8 1966 39,5 49,00 1998 40,8 

GYTK 47,50 631 13,3 49,00 648 13,2 50,00 632 12,6 

JGYPK 212,70 3300 15,5 205,55 3061 14,9 191,3 2961 15,5 

MGK 27,30 338 12,4 27,43 343 12,5 24,2 367 15,2 

MK 43,50 1482 34,1 44,98 1601 35,6 44,85 1557 34,7 

TTIK 284,93 5410 19,0 282,81 5128 18,1 270,53 4938 18,3 

ZMK 47,20 244 5,2 48,18 242 5,0 48,5 234 4,8 

Összesen 1588,84 23697 14,9 1558,69 23114 14,8 1511,47 22501 14,9 

 

 Forrás: októberi statisztika 
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2.2.2 Az intézmények képzési portfóliójának értékelése 

9. Hallgatószám képzési szintenként, fő (2013-2015) 

 

2013 

szervezeti 

egység 

felsőokt. 

szakképz. 

főiskolai 

képzés 

egyetemi 

képzés 

alapképzés 

(BA/BSc) 

mesterképzés 

(MA/MSc) 

egységes, 

osztatlan 

képzés 

szakirányú 

továbbképzés 

doktori 

képzés 

(PhD/DLA) 

Összesen 

ÁJTK   116     50   760   154  1 633   41   53  2 807 

ÁOK       17   105    2 206   12   140  2 480 

BTK       8  2 207   896   62   257   158  3 588 

ETSZK   76      1 092   29     8    1 205 

FOK       1   7     351       359 

GTK   86   3    1 365   303     66   30  1 853 

GYTK       13       578     40   631 

JGYPK   499      2 326   358   3   114    3 300 

MGK   88       239       11     338 

MK   18      1 374   73     17    1 482 

TTIK     1   33  4 234   769   77   2   294  5 410 

ZMK         128   67   37   12     244 

Összesen   883   4   122  13 837  2 649  4 947   540   715  23 697 

résztvevő 

hallgatók 

aránya 

összes 

hallgatóhoz 

képest 

3,7% 0,0% 0,5% 58,4% 11,2% 20,9% 2,3% 3,0%   

 

2014 

szervezeti 

egység 

felsőokt. 

szakképz. 

főiskolai 

képzés 

egyetemi 

képzés 

alapképzés 

(BA/BSc) 

mesterképzés 

(MA/MSc) 

egységes, 

osztatlan 

képzés 

szakirányú 

továbbképzés 

doktori 

képzés 

(PhD/DLA) 

Összesen 

ÁJTK   148     50   674   131  1 413   73   60  2 549 

ÁOK       4   110    2 221   21   139  2 495 

BTK       6  1 937   855   146   471   139  3 554 

ETSZK   52      1 030   59     19    1 160 

FOK         4     363       367 

GTK   172   1    1 370   320     76   27  1 966 

GYTK       5   5     599     39   648 

JGYPK   397     1  2 148   363   4   148    3 061 

MGK   85       258           343 

MK   45      1 441   109     6    1 601 

TTIK       21  3 884   810   143   2   268  5 128 

ZMK         108   63   63   8     242 

Összesen   899   1   87  12 969  2 710  4 952   824   672  23 114 

résztvevő 

hallgatók 

aránya 

összes 

hallgatóhoz 

képest 

3,9% 0,0% 0,4% 56,1% 11,7% 21,4% 3,6% 2,9% 100,0% 
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2015 

szervezeti 

egység 

felsőokt. 

szakképz. 

főiskolai 

képzés 

egyetemi 

képzés 

alapképzés 

(BA/BSc) 

mesterképzés 

(MA/MSc) 

egységes, 

osztatlan 

képzés 

szakirányú 

továbbképzés 

doktori 

képzés 

(PhD/DLA) 

Összesen 

ÁJTK   156     30   602   142  1 255   75   54  2 314 

ÁOK       4   134    2 334   15   139  2 626 

BTK       2  1 702   773   242   468   159  3 346 

ETSZK   34      1 026   61   7   19    1 147 

FOK         9     372       381 

GTK   211   1    1 390   293     72   31  1 998 

GYTK       1   4     579     48 632 

JGYPK   414      2 030   350   19   148    2 961 

MGK   96       261       10     367 

MK   66      1 360   131        1 557 

TTIK     1   16  3 592   843   198   6   282  4 938 

ZMK         70   61   93   10     234 

Összesen   977   2   53  12 180  2 654  5 099   823   713  22 501 

résztvevő 

hallgatók 

aránya 

összes 

hallgatóhoz 

képest 

4,3% 0,0% 0,2% 54,1% 11,8% 22,7% 3,7% 3,2%   

Forrás: októberi statisztika 

 

 

10. Hallgatók megoszlása képzési formák között, % (2013-2015) 

 

Kar 

nappalis hallgató/összes hallgató 
levelező hallgató/ 

összes hallgató 

távoktatáson tanuló 

hallgató/összes hallgató 

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 

ÁJTK 64% 66% 69% 36% 34% 31%       

ÁOK 100% 100% 100%             

BTK 76% 73% 74% 23% 26% 26%       

ETSZK 78% 80% 81% 22% 20% 19%       

FOK 100% 100% 100%             

GTK 74% 75% 78% 9% 10% 9% 16% 15% 13% 

GYTK 100% 100% 100%             

JGYPK 75% 73% 72% 25% 27% 28%       

MGK 56% 60% 52% 44% 40% 48%       

MK 77% 76% 77% 23% 24% 23%       

TTIK 88% 88% 88% 12% 12% 12%       

ZMK 95% 96% 96% 5% 4% 4%       

Összesen 81% 81% 81% 18% 18% 18% 1% 1% 1% 

Forrás: októberi statisztika 
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11. Hallgatók megoszlása képzési területenként, % (2013 és 2015) 

  

 

 

 

Forrás: októberi statisztika 

 

 

 

 

 

 

 

agrár 
5% 

bölcsészettudomány 
12% 

gazdaságtudományok 
9% 

informatika 
7% 

jogi és igazgatási 
10% 

műszaki 
5% 

művészet 
1% 

művészetközvetítés 
1% 

orvos- és 
egészségtudomány 

18% 

pedagógusképzés 
10% 

sporttudomány 
3% 

társadalomtudomány 
7% 

természettudomány 
12% 

Hallgatók megoszlása képzési területenként (2013) 

agrár 
6% 

bölcsészettudomány 
10% 

gazdaságtudományok 
9% 

informatika 
7% 

jogi és igazgatási 
9% 

műszaki 
5% 

művészet 
1% 

művészetközvetítés 
1% 

orvos- és 
egészségtudomány 

20% 

pedagógusképzés 
13% 

sporttudomány 
3% 

társadalomtudomány 
5% 

természettudomány 
11% 

Hallgatók megoszlása képzési területenként (2015) 
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12. Elindult vagy indítani kívánt duális képzések 

 

kar szak státusz 

MK gépészmérnök BSc 2015-ben elindult 

MK élelmiszermérnök BSc 2016/17-es tanévben elindul 

MK 
mezőgazdasági és élelmiszeripari gépészmérnök 

BSc 2016/17-es tanévben elindul 

MK mechatronikai mérnök BSc 2016/17-es tanévben elindul 

MGK mezőgazdasági mérnök Bsc 2016/17-es tanévben elindul 

TTIK gazdasági informatikus BSc 2016/17-es tanévben elindul 

TTIK mérnökinformatikus BSc 2016/17-es tanévben elindul 

TTIK programtervező informatikus BSc 2016/17-es tanévben elindul 

  
 

 

13. Doktori Iskolák a Szegedi Tudományegyetemen 

 

Doktori iskola Tudományterület Kar 

Filozófia  

Bölcsészettudományok Bölcsészettudományi Kar 

Irodalomtudományi  

Neveléstudományi  

Nyelvtudományi  

Történelemtudományi  

Elméleti Orvostudományok  

Orvos- és 

gyógyszerésztudományok 

Általános Orvostudományi Kar 
Klinikai Orvostudományi  

Multidiszciplináris Orvostudományok  

Interdiszciplináris Orvostudományok  

Gyógyszertudományok  Gyógyszertudományi Kar 

Állam- és Jogtudományi  
Társadalomtudományok 

Állam- és Jogtudományi Kar 

Közgazdaságtani  Gazdaságtudományi Kar 

Biológia  

Természettudományok Természettudományi és Informatikai 

Kar 

Fizika  

Földtudományok  

Kémia  

Környezettudományi  

Matematika- és Számítástudományok  

Informatika  Műszaki tudományok 

Forrás: SZTE Doktori Intézet 
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14. A doktori képzésben érintett tudományterületek legfontosabb működési adatai 

 

Megnevezés 

 

Bölcsészettudományok Társadalomtudományok 

MSc/MA oklevelet szerzettek 

száma 

2012-ben 305 648 

2013-ban 256 493 

2014-ben 227 378 

3 év átlaga 262 506 

Doktori képzésben résztvevők 

száma 

2012-ben 154 100 

2013-ban 158 84 

2014-ben 139 87 

3 év átlaga 150 90 

Doktori fokozatszerzések száma 

2012-ben 29 15 

2013-ban 34 12 

2014-ben 30 18 

3 év átlaga 31 15 

Teljes munkaidejű tudományos 

fokozattal rendelkező oktatók és 

kutatók száma 

PhD/CSc 199 78 

MTA doktor 25 6 

Akadémikus 0 0 

 

Megnevezés 
 

Orvos- és 

gyógyszertudományok 

Természet-

tudományok 

Műszaki tudományok 

MSc/MA 

oklevelet 

szerzettek 

száma 

2012-ben 330 235 36 

2013-ban 375 267 56 

2014-ben 352 215 62 

3 év átlaga 352 239 51,3 

Doktori 

képzésben 

résztvevők 

száma 

2012-ben 183 272 25 

2013-ban 180 269 25 

2014-ben 178 238 30 

3 év átlaga 180 259 26,7 

Doktori 

fokozatszerzése

k száma 

2012-ben 50 54 4 

2013-ban 49 65 5 

2014-ben 68 76 8 

3 év átlaga 56 65 5,7 

Teljes 

munkaidejű 

tudományos 

fokozattal 

rendelkező 

oktatók és 

kutatók száma 

PhD/CSc 301 210,5 20,5 

MTA doktor 44 40 7 

Akadémikus 3 4 0 

Forrás: SZTE Doktori Intézet 
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15. A közeljövőben beindítandó és/vagy fejlesztendő idegen nyelvű képzések 

 

ÁJTK Francia nyelvű nemzetközi tanulmányok: Európa – Afrika fejlődés specializáció – 

Senghor Egyetemmel való közös képzésként 

Angol nyelvű nemzetközi tanulmányok mesterszak esetében - Portsmouth-i 

Egyetemmel kettős vagy közös diplomás képzés 

BTK Modern studies BA 

Angol nyelvű kommunikáció és médiatudomány MA 

Angol nyelvű Alkalmazott pozitív pszichológia MA 

Angol nyelvű Filozófia MA és Filozófia PhD 

Angol nyelvű Összehasonlító irodalomtudomány PhD 

ETSZK Angol nyelvű ápoló BA 

Angol nyelvű gyógytornász – fizioterapeuta BA 

FOK-ETSZK közös képzés Dentál higiénikus 

GTK Közgazdaságtudományi PhD program  

GYTK Angol nyelvű szakgyógyszerész 

MGK Mezőgazdasági mérnök BSc 

Rövid (1-2 hét) évközi és nyári képzések, modulok – továbbképzésként  

MK Élelmiszermérnöki MSc 

TTIK Programtervező informatikus MSc 

Vegyész MSc (informatikai kémia szakirány)  

Biológia MSc (molekuláris biológia szakirány) 

ZMK Művész mesterképzések 

Forrás: SZTE Nemzetközi Igazgatóság  
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2.2.3 A képzési eredményesség értékelése 

16. Hallgatók számának megoszlása karok között,% (2013/2014-es tanév) 

Forrás: SZTE Oktatási 

Igazgatóság 

17. Hallgatók számának megoszlása képzési szintek között, % (2013/2014-es tanév) 

 

 
Forrás: SZTE Oktatási Igazgatóság 

 

 

  



19 

 

18. Hallgatók számának megoszlása képzési területek között, % (2013/2014-es tanév) 

 

 
Forrás: SZTE Oktatási Igazgatóság 

 

19. Hallgatói elbocsátások oka 

 
Forrás: SZTE Oktatási Igazgatóság 
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20. SZTE hírneve más felsőoktatási intézményhez képest 

 
Forrás: DPR 2014 kutatási jelentés 

 

21. Elégedettség az SZTE-vel 

 

Forrás: DPR 2014 kutatási jelentés 

 

22. Elégedettség különböző dimenziókban 

 
Forrás: DPR 2014 kutatási jelentés 

 

 

0% 

0% 

0% 

0% 

0% 

1% 

1% 

2% 

1% 
1% 

10% 

14% 

15% 

13% 

14% 

51% 

49% 

50% 

50% 

49% 

38% 

36% 

33% 

36% 

36% 

DPR 2010 (n=840)

DPR 2011 (n=1122)

DPR 2012 (n=1541)

DPR 2013 (n=1678)

DPR 2014 (n= 1463)

Az SZTE hírneve más hazai felsőoktatási intézményekhez képest? 

1 - nagyon rossz 2 3 4 5 - kiemelkedő

1% 

3% 3% 9% 21% 42% 22% 

Összességében mennyire elégedett a Szegedi Tudományegyetemmel? (aktív 

hallgatók, nappali) (n= 2214) 

1-egyáltalán nem 2 3 4 5 6 7 - teljes mértékben

10% 

3% 

3% 

3% 

2% 

18% 

9% 

9% 

8% 

4% 

33% 

28% 

26% 

22% 

25% 

29% 

45% 

42% 

41% 

50% 

10% 

16% 

20% 

25% 

19% 

ügyfélszolgálat

infrastruktúra

oktatástechnika

képzés munkapiaci megítélése

tanítás színvonala

Elégedettség különböző dimenziókban (aktív hallgatók) 

1-egyáltalán nem 2 3 4 5-teljes mértékben
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2.2.4 A képzések iránti hallgatói kereslet bemutatása (hallgatói jelentkezési és felvételi 

létszámok
1
 elemzése) 

 

 

23. Hallgatók lakhely szerinti megoszlása, % (2015) 

 

 

Forrás: októberi statisztika 

 

 

24. Külföldi hallgatók száma, fő (2013-2015) 

 

 
Forrás: októberi statisztika 

 

 

                                                                 
1
 Adott évben jelentkezők és felvettek száma alatt az adott évben bonyolított valamennyi felvételi eljárás 

jelentkezőinek és felvett hallgatóinak számát értjük. 

64% 7% 

2% 

11% 

3% 

2% 
1% 

10% Dél-Alföld

Észak-Alföld

Észak Magyarország

Közép-Magyarország

Közép-Dunántúl

Dél-Dunántúl

Nyugat-Dunántúl

Külföld

2378 

2604 

2820 

2013 2014 2015
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25. SZTE külföldi hallgatók száma küldő országok szerint (TOP 5), fő 

 

 
Forrás: októberi statisztika 
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26. Kiadott idegen nyelvű diplomák száma, db (2010-2015) 

 

Idegen nyelvű szak  2010 2011 2012 2013 2014 összesen 

általános orvos (angol) 25 32 40 54 65 216 

fogorvos (angol) 6 4 13 13 13 49 

gyógyszerész (angol) 3   1 1   5 

gyógyszerész (osztatlan) (angol)   3 6 6 6 21 

német nyelv,irod.és kult.(nemzk.) (MA) 2 3 2   3 10 

nemzetközi tanulmányok (francia nyelven) (MA)     1   7 8 

összesen 36 42 63 74 94 309 

Forrás: SZTE Oktatási Igazgatóság 

 

 

27. Első helyen jelentkezők és felvettek száma, fő (2013-2015) 

 

szervezeti egység 

első helyen jelentkezők száma felvettek száma 

2013 2014 2015 
2015 a 2103-

hoz képest 
2013 2014 2015 

2015 a 2103-

hoz képest 

ÁJTK 749 794 784 104,7% 622 665 635 102,1% 

ÁOK 253 363 345 136,4% 261 238 248 95,0% 

BTK 1 366 1 382 1 332 97,5% 1 075 950 919 85,5% 

ETSZK 427 465 547 128,1% 338 350 386 114,2% 

FOK 88 82 98 111,4% 50 50 47 94,0% 

GTK 842 872 871 103,4% 686 713 642 93,6% 

GYTK 92 111 98 106,5% 113 120 91 80,5% 

JGYPK 1 373 1 503 1 441 105,0% 1 188 1 077 1 108 93,3% 

MGK 159 201 218 137,1% 137 157 156 113,9% 

MK 551 674 739 134,1% 494 517 535 108,3% 

TTIK 2 664 2 003 2 031 76,2% 2 594 1 652 1 746 67,3% 

ZMK 101 88 84 83,2% 63 60 48 76,2% 

TANÁRKÉPZŐ KP. 205 235 320 156,1% 188 215 254 135,1% 

összesen 8 870 8 773 8 908 100,4% 7 809 6 764 6 815 87,3% 

Forrás: www.felvi.hu 
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28. Alapképzésre első helyen jelentkezők és felvettek száma, fő (2013-2015) 

szervezeti egység 

alapképzésre első helyen jelentkezők 

száma 
alapképzésre felvettek száma 

2013 2014 2015 

2015 a 

2103hoz 

képest 

2013 2014 2015 

2015 a 

2103hoz 

képest 

ÁJTK 276 263 275 100% 214 218 206 96% 

ÁOK                 

BTK 759 803 813 107% 677 557 589 87% 

ETSZK 391 408 479 123% 304 307 312 103% 

FOK                 

GTK 566 550 543 96% 419 418 380 91% 

GYTK                 

JGYPK 924 1 019 952 103% 778 601 645 83% 

MGK 103 137 147 143% 68 95 89 131% 

MK 465 562 591 127% 431 395 413 96% 

TTIK 2 405 1 353 1 435 60% 2 439 1 221 1 344 55% 

ZMK 46 39 38 83% 25 20 17 68% 

TANÁRKÉPZŐ KP.                 

összesen 5 935 5 134 5 273 89% 5 355 3 832 3 995 75% 

Forrás: www.felvi.hu 

29. Mesterképzésre első helyen jelentkezők és felvettek száma, fő (2013-2015) 

szervezeti egység 

mesterképzésre első helyen jelentkezők 

száma 
mesterképzésre felvettek száma 

2013 2014 2015 

2015 a 

2103hoz 

képest 

2013 2014 2015 

2015 a 

2103hoz 

képest 

ÁJTK 99 89 97 98% 62 61 63 102% 

ÁOK                 

BTK 607 579 519 86% 398 393 330 83% 

ETSZK 36 49 40 111% 34 35 37 109% 

FOK                 

GTK 199 197 176 88% 154 165 128 83% 

GYTK                 

JGYPK 282 291 282 100% 208 223 213 102% 

MGK                 

MK 62 90 114 184% 40 85 76 190% 

TTIK 259 650 596 230% 155 431 402 259% 

ZMK 55 49 46 84% 38 40 31 82% 

TANÁRKÉPZŐ KP.                 

összesen 1 599 1 994 1 870 117% 1 089 1 433 1 280 118% 

Forrás: www.felvi.hu 
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30. Osztatlan képzésre első helyen jelentkezők és felvettek száma, fő (2013-2015) 

 

szervezeti egység 

osztatlan képzésre első helyen jelentkezők 

száma 
osztatlan képzésre felvettek száma 

2013 2014 2015 

2015 a 

2103hoz 

képest 

2013 2014 2015 

2015 a 

2103hoz 

képest 

ÁJTK 295 329 339 115% 260 281 288 111% 

ÁOK 253 363 345 136% 261 238 248 95% 

FOK 88 82 98 111% 50 50 47 94% 

GYTK 92 111 98 107% 113 120 91 81% 

TANÁRKÉPZŐ KP. 205 235 320 156% 188 215 254 135% 

összesen 933 1 120 1 200 129% 872 904 928 106% 

Forrás: www.felvi.hu 

 

31. Felsőoktatási szakképzésre képzésre első helyen jelentkezők és felvettek száma, fő 

(2013-2015) 

 

szervezeti egység 

FOSZ-ra első helyen jelentkezők száma FOSZ-ra felvettek száma 

2013 2014 2015 

2015 a 

2103hoz 

képest 

2013 2014 2015 

2015 a 

2103hoz 

képest 

ÁJTK 79 113 73 92% 86 105 78 91% 

ÁOK                 

BTK                 

ETSZK 0 8 28   0 8 37   

FOK                 

GTK 77 125 152 197% 113 130 134 119% 

GYTK                 

JGYPK 167 193 207 124% 202 253 250 124% 

MGK 56 64 71 127% 69 62 67 97% 

MK 24 22 34 142% 23 37 46 200% 

TTIK                 

ZMK                 

TANÁRKÉPZŐ KP.                 

összesen 403 525 565 140% 493 595 612 124% 

Forrás: www.felvi.hu 
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32. Jelentkezők és felvettek száma munkarendenként, fő (2013-2015) 

Szervezeti egység 

2013 

jelentkezők felvettek 

nappali levelező távoktatás összesen nappali levelező távoktatás összesen 

ÁJTK 2 049 392 0 2 441 483 139 0 622 

ÁOK 1 549 0 0 1 549 261 0 0 261 

BTK 3 618 1 160 0 4 778 818 257 0 1 075 

ETSZKszak 1 236 194 0 1 430 276 62 0 338 

FOK 445 0 0 445 50 0 0 50 

GTK 2 732 223 159 3 114 542 44 100 686 

GYTK 519 0 0 519 113 0 0 113 

JGYPK 3 427 1 298 0 4 725 800 388 0 1 188 

MGK 329 185 0 514 78 59 0 137 

MK 1 654 494 0 2 148 395 99 0 494 

TTIK 9 033 1 234 0 10 267 2 313 281 0 2 594 

ZMK 268 5 0 273 62 1 0 63 

TANÁRKÉPZŐ KP. 782 11 0 793 188 0 0 188 

összesen 27 641 5 196 159 32 996 6 379 1 330 100 7 809 

Szervezeti egység 

2014 

jelentkezők felvettek 

nappali levelező távoktatás összesen nappali levelező távoktatás összesen 

ÁJTK 1 930 495 0 2 425 443 222 0 665 

ÁOK 1 922 0 0 1 922 238 0 0 238 

BTK 3 798 1 092 0 4 890 782 168 0 950 

ETSZK 1 298 214 0 1 512 286 64 0 350 

FOK 461 0 0 461 50 0 0 50 

GTK 2 751 236 166 3 153 547 49 117 713 

GYTK 545 0 0 545 120 0 0 120 

JGYPK 3 782 1 364 0 5 146 781 296 0 1 077 

MGK 397 201 0 598 90 67 0 157 

MK 1 676 566 0 2 242 354 163 0 517 

TTIK 5 145 1 038 0 6 183 1 362 290 0 1 652 

ZMK 235 8 0 243 60 0 0 60 

TANÁRKÉPZŐ KP. 797 0 0 797 215 0 0 215 

összesen 24 737 5 214 166 30 117 5 328 1 319 117 6 764 

Szervezeti egység 

2015 

jelentkezők felvettek 

nappali levelező távoktatás összesen nappali levelező távoktatás összesen 

ÁJTK 1 925 445 0 2 370 468 167 0 635 

ÁOK 1 933 0 0 1 933 248 0 0 248 

BTK 3 543 998 0 4 541 734 185 0 919 

ETSZK 1 496 257 0 1 753 290 96 0 386 

FOK 546 0 0 546 47 0 0 47 

GTK 2 899 171 157 3 227 524 38 80 642 

GYTK 509 0 0 509 91 0 0 91 

JGYPK 3 466 1 388 0 4 854 795 313 0 1 108 

MGK 393 292 0 685 69 87 0 156 

MK 1 882 680 0 2 562 381 154 0 535 

TTIK 5 217 968 0 6 185 1 445 301 0 1 746 

ZMK 275 0 0 275 48 0 0 48 

TANÁRKÉPZŐ KP. 1 107 0 0 1 107 254 0 0 254 

összesen 25 191 5 199 157 30 547 5 394 1 341 80 6 815 

Forrás: www.felvi.hu 
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33. Jelentkezők és felvettek száma finanszírozási formánként, fő (2013-2015) 

 

Szervezeti egység 

államilag finanszírozott önköltséges 

jelentkezők felvettek jelentkezők felvettek 

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 

ÁJTK 1 100 1 066 1 055 142 145 179 1341 1359 1315 480 520 456 

ÁOK 1 310 1 681 1 701 256 238 247 239 241 232 5 0 1 

BTK 3 079 3 272 3 047 836 822 715 1699 1618 1494 239 128 204 

ETSZK 1 164 1 269 1 448 327 324 374 266 243 305 11 26 12 

FOK 344 374 443 49 50 46 101 87 103 1 0 1 

GTK 1 633 1 767 1 761 255 300 263 1481 1386 1466 431 413 379 

GYTK 445 479 440 111 118 76 74 66 69 2 2 15 

JGYPK 3 354 3 822 3 727 1030 949 999 1371 1324 1127 158 128 109 

MGK 340 416 463 97 113 117 174 182 222 40 44 39 

MK 1 606 1 795 1 996 450 474 469 542 447 566 44 43 66 

TTIK 7 912 4 844 4 870 2339 1437 1498 2355 1339 1315 255 215 248 

ZMK 247 214 253 63 55 46 26 29 22 0 5 2 

TANÁRKÉPZŐ KP. 689 692 951 185 210 244 104 105 156 3 5 10 

összesen 23223 21691 22 155 6 140 5 235 5 273 9 773 8 426 8 392 1 669 1 529 1 542 

Forrás: www.felvi.hu 

 

34. Jelentkezők és felvettek aránya képzési területenként, % (2013-2015) 

 

 
Forrás: www.felvi.hu 
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2.3 A K+F+I tevékenység értékelése  

 

35. SZTE pozíciója a nemzetközi rangsorokban 

 

 2012 2013 2014 2015 2016 

QS World University 

Rankings 

 

501-550 501-550 501-550 501-550 501-550 

ARWU(Academic 

Ranking of World 

Universities) 

401-500 401-500 401-500 401-500 

nincs 

magyar 

egyetem 

Times Higher Education - - - 601-800 601-800 

Leiden Ranking 469 - 707 703 651 

URAP (University 

Ranking by Academic 

Performance) 

540 559 598 648 662 

Forrás: saját szerkesztés 

 

 

2.3.1 A kutatási portfólió értékelése 

 

36. Az SZTE kiemelt kutatási területei 

 

tudomán

yterület 

Illeszkedés az S3 

stratégiához 

szakterület 

él
et

-,
 

és
 t

er
m

és
ze

tt
u

d
o

m
á
n

y
o
k

 

Egészséges társadalom és jólét 

- betegségek megértése,  

- korai diagnózis,  

- fejlett orvosi és műszeres 

terápiák,  

- klinikai módszerek, 

gyógyszerkutatás és 

fejlesztés, 

innovatív egészségipari és 

egészségturisztikai megoldások 

orvostudományok: 

idegtudományok (neurológiai ill. pszichiátriai kórképek 

pathomechanizmusa), farmakológiai kutatások (keringési- és 

légzőrendszer), krónikus gyulladásos és autoimmun betegségek, 

humán megbetegedések immunológia hátterének kutatása, 

mikrobiológia, onkológiai, molekuláris pathológiai jellegű 

kutatások és fejlesztés (elsősorban monogénesen meghatározott 

ún. ritka betegségek molekuláris diagnosztikája, kiemelten „re-

purposing” megközelítésben), epidemiológiai, biostatisztikai, 

telemedicina és egészséggazdasági területek, a transzlációs 

medicina eszközei, sejt- és génterápiás eljárások 

Egészséges társadalom és jólét 

- betegségek megértése,  

- korai diagnózis,  

- fejlett orvosi és műszeres 

terápiák,  

- klinikai módszerek, 

gyógyszerkutatás és 

fejlesztés, 

gyógyszerésztudományok: gyógyszerkémia, foldamerkémia, 

gyógyszertechnológia, farmakognózia, gyógyszerhatástan, 

biotechnológia, klinikai gyógyszerészet, „regulatory pharmacy” 
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innovatív egészségipari és 

egészségturisztikai megoldások 

 

 

 

Fenntartható környezet 

- természeti erőforrás 

gazdálkodás, 

- fejlett környezetvédelmi 

technológiák 

 

Tiszta és megújuló energiák 

- zöldenergia – megújulók és 

bioenergia, 

- atomenergia, 

energiahatékonyság 

 

Fejlett jármű és egyéb 

gépipari technológiák 

- gépipari KFI, 

- fejlett gyártástechnológiai 

rendszerek, 

korszerű anyagok és 

technológiák (műszaki 

anyagtudomány, 

anyagtechnológia, 

nanotechnológia, 

mechatronika, elektronika)) 

 

 

 

Biológia: humánbiológia, növénybiológia, növényi 

stresszbiológia, ökológiai monitorozás és molekuláris diverzitás, 

sejtciklus szabályozás, spermatogenezis, membrántranszport 

folyamatok, régészeti genetika, genetika, genomika, stressz 

hatására létrejövő válaszok vizsgálata, neurodegeneráció és -

regeneráció, neuroinflammáció, neurobiológia, fiziológia, 

szervezettan, toxikológia, farmakológia, sportfiziológia, alap és 

alkalmazott mikrobiológia (mikrobiális biotechnológia; 

mikrobiális metabolit kutatás és metabolomika; antimikrobiális 

hatóanyag kutatás; környezet-, agrár- és élelmiszer-

mikrobiológia; orvosi mikrobiológia; mikrobiális filogenetika, 

biodiverzitás és génbank), immunológia, biofinonítás, alternatív 

energiahordozók, környezetvédelmi biotechnológia, agáripari 

biotechnológia, gyógyszerbiotechnológia, orvosi biotechnológia, 

fágterápia, ipari biokonverziók, fotobiológia, fotoszintézis, 

biokatalízis, élelmiszer biotechnológia, diagnosztika, 

nanobiotechnológia, fementáció 

Környezettudomány: környezettechnológia, 

környezedvédelemi biológiai kémiai, fizikai és mérnöki 

aspektusai, biofinomítás, fenntartható nyersanyaggazdálkodás, 

megújuló energiaforrások, agáripari kutatások, 

környezetvédelem, klímaváltozás, környezettudományok, 

környezetmérnöki biomérnöki tudományok, hulladékkezelés, 

szennyvízkezelés, ivóví légkör, zajvédelem, környezeti 

monitorozás, biodiverzitás, tájvédelem, folyamattervezés, 

folyamatirányítás, járműipari műszaki anyagtudományok, 

műszaki irányítástechnika, épületenergetika, fenntartható 

talajgazdálkodás, vízgazdálkodás, ipari 

szennyezőanyagkibocsátás csökkentése. környezetanalitika, 

bioszenzorok, környezettoxikológia, környezetegészségügy, 

környezeti kockázatelemzés 

Fizika: csillagászat, asztrofizika, lézerfizika, fény-anyag 

kölcsönhatás,  kvantumelmélet, gravitáció elmélet, 

anyagtudomány, nanotechnológia, környezet fizika, matematikai 

fizika, mikroszkópia, fekete lyukak 

Kémia: anyagtudomány, nanotechnológia, intelligens anyagok, 

nanokompozitok, anyagvizsgálat, gyógyszerkémia, 

gyógyszerkutatás és –fejlesztés, biológiai kémia, biokompozitok, 

analitikai kémia, elválasztástechnika, környezet- és 

élelmiszeranalitika, fizikai kémia, fotokémia, fotokatalizis, 

fotoelektrokémia, szén-dioxid átalakítása, környezeti kémia, 

megújuló energiaforrások, elméleti kémia, kvantumkémia, 

kvázi-klasszikus szimulációk, önszerveződő rendszerek, 

reakciómechanizmusok, szenzorika, mikrofluidika 

Földrajz és Földtudomány: alternatív energia, geotermikus 

energia, megújuló energiák, klímaváltozás (és hatásai- 

Éghajlatváltozás, környezetvédelem, erőforráshatékonyság és 

nyersanyagok), környezeti veszélyek és kockázatok, urbanizáció 

és településkörnyezet, smart city, 3D térinformatika, 
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távérzékelés, földmegfigyelés, dunai makro régió természeti 

területeinek, tájainak és kulturális értékeinek védelme, 

monitoringja 

Matematika: az informatika, számítástudomány és mesterséges 

intelligencia matematikai alapjai, algebra, logika és kategóriák a 

számítástudományban, a szoftverfejlesztés formális módszerei, 

automaták és formális nyelvek és alkalmazásaik, 

szoftverminőség, szoftverbiztonság, nyílt-forrású fejlesztések, 

M2M technológiák, webtechnológiák, orvosi és biológiai tárgyú 

vizuális adatok feldolgozása, számítógépes látás, 3D 

rekonstrukció és modellezés, ipari vizuális minőség-ellenőrzés, 

vizuális adatok fúziója, párhuzamos és elosztott architektúrát 

kihasználó képelemző algoritmusok tervezése, analízis, 

geometria, sztochasztika, numerikus matematika, kombinatorika, 

és ezek alkalmazásai 

m
ű

sz
a

k
i 

tu
d

o
m

á
n

y
o

k
 

IKT (infokommunikációs 

technológiák) és szolgáltatások 

- az ágazati prioritásokat 

segítő infokommunikációs 

technológiák, 

további infokommunikációs 

technológiák, valamint 

szolgáltatások 

Informatika: számítástudomány és informatikai alkalmazásai, 

algoritmusok fejlesztése és elemzése, szoftverfejlesztés, 

számítógépes optimalizálás, számítógépes képelemzés, 

számítógép alapú mérés, adatgyűjtés és jelfeldolgozás, robotika 

és irányítástechnika, számítógépes nyelvészet, telemedicina, 

Internet of things, Smart city, FuturICT (Infokommunikációs 

technológiák és a jövő társadalma), beágyazott rendszerek 

járműipari fejlesztések, kémiai, biológiai, fizikai és informatikai 

felhasználások 

tá
rs

a
d

a
lo

m
 é

s 
h

u
m

á
n
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u

d
o

m
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y
o
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Befogadó és fenntartható 

társadalom és környezet 

- oktatás és képzés, 

egészségtudatos nevelés és 

prevenció, 

- szemléletformálás, 

vállalkozói kompetenciák 

segítése, 

- együttműködések 

kialakítása, hálózatosodás, 

szervezet- és 

- menedzsmentfejlesztés, 

társadalmi innováció, helyi 

és térségi 

- fejlesztési programokhoz 

való csatlakozás, 

- területfejlesztés, 

turisztika 

Kreatív bölcsészettudományok: kognitív irodalomelmélet, 

nyelvészet-, nemzetközi nyelvészet, oktatáselmélet, 

neveléselmélet, szociális kompetencia, vallási kultúrakutatások, 

film-, és irodalomelméleti kutatások 

Jogtudományok: jogtörténeti és kodifikációs kutatások, 

nemzetközi és összehasonlító jog, bűnügyi tudományok, 

innovációs, iparjogvédelmi kutatások, jogérvényesítéshez 

kapcsolódó kutatások (nemzetközi jogvédelem, EU), valamint 

egyes alkalmazott állam- és jogtudományok kutatások  

Gazdasági kutatások: a regionális tudomány újabb, aktuális 

kérdésköreit vizsgáló műhelyek (a területi verseny és 

versenyképesség elméleti kérdései, a versenyképességet javító – 

klaszteralapú - regionális gazdaságfejlesztés gyakorlata, 

innovatív együttműködés a lokális - tudásalapú - 

vállalkozásfejlesztésben, a térbeli koncentráció és agglomeráció 

lehatárolásának módszertana, a Dél-Alföld gazdasága és az ELI 

kölcsönhatásai), a pénzügyi (innovatív vállalati pénzügyek, az 

immateriális javak számviteli kérdései, a fiatalok és 

vállalkozások pénzügyi kultúrája) kutatások, az európai 

integráció kutatása (a gazdasági szereplők várakozásai és a 

reálgazdaság interakcióinak kérdései közgazdaságtani, monetáris 

és fiskális nézőpontokból), marketing és a menedzsment 

diszciplínák (tudás és információ menedzsment, kapcsolati 

marketing, közszolgáltatások teljesítmény mérése; 

piackutatások, életstílus elemzések, szervezeti kultúra 

kutatások), statisztikai kutatások (statisztikai műveltség, oktatási 

módszertana; határon túli magyar kisebbség demográfiája, 

társadalom-, gazdasági statisztika). 



31 

 

Alkalmazott tudományi műhelyek: egészség és egészségfejlesztés, életmód, humántudományok (alkalmazott 

nyelvészet, szociolingvisztika, szemiotikai szövegtan, nyelvpedagógia, kompetencia és demokrácia kutatások, 

ifjúsági, ifjúságpolitikai kutatások, „Identitáskutató Műhely”, gyógypedagógiai kutatások (súlyosan-halmozottan 

sérült gyermekek, értelmileg akadályozottak korai fejlesztésének lehetőségei, ellátásuk, önálló életviteli 

lehetőségek, gyermekkor-, gyermekkor-történeti kutatások, gyógypedagógia-, ill. fogyatékosságtörténeti 

kutatások), művészetpedagógiai, művészettörténeti kutatások, kisebbségkutatási műhely (nemzetiségek, 

kiemelten: német, román, szlovák; társadalmi kisebbségi csoportok), pedagógus szerepek változása, óvoda-iskola 

átmenet pedagógiai, pszichológiai kérdései, sporttudományi kutatóműhely (alkalmazott nevelési- és 

társadalomtudományok, mozgás kinetikai-, rekreációs kutatócsoportok)  
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2.3.2 A K+F+I kapacitások értékelése 

 

37. XXXI. Országos Tudományos Diákköri Konferencia dolgozatai 

 

SZTE Kar dolgozatok száma szerzők száma 

ÁJK 49 56 

ÁOK 59 84 

BTK 97 111 

ETSZK 7 9 

FOK 3 3 

GTK 26 28 

GYTK 9 10 

JGYPK 140 160 

MGK 14 15 

MK 17 18 

TTIK 150 154 

ZMK 10 11 

Forrás: SZTE Tehetségpont 
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38. Az egyes doktori iskolák értékelései 

 

Doktori iskola fontosabb fejlesztési eredmények 

Filozófia  Kultúrfilozófia Alprogram indítása. TÁMOP támogatással 

predoktori státuszban hallgatók tovább foglalkoztatása, eredményes 

disszertációk elkészítése. Doktorandusz külföldi konferencia 

szereplése, országos doktori konferencia hallgatók általi 

megszervezése (2012). Új hallgatók bevonása a doktorandusz 

folyóirat szerkesztésébe, a folyóirat folyamatos megjelentetésének 

támogatása. Infrastrukturális fejlesztések, (felszerelt) doktorandusz 

szoba kialakítása. Munkahelyi vita rendszeressé tétele. 

Irodalomtudományi  Stipendium Hungaricum program keretében két indiai hallgatót 

fogadtunk, a jövőben próbáljuk kiszélesíteni ezt a lehetőséget is. 

2012-től rendszeresen külföldi egyetemekkel közös doktorandusz-

képzés és közös védési eljárás több ízben megvalósult. Külföldi 

irodalmi társaságoktól (pl. francia Diderot Társág, az AUF bukaresti 

társasága) több ízben kaptunk támogatást konferenciák szervezésére. 

Külföldi kapcsolataink folyamatosan bővülnek, hallgatóink 

rendszeresen részt vesznek külföldi egyetemek ösztöndíjas 

képzésében. A francia irodalom doktori képzés folyamatos 

fenntartása francia nyelven, elsősorban a 18. és a 20-21. század 

vonatkozásában. Doktori képzés és védések két-témavezetős (co-

tutelle) rendszerben, a disszertációk fele francia nyelven. A 

doktorandusz-hallgatók kutatásainak megjelentetése francia nyelven 

az Acta Romanica, Études doctorales című kiadványokban, 

amelyeknek szerkesztésében doktorandusz hallgatóink is részt 

vesznek. A BA és az MA képzésben meglevő nemzetközi 

kapcsolataink kamatoztatása a doktori képzésben, főleg 

rendszeresen meghívott francia professzorok előadásai és a 

doktorandusz-hallgatók számára szervezett konzultációk 

formájában. Két nemzetközi konferencia szervezése (2013, 2015), 

ahol a doktorandusz-hallgatók a konferencia lebonyolításában, 

előadások tartásában, és a konferencia aktáinak megjelentetésében is 

szerepet vállaltak. 

Neveléstudományi A DI mind nagyobb hangsúlyt fektet a képzés nemzetközi 

dimenziójának erősítésére. Az előző években négy külföldi (2 

német, 1 finn és 1 luxembourgi) oktató kapcsolódott be az iskola 

munkájába. A külföldi hallgatóinak száma 11-re emelkedett. 

Közöttük 8 a Stipendium Hungaricum program keretében érkezett, 3 

pedig költségtérítéses (utóbbiak közül egy már doktorjelölt). A 

nemzetközi jelenlét erősítését segíti, hogy a hallgatók támogatást 

kapnak a szakterület vezető konferenciáin való részvételre. A 

hallgatók bekapcsolódnak a MTA-SZTE Képességfejlődés 

Kutatócsoport és a SZTE Oktatáselméleti Kutatócsoport 

pályázatainak megvalósításába, ami lehetőséget teremt számukra 

nagyobb léptékű adatgyűjtés elvégzésére és színvonalas publikációk 

elkészítésére is. 

Nyelvtudományi  Nemzetközi kapcsolatok eredményes kiterjesztése, 

együttműködések a tudományág hazai doktori iskoláival, főleg 
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pályázati keretből infrastrukturális fejlesztések, részvétel 

nemzetközi konferenciákon. 

Történelemtudományi  A doktori iskola szerkezete olyan mértékben módosult, hogy a 

korábbi programok száma egyel nőt. Az iskola 2012-ben Ókori, 

Középkori és Modernkori programokkal működött, 2014-től 

Jelenkortörténeti és Összehasonlító Történettudományi Program is 

megkezdte működését.  A Modernkori Program magába foglalja a 

néprajzi szakirányt, amely a a Néprajzi Tanszékkel való szoros 

együttműködésével valósult meg. A Középkori Program 

kiszélesítette a működését, a hagyományos medievisztikai képzés 

mellett, melyben az oklevélkiadás komoly hagyományokkal 

rendelkezik, kiegészült a régészeti szakiránnyal. A Modernkori 

Programban továbbra is nagy jeltőséggel bír az egyetemes történeti 

szakirány, amelyben a Mediterráneum történetének kutatása 

kiegészült az Oszmán Birodalom múltjának vizsgálatát célzó 

témakiírásokkal. 

Elméleti 

orvostudományok  

17 fokozatszerzés az elmúlt 3 évben. Témavezetőink sikeres 

pályázati és kooperációs tevékenységet folytatnak. 

Klinikai 

orvostudományi  

Több új alprogram került nevesítésre, számos új témavezető 

hirdetett meg új témát. SZTE és az SZBK részvételével közös 

kutatási témák kerültek meghirdetése klinikai témákban, amely az 

adott klinikai vonatkozású témában a klinikusok és az SZBK 

alapkutatásban jártas kutatói a korábbiaknál sokkal szorosabb 

együttműködését eredményezte. Lehetőséget biztosítunk külföldi 

hallgatók fogadására, mind a felvételi vizsgát, mind a képzést több 

nyelven biztosítjuk a jelentkezők számára 

A liverpooli egyetemmel közös PhD képzés került meghirdetésre, és 

jelenleg 2 PhD hallgató már megkezdte kutatásait a közös PhD 

képzésben. 

Multidiszciplináris 

Orvostudományok  

37 fokozatszerzésre került sor az elmúlt 3 évben, 2012-14 között: 26 

fő nappali tagozatos képzésben vett részt a védést megelőzően, 11 fő 

egyéni felkészülő volt. Új témavezetők, támogatók bevonása, magas 

publikációs tevékenység. 

Interdiszciplináris 

Orvostudományok  

Fokozatosan fejlesztjük és szélesítjük az alprogramokat új 

témavezetők és új témák bevonásával. A legtöbb téma kapcsolatos a 

molekuláris biológia, a genetika és az immunológia újabb 

módszereivel mind elméleti mind klinikai jellegű PhD munkákban. 

A TÁMOP támogatásoknak köszönhetően javult a műszerezettség 

állapota is. 

Gyógyszertudományok  Doktori képzésünket nemzetköziesítjük, nemzetközi intézményeket, 

ill. elismert kutatókat vonunk be doktoranduszaink experimentális 

munkájának irányításába. Duális doktori képzés keretében több 

hallgatónk töltött 6-6 hónapot a tajvani partnerintézményben 

(College of Pharmacy Kaohsiung Medical University). 

Eredményesen működik az amerikai társkarral (University of 

Toledo, USA) kialakított hallgatócsere is. Ezzel párhuzamosan 

Iskolánk is egyre több külföldi PhD hallgatót fogad és biztosítja 

munkájuk végzéséhez szükséges tárgyi és személyi feltételeket. Az 



35 

 

elmúlt tanévekben ipari partnerek (Richter Gedeon Nyrt, Pick Zrt, 

Chinoin Zrt) támogatásának köszönhetően sikerült növelni a 

fogadott hallgatóink számát. TÁMOP pályázati keret 

felhasználásával javítani tudtuk hallgatónk munkájának tárgyi 

feltételeit. 

Állam- és 

Jogtudományi  

Az Állam- és Jogtudományi Doktori Iskola az elmúlt években 

átszervezte a a képzési rendjét, specializálta a kötelező képzést, 

modulrendszert kiépítve. Új honlapot készítettünk, megcsináltuk 

önerőből az angol honlapot is, minden szabályzatot és 

dokumentumot lefordítottunk angolra a külföldi hallgatók jobb 

informálása és a szegedi doktori képzés iránti érdeklődés érdekében. 

Számos idegen nyelvű kurzust szerveztünk, neves külföldi 

professzorok meghívásával. Évente legalább egy Doktorandusz 

konferenciát is szerveztünk, többször 60-80 tudományos előadással, 

az egész országból. Doktoranduszainknak dolgozószobákat 

alakítottunk ki, bebútoroztuk és számítógépeket rendeltünk nekik. A 

TÁMOP projektekből és a doktori iskolai saját költségvetéséből 

folyamatosan (támogatjuk a doktoranduszok konferenciákon való 

részvételét, külföldön is. 

Közgazdaságtani  Folytatódott a nemzetközi PhD-workshop-ok szervezése neves 

külföldi plenáris előadók és szekcióvezetők meghívásával. 2015 

tavaszán tartottuk a ’3
rd

 CENTRAL EUROPEAN PHD WORKSHOP 

ON ECONOMICS AND BUSINESS STUDIES’ elnevezésű, évente 

szerveződő rendezvényünket, míg 2015 októberében a ‘2
ND

 

EVOLUTIONARY ECONOMIC GEOGRAPHY WORKSHOP IN CENTRAL AND 

EASTERN EUROPE: AGGLOMERATION ECONOMIES, RELATEDNESS AND 

SPATIAL NETWORKS’ minikonferenciát, mindkét alkalommal a 25-30 

résztvevő kb. fele-harmada külföldről érkezett. A tavaszi workshop 

színvonalas tanulmányait lektorált kötetben megjelentettük, a kar 

honlapjáról letölthető. A külföldieknek szóló angol nyelvű képzés 

2016/2017-es indítását előkészítettük. Folytatódott a fiatal, 

felkészült témavezetők bevonása a doktori programunkba. 

Biológia  Szélesítettük azoknak a cégeknek, illetve intézményeknek a körét, 

akikkel közös kutatási programokban aktívan vesznek részt 

hallgatóink. Folyamatosan és nagy számban fogadunk rövidebb 

ösztöndíjas időszakot itt töltő külföldi PhD hallgatókat. Sikeresen és 

igen nagy számban pályáztak PhD hallgatóink a Nemzeti Kiválósági 

Pályázati rendszerében. Számos olyan (elsősorban TÁMOP) 

pályázat sikeres megvalósítására került sor, amelyben fontos 

kutatási feladatot láttak el. Az egyetem sajátos regionális 

elhelyezkedését kihasználva PhD hallgatóink aktív résztvevői voltak 

a határon átnyúló EU IPA (HUSRB) illetve EU ERFA (HURO) 

pályázatoknak. Elindult az angol nyelvű képzés a 2016/2017-es 

tanévben. 

Fizika  Folyamatosan fejlesztettük és bővítettük alapkutatási és K+F 

együttműködéseinket partnerintézményeinkkel. Kölcsönös kutatási 

és képzési együttműködést előirányzó megállapodást 

kezdeményeztünk az ELI-ALPS intézettel. Lépéseket tettünk az 

angol nyelvű doktori képzés beindítása érdekében: pályázati 
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források bevonásával új doktori kurzusok tematikáját és tananyagait 

állítottuk össze. Szintén pályázati források bevonásával predoktori 

ösztöndíjakat hoztunk létre, amellyel számos doktorjelölt számára 

tettük lehetővé a doktori dolgozat elkészítését és a fokozatuk 

megszerzését. 

Földtudományok  A Földtudományi Doktori Iskola - alapvetően nem EMMI - saját 

forrásainak felhasználásával jelentős fejlesztéseket hajtott végre. 

Ezek nagyobb részt infrastrukturálisak voltak, az új laborokban (Pl. 

RTG, C14. OSL) a doktori hallgatók nemzetközi szinten is 

hasznosítható ismereteket és sok szempontból értékes eredményeket 

értek el. A munkát jelentősen akadályozta és akadályozza most is, 

hogy megszűnt a doktori iskolák számára elkülönített anyagi fedezet 

(beolvasztása az általános működési költségekbe nem segített). A 

doktori és postdoc hallgatók foglalkoztatása az erősen lecsökkent 

(praktikusan megszűnt) illetve nem elérhető támogatások miatt 

ellehetetlenült. A nagyon korszerű műszerek működéséhez emiatt 

nem lehetett a szükséges munkaerőt hozzárendelni. A jelzett 

szakaszban csökkent ilyen okok miatt is a hallgatók PhD iránti 

érdeklődése. 

Kémia  Nemzetközi kapcsolataink jelentősen bővültek. Több közös francia-

magyar doktori képzés indult, melyből egy sikeresen be is 

fejeződött. Más, hazai és külföldi doktori iskolákból vendég 

oktatóval sikeres kurzusok tartására is sor került. A Richter Gedeon 

Nyrt. 2 hallgató ösztöndíját biztosítja. 

Környezettudományi  A doktoranduszok tudományos produktivitásának növelése 

érdekében felemeltük a végzéshez szükséges publikációk számát.  

A fokozatszerzési arányt javítandó bevontuk a hallgatókat a K+F+I 

pályázatokba. 

A szakmai utánpótlás biztosítása érdekében a végzett 

doktoranduszok közül a kiemelkedőket 1-2 évre 

továbbfoglalkoztatjuk. 

Matematika- és 

Számítástudományok  

Először szerzett fokozatot (2015-ben) az első nem magyar 

anyanyelvű külföldi doktorandusz hallgató, aki 2011-ben érkezett és 

iratkozott be a képzésre. Létrejött egy co-tutelle együttműködési 

szerződés, amely várhatóan 2015-ben kettős (Szeged-Párizs) doktori 

fokozathoz vezet matematikadidaktikai témában. Alacsony volt  a 

lemorzsolódás (józan definíciót alapul véve 50 százalék alatti), bár a 

képzés kezdetétől a fokozat megszerzéséig így is átlag 6.1 évre volt 

szükség. A doktoranduszok a hároméves képzés alatt átlagosan 

legalább egy külföldi konferencián tudtak részt venni. Beindult az 

önálló munkára sarkalló Doktori Szeminárium. 

Informatika  Nagyméretű, az ipari szférához is kötődő pályázatok segítségével 

hallgatóink összetett projektekben vehettek részt, mely lehetővé tette 

az alapkutatás és az ahhoz kapcsolódó alkalmazások egyidejű 

vizsgálatát. Több esetben az adódó feladatok megoldásához 

interdiszciplináris ismeretekre volt szükség. Iskolánkban 

megkezdődött az angol nyelvű képzés és elindult az informatika 

tantárgy-pedagógiai program. 
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39. Lendület kutatócsoportok jelenléte az SZTE-n 

Működés 
Kutatócsoport-

vezető 
Kutatócsoport neve 

2011– Martinek Tamás  MTA-SZTE Lendület Foldamer Kutatócsoport 

2012– Kukovecz Ákos  

MTA-SZTE Lendület Pórusos Nanokompozitok 

Kutatócsoport 

2013– Berényi Antal  

MTA-SZTE Lendület Oszcillatorikus Neuronhálózatok 

Kutatócsoport 

2014– Hegyi Péter  

MTA-SZTE Lendület Gasztroenterológiai Multidiszciplináris 

Kutatócsoport 

2014– Janáky Csaba  MTA-SZTE Lendület Fotoelektrokémiai Kutatócsoport 

2016- Papp Tamás 
MTA-SZTE Lendület Gomba Patogenitási Mechanizmusok 

Kutatócsoport 

40. MTA kutatócsoportok az SZTE-n 

Kar Vezető neve Kutatási program címe 

ÁOK Kemény Lajos 
Multifaktoriális bőrgyógyászati kórképek és genodermatózisok 

kutatása, új fényterápiás eljárások kidolgozása 

ÁOK Varró András 

A hirtelen szívhalál létrejöttében és megelőzésében szereplő 

lehetséges mechanizmusok és gyógyszerhatások 

elektrofiziológiai és molekuláris biológiai elemzése 

ÁOK Vécsei László Neuroprotekció: kísérletes és klinikai adatok 

ÁOK 

TTIK 
Dékány Imre 

Toxikus fehérje aggregátumok és membránok, valamint új 

neuroprotektív vegyületek kutatása interdiszciplináris 

módszerekkel  

BTK Barna Gábor Vallási Kultúrakutató Csoport 

BTK Csapó Benő Longitudinális vizsgálatok a közoktatásban 

BTK Ivanics Mária A törökségi népek kulturális öröksége 

BTK Veszprémy László Középkori magyar történelem 

GYTK Fülöp Ferenc Heterogén katalitikus aszimmetrikus reakciók 

TTIK Csirik János A gépi tanulás elmélete és alkalmazásai 

TTIK Kiss Tamás 
Bioszervetlen kémiai kutatócsoport: Fémionok szerepe biológiai 

rendszerekben 

TTIK Kónya Zoltán 
Nanoszerkezetű felületi struktúrák előállítása, vizsgálata és 

katalitikus alkalmazásai lehetőségei 

TTIK Szabó Gábor Fotoakusztikus Kutatócsoport 

TTIK Tamás Gábor 
Azonosított idegsejtek szerepe az ember és a patkány agykérgi 

neuronhálózataiban  

TTIK Totik Vilmos 
Matematikai analízis, differenciálegyenletek és biológiai 

modellezés, valószínűség számítás 

  

http://mta.hu/lendulet/martinek-tamas-130002
http://mta.hu/cikkek/kukovecz-akos-131079
http://mta.hu/lendulet/?node_id=26372
http://mta.hu/lendulet/orvosi_tudomanyok-134240
http://mta.hu/lendulet/kamiai_tudomanyok-134251
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2.3.3 A K+F+I eredményesség és a technológia transzfer értékelése 

41. SZTE publikációs tevékenysége (2012-2015) 

Szervezeti egység 

2012 2013 2014 2015 

Könyv és 

Könyvrészlet 
Folyóiratcikk 

Könyv és 

Könyvrészlet 
Folyóiratcikk 

Könyv és 

Könyvrészlet 
Folyóiratcikk 

Könyv és 

Könyvrészlet 
Folyóiratcikk 

magyar 
idegen 

nyelvű 
magyar 

idegen 

nyelvű 
magyar 

idegen 

nyelvű 
magyar 

idegen 

nyelvű 
magyar 

idegen 

nyelvű 
magyar 

idegen 

nyelvű 
magyar 

idegen 

nyelvű 
magyar 

idegen 

nyelvű 

SZTE összesen 1146 687 1099 1465 1058 695 861 1502 904 749 941 1426 737 440 706 1264 

ÁJTK 173 36 114 24 212 61 96 29 184 104 102 24 109 47 63 20 

ÁOK 159 60 283 637 145 69 203 638 66 55 213 589 69 38 176 567 

BTK 406 252 378 162 384 182 356 128 350 200 326 132 340 170 287 96 

ETSZK 26 12 19 4 8 2 15 5 3 1 17 4 23 0 8 1 

FOK 1 5 8 14 17 4 5 41 48 58 12 42 0 0 2 42 

GTK 64 24 36 10 20 18 16 11 16 17 28 16 2 2 11 2 

GYTK 14 13 72 128 11 8 39 124 2 47 77 124 3 8 32 161 

JGYPK 99 42 71 49 99 61 42 30 63 35 49 35 64 32 37 30 

MK 18 26 31 49 25 40 31 45 36 35 24 61 12 14 18 34 

MGK 9 10 14 30 16 10 8 45 1 5 9 37 3 10 17 19 

TTIK 184 227 82 495 122 254 65 506 129 205 88 451 109 125 50 385 

ZMK 4 0 3 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Egyetemi Szaklevéltár 5 0 0 0 1 0 1 0 4 1 2 0 2 0 0 0 

Idegennyelvi Komm. Intézet 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Interdiszciplináris 

Tudásmenedzsment Központ 

(2015.10.29-től) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 

Klebelsberg Kuno Könyvtár 6 0 5 2 7 1 3 0 9 4 12 0 5 1 9 2 

Forrás: vm.mtmt.hu 

Lekérdezve 2016. március 23. 
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42. SZTE szellemi termék portfóliója 

 

  2012 2013 2014 2015. november 

Szabadalmak száma összesen 43 46 50 44 

Know-how 2 5 7 12 

Benyújtott új szabadalmi bejelentések száma 2 8 10 5 

Megszüntetett szabadalmi bejelentések 

száma 3 2 8 11 

Forrás: Kutatás-fejlesztési és Innovációs Igazgatóság 

43. SZTE szabadalmi portfólió tudományterületek közötti megoszlása, db (2015) 

 

 

Forrás: Kutatás-fejlesztési és Innovációs Igazgatóság 

 

44. Hasznosítás alatt nem álló technológiák besorolása fejlettségi stádium szerint
2
 

 

 

 

Forrás: Kutatás-fejlesztési és Innovációs Igazgatóság 

                                                                 
2
 Fejlettségi szintek besorolása a http://www.h2020.gov.hu oldalon elérhető kategóriák szerint került 

kialakításra 

http://www.h2020.gov.hu/
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2.4  A harmadik misszió keretében végzett tevékenységek értékelése 
 

 

2.4.1 Nemzetközi szerepvállalás értékelés 

45. Hallgatói mobilitás, fő (2013-2015) 

 

BEJÖVŐ HALLGATÓK 

 
ERASMUS 

 

CEEPUS 

 

West Virginia, TADD, EGT 

Alap 

 

Összesen   
2013/ 

2014 

2014/ 

2015 Összesen 

 

2013/ 

2014 

2014/ 

2015 Összesen 

 

2013/ 

2014 

2014/ 

2015 Összesen 

 
ÁJTK 24 34 58 

 

    0 

 

    0 

 
58 

ÁOK 38 40 78 

 

    0 

 

    0 

 
78 

BTK 71 60 131 

 

  2 2 

 

  1 1 

 
134 

ETSZK 3 1 4 

 

    0 

 

7   7 

 
11 

FOK 9 5 14 

 

    0 

 

    0 

 
14 

GTK 30 39 69 

 

    0 

 

  1 1 

 
70 

GYTK 4 5 9 

 

    0 

 

    0 

 
9 

JGYPK 46 49 95 

 

    0 

 

1   1 

 
96 

MGK 1 2 3 

 

    0 

 

    0 

 
3 

MK 45 32 77 

 

    0 

 

    0 

 
77 

TTIK 30 21 51 

 

    0 

 

1   1 

 
52 

ZMK 2 1 3 

 

    0 

 

    0 

 
3 

Összesen: 303 289 592 

 
0 2 2 

 
9 2 11 

 
605 

              KIUTAZÓ HALLGATÓK 

 
ERASMUS 

 

CEEPUS 

 

West Virginia, TADD, EGT 

Alap 

 

Összesen KAR 

2013/ 

2014 

2014/ 

2015 Összesen 

 

2013/ 

2014 

2014/ 

2015 Összesen 

 

2013/ 

2014 

2014/ 

2015 Összesen 

 
ÁJTK 43 52 95 

 

1   1 

 

  1 1 

 
97 

ÁOK 55 51 106 

 

    0 

 

    0 

 
106 

BTK 63 60 123 

 

4 7 11 

 

  2 2 

 
136 

ETSZK 2 0 2 

 

    0 

 

    0 

 
2 

FOK 2 0 2 

 

    0 

 

    0 

 
2 

GTK 31 37 68 

 

    0 

 

    0 

 
68 

GYTK 2 0 2 

 

    0 

 

    0 

 
2 

JGYPK 37 22 59 

 

    0 

 

    0 

 
59 

MGK 0 4 4 

 

    0 

 

    0 

 
4 

MK 13 18 31 

 

1   1 

 

    0 

 
32 

TTIK 31 28 59 

 

1   1 

 

  1 1 

 
61 

ZMK 2 2 4 

 

    0 

 

    0 

 
4 

Összesen: 281 274 555 

 
7 7 14 

 
0 4 4 

 
573 

Forrás: Nemzetközi Mobilitási Iroda 
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2.6  A működési, gazdálkodási tevékenység értékelése 

 

2.6.1 Az intézményi nem oktató-kutató-tanár humán erőforrás értékelése 

 

46. Nem oktató dolgozói létszám, fő (2013-2015) 

 

Szervezeti Egység 

2013 2014 2015 

nem oktató dolgozó nem oktató dolgozó nem oktató dolgozó 

teljes 

munkaid. 

(fő) 

részmun-

kaid.  

(fő) 

összesen 

teljes 

munkaid. 

(fő) 

részmun-

kaid.  

(fő) 

összesen 

teljes 

munkaid. 

(fő) 

részmun-

kaid.  

(fő) 

összesen 

ÁJTK 37 3 40 35 4 39 36 4 40 

ÁOK (SZAKK-kal 

együtt) 3504 356 3860 3500 427 3927 3574 419 3993 

BTK 64 8 72 60 7 67 60 13 73 

ETSZK 48   48 50 2 52 49 2 51 

FOK 100 17 117 98 13 111 95 13 108 

GTK 16   16 14 1 15 13 3 16 

GYTK 67 7 74 63 7 70 61 5 66 

JGYPK 105 36 141 103 36 139 99 23 122 

MGK 29   29 23 1 24 26   26 

MK 50 2 52 47 3 50 50 3 53 

TTIK 246 98 344 235 59 294 212 40 252 

ZMK 4 1 5 6   6 7   7 

KOE 956 81 1037 1 024 101 1125 1 056 95 1151 

Összesen 5 226 609 5 835 5 258 661 5 919 5 338 620 5 958 

Forrás: októberi statisztika 
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2.6.2 Az intézményi bevételeinek és kiadásainak alakulása, továbbá a költségvetési 

támogatások elemzése 

 

47. Bevételek és kiadások, eFt (2012-2015) 

 

Megnevezés 2012. évi teljesítés 2013. évi teljesítés 

2014. évi 

eredeti 

előirányzat 

2014. évi 

módosított 

előirányzat 

2014. évi 

teljesítés 

2015. évi 

eredeti 

előirányzat 

Kiadások összesen 63 925 141 71 153 044 71 359 700 79 813 634 66 505 425 72 196 900 

Működési kiadások összesen 57 373 872 58 723 135 57 762 500 74 337 683 61 774 756 58 599 700 

ebből: személyi jutatások és 

maadt.t.jár 28 444 662 30 125 018 29 778 800 32 708 361 32 364 645 
30 013 600 

dologi kiadások 25 558 488 25 107 855 24 852 300 37 734 761 25 723 636 25 318 900 

Felhalmozási kiadások összesen 6 536 420 12 429 909 13 597 200 5 475 951 4 730 669 13 597 200 

ebből :    intézményi beruházás 5 451 505 11 028 973 12 703 600 4 251 802 3 772 188 12 703 600 

felújítás 1 080 396 1 389 776 893 600 1 213 119 947 451 893 600 

egyéb kiadások 14 849 11 160 0 0 11 030 0 

Tárgyévi bevételek összesen 63 754 249 71 477 231 71 359 700 76 122 905 66 662 497 72 196 900 

Költségvetési támogatás 17 320 357 16 640 468 13 463 000 17 726 205 17 726 205 13 519 000 

Működési bevételek 41 239 942 43 701 076 45 522 200 46 022 200 45 859 081 46 636 600 

Felhalmozási bevételek 5 179 101 11 135 687 12 374 500 12 374 500 3 077 211 12 041 300 

Egyéb bevétel (kölcsön visszatérítés) 14 849 0 0 0 0 0 

Előző évi pénzmaradvány igénybevétele 3 537 434 3 366 542 0 3 690 729 3 690 729 0 

Forrás: SZTE Gazdasági Igazgatóság 

 

 

48. SZTE ténykiadásainak megoszlása 2015.I-IX. hónapban, % 

 

 
Forrás: SZTE Gazdasági Igazgatóság 

 

 

38,54% 
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49. SZAKK kumulált hiánya, eFt (2009-2014) 

 

 
Forrás: SZTE Gazdasági Igazgatóság 

 

 

2.6.3 Az intézményi saját bevétel szerzési képesség bemutatása 

 

50.  Saját bevételek, Ft (2012-2015) 

 

forráskód megnevezés 
 tárgyévi bevétel, Ft  

2012 2013 2014 2015. III. név 

07 Oktatás saját bevétele       7 741 403 505           7 092 520 717           7 593 636 832                6 438 396 003     

16 OEP     22 378 469 622         24 151 582 284         25 417 661 457              19 436 682 848     

26 OEP Kórház       2 077 775 664           1 797 249 024           1 572 104 545                   923 578 139     

36 OEP Rendelő          629 733 103              684 229 687              630 496 914                   459 074 434     

46 OEP Egyéb          260 439 395              307 803 768              313 022 581                   129 950 765     

19 Betegellátás saját bevétele       1 693 349 920           1 093 373 545           1 038 491 581                   842 001 578     

29 Betegellátás Kórház            74 542 879                67 036 791                45 957 730                     52 266 467     

39 Betegellátás Rendelő            27 144 331                29 549 690                  7 833 684                     23 949 885     

49 Betegellátás Egyéb            24 750 000                17 000 000                17 000 000                       9 905 000     

17 
EMMI egészségügyi 

támogatás          554 766 106              588 439 334              433 872 307                   408 460 000     

 összesen      35 462 374 525         35 828 784 840         37 070 077 631              28 724 265 119     

Forrás: SZTE Gazdasági Igazgatóság 
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2.6.4 A pályázati abszorpciós képesség és a forrásbevonó képesség elemzése 

 

51. Tárgyévi pályázati bevételek, Ft (2012-2015) 

 

forráskód megnevezés 
 tárgyévi bevétel, Ft  

2012 2013 2014 2015. III.név 

03 Oktatásra átvett pénzeszköz           595 719 129               705 228 781               601 595 380               547 983 432     

04 Kutatásra átvett pénzeszköz        1 653 447 659            1 215 665 604            1 817 645 592               896 530 484     

08 EU pályázatok        8 185 138 821          16 290 669 148            8 534 493 089            5 760 019 920     

13 Pályázati átvett pénzeszközök           191 025 622               140 340 851               160 356 906               160 356 906     

09 Közvetlen EU pályázatok                 16 775 891                 27 333 432     

összesen      10 625 331 231          18 351 904 384          11 130 866 858            7 392 224 174     

Forrás: SZTE Gazdasági Igazgatóság 

 

52. Kiemelt (központilag felügyelt) 100 millió Ft fölötti pályázatok listája (2012-2015) 

 

  
Projektazonosító Projekt címe 

SZTE 

támogatás (Ft) 

ebből 

beruházás (Ft) 

Projekt 

indítás 

Várható 

projektzárás 

1. 
TÁMOP-3.1.9-11/1-2012-

0001 

Diagnosztikus mérések 

fejlesztése 
706 228 087 64 384 745 2012.04.30 2015.10.31 

2. 
TÁMOP-4.1.1.C-

12/1/KONV-2012-0004 

Harmadik generációs 

összehangolt szolgáltatási 

portfólió és irányítási 

rendszer kialakítása, 

valamint stratégiai jellegű 

optimalizálás megvalósítása 

közösségi típusú 

felsőoktatási 

együttműködés formájában 

Dél-Kelet Magyarországon 

855 993 388 0 2013.04.15 2015.06.30 

3. 
TÁMOP-4.1.1.C-

12/1/KONV-2012-0005 

Ágazati felkészítés a hazai 

ELI projekttel összefüggő 

képzési és K+F feladatokra 

518 722 748 4 333 146 2013.04.15 2015.06.30 

4. 
TÁMOP-4.1.1.C-

12/1/KONV-2012-0012 

Zöld Energia Felsőoktatási 

Együttműködés (ZENFE) 
285 000 000 0 2013.04.01 2015.03.31 

5. 
TÁMOP-4.1.1.C-

12/1/KONV-2012-0014 

Élelmiszerbiztonság és 

gasztronómia vonatkozású 

egyetemi együttműködés 

453 300 000 447 558 2013.04.15 2015.06.30 

6. 
TÁMOP-4.1.1.C-

13/1/KONV-2014-0001 

Az élettudományi- klinikai 

felsőoktatás 

gyakrlatorientált és 

hallgatóbarát korszerűsítése 

a vidéki képzőhelyek 

nemzetközi 

versenyképességének 

erősítésére 

861 091 000 13 430 000 2014.05.01 2015.09.30 

7. 
TÁMOP-4.1.1.F-

14/1/KONV-2015-0006 

Munkaerő-piaci igényekre 

támaszkodó 

gyakorlatorientált képzések, 

szolgáltatások a Szegedi 

Tudományegyetem 

fókuszában 

215 086 673  0  2015.04.01 2015.11.30 

8. 
TÁMOP-4.1.2.B.2-13/1-

2013-0008            
"Mentor(h)áló 2.0 Program" 508 754 932 0 2014.01.01 2015.10.31 
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9. 
TÁMOP-4.1.2.E-

13/1/KONV-2013-0011 

A 21. század 

követelményeinek 

megfelelő, felsőoktatási 

sportot érintő, differenciált, 

komplex felsőoktatási 

szolgáltatások fejlesztése a 

Dél-alföldi régió 

felsőoktatásában 

319 998 659 29 988 339 2013.09.01 2015.09.30 

10. 
TÁMOP-4.1.2.E-

15/1/KONV-2015-0002 

Új generációs 

sporttudományi képzés és 

tartalomfejlesztés, hazai és 

nemzetközi 

hálózatfejlesztés és 

társadalmasítás a Szegedi 

Tudományegyetemen 

239 942 478 40 369 000 2015.06.01 2015.11.30 

11. 
TÁMOP-4.2.1.C-

14/1/KONV-2015-0013 

A Szegedi 

Tudományegyetem 

quadruplehelix modell 

alapú gazdasági- és 

társadalmi pozicionálása, a 

tudástranszfer 

gyakorlatának kialakítása 

Hódmezővásárhely-Szeged 

kiemelt növekedési zónában 

350 102 087 15 090 000 2015.02.01 2015.10.31 

12. 
TÁMOP-4.2.1.D-

15/1/KONV-2015-0002 

Tudás-ipar igényeit 

kiszolgáló felsőoktatási 

szolgáltatások 

megalapozása a Dél-Alföldi 

régióban 

261 179 430 5 506 000 2015.04.01 2015.10.31 

13. 
TÁMOP-4.2.2.A-

11/1/KONV-2012-0035 

Környezeti tényezők és 

genetikai faktorok 

interakciójának vizsgálata 

immunmediált és daganatos 

betegségek kialakulásában 

620 021 826 58 471 746 2013.01.01 2014.12.31 

14. 
TÁMOP-4.2.2.A-

11/1/KONV-2012-0047 

Új, funkcionális anyagok 

által kiváltott biológiai és 

környezeti válaszok 

412 805 386 31 028 885 2012.11.01 2014.12.31 

15. 
TÁMOP-4.2.2.A-

11/1/KONV-2012-0052 

Demencia, 

neurodegeneratív 

megbetegedések korai 

felismerés, 

patomechanizmus, új 

terápiás támadáspontok 

identifikálása 

496 000 000 42 903 718 2012.10.01 2014.10.31 

16. 
TÁMOP-4.2.2.A-

11/1/KONV-2012-0060 

Impulzuslézerek 

alkalmazása az 

anyagtudományban és a 

biofotonikában 

404 519 362 24 363 000 2012.10.01 2015.01.31 

17. 
TÁMOP-4.2.2.A-

11/1/KONV-2012-0073 

Telemedicina fókuszú 

kutatások Orvosi, 

Matematikai és 

Informatikai 

tudományterületen 

602 142 710 15 573 625 2013.02.01 2015.04.30 

18. 
TÁMOP-4.2.2.B-

15/1/KONV-2015-0006 

A tehetség értékének 

kibontakoztatása a Szegedi 

Tudományegyetem 

kiválósága érdekében 

311 428 899  8 352 613  2015.03.15 2015.11.15 

19. 
TÁMOP-4.2.2.C-

11/1/KONV-2012-0010 

Szuperszámítógép, a 

nemzeti virtuális 

laboratórium 

393 274 044 18 817 521 2012.11.01 2014.10.31 
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20. 
TÁMOP-4.2.2.C-

11/1/KONV-2012-0013 

Infokommunikációs 

technológiák és a jövő 

társadalma (FuturICT.hu) 

697 062 527 52 648 000 2012.12.01 2014.12.31 

21. 
TÁMOP-4.2.2.D-

15/1/KONV-2015-0024 

„ELITeam”- ELI Intézet 

létrehozása a Szegedi 

Tudományegyetemen: 

interdiszciplináris kutatások 

megalapozása a lézerek és 

alkalmazásai területén 

240 000 000 1 960 957 2015.03.18 2015.10.31 

22. 
TÁMOP-4.2.3-12/1/KONV-

2012-0035 

Tudományos eredmények 

elismerése és 

disszeminációja a Szegedi 

Tudományegyetemen 

132 485 844 963 126 2013.01.01 2014.12.31 

23. 
TÁMOP-4.2.6-15/1-2015-

0002 

Egészségtudományi, 

egészségipari tudáshálózat a 

Dél-alföldi régióban a 

molekuláris medicina 

innovációs környezetének 

megteremtése 

292 779 200  3 302 000  2015.04.01 2015.11.30 

24. TÁMOP-6.1.5-14-2015-0004 

„Egy lépés az 

egészségünkért - Csongrád 

megye komplex 

egészségfejlesztési 

programja” 

136 997 500 480 000 2015.06.17 2015.11.30 

25. 
TÁMOP-6.2.2.A/11/1-2012-

0029 

Komplex képzési program 

megvalósítása a Szegedi 

Tudományegyetem Szent-

Györgyi Albert Klinikai 

Központ egészségügyi 

szolgáltatásainak fejlesztése 

érdekében 

195 514 912 0 2012.10.01 2015.03.31 

26. 
TÁMOP-6.2.4.A-11/1-2012-

0039 

A foglalkoztatás támogatása 

a Szegedi 

Tudományegyetem Szent-

Györgyi Albert Klinikai 

Központ hatékony 

működéséhez szükséges 

humánerőforrás 

biztosításához 

183 100 228 0 2012.12.01 2015.03.31 

27. 
TÁMOP-6.2.5-B/13/1-2014-

0001 

Szervezeti hatékonyság 

fejlesztése az egészségügyi 

ellátórendszerben - Területi 

együttműködések 

kialakítása 

133 638 381 911 181 2014.02.01 2015.09.30 

28. TIOP-2.2.2-08/2-2009-0008 

Sürgősségi ellátás 

fejlesztése a Szegedi 

Tudományegyetem Szent- 

Györgyi Albert Klinikai 

Központban 

717 448 933 668 269 678 2010.03.01 2015.11.30 

29. 
TIOP-2.2.6-12/1A-2013-

0003 

Struktúraváltás támogatása 

az onkológiai centrum 

fejlesztésével a Szegedi 

Tudományegyetem Szent-

Györgyi Albert Klinikai 

Központban  

1 108 484 693 991 298 715 2013.11.01 2015.10.31 

30. 
TIOP-2.2.6-12/1B-2013-

0044 

Struktúraváltás támogatása 

a járó- és fekvőbeteg ellátás 

fejlesztésével a Szegedi 

Tudományegyetem Szent-

Györgyi Albert Klinikai 

Központban  

2 594 267 991 2 467 823 232 2015.08.01 2015.11.30 
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31. 
TIOP-2.2.7-07/2F/2-2009-

0008 

Infrastruktúra fejlesztés a 

szegedi egészségpólusban 
13 075 079 909 12 659 736 597 2010.01.12 2015.12.20 

32. TIOP-2.2.8-14-2015-0002 
Infrastruktúrális 

fejlesztések megvalósítása     
440 000 000 430 837 000 2015.06.01 2015.12.20 

33. 
DAOP-4.1.2/B-11-2011-

0001 

Rehabilitációs 

szolgáltatások fejlesztése a 

Dél-alföldi Régióban 

663 527 500  627 324 599  2012.10.01 2015.09.30 

34. KEOP-4.4.0/A/09-2010-0015 

Napelemes energiatermelés 

a Szegedi 

Tudományegyetemen 

879 375 888 634 998 730 2012.03.01 2013.01.25 

35. 
KEOP-3.1.3/2F/09-11-2011-

0007 

Különleges tematikus 

gyűjtemények élőhelyének 

rekonstrukciója a 

növényanyag megőrzése 

érdekében, környezeti 

feltételek megteremtése új 

fajok ex situ megőrzésbe 

vételéhez a SZTE 

Füvészkertjében 

226 340 418 175 460 384 2012.02.29 2012.12.31 

36. 
KEOP-3.1.2/2F/09-11-2013-

0004 

Meleg égövi 

növénygyűjtemény 

üvegházának felújítása az 

SZTE Füvészkertjében 

249 644 171 241 072 686 2013.05.06 2014.03.31 

37. 
KEOP-4.10.0/B/12-2013-

0029 

Szennyvízhő alapú, 

hőszivattyúval 

megvalósítandó hűtés-fűtés 

rekonstrukció a Szegedi 

Tudományegyetem 

Tanulmányi és Információs 

Központjának épületében 

469 293 441 448 207 430 2014.03.17 2015.10.31 

38. 
KEOP-4.10.0/K/14-2014-

0045 

Fotovoltaikus rendszerek 

kialakítása a Szegedi 

Tudományegyetemen 

297 717 831 278 738 065 2015.02.01 2015.08.31 

39. VKSZ_12-1-2013-0012 

Logikai sémák kutatásán 

alapuló analitikai 

keretrendszer létrehozása és 

egészségügyi informatikai 

keretrendszer kutatása, 

Onkodiagnosztikai és 

terápiás döntéseket 

támogató modul kutatása  

510 000 000 68 439 047 2014.01.02 2017.12.31 

40. KTIA_NAP_13-1-2013-0001 
Agykutatási Kiválósági 

Központok fejlesztése 
800 000 000 244 328 260 2013.12.01 2017.11.30 

Forrás: SZTE Pályázati Iroda 
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2.6.5 Az infrastruktúra-menedzsment és vagyongazdálkodási tevékenység értékelése 

 

53. Végrehajtott beruházási és felújítási feladatok (2013-2015) 

 

Az SZTE Ságvári Gyakorló Gimnázium eddig beépítetlen tetőterében 284 m2-en természettudományi 

laboratóriumok, tantermek és a szükséges kapcsolódó helyiségek lettek kialakítva, a munkálatok 2013. 

februárjában fejeződtek be. Pályázati szám: TÁMOP 3.1.3-10/2-2010-0013.   

Beruházási összeg: 71.6 mFt 

 

A TTIK „Új” Biológiai épületének tetőszigetelése felújításra került 1000 m2 felületen.. A tetőfelület a 

korlátokon belüli teljes területén újra lett szigetelve a lefolyók cseréjével együtt, megakadályozandó az korábbi, 

rendszeres beázásokat. A felújítási munkák 2013 januárjában fejeződtek be. 

Beruházási összeg: 29,4 mFt 

 

SZTE SZAKK Pszichiátria bővítés kiviteli terveinek elkészítése. A tervezés a DAOP-4.1.2/B-11-2011-0001-es 

számú „Rehabilitációs szolgáltatások fejlesztése a dél-alföldi régióban „elnevezésű pályázat pszichiátriai 

modulja terhére történt. Magában foglalja a II. kórházban a jelenlegi SBO átalakításának és az E épületszárny 

mellé új bővítmény építésének tervezését (átalakítás 603 m2, bővítés 1729 m2). 

Tervezési összeg: 24,9 mFt 

 

A SZTE TTIK Füvészkertben (Szeged, Lövölde u. 42.) elkészült az üvegház rekonstrukciós munkák II. üteme. 

A 2012-ben átadott üvegház után idén elkészült a második üvegház rekonstrukciója is, a fűtésrendszerek 

korszerűsítésével. A 3 hajós üvegház kb. 560m2 alapterületen épült újjá. A műszaki átadás 2013. novemberében 

történt meg. Pályázat: KEOP-3.1.2/2F/-09-11-2013-0004 számú, „Meleg égövi növénygyűjtemény üvegházának 

felújítása a Szegedi Tudományegyetem Füvészkertjében” 

Beruházási összeg: 244 mFt 

 

A Neurológiai Klinika részére az SZTE DNT épületében labor helyiségek kerültek átalakítása az 1 és 2. 

emeleten. Helyiségek leválasztása, burkolat cserék, elektromos és gépészeti átalakítások, bútorozás (meglévő és 

új bútorok) készültek 2013 tavaszán. Átalakítással érintett alapterület 190 m2. 

Beruházási összeg: 22,8 mFt 

 

Az Új Magyarországi Fejlesztési Terv (ÚMFT) „Infrastruktúrafejlesztés az egészségpólusokban” címmel 

megjelent pályázat keretében „Infrastruktúrafejlesztés a szegedi egészségpólusban” címmel pályázatot nyújtott 

be a Szegedi Tudományegyetem. 

A projekt közvetlen célja egy integrált magkórház létrehozása a Déli klinikai telephelyen. A jelenlegi 410 

ágyasnak nevezett klinikai tömb mellett, azzal összekötve kialakításra kerül egy 265 ágyas, nettó 21,5 ezer 

m2-es alapterületű új klinikai épület. Az új épületbe költözik az általános sebészet, tüdő- és mellkas sebészet, 

érsebészet, transzplantációs sebészet, valamint a szívsebészet, általános kardiológia, invazív kardiológia, 

haematológia és általános belgyógyászat. Kialakításra kerül egy központi műtőblokk hat műtő felújításával és 

további nyolc új műtő kialakításával, egy műtő a szeptikus műtétek végzését fogja szolgálni. A korai halálozás 

két vezető betegségcsoportja esetében a projekt kapcsán jelentős fejlesztésre és centralizációra kerül sor. A szív- 

és érrendszeri betegségek ellátásának magas szintű, teljes körű integrációja megvalósul. 

A projekt legfontosabb adatai: 

- tervezett új építés 21.545 m2 

- tervezett felújítás 3.422 m2 

A beruházás, eszközökkel együtt közel 13.000 mFt-os fejlesztés. 

Az építés 2012. januárban indult és 2013. októberében befejeződött az 265 ágyas klinika épületének építési 

kivitelezése.  
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A TIOP-2.2.2.-08/2-2009-0008 „Sürgősségi ellátás fejlesztése” pályázat kereteiben a Szegedi 

Tudományegyetem Szent- Györgyi Albert Klinikai Központban egy új sürgősségi betegellátó osztály épült, 

helikopter leszálló toronnyal együtt. 

A fejlesztés során nettó 712, 25 m2 épület bővítésére és 654, 79 m2 átalakítására kerül sor nettó 743 m2 

terület (meglévő SO2) bezárásával együtt, egyúttal az egyes klinikák sürgősségi ambulanciái megszűnnek. Az 

orvos-technológiai eszközpark és az informatikai rendszer a fejlesztési területen megújult. A sürgősségi 

betegellátás centralizációjától a szakmai- és költség-hatékonyság javulása várható. 

A kivitelezés 2011. októberben indulhatott meg, és 2013. novemberére készült el teljesen a helikopter leszálló 

épülete, valamint befejeződtek a 410 ágyas klinika SBO-hoz kapcsolódó belső átalakítási munkáit.  

A beruházás tervezett költsége: 676,4 mFt. 

 

Az SZTE GYTK Semmelweis Kollégium (Szeged, Semmelweis u. 4.)  volt orvosi rendelőjének és Kollégium 

Hungarikum lakásának a helyén szemináriumi helyiségeket alakítottak ki 2014. augusztusára, a projekt keretben 

elkészült egy két tantermes szemináriumi helyiség a hozzá tartozó vizesblokkokkal. Az átalakítással érintett 

alapterület 150 m2. 

Beruházási összeg: 13 mFt. 

 

Az SZTE ÁOK Szemészeti Klinika (Szeged, Korányi fasor 10-11). alagsorában a volt konyha helyén részben 

alapítványi finanszírozással Retina labort alakítottak ki (143 m2-en) 2014. februárra. Az átalakítás során teljes 

belső felújítás, külső nyílászáró csere történt és a helyiségeket gépi szellőzéssel látták el. 

Beruházási összeg: 19,3 mFt. 

 

Az SZTE ÁOK Sportközpont kiszolgáló létesítményének és pályáinak felújítási munkálatai (Szeged, 

Semmelweis u. 6.) tárgyú projekt keretében a meglévő sportöltöző került külső belső felújításra, lapostető 

szigeteléssel és új terasszal. Felújították a teniszpályák kerítését, a focipálya bejárati kapuját és a 

kosárlabdapályákat újra aszfaltozták. A kosárlabda pályák új palánkokat is kaptak. 

A felújítással érintett meglévő épület alapterülete 130 m2, a pályák aszfaltozása 540 m2 területen és a kerítés 

javítása 440 m2-en történt meg. 

Beruházási összeg: 23,3 mFt. 

 

A Szegedi Tudományegyetem Szent-Györgyi Albert Klinikai Központ (Szeged Kálvária sgt. 57. sz. alatti 

telephelyén) SBO épület földszintjét kiszolgáló légtechnikai rendszer tervezése és kialakítása. A meglévő elavult 

hővisszanyerőt nem tartalmazó rendszer helyére egy új 100%-os frisslevegős hővisszanyerős légkezelő került 

beépítésre. A helyiségek szellőzését a tetőn elhelyezett légkezelő biztosítja, amely el van látva hűtési és fűtési 

funkcióval, lemezes hővisszanyerővel. A légkezelő 5700 m3/h befújt levegőt és 5800 m3/h elszívást biztosít 800 

m2 alapterületen. 2014. októberében fejeződött be a kivitelezés. 

Beruházási összeg: 23,9 mFt. 

 

Az SZTE Herman Ottó Kollégium „A” épület folyosó és lépcsőház üvegfal csere (Szeged, Temesvári krt. 50.-

52.) projekt keretében a Kollégium lépcsőházi üvegfalát és a folyosó végi üvegfalakat korszerű, hőszigetelő, 

részben nyíló homlokzati nyílászárókra cserélték. 2014. decemberében fejeződtek be a munkálatok. Üvegfal 

mérete 95 m2. 

Beruházási összeg: 24,8 mFt. 

 

Az SZTE SZAKK Ortopédiai Klinika Fizioterápiás Osztály felújítási munkái  (Szeged, Semmelweis u. 6.) 

során a Fizioterápiás Osztályon új PVC padlóburkolat, új vizesblokkok készültek, felújításra kerültek az 

álmennyezetek, belső nyílászárók, elektromos és gépészeti rendszerek. 2014. márciusában készültek el a 

munkálatokkal. Felújítással érintett alapterület 422 m2. 

Beruházási összeg: 25,3 mFt. 

 

Az SZTE TTIK Bolyai épület (Szeged, Aradi vértanúk tere1.) építészeti és gépészeti befejező munkái 2014. 

novemberben készültek el. A dékáni tanácsterem belsőépítészeti kialakítását, az alagsori helyiségek mennyezeti, 

gépészeti vezetékeinek elburkolását végezték el 430 m2 területen. A Bolyai teremben dobogót és táblát építettek 

ki, és összehangolták a terem gyengeáramú rendszereit. Az előadótermekben elválasztó függönyfalakat építettek 

ki. 
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Beruházási összeg: 27,3 mFt.  

 

A SZTE ÁOK Bőrgyógyászati és Allergológiai Klinika alagsori, korábbi konyha területén egy új, 

lymphologiai és sebkezelő oktató és kutatóközpont kerül kialakításra. 212m2 területen készülnek kezelő és 

kiszolgáló helyiségek, iroda, váró, közlekedők és vizesblokkok. A munkák nagyrészt alapítványi keretből 

valósultak meg. A terveket a Rantal-Bé Kft. készítette (az Intézet megbízásából). A beruházás 2014. januárjában 

fejeződött be. A kivitelezés részben alapítványi forrásból finanszírozódott. 

Beruházási összeg: 29,7 mFt 

 

SZTE Károlyi Kollégium (Szeged, Kossuth Lajos sgt. 74.) "A" épület vizesblokk felújítás.  

A Kollégium „A” épületében 4 emeleten keresztül a férfi és a női vizesblokkokban teljes burkolat csere (aljzat 

betonozással) készült, WC szakipari falakat építettek be, a gépészeti berendezéseket kicserélték, új szellőző 

rendszert építettek ki, illetve az új berendezések bekötéseihez szükséges villamos szerelési munkákat végezték 

el. Felújítással érintett alapterület 183 m2. A beruházás 2014. októberben készült el. 

Beruházási összeg: 34 mFt.  

 

Az SZTE ÁOK Farmakológiaia és Farmakoterápiai Intézet (Szeged, Dóm tér 12.) használaton kívüli 

padlástere beépítésre került, új laboratóriumok, iroda, közlekedő, gépészeti tér és belső lépcső kialakításával. A 

beépítés során kialakított új helyiségek nettó területe 127 m2 lett. A műemlék épület e szakaszán teljesen új, 

hőszigetelt tetőszerkezet épült. 2014 áprilisában fejeződtek be a munkálatok. Pályázat: HURO-TWIN, 

HURO/1101/086/2.2.1 "Twinning Project for the Joint Development of the Research Infrastructure".  

Beruházási összeg: 48,6 mFt.  

 

Az SZTE Öthalmi Diáklakások 43. sz. épület külső hőszigetelésének kialakítása (Szeged, Budapesti út 5.) 

tárgyú projekt keretében a 43-as számú épület homlokzata és lábazata új hőszigetelést és nemes vakolatot kapott. 

A lépcsőházi ablakokat új korszerű, hőszigetelő, homlokzati nyílászárókra cserélték. Homlokzat felújítás 2417 

m2-en történt meg. A kivitelezés 2014. decemberében fejeződött be. 

Beruházási összeg: 49,2 mFt.   

 

Az SZTE Károlyi Mihály Kollégium (Szeged, Kossuth Lajos sgt. 74.)  "B" épületben 5 emeleten keresztül a 

lakószobákat felújították 2014. szeptemberig. Az 5 emeleten kicserélték a szobák PVC burkolatát, a szobákban 

falburkolatokat szereltek fel. Az 5 szint teljes tisztasági festést végeztek, illetve az ajtókat és beépített 

szekrényeket lemázolták. Felújítással érintett alapterület 2340 m2. 

Beruházási összeg: 60,8 mFt. 

 

Az „Endoszkópia kialakítása és a kapcsolódó területek felújítási munkái” (Szeged, Semmelweis u. 6.) című 

projekt keretében az endoszkópos vizsgálók és személyzeti öltözők kialakítása valósult meg 2014. májusra. A 

kivitelezés során új PVC padlóburkolat, új vizesblokkok, új beépített bútorok készültek, felújításra kerültek az 

álmennyezetek, külső-belső nyílászárók, elektromos és gépészeti rendszerek, és elhelyezésre kerültek az új 

mobiliák. Felújítással érintett alapterület 205 m2. 

Beruházási összeg: 75,9 mFt.  

 

A 410 ágyas Klinika (Szeged, Semmelweis u. 6.) 4/A szárnyában a Neurológiai Rehabilitációs Osztályon 10 

ágyas Súlyos Koponya és Agysérült Részleg kialakítása történt meg 445 m2 területen. A kórtermekhez 

akadálymentes fürdőszobák készültek. A betegek rehabilitációjának segítésére tankonyha és tornaterem épült. A 

munkálatok 2014. novemberében fejeződtek be. 

Pályázat: DAOP-4.1.2/B-11-2011-001 számú " Rehabilitációs szolgáltatások fejlesztése a Dél -alföldi régióban   

Beruházási összeg: 82,4 mFt. 

 

Az SZTE SZAKK II. Kórház (Szeged, Kálvária sgt. 57.) területén a Pszichiátriai Klinika új épülettel való 

bővítése történt meg (átalakítás 603 m2, bővítés 1729 m2).. A kórtermek külön fürdőszobával ellátottak, 

szintenként akadálymentes mosdók készültek. A földszinten és az I. emeleten találhatóak a kórtermek, vizsgálók 

és kiszolgáló helyiségeik. A tetőtéri szintre pedig az orvosi szobák, irodák, személyzeti társalgó kerültek. 

Akadálymentes felvonót építettek be az új épület részbe. Felújításra, átalakításra kerültek a korábbi SBO 
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kapcsolódó épületrészei is. A munkálatokat 2014. októberben fejezték be.Pályázat: DAOP-4.1.2/B-11-2011-001 

számú " Rehabilitációs szolgáltatások fejlesztése a Dél -alföldi régióban 

Beruházási összeg: 494,8 mFt. 

 

Az SZTE TTIK Bolyai épületének (Szeged, Aradi vértanúk tere 1.) teljes rekonstrukciója. A műemlék védett 

épület kívül-belül megújult: a teljes homlokzaton vakolatjavítás és újrafestés készült, az összes homlokzati 

nyílászárót kicserélték. A teljes tetőszerkezet javításra került, fóliázva lett. Az épület lábazatát és a pince falakat 

talajvíz ellen szigetelték. Belül a fafödémek monolit vas-beton födémre lettek cserélve, az egész épület gépészeti 

és elektromos hálózata modernizálva lett, valamennyi helyiség új burkolatot és felületképzést kapott. Az 

akadálymentes közlekedés elősegítése érdekében 2 új személyfelvonó és akadálymentes vizesblokkok lettek 

kiépítve. A felújítással érintett terület 7047 m2. Az épület 2014. márciusra újult meg.  

Pályázat: TIOP-1.3.1-10/1-2010-0007 „A Szegedi Tudás-sétány továbbfejlesztése az élettudományi 

infrastruktúra modernizációján keresztül”. 

Beruházási összeg: 1.363 mFt 

 

Az SZTE TIK épületének szennyvízhő alapú, hőszivattyúval megvalósítandó hűtés-fűtés rekonstrukciója 

tárgykörben, a technológiai lágy víz illetve a telemechanikai hálózat alépítményes csőhálózatának kiépítésére 

került sor a Déli Klinika park és a TIK épülete között 2015. nyarán. 

Pályázat: KEOP 4.10.0/B/12-2013-0029 

Beruházási összeg: 133 mFt 

 

SZTE TIK épületének szennyvízhő alapú, hőszivattyúval megvalósítandó hűtés-fűtés rekonstrukciója 

tárgykörben szennyvízhő hasznosító hőszivattyús rendszer kialakítása a TIK épületében, amely felhasználja a 

Déli Klinika parktól csőhálózaton a TIK-hez vezetett technológiai vizet. 

Pályázat: KEOP 4.10.0/B/12-2013-0029 

Beruházási összeg: 237 mFt 

A Csongrád Megyei Kormányhivatal egyes hivatalait összevonták a Szeged Rákóczi tér 1. sz. alatti épületbe, 

ezért az SZTE ÁJTK ottani egysége a Munkaügyi Központ (Szeged, Bocskai u. 10-12.) Bocskai utcai épületbe, 

az SZTE Gazdasági Szervezet, Gazdasági Igazgatóság pedig a Kormányhivatal Szeged, Horvát Mihály utca 

1/b sz. alatti épületbe költözött a Rákóczi térről, ezzel kapcsolatosan készültek átalakítások és felújítások a két 

megszerzett épületben 2015. júniusában. Az átalakítással, felújítással érintett alapterület 2303 m2. 

Költségek: 72 mFt 

 

A Szegedi Tudományegyetem TIOP-2.2.7-07/2F/2-2009-0008 kódszámú pályázatának keretében a 410 ágyas 

klinika épület komplex átépítése 2015-ben indult és jelenleg is tart. A projekt részeként a teljes épület 

tűzvédelmét korszerűsítik: hő- és füstelvezető rendszer kiépítése, új vízköddel oltó rendszer kialakítása, 

automata tűzjelző rendszer beépítése, régi tűzgátló ajtók cseréje korszerű SM típusú nyílászárókra. Betegszobák 

átalakítása modern, vizesblokkos betegszobákká. Az átépítéssel érintett terület 15600 m2 nagyságú. A beruházás 

jelenleg kivitelezés alatt van. 

Beruházási összeg: 1.816 mFt 

 

Dialízis Centrum és Genetikai Tanácsadó építése: A TIOP-2.2.7-07/2F/2-2009-0008 azonosító számú 

„Infrastruktúra-fejlesztés a szegedi egészség pólusban” nevű projekt keretein belül történik a volt Véradó 

épületének az átalakítása és a felújítása. A létesítmény teljes körű rekonstrukciója jelenleg is folyik. A két 

funkció kialakításhoz új helyiségstruktúrát kell kiépíteni, azért a belső válaszfalak szinte 90%-a elbontásra 

kerülnek. Továbbá egy külső lift is megépül, amely az akadálymentesítést és a betegellátást szolgálja. A Dialízis 

Centrum az épület több mint 80 %-át, a Genetikai Tanácsadó és fennmaradó, gépészeti területek közel 20%-át 

foglalja majd el. A beruházás további célja a mai kor követelményeinek megfelelő, korszerű energetikai épület 

megvalósulása. Ennek érdekében kicserélik a külső nyílászárókat, új hőszigetelő rendszer kerül az épületre. 

Teljes gépészeti rendszereket és elektromos hálózatot építenek ki. A végleges átadási határidő 2016. január. Az 

épület teljes területe:2135 m
2 

A beruházás jelenleg kivitelezés alatt van. 

Beruházási összeg: 433 mFt 
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Nukleáris Medicina Intézet Izotópterápiás osztály kialakítása: A TIOP-2.2.6-12/1A-2013-0003 azonosító 

számú „Struktúraváltás támogatása az onkológiai centrum fejlesztésével a Szegedi Tudományegyetem Szent-

Györgyi Albert Klinikai Központban” elnevezésű projekt keretien belül, a II. sz. Belklinika területén kerül 

kialakításra az onkoterápiás osztály és annak kiszolgáló egységei. A kivitelezési munkák a klinikai épület északi 

szárnyának két szintjét érintik. A magasföldszinten kórtermeket, betegellátó és orvosi helyiségeket építenek. A 

pincei területen izotóppal szennyezett szennyvizet összegyűjtő és ártalmatlanító tartályokat helyeznek el. Az új 

egészségügyi egységben teljes körű gépészeti és elektromos rendszerek kerülnek kiépítésre. A helyi védelemmel 

ellátott épület homlokzatán a nyílászárók felújítása és új belső hőszigetelő szárnyak elhelyezése is része a 

feladatnak. A befejezési határidő: 2015. december 20. Az átépítéssel érintett terület összesen: 568,70 m 

A beruházás jelenleg kivitelezés alatt van. 

Beruházási összeg: 130 mFt 

A Szegedi Tudományegyetem KEOP-2014-4.10.0/K pályázat keretében Fotovoltaikus rendszerek 

kialakítása központi költségvetési szervek részére”című pályázat keretén belül 18 helyszínre szerelt fel 

fotovoltaikus rendszert. 

Beruházási összeg: 280 mFt 

 

Forrás: SZTE Létesítménygazdálkodási Igazgatóság  

 

 


