SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM
JUHASZ GYULA PEDAGOGUSKEPZO KAR
INTEZETVEZETOI
MEGBIZAS ELLATASARA SZOLO PALYAZAT

MUNKALTATORA VONATKOZO ADATOK:
Tisztség/Beosztis megnevezése: INTEZETVEZETO

A szervezeti egység megnevezése: SZTE Juhasz Gyula Pedagogusképzo6 Kar
Nemzetiségi Intézet

Megbizasi jogkor gyakorloja: az SZTE rektora

Munkavégzés helye: 6725 SZEGED, Hattyas u. 10.

A vezet6i megbizasi idétartama: 2026. januar 25-t61 legfeljebb 2030. junius 30-ig
Jogviszony idétartama: hatarozatlan idejii munkaviszony

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaideji foglalkoztatas

A VEZETOI MEGBIZASSAL JARO LENYEGES FELADATOK:

A megbizando intézetvezetd feladata az intézet szakmai képviselete, képzési tevékenységének iranyitasa és
ellendrzése, tudomanyos kutatomunkajanak 6sztonzése és koordinalasa, palyazati tevékenységének erdsitése,
hazai és nemzetk6zi kapcsolatainak bdovitése, szakképzéseinek ¢és tovabbképzéseinek feliigyelete,
munkatarsainak iranyitasa, az intézet szervezeti egységei szakmai munkajanak koordinalasa, az intézet
mindségfejlesztési tevékenységének megszervezése és ellendrzése, valamint a kar egyéb egységeivel vald

egylittmkodés iranyitasa.

ELVARASOK:
Palyazati feltételek:

A palyazonak rendelkeznie kell vagy német, vagy roman, vagy szlovak szakos egyetemi végzettséggel, PhD-

fokozattal, magas szinvonali tudomanyos tevékenységgel.

Elényt jelent a legalabb 10 éves felsGoktatasi tevékenység, vezetdi gyakorlat, rendszeres részvétel a hazai és a

nemzetkozi tudomanyos életben, valamint az intézetben folyo tevékenység ismerete.

A vezetdi beosztas betoltésének feltétele: az Egyetemmel teljes munkaviszonyban allo egyetemi tanar,

foiskolai tanar, egyetemi vagy foiskolai docens bizhaté meg.

A palyazénak meg kell felelnie a nemzeti felséoktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvényben, a Szegedi
Tudomanyegyetem Szervezeti és Milkodési Szabalyzata Szervezeti és Milkodési Rendjében, valamint

Foglalkoztatasi kovetelményrendszerében (FKR) rogzitett feltételeknek.



JELENTKEZES ADATAL:
A palyazé altal a palyazathoz csatolandé iratok, igazolasok felsorolasa:
A palyazatnak tartalmaznia kell:

- tartalomjegyzéket,

- az SZTE rektoranak cimezve a palyazo valaszat a palyazati kiirasban foglaltakra,

- rektori hataskorbe tartozokra vonatkozd, kitoltott szakmai adatlapot (letoltheté a http://www.u-
szeged.hu/munkatarsainknak/humanpolitikai-jogi/letoltheto-adatlapok oldalrol),

- részletes szakmai dnéletrajzot,

- végzettség, szakképzettség, szakképesités, tudomanyos fokozat (PhD, a tudomanyok kandidatusa, a
kiilfoldon szerzett és honositott tudomanyos fokozat) megszerzését tantsitd okirat, habilitacios
oklevél, nyelvvizsga bizonyitvany masolatat, vagy nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazati feltételként
eloirt/felsorolt oklevél és bizonyitvany-masolatok korabban benytjtasra keriiltek, és azokban valtozas
nem allt be,

- harom hoénapnal nem régebbi hatosagi erkdlcsi bizonyitvanyt annak igazolasara, hogy biintetlen
elééletti, és nem all foglalkozastol vagy tevékenységtol eltiltas hatdlya alatt, vagy nyilatkozatot arrol,
hogy a jogviszony létesitésének, a megbizas kiadasanak feltétele a hatosagi bizonyitvany benytjtasa,

- linket a palyazo kozleményeinek és hivatkozasainak teljes kozhiteles listajahoz a Magyar Tudomanyos
Mivek Tardban (www.mtmt.hu);

- eddigi vezetoi tevékenység Osszefoglalasat,

- a vezetOi elképzelések részletes terveit az adott szervezeti egység vonatkozasaban (oktatasrol,
kutatasrol, illetleg egyéb feladatellatasrol),

- avezetdi elképzelések részletes terveit a gazdalkodasrol, amely a finanszirozasi helyzet ismeretében
tartalmazza a szervezeti egység fenntarthatosidgara és gazdasagi egyensulyara vonatkozo rovid és
hosszu tava elképzeléseit, valamint a szervezeti egység személyi fejlesztésére vonatkozo kozép- €s
hosszu tavua elképzeléseit,

- minden olyan dokumentum, irat masolatat, amelyet a palyazé a palyazat elbiralasa szempontjabol
fontosnak tart;

- nyilatkozatot arr6l, hogy az elektronikus forméban benyujtott példany mindenben megegyezik a
nyomtatott példannyal,

- hozzajaruld nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazd a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul, anyagat a vonatkozo
jogszabalyok és az SZMSZ szerint erre jogosult bizottsagok és testiiletek megismerhetik.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. december 08.

Palyazat benytjtasanak modja:
- Postai uton: a Szegedi Tudomanyegyetem Humaénpolitikai Igazgatdsadg Iktatd Iroddjaba (6722
Szeged, Tisza Lajos krt. 47.) Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazat azonosité szamat.
VAGY
- Személyesen: a Szegedi Tudomanyegyetem Humanpolitikai Igazgatdsagra (6720 Szeged, Dugonics
tér 13. 2. emelet 213. iroda) lehet benyujtani.

- A palyazatot 1 eredeti nyomtatott példanyban, 1 madsolati példanyban tovabba 3 elektronikus
példanyban, mely a teljes palyazati dokumentaciét pdf formatumban tartalmazza (pendrive
adathordozon max 4-5 MB terjedelemben).

Kapcsolattarto:
A palyazatok formai feltételeir6l a Humanpolitikai Igazgatosadgon a (62) 544-070-es €s a (62) 343-417-es
telefonszamon kérhet6 felvilagositas.

A palyazat elbirdlasianak tervezett hatarideje: 2026. januar 22.

Kozzététel helye és ideje: 2025. november 07.

SZTE Egyetemi Faliujsag: https://u-szeged.hu/egyetemi-faliujsag/palyazatok-egyetemi

SZTE HR Portal: https://u-szeged.hu/hr-portal/szte-karrier

A munkaltaté honlapjanak cime: https://u-szeged.hu/

A palyazaton kérjiik feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositéoszamot: 4-194/2025.

Dr. Rovo Laszlo s.k.
rektor



