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1. A Dolgozoi Esélyegyenloségi Bizottsag beszamoloja

A Dolgozoi Esélyegyenldségi Bizottsaghoz az elmult év folyaman nem érkezett megkeresés.
Ezen beliil
e nem meriilt fel egyéni panasziigy,
nem meriilt fel kisebb munkahelyi k6zdsségek csoportos panasziigye,
nem meriilt fel szervezeti egység egészét érintd panasziigy,
specialis, érintett csoportok panaszt nem jeleztek,
a bizottsag felé¢ sem érintett személy, sem az SZTE szervei nem jelezték, hogy indult
volna panaszeljaras az anti-diszkriminacios hatdsagnal.

Probléma jelzések:

Problémaként jelezték az egyik klinika apoldi, hogy a betegek részérdl az apoldkat érintd
megszaporodott timadasok esetében nem kapnak megfeleld védelmet. Megitélésiink szerint a
konkrét ligy nem esélyegyenldségi kérdés.

Ugyanakkor esélyegyenlOségi kérdéseket érinthet a SZTE munkatarsainak minden
telephelyen biztositott megfeleld0 munkakoriilménye. Ide értjiikk, hogy a Védelmi Iroda
munkatarsai részérél a munkavallalok fenyegetettsége esetén érdemi segitséget, beavatkozast
lehessen kérni.

Evek ota fennallo, egyedi esetekben felmeriilé probléma, hogy az egyetemen keresztiil torténd
személyi kifizetések a kifizetési dokumentacion nem azonosithatok, sem a jogcim, sem a
szamfejtés nem ellendrizhetd, a dokumentum jelentds, tobb napos késéssel keriil a
dolgozohoz. Az elmult idészakban valtozas nem tortént.

A megszigorodott adatvédelmi szabalyok miatt a szervezeti egységek szintjén humanpolitikai
adatnyilvantartas gyakorlatilag nem lehetséges. A statisztikai és egyéb adatjelentési
kotelezettségek esetében azonban a szervezeti egységek szintjén kellene részletes
adatszolgaltatast biztositani, amelyhez igy helyi szinten nem lehet adat, a karok szintjén pedig
ugyancsak nem rendelkeznek adatokkal. Sziikséges lenne a GDPR apropdjan az SZTE
egészére nézve attekinteni a belsd eldirdsokat.

A rehabilitacios foglalkoztatas tertiletén eldrelépés nem tortént az elmult években. Az SZTE
380 milli6 forintot fizet ki a hidnyz6 megvaltozott munkaképességli foglalkoztatott alapjan.
Olyan palyazati vagy egyéb lehetdségek tovabbra sincsenek, amelyek az SZTE szédmara
tennék lehetdvé, hogy tamogatott és szervezett formdaban Osztondzze a megvaltozott
munkaképességli dolgozok foglalkoztatasat, illetve tovabbra sincs olyan egyetemi szintii
0sztonzo rendszer, amely az egyes szervezeti egységeknél segitené vagy 6sztondzné ezt.

A munkafeltételek megfeleld és esélyegyenldségi szempontbol is kiegyenlitett biztositasdhoz
tartozik a munkaba jaras feltételeinek megfeleld biztositasa. A SZAKK telephelyein ez évek
Ota probléma. Az SZTE Klinikai K6zpont 0 parkolasi rendjében a munkavallalok parkolasi
dij (kedvezményes) ellenében veszik igénybe a lehetdséget, ugyanakkor a megkezdett
épitkezés ezt jelentOsen szilikitette, igy sokan a dijfizetés bevezetésével a gyakorlatban elestek
a parkolas lehetdségétol. A megoldas keresése ugyan folyamatban van, de a megoldas még
honapokat varat magara. Ezt a munkalatok megkezdésének idejére kellett volna
megteremteni, célszerii a jovOben is elére megtervezni az egyes épitkezések megkezdése elott.



Altalanos, az SZTE-t érintd esélyegyenléséei kérdések

Az SZTE Kozéptavu Fejlesztési Tevérdl az Esélyegyenldségi Bizottsag véleménye nem kertilt
kikérésre. Elfogaddsa és megvalositasa esetén redlis lehetdség nyilik a leghagyoményosabb
es¢lyegyenlOségi teriileten, a fogyatékkal ¢lok egyetemi teriileten tOrténd mozgasanak
biztositasa érdekében az érdemi javulasra.

Az egészségligy teriiletén viszonylagosan megoldott a nyugdijasok foglalkoztatdsa, azonban
hazank munkaerd-piaci helyzetére tekintettel idészeri lenne a kozszolgaltatasok (oktatas,
egészségiigy) teriiletén a nyugdijas foglalkoztatast maximalisan megkonnyiteni.

Az elmult években megkezdett bérfelzarkoztatds hatasdt a mas agazatokban ¢és a
nemzetgazdasdgban végbement béremelkedés elinflalta, amelyhez a legutobbi idészakban
hozzajarult az inflacio is. Bar egyetemi szinten nem megoldhato kérdésrdl van sz, sziikséges,
hogy a dontéshozo szervek felé jelezze az SZTE vezetése ezt a problémat.

Az évek oOta jelzett adminisztrativ lassusag, a tulzott adminisztracid, ennek a hatékony kutatasi
¢s egyéb tevékenységre gyakorolt negativ hatdsa tovabbra is, valtozatlan forméaban
érvényesiil.

Az egyéb teriileteken érdemi valtozas nem tortént, az egyetemen hagyomanyosan biztositott
szolgaltatasok tovabbra is biztositottak.

2. A Hallgatoi Esélyegyenloségi Bizottsag beszamoldja

2.1 A Hallgatoi Esélyegyenloségi Bizottsag folyamatos miikodtetése, a Bizottsag
tevékenységének koordinalasa

A Hallgatéi Esélyegyenldségi Bizottsdg folyamatos milkddtetése ¢és a Bizottsag
tevékenységének koordinalasa altal érhetd el, hogy az esélyegyenldség a Hallgatoi oldalrol
biztositva legyen, hiszen ezen Bizottsag feladatkorébe tartozik az esélyegyenldségi alapelvek
teljes kori biztositdsanak feliigyelete, értékelése és sziikség esetén javaslatok tétele; az
egyenld esélyek biztositasara iranyuld kérelmek elbiralésa.

A Bizottsadg hallgatokkal kapcsolatos dontéseinek érvényesitését a vezetd koordinator és az
¢érintett Kar oktatasi dékan helyettese, illetve a Tanulmanyi Osztély kijel6lt munkatéarsa végzi.
A bizottsag vezetd koordinatora gondoskodik sziikség esetén az eljardsi rend modositasarol a
hatarozatok meghozasaval, kérvények elbirdlasaval kapcsolatban. A Bizottsdg a hallgatoi
kérelmekrdl a fogyatékossagot igazold szakvélemény alapjan dont, az Nftv. egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol szo616 Korm. rendeletet alapul véve. (A fogyatékossaggal €16
hallgatd fogyatékossaganak tipusat és mértékét, annak végleges vagy iddszakos voltat a
87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet 63§ (2) vagy a (3) bekezdésben meghatarozott
szakvéleménnyel igazolja.) Az esélyegyenldéség pregnansabb megjelenése érdekében a
Bizottsag munkéjaba fogyatékossaggal €16 hallgato kapcsolodik be.

Esélyegynléségi Tervben megfogalmazott intézkedések, feladatok:
a) A Hallgatéi Esélyegyenloségi Bizottsag folyamatos miikodtetése érdekében

gondoskodni kell évi 2 alkalommal iilés megtartasarol, jegyzokonyv készitésérol.
Felelos: hallgatoi esélyegyenldségi koordinator



b)

Hatarido: Elsé tilés: 2018. jalius
Masodik tilés: 2018. november

A masodik iilés megtartasa 2019 elejére tevodott, mert a Bizottsagi tagok
osszetételéeben valtozas tortént, s az uj tagokat a Szendatus csak 2019 aprilisaban
hagyta jova.

Gondoskodni kell a Hallgatokra vonatkozo esélyegyenloségi alapelvek teljes kori
biztositasanak feliigyeletérol, értékelésérol és sziikség esetén javaslatok tételérol.
Felelos: hallgat6i esélyegyenldségi koordinator

Hatarido: folyamatos

Teljesiilt a fenti pontban megfogalmazott célkitiizés.

Gondoskodni kell a kovetkez6 idészakra vonatkozo Terv el6készitésérol (dolgozoi
illetve hallgatoi részek kiilon sajat bizottsagi hataskorben), a munkaltatoval és a
Munkavallalok érdekképviseleti szervezeteivel valé egyeztetésrol a Dolgozoi
Esélyegyenloségi Bizottsaggal egyiittmiikodve.

Felelos: hallgatoi esélyegyenldségi koordinator

Hatarido: 2019. junius 30.

Az egyeztetés és tervezés 2019 mdjus kozepén elindult.

d) Biztositani kell, hogy a Hallgatoi Esélyegyenloségi Bizottsag munkaja intézményi

szinten megfeleléen koordinalt és ellenérzott legyen. A Kijelolt feladatok
hataridore torténd teljesitése kiemelt jelentoségii.

Felelos: hallgat6i esélyegyenldségi koordinator, Szervezeti és Miikodési Rend
szerinti egység(ek)
Hatarido: folyamatos

A beszamolasi idoszakban a Hallgatoi Esélyegyenloségi Bizottsag munkdajanak
ellendrzése intézmenyi szinten koordinalt, ellendrzott volt.

2.2 A hallgatéi esélyegyenloség megteremtésének elemei

Esélyegynléségi Tervben megfogalmazott intézkedések, feladatok:

a)

b)

Fontos feladat a fogyatékossaggal é16 hallgatok tanulmanyainak segitését szolgalo
normativ tamogatas felhasznalasara, a segitségnyujtashoz sziikséges targyi
eszkozok beszerzésére torténé javaslattétel.

Felelos: hallgatéi esélyegyenldségi koordinator

Hatarido: 2018. janius 30.

A javaslattétel megtortént 2019. majus 30.-ig.

Gondoskodni kell a fogyatékossaggal ¢él6 hallgatok Kkiemelt hallgatoéi
normativajanak felosztasarol és felhasznalasanak ellendrzésérol. Meg kell
hatarozni a legfontosabb tanulast segité nagy értéki targyi eszkozok
beszerzésének prioritasat, s a beruhazas lebonyolitasanak legegyszeriibb modjat.



d)

A feladat megvalositasahoz a specialis hallgatéi normativan tal palyazati forras is
rendelkezésre all.

Felelos: hallgatoi esélyegyenldségi koordinator

Hatarido: 2018. december 30.

A beszamolasi idoszakban nagy volumenti eszkozbeszerzés zajlott, amelyet alapos
sziikségletfelmerés elozott meg a hallgatok kérében. A feladathoz szorosan kapcsolodo
masik tevekenység a kozbeszerzési eljarasok elokészitése volt. Ez utobbi igen
bonyodalmas és nehézkes volt, igy kivant eszk6zok 20%-a novemberben, 70%-a 2019.
dprilisaban keriilt leszallitasra. Tovabbi 10%, amely specidlis kollégiumi butorokat
jelent, junius folyaman torténik meg.

Sziikség esetén gépjarmiivel is biztositani kell a mozgassériilt illetve latassériilt
hallgatok szamara az oktatas helyszinére valo eljutas feltételeit.

Felelos: hallgatoi esélyegyenldségi koordinator

Hatarido: folyamatos

A feladatot a Tempé Taxi Fuvarvéllalok Erdekképviseleti egyesiilete segitségével
kiviteleztiik. Minden érintett hallgato féléevente 10ezer Ft értékii kartyat kapott, melyet
az adott félévben leutazhatott.

Kiemelt feladatként kell kezelni a hallgatok tajékoztatasat, a veliikk valo
folyamatos kapcsolattartast (hirlevelek, elektronikus hallgatéi nyilvantarto
rendszer, személyes konzultaciok stb.) Kkiemelt figyelmet forditva a
fogyatékossaggal €16 hallgatokra.

Felelos: hallgatoi esélyegyenldségi koordinator

Hatarido: folyamatos

A beszamolasi idoszakban folyamatos és tobbréti volt az érintett hallgatok
tdjékoztatas

Biztositani Kkell, hogy az esélyegyenloség biztositasa érdekében benyujtott
felmentési kérelmek elbiralasa az elére meghatarozott rendben torténjen. Ennek
érdekében a bizottsag folyamatosan gondoskodik az intézkedési rend
megismertetésérél mind az oktatok, mind a hallgatok felé a www.sansz.hu

honlapon.
Felelos: hallgat6i esélyegyenldségi koordinator
Hatarido: folyamatos

A felmentési kérelmek elbirdldsa szinte minden esetben gordiilékeny volt. Olyan
esetben, ahol a HEB és az adott Kar véleménye eltért, haladéktalanul konzultacio
keretében egyeztettiink és meghoztuk a legoptimalisabb dontést. Az intézkedesi rendet
igen sok feliileten és forumon hirdettiik

Biztositani kell a fogyatékossaggal €16 hallgatok, illetve azok személyes segitdivel
valé Kkapcsolattartast mind elektronikusan, mind pedig sziikség esetén
személyesen is. Az Egyetemi Eletvezetési Tandcsadé Kozpont altal szervezett
fogyatékossaggal ¢élok szamara (is) megtartott rendezvények, képzések,
tanfolyamok érintettekhez valo eljuttatasa, a tanulast segité specialis technikai



g)

h)

feltételek hozzaférési lehetoségének ismertetése fontos feladat. Gondoskodni kell
a fogyatékossaggal €16 hallgatok tanulmanyai, vizsgai soran alkalmazhato
segitségnyujtasi lehetoségek biztositasarol, illetve szorgalmi idészakban a
fogyatékossaggal ¢€l0 hallgatok altal igényelt konzultacios lehetéségek

megszervezésérol.
Felelos: hallgat6i esélyegyenldségi koordinator
Hatarido: folyamatos

A fentiekben megfogalmazott feladat maradéktalanul kivitelezésre keriilt.

Gondoskodni kell a fogyatékossaggal €16 hallgatok létszamanak folyamatos és az
adatvédelmi rendelkezések betartasaval torténé nyilvantartasarol, és az adatok
statisztikai céla felhasznalasanak biztositasarol. Elengedhetetlen, hogy az
adatvédelmi rendelkezéseket a teriiletre vonatkozoan az érintett hallgatok oktatoi
is naprakészen ismerjék meg. Biztositani kell, hogy a regisztracio lehetosége a
Modulon keresztiil az egész év folyaman mindig fennalljon.

Felelos: hallgatoi esélyegyenldségi koordinator

Hatarido: 2018. szeptember 1.

A teriileten tervezett fejlesztés a HSZI bevondasaval még nem valosult meg.

Kiemelt feladatként kell kezelni az oktato és nem oktato dolgozok tajékoztatasat, a
fogyatékossaggal ¢€l6 hallgaték tanulmanyi jogairdl és Kkotelezettségeirol
(hirlevelek, elektronikus hallgatéi informacios rendszer, csoportos konzultaciok,
szervezett képzések). A feladat megvaldésitaisaba fontos igénybe venni az SZTE
infokommunikaciéos rendszerének leghatékonyabb komponenseit. Az elkésziilt
esélyegyenloségi informacios portal fejlesztése folytatodik, tartalma rendszeresen
boviil. Cim: www.sansz.hu. Errél tajékoztatast kapnak az érintett hallgatok és
oktatok egyarant, e-mailben, szorélapon. A feladat megvaldsitasahoz a specialis
hallgatoi normativan tul palyazati forras is rendelkezésre all.

Felelos: hallgatoi esélyegyenldségi koordinator

Hatarido: folyamatos

A beszamolasi idoszakban kiemelt feladatként kezeltiik a honlap frissitését, aktualis
informdcioval torténd ellatasat.

A Tanulmanyi Osztalyok altal korabban kinevezett munkatarsak folyamatosan
kiemelt figyelmet forditanak az érintett hallgatok iigyeinek intézésére,
kozvetitenek az oktatok és a Hallgatoi Esélyegyenldségi Bizottsag kozott.
Feladatuk tovabba, a beiratkozas soran nem regisztralt hallgatok tajékoztatasa,
illetve mielobbi bekapcsolasa a tamogaté rendszerbe. A Kkari esélyegyenloségi
munkatarsak rendszeres szakmai felkészitése a Hallgatoi Esélyegyenloségi
Bizottsag feladata. A feladat megvaldsitasahoz palyazati forras all rendelkezésre.

Felelos: hallgatoi esélyegyenldségi koordinator, tanulmanyi osztalyvezetd
Hatarido: folyamatos

A feladat részben tudott csak megvalosulni, miutan nem minden kar jelolt ki kiilon
munkatarsat a SKI-s hallgatok iigyeinek intézésére.



j) Gondoskodni kell, hogy tanszékenként, intézetenként az oktatok egyre boviilo
kore rendszeresen részesiiljon a hallgatokat érinto esélyegyenléségi képzésben
évente egy alkalommal. A feladat megvalositasahoz palyazati forras all
rendelkezésre.

Felelos: hallgatoi esélyegyenldségi koordinator, dékanok
Hatarido: 2019. marcius 31.

Képzéeseinken, érzékenyito programjainkon az oktatok részvétele ingadozo intenzitdsii.
A késobbiekben sziikséges lesz az Oktatasi Igazgatosag segitségét kérni az oktatok
hatékonyabb bevondsdhoz.

k) Kiemelt feladatként kell kezelni az egyetemen beliili hallgatoi szervezetek,
(kiemelten EHOK) tajékoztatasat, a fogyatékossaggal él6 hallgatok tanulmanyi
jogairol és kotelezettségeirol (hirlevelek, hallgatoi elektronikus informacios
rendszer, csoportos konzultaciok, szervezett képzések, tréningek).

Felelos: hallgatéi esélyegyenldségi koordinator

Hatarido: folyamatos

A cél elérése érdekében érzékenyitd alkalmaink egy részére invitaltuk az EHOK tagjait
is.

1) A Hallgatéi Esélyegyenloségi Bizottsaig munkajanak hatékonyabba tétele
érdekébe az EHOKnek hangsilyozottan részt kell vallalnia az adekvat
informaciok célba juttatisaban, az Eletvezetési Tandcsadé Kozpont eseményeirél
valo tajékoztatasban. A feladat megvaldsitasaba fontos igénybe venni az SZTE
infokommunikacidés rendszerének leghatékonyabb komponenseit.

Felelos: hallgatoi esélyegyenléségi koordinator, EHOK
Hatarido: folyamatos

A megfogalmazott cél részben teljesiilt, igy pl. egy-egy Kari Sport napon sikeriilt
naprakész informaciokhoz juttatni a hallgatokat.

m) Az Egyetem megvizsgalja a hallgatéi esélyegyenloség témajaban a
fogyatékossaggal ¢€l6k problémain tal milyen esélyegyenléséggel érintett
csoportok szamara nyitva allo programok, szolgaltatasok allnak rendelkezésre.
Felelos: hallgatoi esélyegyenldségi koordinator, EHOK
Hatarido: folyamatos

A feladat megvalositisa még zajlik.

3. A fogyatékossaggal ¢é16 hallgatok segitése

Specialis képzési igényi hallgatok tamogatasa az SZTE-en a 2017-18.
tanévben "SANSZ program"

A SANSZ tamogaté programot és honlapjat (www.sansz.hu) az Egyetemi Eletvezetési
Tanacsadd Kozpont hivta életre és miikddteti a Hallgatéi Esélyegyenldségi Bizottsag
feliigyeletével. A SANSZ egy tamogatd program, amely hozzéjarul ahhoz, hogy a specialis



képzési igényli hallgatok egyetemi polgarként teljes ¢letet ¢élhessenek a Szegedi
Tudoményegyetemen. A program keretében a latas-, hallas-, mozgéssériilt és diszlexids
hallgatokat munkatarsaink tdjékoztatjdk a nekik jar6 tamogatasokrol, segitenek az
ligyintézésben, informacidt nyudjtanak a tanulmanyi kedvezményekrdl. Emellett sajat
szolgéltatdsokkal is igyeksziink megkonnyiteni a hozzank forduld hallgatok mindennapjait.
Segitlink eligazodni a jogszabalyok utvesztdjében, és igyekszlink minden felmeriilé problémat
megoldani. Rendszeresen szervezett kozosségi programjaink — kézmives foglalkozasok,
fejlesztd jatékok, zsongldrklubok, hogy csak a legnépszeriibbeket emlitsiik — lehetdséget
nyujtanak a kikapcsolodasra és az ismerkedésre is.

A program keretében végzett tevékenységek:

2018. majus-augusztus:

e SZTE Talent Esélyegyenldségi 6sztondijas palydzatok elbiralasa, dijak atadasa.

e Kari esélyegyenldségi koordindtorok mithelymunkdja. Hasznos konzultaciot
folytattunk a 10 kar képviseldivel. A miithelymunkar6l beszamolot kildtiink a
résztvevoknek és a Tanulmanyi Osztalyok vezetdinek.

e A Hallgatoi Esélyegyenldségi Bizottsag iilése. Tartalmarol jegyzOkonyv késziilt.

e Megpalyazatuk az Autizmus Koordinaciés Iroda MONTAZS projektjét az autista
hallgatok szakszeriibb tamogatasa érdekében.

e Golyalevelek ¢és a golydknak sz6l6 augusztusi programok eldkészitése. Az Oktatasi
Igazgatosagtol megkapott SKI golyalistak alapjan, kikiildtik e-mailen a tdjékoztatd
"golyalevelet" az 1j hallgatoknak. Ertesitettiik 6ket a regisztraciorol, a tamogatasokrol
¢s szolgaltatasainkrol, illetve a golyataborrol.

e 2018. augusztus 22-én és 23-an golyatdbort szerveztiink a 2018-as tanévre felvételt
nyert Specialis Képzési Igényl hallgatok szamara. Golyataborunk célja az volt, hogy
az Ujonnan ¢érkezett hallgatok lehetdséget kapjanak tdmogatdsainkrol és
szolgaltatdsainkr6l vald t4jékozodéasra, valamint a mar regisztralt felsobb éves
hallgatdinkkal, személyi segitdinkkel és oktatdinkkal, szakértdinkkel vald személyes
ismerkedésre. A tdborban Osszesen 9 Uj hallgato vett részt: 2 hallassériilt, 1 latassériilt,
1 mozgéssériilt és 6 tanulasi zavarral kiizdo.

e 2018. augusztus 27-31. kozott egyetemiink beiratkozasi hetén az Egyetemi
Eletvezetési Tanacsadd Kozpont standjanal latassériilt és diszlexias hallgatoink
tajékoztattdk a beiratkozo golyakat az Eletvezetési Tanacsadd Kozpont mitkodésérdl,
szolgaltatasairdl, az érintett specialis képzési igényli hallgatok emellett tovabbi
informéciokat kaphattak a tandcsadéban miikodé6 SANSZ tdmogatd programrodl, a
regisztraciorol és a timogatasok igénybevételének menetérdl, kiemelten az 6 szamukra
hirdetett  kurzusainkrol. Emellett az érdeklddok kiprobalhattak  fejlesztod
tarsasjatékainkat, megtanulhattdk a rubik kocka rejtélyeit, illetve latassériilt
hallgatoinkkal kiprobalhattdk a  specialisan latassériiltek szaméra késziilt
tarsasjatékainkat.

2018/19 —es tanév 6szi félév:

e Az elsés, SKI hallgatok folyamatos regisztralasa, a dokumentumok ellenérzése,
igényfelmérés €s igazolasok készitése, valamint az ezzel kapcsolatos adminisztracios
teenddket elvégzése zajlott. Osszesen 82 beérkezett regisztracios lirlapot biraltunk el.

o Megkezdtik az 1j PHONAK termékek ataddsit a hallassériilt hallgatdéinknak. Az
iinnepélyes atadas 2018. szeptember 6-an zajlott. Olyan eszkdzoket szereztiink be,
amelyek alkalmasak nagyobb tavolsagban és zajban a hallasvesztéssel rendelkezd




hallgatok beszédértési problémainak lekiizdésére, markafiiggetleniil is képesek
hallokésziilékhez vagy cochleéris implantatumhoz csatlakozni. Ezek a legmodernebb
technikaval felszerelt, vezet¢k nélkiili eszkozok eldsegitik a hallasveszteséggel
rendelkezd hallgatok nehéz hallasi helyzetekhez valo alkalmazkodasat, ezaltal
elérhetd, hogy a nagyothalld teljes értéklien részt vehessen ¢s bekapcsolddhasson a
kommunikacioba. Mivel az orszagban elséként biztositottuk ezeket az eszkozoket,
nagy média érdeklddés volt a téma irant. (MTV, ATV, online hirportalok)
https://www.u-szeged.hu/sztehirek/2018-
november/hallastamogato?objectParentFolderld=19355
https://www.hellovidek.hu/eletmod/2019/03/25/civilizacios-kor-tamadja-a-
magyarokat-egyre-tobb-gyereknel-diagnosztizaljak

Epits versenyelonyt a diszlexiabol!, Hatékony tanulas felséfokon, Eszkozos
képességfejlesztd zsonglérkurzusok elinditasa, a jelentkezett hallgatok jovahagyasa
motivacios leveliik alapjan.

Részt vettiink egy autista hallgatd tanszéke (Kulturalis Ordkség és
Informacidétudoményi Tanszék) altal szervezett egyeztetésen, ahol példaértékii volt a
kozos gondolkozéds, a segitségadds megfeleld modjanak és mennyiségének a
megtalaldsa, hiszen jelen volt a hallgatét évek oOta kezeld szakember, a nevezett
tansz¢k vezetdje Dr. Sandor Kldra és a hallgatd oktatdi is. Ugyancsak itt voltak a
kozpont bevont munkatarsai és a kozpont gyodgypedagdgusa, aki a jovOben
rendszeresen dolgozik egyiitt a hallgatoval. A megbeszélés 1égkore kifejezetten
konstruktiv, célorientalt és szakmailag igényes volt.

Latassériiltek rehabilitdcios szakembere segiti a latassériilt hallgatokat utvonal-
tanitassal, valamint kozlekedés tanitds is zajlott a héten vak hallgatoknak. Tovabba
onellatassal kapcsolatos tevékenységek tanulasa (f6zés), tananyag akadalymentesités,
nagyito eszkozok kiprobalasa, tanacsadds is nagy oraszamban.

Uj szolgéltatisként dadogasterapia indult regisztralt hallgatok részére, kiilss
gyogypedagogus bevonasaval.

crer

minisztérium felé tovabbitandoé statisztika eldkészitése, mely a kiemelt normativa
szamitasi alapjat képezi.

Autista hallgatokkal is elindultak a személyes megbeszélések, a timogatd programba
val6 bekapcsolodasukrol.

Egyeztettiink az akadalymentes kollégiumi szobdk bdvitésérdl, a megndvekedett
igények miatt. Megnéztiik, milyen valtoztatasok sziikségesek ahhoz, hogy normal
szobakat latassériilt, mozgassériilt vagy autista hallgatok hasznalhassanak.

A hallassériilt hallgatokkal tartottunk talalkozot, ahol beszdmold és tapasztalatcsere
zajlott az ) Roger késziilékek hasznalatardl. A visszajelzések nagyon pozitivak
voltak. A beszélgetést kiilon élvezetessé tette az a megoldas, hogy a table mic asztali
mikrofonnal teljesen akaddlymentessé tettiik a tobbrésztvevos kommunikéciot. Ez az
eszkoz is kivaloan vizsgazott, azota tobbet is beszereztiink.

Részt  vettink a  "Sokféleség mint tarsadalmi érték?" cim  Hatodik
Fogyatékossagtudomanyi Konferencian nov. 13-4n, az ELTE Barczi Gusztav
Gyodgypedagodgiai Karan. A fogyatékossaggal ¢16 személyek lehetdségei a
felsboktatasban, a doktori fokozat megszerzésére c. szekcidban részletesen
tajékozodhattunk a jelen helyzetrél. Evek 6ta jelezziik a minisztériumnak, hogy nem
biztositja az egyenld esélyeket, hiszen a fogyatékossaggal ¢l6k szamara ugyanazok a
nyelvvizsga kotelezettségek, mint a tobbségi hallgatoknak. Nagyon szeretnénk, ha 6k
is bejuthatnanak a doktori képzésbe a toliikk teljesithetd nyelvvizsga részekkel,



szintekkel! Tobben vannak, akik emiatt nem folytathatjak a tudomanyos munkajukat.
Pl. régész, torténész végzett MA hallgatok az SZTE-en.

Elindult a "DISZKURZUS - parbeszéd az eredményes egyiittmiikodésért" cimil,
oktatoknak sz6l6 programunk, melynek teljes leirasa itt érhetd el: http://www.eletv.u-
szeged.hu/aktualitasok/diszkurzus-parbeszed. A program folyamatos kérdés-felelet,
beszélgetés formaban zajlik, sikeresnek és hasznosnak tartjuk a kezdeményezést. A
2018/19-es tanévben 0Osszesen 7 alkalommal tartottuk meg. Kozel szdz oktatoval
talalkoztak tanuldsi zavarral kiizdé hallgatoink. Minden oktatdi csoport jelezte, hogy
véleményiik szerint minél tobb oktatdt hasznos lenne bevonni ebbe az érzékenyitd
programba. A januar 18-an lezajlott eseményrdl a Szegedi Varosi TV is beszamolt.
Részt vettlink a BME-en tartott mithelybeszélgetésen, melynek célja a modern jo
gyakorlatok megismerése, valamint az interaktiv kozos gondolkodds az egyetemi
ellatas és akadalymentesités lehetdségeirdl az aldbbi teriileteken: mentorprogramok,
akadalymentes egyetem, atvezetési szolgaltatasok, diakbol hallgatd. Cime: Didkbol
hallgato - Lehetoségek, uj iranyok autizmussal élo hallgatok egyetemi tamogatasban.
Tobb egyetem képviseldjével talalkoztunk, hasznos volt a tapasztalatcsere.

Regisztralt hallgatoink elkezdték leadni az igényeiket a 2. félévi jegyzettamogatasra és
fénymasolési tdmogatdsra. Sajnos a honap végén tudtuk meg, hogy a fénymasolast
nem tudjuk az eddigi médon megoldani, gyorsan kellett volna megoldast keresniink a
HSZI-vel k6z6sen, sajnos ez a probléma nem oldédott meg a szorgalmi iddszak végére
sem, igy a hallgatoink elestek a fénymasolasi tdmogatastol. Ez valtozatlanul komoly
gondot jelent.

Elokészitettiik és meghirdettiik a specidlis képzési igényli hallgatdoinknak induld
kurzusainkat, illetve egy 1), személyi segitok felkészitését biztositdo kurzust. Személyi
segitd kurzusunkon lelkesen késziilnek fel a hallgatok a fogyatékossaggal €16 tarsaik
tamogatasara, illetve mar talalkoznak érintett hallgatokkal is. A leendd személyi
segitdk részt vettek a tavaszi érzékenyitd programjainkon is.

Tobb fogyatékossaggal €16 jelentkezdvel taldlkoztunk, volt, akinek segitettiink a kari
nyilt napon megismerni a lehetdségeket, bemutatni a képzési helyeket, kollégiumot.
Vannak, akiknek a jelentkezési lap kitoltése, beadasa jelentett gondot.

Részt vettiink a kozponti nyilt napon, ahol az SNI didkokat tdjékoztatunk az egyetemi
SANSZ programrol

2018/ 19-es tanév masodik félév:

Kerekasztal talalkoz6: 2019.marcius 6-an az SZTE Eotvos kollégiumaban egy
sikeres kerekasztal beszélgetés zajlott jeles szakemberek részvételével. Az alkalomrol
video felvétel is késziilt -Cim: Specialis képzési igényii hallgatok a felséoktatasban és
egyetemiinkon

Sansz Konferencia: Aprilis 11-én SANSZ esélyegyenléségi konferenciét tartottunk a
Szegedi Tudomanyegyetem Rektori Hivatalaban az egyetem oktatéi, valamint a
Csongrad megyében dolgoz6 kozépiskolai tanarok, nyelvtanarok, gydégypedagogusok,
pszichologusok ¢és a felvételi eldtt allo sajatos nevelési igényli tanulok szdmara.
Konferenciank célja volt a Szegedi Tudoményegyetem miikodds specialis képzési
igényl hallgatékat tamogatd szolgaltatdsok, valamint olyan oOtletek, megoldasok
bemutatdsa, amelyet a sajatos nevelési igényli hallgatokkal dolgozé oktatok,
pedagégusok  mindennapi  munkdjuk  soran  hasznositani  tudnak. Ennek
megvalositdsdhoz az eldaddsokon kiviil a délutdn sordn interaktiv mihelyeket is
szerveztlink, ahol az érintett hallgatokkal valé személyes talalkozasra, parbeszédre is
lehetéség nyilt. Emellett az idegennyelvi modszertani mithely sordn a pszichés
fejlodési zavarral kiizdé tanuldk, hallgatok megfelelé nyelvtanitdsahoz kaptak
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praktikus oOtleteket a résztvevok. A  kozos gondolkodas  elinditasan, a
szemléletformdalason kiviil kiilon célunk volt, hogy a felvételi elott allo SNI tanulok a
deélutani mithelyeken talalkozhassanak az érintett hallgatokkal, hogy megerositsiik és
batoritsuk oket a tovabbtanuldasban, a felséoktatasban valo részvételben. A rendezvény
lebonyolitasat segitették a személyi segité kurzusunk hallgatoi is.

e Sportnapok: Aprilis 24-én a Bolcsészettudomanyi Kar, aprilis 25-én a
Természettudomanyi ¢és Informatikai Kar sportnapjan vettiink részt a hallgatok
érzékenyitése céljabol. A standon a latassériiléshez kapcsolddo sajatélményti feladatok
(pl. vak tarsasjatékok, fehér bottal vald kozlekedés, pohar vizzel valé megtoltése €s
gofri lekvarral valo megkenése vakon, braille rubik kocka kirakasa) kiprébalasa
mellett a latassériilt hallgatokkal val6 talalkozasra és mindennapjainak megismerésére
is lehetdsége volt az érdekl6do hallgatoknak.

e Autista csoport: A tanévben tobb alkalommal tartott csoportos foglalkozast Torok
Viktoria, gydgypedagdgus €s Farkas Attila, mentalhigiénés szakember regisztralt
autista hallgatdink szamara. A foglalkozas keretében egymas megismerésén kiviil a
kommunikécidos ¢és szocidlis készségek, kompetenciak fejlesztése is a csoport
fokuszaba keriilt (pl. énbemutatason, szituacios jatékokon keresztiil). A csoport célja,
az autizmussal kiizdé hallgatok mindennapjait segitd készségek és kompetenciak
fejlesztésén kivill egy olyan kozosség biztositdsa, ahol az érintett hallgatok
megtapasztalhatjak, hogy nincsenek egyediil problémaikkal, nehézségeikkel.

e Diszkurzus a GTK-an: A diszlexias hallgatok bemutatkozd programjat aprilis 25-én
a GTK oktat6i hivtdk meg, egy kari rendezvényhez kapcsoldéddan, amely szintén
es¢lyegyenldség témarol szolt. 14 oktatoval folytattak az érintett hallgatok (koztiik
GTK hallgaté is) hasznos beszélgetést, megkisérelve minden kérdésre jo és hiteles
valaszokat adni. A karral valdé k6z6s munka folytatasat tervezziik, tdmogatva a kari
esélyegyenldségi stratégia kialakitasat.

o Egyiittmiikodés a SZTE Klebelsberg Konyvtarral: Egyeztetést folytattunk a
specialis sziikségletli hallgatok tananyag-ellatdsanak egyenld esélyli hozzaférését
(digitalizacid és adaptacio) biztosito 0j szolgaltatds inditasarol.

e Beszerzések: Folyamatban vannak a beszerzések specialis tanulést segitd eszkdzokre
(latas- ¢és hallassériilt hallgatok részére) és specialis butorokra az akadalymentes
féréhelyek szamanak bdvitése érdekében, a Teleki Karoly Kollégiumban. A latassériilt
hallgatok szamara beszerzett eszkdzok kivalasztdsanal legfontosabb szempontunk az
volt, hogy az eszkdzparkunk az eltérd igénnyel, kiilonbozd latasteljesitménnyel €16
hallgatok széles korének igényére adjon valaszt. Az irott anyagok feldolgozasa
nagyitds segitségével bizonyos latasteljesitmény alatt mar nem megoldhato, igy
aliglato, illetve vak  hallgatok esetén a  karakterfelismerdvel, illetve
beszédszintetizatorral felszerelt felolvasok nyujthatnak segitséget. A papir alapu
szovegek nagyitasa kozeli nagyitdeszkoz sziikségességét jelenti, mig a tavoli feliratok
nagyitdsa csak nagyobb fokusztdvolsdg esetén megoldhatdé gyengénldtd hallgatdink
szamara. Ezeknek az eltérd igényeknek megfelelden igyekeztiink olyan sokoldalu,
tobb mindenre is felhasznalhat6 késziilékeket beszerezni, melyek hordozhatdé méretben
konnyli hasznéalhatosagot tesznek lehetévé, igy azok kolcsonzés formajaban napi
szinten a latassériilt hallgatdink rendelkezésére allhassanak.

Ezen tOl folyamatos a Specidlis képzési igényli hallgatok tajékoztatasa, konzultacio,
személyes kapcsolat kialakitdsa az érintettekkel. Valamint a tanulmanyi kedvezmények,
felmentések tigyében allasfoglalasok elkészitése fogyatékossadggal €16 hallgatok esetében.
Sajat munkankrol a honlapunkon is beszamolunk: http://www.sansz.hu/aktualitasok
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Tevékenységiink a szamok tiikrében:

Regisztralt SKI hallgatok szama a 2018/19 1.
félévében
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A regisztralt SKI hallgatok szama a 2018/19 1I.
félévében

B Aktiv regisztralt hallgatok - 200 fo
= Passziv hallgato - 8 fo
m Végzett hallgato - 12 6
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A regisztralt aktiv SKI hallgatok fogyatékossag tipus
szerinti el6fordulasa a karokon a 2018/19 tanév I.
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Az aktiv regisztralt SKI hallgatok fogyatékossagtipus szerinti
el6fordulasa az egyes karokon a 2018/19-es tanév II. félévében
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