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A Szegedi Tudomdanyegyetem Magyarorszag egyik vezett kutatéegyeteme, a minGségi felsdoktatas
elkotelezettie. A dinamizmusardl és alkalmazkodoképességérél ismert intézmény stabilitasat a
helyesen felépitett rendszerek és azok kivald m(ikddése garantalja. A legkiilonbdz8bb
tudomanyteriileteket integrdlé universitas az oktatasi, kutatdsi, innovacios, palydzati, egészségiigyi és
szolgdltatasi tevékenységei révén elismert, nagy presztizsli szereplje a magyar felsGoktatasnak. Az
integracié nyomén tapasztalhaté egylittm(kodés eredménye a kihivdsoknak megfelelni kepes
egyetem, melynek sikerei és elismertsége egyarant szol a tudomany irdnt érzett felelGsségtudatnak

és az egyetemi polgarsdg teljesitményének.

Az universitas jelmondata — Ahol tudds és szandék talalkozik — nem jelent mast, mint a felkésziiltség
és a tettvagy egyiittes hatékonysdgat. Az egyetem polgarsagat dsszekotd célok eredbje kozos: a
tudomény hatékony m(ivelése és ataddsa.

Az Egyetem tevékenységi kore, szervezete

A Szegedi Tudomanyegyetem (tovabbiakban SZTE vagy Egyetem) altal ellatott tevékenységi kort az
alapokmény tartalmazza. A harom alapfeladat az oktatds, a kutatas és a gydgyitas. Az egyetemen
2014-ben 12 Karon folyt az oktatas és kutatds, az egészségligyi ellatas pedig a Szent-Gyorgyi Albert

Klinikai Kozpont feladata.

A Szegedi Tudomanyegyetem (SZTE) 2000. janudr 1-jén a szegedi és a hédmezgvasarhelyi
felsGoktatasi intézmények integralédasdval jott létre. 2003. szeptember 1-jét8l Zenem(ivészeti Karral,
illetve 2007. januar 1-jét8l a Fogorvos-tudomanyi Karral kibGvilve, a kutatdsi — m(vészeti -
szolgaltatasi tevékenység az alabbi Karokon folyik:

- Allam és Jogtudomanyi Kar (AJITK)

- Altalanos Orvostudomanyi Kar (AOK)

- Bolcsészettudomanyi Kar (BTK)

- Egészségtudomanyi és Szocialis Képzési Kar (ETSZK)
- Fogorvos-tudomanyi Kar (FOK)

- Gazdasagtudomanyi Kar (GTK)

- Gydgyszerésztudoményi Kar (GYTK)

- Juhdsz Gyula Pedagdgusképz6 Kar (JGYPK)

- Mez6gazdasagi Kar (MGK)

- Mérndki Kar (MK)

- Természettudomanyi és Informatikai Kar (TTIK)
- Zenemdivészeti Kar (ZMK)

Az Egyetem jellemz6, atfogd szdmszer(i adatai: kdzel 25 000 haligaté és tdbb mint 7 500 egyetemi
munkatars, tobb mint 70 millidrd Ft-os koltségvetési féosszeg, Osszesen 440 000 m? meghaladd




alapteriilet. A Szegedi Tudomdényegyetem tovabbra is az egyik legkeresettebb vidéki felsGoktatasi
intézmény. A jelentkez6k szdma az integracié 6ta folyamatosan 15 000 f8 kériil mozog. A kiilféldi
allampolgdrsagl hallgatok létszama meghaladja a 4 000 f6t, kozilitk legtébben az Altaldnos
Orvostudomanyi, valamint a Gyogyszerésztudomanyi, és Fogorvos-tudomanyi Karokon tanulnak.

Egyetemi oktatas
Képzésfejlesztési tevékenység értékelése

A Szegedi Tudomanyegyetem képzésfejlesztési stratégidja alapvetd célként tizi ki a linedris képzési
rendszernek megfelel6 képzési portfolié horizontélis bévitését mind BSc, mind MSc és PhD szinten.
Emellett hangsulyt helyez az egyes képzési szintek k&zotti atjarhatésag biztositdsara, valamint a
képzési paletta vertikalis b6vitésére is, ami a fels6foku szakképzések és szakirdny( tovabbképzések
valamint az idegen nyelv(i képzések szamanak névekedésében jelenik meg.

Képzési kinalatunk fel6leli az agrar, a bolcsészettudomanyi, a gazdasdgtudomanyi, az informatikai, a
miszaki, az orvosi és egészséglgyi, a tarsadalomtudomanyi, a természettudomanyi, a

pedagogusképzés és zenemlivészeti terlileteket.

A Szegedi Tudomanyegyetem karainak stratégiai tervei kiilon-kiilon foglalkoznak az oktatds és a
tanulds fejlesztése érdekében végzett kari szint(i aktivitdsokkal, értve ezalatt példaul, a hallgatéi és
oktatdi mobilitds tdmogatdsat, a human eréforrasok fejlesztését, a képzések fejlesztését.

A képzési szerkezet rugalmassaga tekintetében kiemelt jelent8ségli a kétszint(i képzés kialakulaséval
parhuzamosan, a valamennyi szak valamennyi haligatéja szémara elérhet6 kompetenciat hordozé

Valaszthatd universitas tantargyak aranyanak megé6rzése.

A végzett hallgaték munkaerd-piaci esélyeinek megismerése érdekében a Szegedi Tudomanyegyetem
Diplomas Palyakdvetési Rendszer m(ikodik, mely az 6sszegyetemi palyakdvetési vizsgalatokkal egyiitt
képet ad a Szegeden végzettek karrierlehet8ségeirsl.

Uj feladatok, tartaimi megujuldsok a képzésben

A Bologna folyamat eredményeképpen a Szegedi Tudomdnyegyetem befejez8détt a tébbciklust
képzésre vald atdllast. Az alapképzési szakstruktira f6 elemeire az SZTE minden jogel6d képzés
esetén megszerezte az inditdsi engedélyt, és az elsé BSc/BA szakok 2005/2006. tanévben elindultak.
A linedris képzés masodik Iépcs6jének szamitdé mesterképzések elszor a kisérleti jelleggel inditott
alapszakokhoz kapcsoléddan indultak a 2008/2009-es tanévben., Tomeges inditdsuk, igazodva a

BSc/BA szakok felfutasdhoz, 2009-ben kovetkezett be,

A Szegedi Tudomanyegyetemen a 289/2005. (XII. 22.) Korm. Rendeletben definidlt 14 képzési teriilet
kéziil egyediil a nemzetvédelmi és katonai képzési teriileten nem képez hallgatét. A fennmaradé 13
képzési teriileten mintegy 36 képzési 4gaban inditott 2012/2013 tanévben BSc, illetve MSc

képzéseket az intézmény:

— agrarképzési terlileten agrar mUszaki, gazdasagi és vidékfejlesztési és informatikus agrarmérnok;
éleimiszer és kertészmérnok; mez6gazdasagi; kornyezetgazdalkodasi és természetvédeimi mérnoki
képzési dgakban;

— bolcsészettudomanyi képzési teriileten magyar; térténelem; modern filoldgia; dkori és keleti
filolégia; pedagdgia és pszicholdgia; szabad bolcsészet képzési dgban;

~ tarsadalomtudomany képzési teriileten politikatudomdny; szocidlis, tarsadalom-ismeret
képzési agban;



— informatikai képzési teriileten informatikai képzési agban;

— gazdaségtudomanyok képzési teriileten lizleti képzési aghan;

— miszaki képzési teriileten anyag-, fa és kénnylipari mérnodki; bio-, kornyezet- és
vegyészmérnoki képzési agban;

_ orvosi és egészségtudomanyi képzési teriileten orvostudomanyi és egészségtudomanyi képzési
agban;

— pedagogusképzés képzési teriileten 6vodapedagogus, tanitd és gyogypedagogus-képzés
képzési agban;

— sporttudomany képzési teriileten sport és testkultira képzési agban;

— természettudomanyi képzési teriileten éI6 természettudomany; élettelen természet-
tudomany; féld- és foldrajztudomanyi; kornyezettudomanyi és matematika tudomanyi képzési
agban;

— miivészetképzési teriileten zenemivészet képzési agban,;

— miivészetkozvetités képzési teriileten zenekultira és vizudlis kultura képzési agban.

Az alapképzési szakokra épiiléen (egyes képzési teriileteken, illetve képzési égakban) szerezhetd
tanari mesterszakon szakképzettség. Jelenleg az egyetemen a tanarképzés kozds képzés, melynek
diszciplinaris részei az anyakarokon (BTK, TTIK, JGYPK, ZMK) vannak, a pedagégiai modult pedig a BTK
biztosftja. A tanarképzés felel§se a Bélcsészettudomanyi Kar.

A Szegedi Tudomanyegyetem 2012-ben 36 képzési agban inditott meg BSc, illetve MSc képzéseket. A
szakok szamdanak novekedése az elmilt években folyamatos, legldtvanyosabban az MSc szakok
szémanak valtozasat tekintve érhetd tetten: mig 2008-ban 33 mesterszak |étezett az SZTE-n, 2009-ben
mar 81, 2010-ben 121, majd 2011-ben 145 képzés varta a hallgatokat.

Szélesitend6 a képzési palettat, a Szegedi Tudomanyegyetem szakiranyl tovabbképzések
inditasaval reagsl a kiegészitd jellegii képzések iranti piaci keresletre. A szakiranyl tovabbképzések
megteremtik a lehet8séget az alapdiplomahoz kapcsolédé specidlis szakképzettség megszerzésére.
Valamennyi karon, igy a képzési dgak teljes vertikumaban nydjt az intézmény ilyen tipusd képzést.

Az oktatdi és hallgatéi mobilitds er6sddése megteremti az alapot a részképzések vagy teljes idejli
képzések idegen nyelven torténd meghirdetésére és oktatasara.

A kiilfoldi és hazai hallgatok szamara meghirdetett idegen nyelvi képzések mellett az ERASMUS program
keretében Szegedre érkez6 haligatdk szamara évrGl évre boviild kurzuskinalat all rendelkezésére,

tobbségében angol nyelven.

Doktori képzés volumene és eredményessége

A Szegedi Tudoményegyetem két jogeléd egyetemén a kezdetekt6l, 1993-tél folyik szervezett doktori
képzés. A 2000-ben létrejott egységes egyetemen elébb z6kkenSmentesen tovabb mikodtek a
korabban akkreditélt doktori programok, majd a jogszabalyoknak megfelelGen atalakultak egy-egy
tudomanydgat lefedé doktori iskoldkkd. A legfiatalabb doktori iskola, az Informatikai Doktori Iskola
2009-ben kezdte meg miikodését, mellyel egyiitt az Egyetem keretein beliil 19 doktori iskola
mikodik:

- Allam- és Jogtudomanyi Doktori Iskola (AJTK)

- Eiméleti Orvostudomanyok Doktori Iskola (AOK)

- Interdiszciplinaris Orvostudomanyok Doktori Iskola (AOK)

—  Klinikai Orvostudomany Doktori Iskola (AOK)

- Multidiszciplindris Orvostudomanyok Doktori Iskola (AOK)

- Filoz6fiai Doktori Iskola (BTK)




- Irodalomtudomanyi Doktori Iskola (BTK)

- Neveléstudomanyi Doktori Iskola (BTK)

- Nyelvtudomanyi Doktori Iskola (BTK)

- Torténettudomanyi Doktori Iskola (BTK)

~ Kézgazdasagtani Doktori Iskola {GTK)

- Gyogyszertudomanyok Doktori Iskola (GYTK)
- Biolégia Doktori Iskola (TTIK)

- Fizika Doktori iskola (TTIK)

- Foldtudomanyok Doktori iskola (TTIK)

- Informatikai Doktori Iskola (TTIK)

- Kémia Doktori Iskola {TTIK)

- Kérnyezettudomanyi Doktori Iskola (TTIK)

- Matematika- és Szamitastudomany Doktori Iskola (TTIK)

A tizenkilenc doktori iskolaban 2014. 8szén t6bb mint 670 hallgatd vett részt képzésben.

Kutatas

Kutatas-fejlesztési és képzési portfolié szinergiai
A Szegedi Tudomdnyegyetemnek az oktatdstdl elvélaszthatatlan feladata a nemzetkozileg is

versenyképes kutatds mivelése, a kutatdegyetemi jelleg meg6rzése.

Az egyetem kutatdsi tevékenysége nemzetkozi szinten jelentds, hazai mércével meghatdrozd
jelentségli. Az intézmény kutatéi az elmult 6 évben hozzavetblegesen 40000 kézleményt
jelentettek meg, tulnyomorészt rangos folyoiratokban, hazai és nemzetkézi konferencidk keretében.
Jelent8s az ipari partnerek megrendelései teljesitése érdekében végrehajtott alkalmazott kutatési
tevékenység, mely az elmult harom év atlagdban tébb mint 800 millié Ft-os évi értékteremtést
jelentett. Ennek fontosabb terliletei: lézerek diagnosztikai és anyagtudomanyi alkalmazasai; orvosi
diagnosztikai rendszerek; farmakoldgiai és gydgyszerkémiai hatdanyag-fejlesztés; fitokémia;
biotechnoldgia; kdrnyezettechnologiai célt, anyagtudomanyi és tarsadalomtudomanyi kutatasok.

A kutatasi és képzési portfolié tudatos illesztésére, és ebbdl adéddan a szinergia hatdsok
érvényesitésére toreksziink. Ennek els6dleges megnyilvdnulasi formdja a kiemelt kutatdsi
terlletekhez illeszkedé doktori képzés megvaldsitdsa, valamint a kévetkezd szinten a tudomanyos
diakkor mihelyek és a szakkollégiumok doktori iskolak portféliéjahoz térténé illesztése. Ez a folyamat
2011-ben indult be a Szegedi Tudomanyegyetemen, azonban a teljes szinergia kihasznaldsdhoz

tovabbi munka sziikséges.

A Szegedi Tudomanyegyetem a mindségfejlesztési rendszer fejlesztése érdekében — az el§z6
akkreditacio sordn jelzett médon — 2003-ban kezdeményezett &tfogd programot, melynek
eredményeképpen 2004 és 2006 kozbtt a Tessedik Sdmuel Féiskolaval és az E6tvds Jzsef Féiskolaval
egylttm(ikddésben a jelenleg alkalmazott minGségiranyitasi keretrendszer alapmodelljét és alapvets
elemeit hoztuk létre. Ezen alapmodell mentén végzett fejlesztések eredményét 2009-ben az Oktatdsi
és Kulturdlis Miniszter FelsGoktatasi Minéségi Dij adomanyozasaval ismerte el. Egyetemen folyd
magas szinvonald kutatési — kutatas-fejlesztési — oktatasi és tudomanyos munka és eredményeink
értékelése alapjdn 2010-ben négy masik felsSoktatasi intézménnyel egyiitt ,kutatéegyetemi” cimet
kaptunk. A 2012-es évben Uj alapokra helyezett és megujitdsra keriilt Intézményfejlesztési Terv
részeként két kivaldsagi cim elnyerését tiiztik ki célul, mindkett6t eredményesen, igy a Szegedi
Tudomanyegyetem megkapta a Kiemelt FelsGoktatasi Intézmény, valamint Kutatéegyetem kivaldsagi

cimeket.



A Szegedi Tudomanyegyetem kutatdsi tevékenységéhez 2014, évben 9,3 milliard forint allt
rendelkezésre. Ebb8l kozel 0,8 millidrd forint az intézmény koltségvetésében megtervezett
tamogatas, 8,5 millidrd forint pedig palyazatok utjan elnyert dsszeg. A kutatdsok megvaldsitasara
dsszesen 7,7 millidrd forintot forditottunk.

A hazai kutatdsi palyazatok kozill a 146 darab OTKA projekt megvaldsitdsahoz 1,2 millidrd forint allt
rendelkezésre, ebb8l 691 millié forint keriilt felhasznalésra. Az év kdzben folyamatosan induld
projektek tervezett éves tdmogatasabdl adédik a maradvany.

A Kutatdsi és Technolégiai Innovacids Alap K+F Versenyképességi és Kivalosagi Szerz6dések targyu
palyazataban konzorciumi tagként 510 millié forint tamogatdst, a piacorientdlt kutatas-fejlesztési
tevékenység tdmogatdsa targyu palydzatban 135 millié forintot, a Nemzeti Agykutatasi Program
keretében pedig 800 millié forintot nyertiink. Mindharom projekt eldlege megérkezett 2013. illetve
2014. évben, ez eredményezi a 190 millié forint maradvanyt.

A legjelentdsebb forrést az operativ programok biztosftottak a kutatasok szdmadra, 5,7 millidrd forint
allt rendelkezésre. A TAMOP pélydzatok kézill a TAMOP-4.2.2.A-11/1/KONV - Nemzetkozi
kdzrem(ikodéssel megvalosuld alap- és célzott alapkutatds, a TAMOP-4.2.2.C-11/1/KONV -
El§remutatd Infokommunikéciés Technoldgidk kutatasa és a TAMOP-4.1.1.C-12/1/KONV — Regionalis
és agazati felsGoktatdsi egylttm(ikodés tdmogatdsa, vidéki felsGoktatdsi integracié elbsegitése
témakorokben volt sikeres az Egyetem. A Gazdasagfejlesztési Operativ Programon belll a
piacorientalt kutatds-fejlesztési tevékenység tdmogatdsara 16 projekt indult a véllalkozasokkal
kdzosen.

A kutatasi TAMOP pélyazataink 100 szdzalékban tdmogatottak, a GOP-ok kdzil 8 projektnél 15-25
szazalék 6nerd szilkséges a megvalositashoz.

A Hatdron Atnyalé Egyilittm(ikédési Programok célja a hatartérség gazdasagi és tarsadalmi
integraciéjanak erdsitése, ennek keretében osztonzik az egylittm(ikédést a kutatds-fejlesztés és
innovacié teriiletén is. A Szegedi Tudomanyegyetem a Magyarorszag-Romdnia és a Magyarorszag-
Szerbia egyiittmiikodési programokban vesz részt, a projektek tobbsége 100 szdzalékban tamogatott.

A nemzetkdzi pélyazataink a Kutatasi és Technologiafejlesztesi Hetedik Keretprogramhoz (FP7)

kapcsolédnak. Az Eurdpai Bizottsag altal kdzvetlenil finanszirozott projektek részére 2014, évben 877
milli6 forint allt rendelkezésre, a kiadas 444 millié forint volt.

Altalanos gazdalkoddsi helyzetértékelés

FelsGoktatas
A Szegedi Tudomanyegyetem az alap-, mester-, fels6fokd szakképzés, szakiranyl tovabbképzés és a

feln6ttképzés teriiletén 2014. évben is versenyképes tudast kozvetitett hallgatoi szamara, mellyel
tovabbra is hozzajarul szamos tudomanyteriiletet szakemberképzéséhez, jovébeli hazai és
nemzetkozi sikereinek megvalésitdsdhoz.

A humant6ke gazdasagi novekedésben elismert szerepe ellenére a felsGoktatas finanszirozottsaga
elégtelenségekkel kiizd. Az Egyetem koltségvetési tamogatasanak csokkenése, a fogyatkozd hallgatoi
létszam folyamatosan sz(ikiti az intézmény mozgasterét. Az allamilag finanszirozott iétszdm a 2008-
2009. évi cslicshoz képest jelent8s mértékben visszaesett, mig a koltségtéritéses hallgatdk szama -
ugyan kisebb mértékben, de - szintén csékkend tendenciat mutat. Ennek koszonhetSen egyre
nagyobb jelentSséget kap a palyazati forrasok megszerzésére irdnyuls tevékenység, a versenyképes,
nemzetkdzi szinvonall kutatasok megvalésitasdnak 8sztonzése és a mingségi oktatas er§sitése.




Kozoktatas
A gyakorlé iskolak tanulményi és vizsgaeredményei messze kiemelkednek az orszagos atlagbhdl. A

kbzoktatasi feladatok mellett az -egyetemi hallgatdk gyakorlati képzésének is teret biztositanak,
tovabba gondoskodnak a megfeleld utdnpotlds kinevelésérsl a felsGoktatasi rendszer szamdra.
Ennek ellenére m(ikodésiiket jelent8s forrashiany jellemzi.

A tdmogatdsi rendszer atalakitasa, a képzési és tudomanyos céll normativak értékének csékkentése,
komoly problémat okoz a Szegedi Tudomanyegyetem koOzoktatasi intézményei szamara. A
fenntarthatd mikddés érdekében az intézmények gazdalkodasa az elmult évek soran racionalizdcion
ment keresztll, a korabbi oktataspolitikai dontések azonban tovabbra is nehézségeket okoznak
szdmukra. 2014, évben kifejezetten A kozoktatdsi intézmények pedagdgus munkakorben
foglalkoztatott kézalkalmazottainak illetményalapja 2014. évben két izben is valtozott. 2014. januér
01. napjaval a kotelez6 legkisebb minimalbér emelkedése generalt a koznevelésben illetményalap
valtozast. Tovabba 2014. szeptember 01. napjaval a vetitési alap kerllt megemelésre a Nemzeti

kdznevelésrdl sz616 torvényben.

Az Egyetemnek az adott korllmények kozott nem allnak rendelkezésére megfelel§ forrasok,
melyekkel az dltala fenntartott kzoktatasi intézmények mikodését pdtidlagosan kiegésziteni tudna.
A stagnalé tamogatdsok ellensulyozésara a pdlyazati tevékenységben torténé bekapcsolddassal
prébéinak az intézmények a nagyobb hordereji beruhdzasok pénzigyi finanszirozésara fedezetet

teremteni.

SZTE kozoktatasi intézményeinek tamogatds/ténykiadasanak
alakulasa 2014. évben
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Egészségligy

A Szegedi Tudomanyegyetem gazdalkoddsaban jelentds likviditasi problémat okoz a betegellatds
teriiletén jelentkez6 forrashiany. A Kiinikai Kozpont kumulalt hianya 2009. év végére meghaladta az 5
mrd Ft-ot, 2010. év végére a 6 mrd Ft-ot, 2011, év végére a 8 mrd Ft-ot, 2012. év végére a 11 mrd Ft-
ot is, 2013. december 31-ére elérte 13 325 303 eft. Ez a tendencia tovabb folytatédott 2014. évben

is, igy a hiany dsszege 15 277 270 eFt.

Az OEP-t4] érkezett rendkiviili bevételek tartés megoldast nem jelentenek a klinikum finanszirozasi
elégtelenségének problémajdra. Az Egyetem egyéb alapfeladatainak védelme érdekében az
egészségligy helyzetének konszolidaciojara, a finanszirozas fenntarthaté atalakitasara lenne sziikség.

SZTE Klinikai Kézpont kumulalt hidnyanak alakulasa (ezer Ft)
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Intézményilizemeltetés
A forrasok sziikdssége kovetkeztében a kordbbi évekhez hasonldan a nagyobb érték( karbantartdsok

és javitasok alapvetSen az életveszély elhdritésdra kellett, hogy korlatozédjanak 2014-ben is. Az
egyetemi infrastruktira miikddtetésére, fenntartdsara, a kisebb karbantartdsi munkak elldtasara
sziikséges fedezet biztositésa is nehézségekbe tkozik, a jelent8sebb beruhdzésokat pedig kizérdlag
palyazati forrasbdl tudjuk végrehajtani. Az energiaarak emelkedése is tébbletkdltségként jelentkezik,
egyediil foldgaz egységardt sikerilt kozbeszerzési palyazat atjan jelentdsen csdkkenteni.




A folyamatosan valtozé jogszabalyi kérnyezet a munkavallalékra egyre tobb feladatot ré, melyet
stlyosbit, hogy ezen feladatokat fokozatosan csdkkend emberi- és anyagi eréforrasokkal

kényszerdliink megoldani.

Kiemelhetd ket kiils6 tényezd, melyek jelentds hatast gyakorolnak a Szegedi Tudomanyegyetem
gazdalkodésdra, és esetenként fizetési nehézségekhez vezetnek az intézmény miikbdésében:

e az egészségligyi tevékenység alulfinanszirozottsaga, ezaltal a Klinikai Kbzpont hidnyanak évek
Ota halmozodé édllomanya;
e az unids palyazatok utéfinanszirozésa.

Ezen tényez6k hatdsara az Egyetem pénzforgalmi egyenlege 157 072 eFt, melyet az el§z8 év
jévéhagyott maradvéanya kompenzal.

A human tékébe torténd befektetés hosszi tdvon egy nemzetgazdasag szamdra tSbbszords
megtérilést biztosit, ezért az eurdpai szinten is versenyképes oktatdsi, kutatdsi tevékenység
Osztbnzése, a betegelldtds szinvonaldnak emelése nemzeti érdek. Ehhez Uj, atgondolt finanszirozasi
gyakorlat megvaldsitaséra lenne sziikség, egy olyan rendszerre, melyben elismerik az indokolt
koltségeket és biztositjak az ehhez sziikséges kézponti forrdsokat.

Specialis programjaink
- anyanyelvi lektorok
- kis szakok
- OSIJER labor
- tlz- és vagyonvédelem
- fogyatekkal él6k jogosult normativ tdmogatasa
- nemzetkozi feladatok
- arborétumok
- kutatds-intenziv karok tamogatésa
- képzési profiltisztitdssal jaré tobbletkiadasok
- Francia Egyetem létrehozasa
- pedagdgus diszdiploma
- Tiszta-szoftver és/vagy tanuiményi rendszerek tdmogatasa
- EISZ és/vagy Diplomas Palyakévetd Rendszer intézményi tdmogatdsa

A fenti programokra Gsszesen 761 525 eFt allt rendelkezésre, azonban csak 754 214 eFt ilieti meg az
Egyetemet, igy 7 311 eFt a tdmogatast vissza kell fizetniink.

Takarékossagi intézkedések

A Szegedi Tudomanyegyetem az aldbbi takarékossagi intézkedéseket hajtotta végre a 2014. évi
gazdalkodaséaban:

- reprezentacids koltségek elszdmolhatésagi korének korlatozdsa

- infokommunikacids koltségek csékkentése

- karbantartési és igazgatasi feladatok atszervezése

- Bép- és eszkozbeszerzések korldtozasa a témogatott témaszamok terhére

- egyetemi épiiletek csokkentett id6ben t6rténé nyitva tartdsa, illetve teljes zarva tartésa

nyari- illetve téli sziinetben, mellyel az energiakoltségek csdkkentését értiik el,

- Kiinikai konszolidaciés program lebonyolitasa



2014. évi képzési tamogatas elszamolas

Az 3llamilag finanszirozott szakcsoportonkénti hallgatdi létszam alapjan 2014. évben az Egyetem
7744 497 eFt képzési tamogatasra volt jogosult. A kéltségvetésben a rendelkezésre allé Osszeg
7 980 852 eFt, igy 236 355 eFt 6sszegi befizetési kotelezettsege keletkezett az Egyetemnek.

I.1.a Az év folyaman végrehajtott szervezeti, szervezési, egyszerisitési, takarékossagi intézkedések

A Szegedi Tudomdnyegyetem 2012-es beszamoldjaban bemutatta azokat a szervezeti valtozasokat,
amiket végrehajtott a konszoliddciés programjaban. Ezen programok tovabb folytak, de Ujak 2014-ben
nem indultak, mivel tébb teriileten a feladatellatds minimélis szintjére ért az intézmény. Egyetien
teriileten van érdemi véltozés, a hasznalt informacids rendszerekben, mely a folyamatok atalakitasat
is eredményezi: ilyen a medikai és a gazdélkodasi rendszer (e-Medsol, EOS)

2014. évben hasznalt informaciods rendszerek

Az informéciés eréforrasokkal valé gazdalkodds menedzselését a Szegedi Tudomanyegyetem harom
f6 teriilet mentén valdsitja meg. Az egyetemi hardver és hélézat menedzsment, az oktatast, kutatast
tdmogaté szoftver és tartalommenedzsment, valamint az egyéb tevékenységeket tamogatd szoftver

és tartalommenedzsment.

Az egyetemi hardver és halézatmenedzsmentet, valamint az oktatdshoz és a kutatashoz kapcsolédo
szoftvermenedzsment feladatokat az Egyetemi Szamitékézpont latja el. Az dltala biztositott
fontosabb informatikai szolgaltatdsok: ETR, ETR CooSpace, FIR, GOLYA és egyéb
tartalomszolgaltatasok (elektronikus telefonkényv, kdzponti mail, email cim, otthoni internet, vided
konferencia, VOIP, egyetemi licencli szoftverek, virusirté programok).

Az alapvet§ hardverdliomény kezelés és a halézatmenedzsment ellditdsa magaban foglalja az
alapinfrastrukt(ra, az egyetemi haldézat, halozati aktiv eszkdzok Uzemeltetését, karbantartdsat a
szerverpark lizemeltetését és karbantartasat, valamint e fentiekre fejlesztésére torténd javaslattételt,
a fejlesztési programok megvaldsitédsat. A tartalom-menedzsment az oktatasi teriileten az oktatasi
rektorhelyettes feligyelete mellett az Oktatasi Igazgatésdg feladata, mig a kutatds teriiletén a
tudomanyos és innovéciés rektorhelyettes felel6ssége mellett a Kutatasfejlesztési és Innovacios

igazgatosag feladata.

Az egyéb tevékenységeket tdmogato szoftver és tartalommenedzsment rendszerek lizemeltetését az
egyes szervezeti egységek végzik. Ennek megfeleiSen a Gazdasagi és Mliszaki Féigazgatdsag
iizemelteti a TUSZ-t, az ingatlan-nyilvéntartast, a NEXON munkaligyi nyilvantartast és a belsé
csoportmunkat tdmogaté GMF Coospace rendszert. A Rektori Hivatal kezeli az SZTE Portalt ilietve a
palyazati nyilvantartast tdmogaté Elektronikus Pélydzati Rendszert (EPER). A Hallgatoi Szolgéltato
Iroda miikddteti az Egyetem elektronikus Gigyintézési keretrendszerét, az ETR Modulo rendszert.

A fentieken tal a Jézsef Attila Tanulmanyi és Informéaciés Kézpontban valdsuinak meg az Egyetemi
Kényvtar tartalomszolgaltatdsai, valamint a Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kdzpont {zemelteti az
egészségligyi ellatd rendszer dltal igényelt informaciomenedzsment megoldasokat.




A Gazdasagi és Mliszaki FGigazgatdsag &ltal (izemeltetett informatikai rendszerek szama és
struktdraja a 2012-ben jelent6sen megvaltozott. A véltozas és a tobbletfeladatok kezelésére
létrehozdsra keriilt a f6igazgatd irdnyitdsa ald tartozé Rendszeriizemeltetési Csoport, amelynek
kiemelt feladata a GMF informatikai rendszereinek izemeltetése, fejlesztése.

2013-ban a GMF-en mar 6nalld levelezési rendszer miikodétt és ehhez kapcsolédéan egy rendszerbe
lett szervezve, egységesitésre keriiltek a kiilénbdz6 telephelyek Uzemeltetési feladatai. Fz a
kézpontositds magaban foglalia a levelezést, az operaciés rendszer frissitést, a virusvédelmet,
nyomtatdsfelligyelet és felhasznal6i supportot. A fenti tevékenységet mas szervezeti egységek
részére SLA konstrukciéban is igénybe vehetSek, amely az intézményen beliil egy dj tipust

szolgdltatasként jelent meg.

A GMF — mint az Egyetem gazdasagi adminisztracios feladatait elldté és koordinald szervezet — a GMF
Coospace és az ETR Modulo rendszereket is felhaszndlja a feladatai ellatdsa soran, amelyek
lehet6séget biztositanak az elektronikus ligyintézésre és a fejlett informatikai eszkézokkel tamogatott
csoportmunkara. Mindkét rendszer az Egyetem valamennyi polgara szamara hozzéférhetd, igy egyre
tébb szolgaltatds érhet6 el elektronikus felilleteken (pl. szdmla igénylés, bérleti szerzédés
nyilvdntartéds) és egyre t6bb folyamat kap elektronikusan tdmogatast.

2012. elején bevezetésre keriilt a Magyar Allamkincstar KIR3 nev(, kézponti illetményszamfejtd
rendszere, amely a GMF szdmdra Gjabb feladatot jelentett. A rendszer a felhasznalék szdmara webes
felileten érhet6 el, azonban az lizemszeri miikodéshez jelentSs informatikai tdmogatés sziikséges.
Komoly problémat jelentett, hogy az Uj rendszer bevezetése - a kordbbi Nexon rendszerhez képest -
jelentds funkcidvesztéssel jart, amely a napi m(ikédés sordn is gondot okozott / okoz. A hidnyzé
funkcidk a 2013-ban nem voltak elérhet8k, de ennek a rendszernek az lizemeltetése is csak noveli az
informatikai rendszer bonyolultsagat — ez pedig az lizemeltets személyzetnek és a felhasznaldknak

egyarant tébbletterhet jelent.

Az informaciogazdalkodds egységes irdnyitasa érdekében, az egyes szervezeti egységekben helyi
rendszergazddk végzik a munkahelyi hardver-szoftver iizemeltetést, akiken keresztiil az Egyetemi
Szamitokdzpont érvényesiti, ill. biztositja az egyetemi informatikai infrastruktira integritdsat. Az
informacios eréforrasokkal val6 gazdélkodas értékelése az Egyetemi Szamitokdzpont vezetdi, illetve a
szervezeti egységek dltal torténd értékelés segitségével valdsul meg, melynek eredményeképpen
ker(l évenkénti periodikus frissitésre az egyetem Informatikai Stratégidja.

1.1.b Vallalkozasi tevékenység végzése

A Szegedi Tudomdnyegyetem 2014. évben nem végzett véllalkozasi tevékenységet az alapitd okirata
szerint. Szabad kapacitdsainak értékesitése (pl.: kollégiumi szallashelyek nyaron, terem bérbeadds)

Onkoltség szdmitasi szabalyzatok alapjén torténik.

I.1.c Vegyes rendeltetésii eszkozok esetében az értékcsdkkenés alaptevékenység és vallalkozasi
tevékenység kozotti megosztasi médjanak valtoztatasarol az alkalmazott Uj médszerrsl és annak

hatasard! révid ismertetése

A Szegedi Tudomdnyegyetem esetében a fenti kérdés 2014. évben nem relevans, mivel
intézménylink nem végzett véllalkozési tevékenységet.



1.1.d Ertékelés a kiszervezett tevékenységek, szervezetek helyzetérdl

2014. évben Egyetemiinkon tevékenység kiszervezése nem tortént.

Az SZTE GMF Kozponti raktaranak disztriblcios feladatai az elmdlt 10 évben kiszervezésre keriiltek,
gazdasagossagi megfontolasbdl. A kiszervezes el6tt a raktar telephelyén feimeriil§ feladatok végzését
az Egyetem kozalkalmazottakkal [4tta el, amely azonban az akkor kalkulaciok szerint nem volt
gazdasagos.

1.e) Rovid szbveges ismertetés az intézmény gazdasagi tarsasagokban valé részesedésének, a
tarsasagok altal nyujtott, illetve az intézmény 3ltal igénybevett szolgaltatasok mennyiségérdl és
dsszetételérdl, az intézmény tékerészesedésével létrehozott gazdasagi tarasagok miikodésérdl,
eredményességéro!

A Szegedi Tudomanyegyetem a 2014. évben 11 gazdasagi térsasagban rendelkezett részesedéssel. A
tulajdoni hanyad 3 gazdasagi tarsasagban 100%

- SZOTE Szolgéltat6é Nonprofit Kft.,
- SZTE Tangazdasag Termel6i, Kereskedelmi és Szolgaltato Kft.,
- Uni-Med Szeged Egészségiigyi Szolgaltato Kft.,

a tdbbi gazdasagi tarsasagban az alabb felsorolt részesedésekkel rendelkezik az egyetem:

- 1000 Mester Kozhaszna Nonprofit Kft. ,v.a.” 1,05%
- Biopolisz Szeged Innovaciés Nonprofit Kft. 6,10%
- DABIC Dél-Alféldi Bio-Innovécids Centrum Nonprofit Kft. 0,26%
- DEAK Kooperaci6s Kutatasi Zartkorlien M{ikodé Non-profit Rt. 71,43%
- ELI-HU Kutatési és Fejlesztési Nonprofit Kézhasznd Kift. 4,80%
- GIK 2005 Genomikai Innovacids Kozpont Kft ,f.a.” 5,00%
- InnoGeo Kutatd és Szolgaltaté Nonprofit K6zhasznd Kit. 25,00%
- UNIVERSITAS-SZEGED Szolgaltaté Nonprofit Kozhasznu Kft. 51,00%

A GIK 2005 Genomikai Innovécids Kézpont Kft. 2012. februar 15-i bejegyzéssel ,végelszamolds alatt”,
mig 2013. december 06-i bejegyzéssel ,felszamolas alatt”, az 1000 Mester Kézhaszn Nonprofit Kft.
2013. julius 31-i ddtummal ,végelszémolas alatt” all. A felszamolasi eljaras és a végelszamolasi eljaras
megsz(inésének varhatd id8pontjardl nem rendelkezi az egyetem informacioval.

Az egyetemi részesedéssel miikodé gazdasagi tarsasagok bemutatasa:




Tarsasag neve: BIOPOLISZ Szegedi Innovacids Szolgéltatd Kft. (6,1% tulajdoni rész)

Tarsasag székhelye: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.

A gazdaségi térsasdg 2004-ben alakult abbdl a célbdl, hogy elésegitse az egyetemi-akadémiai és
véllalati  kutatohelyeken létrejétt  szellemi  alkotdsok hasznositdsat  és iparjogvédelmi
oltalomszerzését. Munkaja sordn szamos 4j technoldgigval kapcsolatba keriilt, valamint a
technoldgidk nagy részének szabadalmaztatdsaban és az azokra éplld spin-off cégek létrehozasiban

is részt vett,

A 2014-es évben a Szegedi Tudoményegyetem kutatds-fejlesztési alapfeladatainak ellitasahoz
kapcsolédéan tandcsaddsi szolgdltatast vett igénybe az ELI Science Park terlilethasznositasi feladataj

keretében nemzetkézi kapcsolatépités elgsegitésére.

A 2014-es év értékelése:
A BIOPOLISZ Szegedi Innovécids Szolgéltatd Kft. 1,400 e Ft-tal zérta 3 2014-es gazdasdgi évet.

Egy partner tekintetében sikeres volt a tartozas behajtas, mely szintén hozzdjarult a pozitiv
eredményhez.




Tarsasag neve: DABIC Dél-Alféldi Bio-Innovaciés Centrum Nonprofit Kft. (0,26% tulajdoni

rész)
Tarsasag székhelye: 6600 Szentes, Alsérét 154.

Tevékenysége a Dél-Alfoldi Régio egész terilletére kiterjed, segitve az agrarium teriiletén dolgozok
munkéjat. A szervezet keretében 2004-ben Agrar Innovacios és Mindségvizsgalé Kozpont |étestlt,
amelyben Genomikai és Min6&ségvizsgdld Diviziok M(kodnek.

A tarsasag fébb tevékenysége:
- Eurdépai Unids kévetelményeknek megfelel§ kozépszinti élelmiszerbiztonsagi monitoring

m(ikédtetése
- Technolégiai folyamatok nyomon kovetése
. Akkreditalt laboratériumi szolgaltatasokkal termelSk, gyartok, forgalmazék HAACP

rendszerének tamogatdsa
- Oktatds, szaktanacsadas

2014-es évben az egyetem a kft-t6l nem vett igénybe szolgéltatast.

A 2014-es év értékelése:
2014-ben a DABIC Nonprofit Kft. évtizedes sikeres gazdalkoddsa egy atgondolatlan vezetévaltas
kvetkeztében megszakadt. A felel6tlen gazdalkodas kévetkeztében a Tarsasag 8 honap alatt
elvesztette vagyonanak kozel 90%-4t és cséd kozeli helyzetbe keriilt. A gazdasagi évet varhatoan —
79.000 e Ft eredménnyel zdrja.
A veszteség a — 15.000 e Ft tizemi eredménybdl és a tarsasag eredménytartalékanak 64.000 e Ft
dsszegben térténd elvesztésébé! tevodik dssze.
A Sajat T6ke Gsszege a Jegyzett T6ke dsszege ala kerilt.
A 2014-es évben az élelmiszerbiztonsagi piacon slénkiilés volt megfigyelhetd, ez kedvezGen hatott a
tarsasag laboratériumi szolgéltatasokbol szarmazo arbevételére. Ennek kbvetkeztében a bazis évhez
képest 2014-ben 17%-0s névekedés volt realizdlhaté (47.500 e Ft).Eza tobbletbevétel azonban nem
tudta ellensulyozni a szinte minden teriiletet érintd tulkdltekezés éltal elGidézett hianyt.
A negativ eredmény okat:

- felel6tlen gazdalkodas

- a 64.000 e Ft-os eredménytartalék jogosulatlan kezelése, annak értékpapirba torténd

befektetése (Hungaria Ertékpapir Zrt.)




Tarsasag neve: DEAK Kooperacids Kutatdsi Zartkorlien MiikédS Nonprofit Rt. (71,43%
tulajdoni rész)

Tarsasag székhelye: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.

A térsasag f6 feladata, hogy menedzsment szervezetként segitse a Szegedi Tudomanyegyetemen és
az MTA Szegedi Bioldgiai Kutatokdzpontjaban rendelkezésre allé kutatdsi kapacitas és konkrét
kutatasi eredmények ipari és gazdasagi céil felhasznalasat. Hatékony projektmenedzsmentet és a
palyazati lehet&ségek maximalis kihasznalasat kinalja leend§ és potencialis partnereinek.

A DEAK Zrt. tevékenységét az alabbi 6t kiemelt kutatasi terileten fejti ki:
- Elettudomanyok
- Ipari biotechnoldgia

- Agrobiotechnoldgia
- Informatika

- Innovativ tarsadalomtudomanyok

2014-ben a DEAK Zrt. a Szegedi Tudomanyegyetem részére 4 klilonb&z6 tanacsadoi tevékenységet,
elemzést, tanulmanyt kidolgozasat végezte 40.100 e Ft értékben.

A 2014-es év értékelése:

A DEAK Zrt-nél a 2014-es évben nem tortént szervezeti valtozds, a cég iranyitasa kettfs, a
vezérigazgatd és a gazdasagi vezetd egylittesen végzi a tarsasag iranyitdsat. A tdrsasdgnak 2014
folyaman varhatéan 297.000 e Ft bevétele keletkezik, melyb6l az Egyetem részére nydjtott
szolgaltatasok értéke 40.100 e Ft. A tervezett eredmény helyett (3.500 e Ft) a varhaté eredmény 1.200
e Ft.

A vérhat6 arbevétel mintegy 62 %-kal magasabb, mint a tervezett volt, ennek az az oka, hogy a
tarsasag kils6 megbizasait sikerllt a tervezettnél magasabb szinten realizdini, A megbizdsok egy
meghatdrozdé részét jelentette az egyetem szamara mikédésének hatékonysagat noveld feladat
ellatads (energia hatékonysagi projektek menedzsmentjének lebonyolitdsa, ELI Science Park Inkubator
projekt elSkészitése), valamint az Infopdlus klaszter szamara végzett menedzsment tevékenységek,
illetve az Ubikvitin GOP projektekben kapott kiillon feladat ellatdsa. A meghizdsok szerkezete annyiban
nem volt optimalis, hogy az SZTE megbizasok szintje elmaradt a tervezett6l. Ezt arbevétel szinten a
kils6 megbizasok kompenzaltak.

A varhatd eredmény mintegy 70%-kal alacsonyabb a tervezettnél, melynek els§dleges oka a személyi
jelleg(i kifizetések magasabb aranya.



Tarsasag neve: ELI-HU Kutatési és Fejlesztési Nonprofit Kézhasznt Kft. (4,8 %-0s tulajdoni rész)

Tarsasag székhelye: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.

Az ELI — Extreme Light Infrastructure — az Europai Unié kutatasi nagyberendezéseinek egyike lesz.
Altala magyar kozrem(ikédéssel jon létre a vildg elsd olyan szerkezete, mellyel a fény és az anyag
kélcsdnhhatasat a legnagyobb intenzitdssal lehet majd vizsgalni.

Az ELI-program az Uj Széchenyi Tervben megfogalmazott szellemiséget tiikrézi vissza: a kutatébazis
sikeres m(ikédéséhez elengedhetetlen a magyarorszagi tudomanyos- és gazdasagi élet tsszefogasa. A
projekt legfontosabb hozadéka a tuddstranszfer, amely a térséget gazdasdgi, innovdcios és
tudomdnyos kozpontta teheti. Az eurépai egylttmikodésben megvaldsulé program ugyanis a
nagyberendezés és nemzetkdzi kutatdkozpont megépitésével nem ér véget: az ELI driasi lehet6ség a
hazai és nemzetkdzi tudomdnyos élet szdmara, befolydsolhatja a hazai fels6oktatast, és kedvezd
hatast gyakorolhat a gazdasagra a szegedi régiéban — beleértve a hataron Szerbia és Romania felé

atnyulo terileteket is.

2014-ban az ELI-HU Kft. a Szegedi Tudoményegyetem részére nem nyujtott semmiféle szolgéltatast,
hiszen a beruhazasok jelenleg is folyamatban vannak, melynek kévetkezeben a tdrsasag még onalloan

nem gazdalkodoképes.

A 2014-es év értékelése:
A non-profit tarsasagok részére dltaldnos elvards a pozitiv ad6zas elStti eredmény elérése. A gazdasagi

tarsasag a 2014-es évet vérhatdan 661 e Ft addzas eldtti eredménnyel zérja, mely pozitiv egy alakuld
gazdasagi tarsasaghoz képest (a 2015-6s évre 320.000,- Ft addzas el6tti eredmény a tervezett).

A 2014-es évben az ,ELI Iézerkézpont megval6sitasa (ALI-ALPS) nagyprojekt, 1. fazis (P3)” cim(i projekt
keretében, a szegedi lézeres kutatékdzpont, az ELI-ALPS épiiletének alapkd letétele illetve az épitkezés
is megkezd&dott.

Folytatodik a technolégia megvaldsitds, melynek keretében a két f6 lézerrendszer (HFL és Sylosl)
beszerzése és a hozzajuk kapcsolédd kutatas-fejlesztési szolgaltatdsokra megkotott szerz8déskotések

megtorténtek.
A HR stratégiaban foglaltaknak megfelel6en a létszam 2013-as évrél szinte megharomszorozédott a

tarsasagnal.
A kitlizott projekt fazisok megvaldsuldsa az tervezetthez képest nem valtozott, a kivitelezés is a

megfeleld itemben halad.




Tarsasag neve: InnoGeo Kutatd és Szolgaltatd Nonprofit Kézhasznt Kft. (25%-os tulajdoni

rész)
Tarsasag székhelye: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.

A tarsasig célja olyan geotermikus technoldgia-fejleszt6 halézat és kdzpont, valamint effektiv
halézat-menedzsment létrehozdsa, mely képes a termélenergetikdval kapcsolatos régios fejlesztések
koordinalasara, a gyakran ellentétes gazdasdgi, technoldgiai és kornyezeti szempontok kozott
optimalis egyenstly kialakitasara.

A cég a kutatShelyek és a felhasznaldhelyek kozotti innovaciés fejlesztésekkel, a kiilonbéz6 igények
kétirany kozvetitésével, a geotermikus energiat hasznosité agazatok, cégek, dnkormanyzatok

szadméra szaktanacsadassal segit.

A 2014-es évben a tarsasag a Szegedi Tudoményegyetem felé nem végzett semmiféle szolgaltatasi

tevékenységet.

A 2014-es év értékelése:
A 2014-es évben a tarsasag addzott eredménye 81 e Ft, mely a cég kozvetitSi és marketing

tevékenységébdl adddott. Forrashidny miatt a cég bevételei er6sen megfogyatkoztak, igy 2014-ben
jovébeli projektek el6készitésén dolgozott. A tdrsasagnak van egy fiiggbben lévé 4 M Ft-os tétele
2014-b6), mellyel az AlgySi Onkormanyzat tartozik a geotermikus rendszerilkhéz tartozo tervezésért,
de ez a bevétel sajnos még nem érkezett meg, mert id6kozben polgdrmester valtas tortént.

A tarsasag 2014-ben palyazati forrasok és kiirdsok hidnydban nem tudott projektet inditani és
lebonyolitani, de tobb el6készitést is elvégzett, hogy vérhatéan a 2015-6s évben nyil6 forrasokra

eredményesen palyazhasson.



Tarsasag neve: SZOTE Szolgéltatd Nonprofit Kézhasznt Kft. (100 %-0s tulajdoni rész)

Tarsasag székhelye: 6720 Szeged, Tisza Lajos Krt. 107.

A cég 6 tevékenységeként hulladék begy(ijts és el6kezeld rendszert mikddtet 1998-6ta. Eisédleges
feladata a Szegedi Tudomanyegyetem betegelldto intézményeiben keletkezd egészségugyi
hulladékok, elsGsorban a specidlis kezelést igénylS fertézésveszélyes hulladékok szakszerdi
begy(jtése, 4tmeneti tdroldsa és drtalmatlaniténak torténd atadasa, masként fogalmazva e specialis
kezelést igényl§ fertGzésveszélyes hulladékok keletkezés helyérsl drtaimatlanitohoz torténd
eljuttatasa. E tevékenységét a Dél-Alfdld mas varosainak betegelldté intézményeiben is elvégzi,
tovabbd biztositja a haziorvosi-magénegészségiigyi szegmensbdl szarmazé hulladékok atvételét is
ebben a régidban. Feladatdnak ellatdsdhoz a Kft. az ADR szabélyainak megfeleld gépjarmiiparkkal
rendelkezik, és a széllitdsra vonatkozé el8irasoknak megfelel6 ADR és PAV vizsgaval rendelkez8 sof6r-

rakoddkat alkalmaz.

2014-ban a SZOTE Szolgdltaté Kft. a Szegedi Tudomanyegyetem részére a fennalié szolgaltatasi
szerz6dések alapjan a veszélyes hulladék begy(ijtés és kezelés, a gy(jtedények értékesitése es
nitrogén kiszolgaldssal kapcsolatos szolgaltatésokat nydjtotta.

2014-ban 477.936 kg veszélyes hulladékot gydijtott be és kezelt, 132.255 db gy(jtGedényt
értékesitett, 656 alkalommal tértént meg a hulladék elszallitasa és 41.700 m3 cseppfolyds nitrogént
szallitott az Egyetem részére.

A 2014-es év értékelése:
A SZOTE Szolgaltaté Kft-nél a 2014-es évet illetéen nem tortént szervezeti véltozds. A gazdasagi

tarsasag vesztesége a 2012 és 2013 évhez képest 40 M Ft-tal csokkent, mely kdszonhet6 a
létszamleépitésnek, a cafeteria megvonasnak, a szolgdltatasi arak nvekedésének (piaci viszonyokhoz
igazitasanak), valamint a raciondlisabb miikédésnek.

A tdrsasdg 2014-es varhato eredménye 1.436 e Ft lett.




Tarsasag neve: "SZTE Tangazdasag" TermelS, Kereskedelmi és Szolgdltaté Kft. (100 %-os

tulajdoni rész)

Tarsasag székhelye: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.

A tarsasag f6 feladata, hogy a hallgatok szdmara biztositsa az elmélet mellett a gyakorlati ismeretek
elsajatitasat. F6 tevékenysége a gabonafélék termesztése, pl. hiivelyes noévények, olajos magvak.
Emellett azonban az egyéb ével§ novények termesztése, a tejhasznii szarvasmarha, a juh, a kecske,
sertés, baromfi, és egyéb dllat tenyésztése, illetve a vadgazddlkodds, lizletvezetés is a tevékenységi

kdrbe sorolhato.
Az egyetem hallgatdinak biztositja az elméletben megtanult ismeretek gyakorlatban torténd

alkalmazasat.

Az ,SZTE Tangazdasag” Termel§, Kereskedelmi és Szolgéltatd Kft. a 2014-es évben is biztositotta a
hallgatok szdméra a gyakorlati ismeretek elsajatitasat.

A 2014-es év értékelése:
A térsasdg az el6zetes mérlegadatok alapjan 500 e Ft eredménnyel zérja az elmult évet. A

tarsasagban 13 6 foglalkoztatott személy van. A tarsasag tovébbra is mez6gazdasagi tevékenységet
folytat.

Termesztett ndvények: buza, kukorica, napraforgd, lucerna

Tartott allatfajtdk: szarvasmarha, sertés, juh, baromfi §shonos kendermagos

A nbvénytermesztés az arl novényeken tdl, elldtjia tdmegtakarménnyal az allatallomanyt,
szarvasmarhat és juhot,

A gépi munka un. sajat gépparkkal — amit az egyetemt8| bérel a Kft. — van megoldva, mely az évek
mulasaval elavulttd valt (10 évnél fiatalabb gép nincs, atlagos életkor 15-35 év) és a gépek javitasa az
ut6bbi id6ben mar tobb millié forintot igényelt. A blza, napraforgd és kukorica betakaritasakor vesz
csak igénybe bérmunkat a tarsasag.

A 2014-es év dtlagtermést hozott, az atvételi drak a 2013-as évhez viszonyitva alacsonyak voltak,
egyedil a bidza dtvételi dra kozelitette meg az el6z8 évit. Az allattenyésztés keretében a tej, sertés
atvételi ara oktober honaptol csdkkent. A tej dra év végére 90 Ft/l lett (év elején 110 Ft/l), a sertés
atvételi dra 340 Ft/kg (év kdzben 400 Ft/kg).

A takarmany drak november hdnaptdl csokkentek jelentsen, azonban ennek hatésa a 2015-6s évben
fog jelentkezni. Rendkiviili allategészségligyi probléma nem volt az &llomanynal, az un. Kéknyelv
betegség a kér6dz6knél (szarvasmarha, juh) nem jelentkezett.

A meghirdetett tdmogatésok figyelemmel kisérése megtdrtént, a palydzatok id6ben benyujtésa

keriiltek.

A gazdasdgi térsasag 2014-es évben is pontosan befizette a kotelezettségeit. A partnerek felé is
minden fizetési kotelezettségének eleget tett.

A jovBt tekintve is kulcsfontossagt a palydzatok folyamatos figyelése és idében torténd benydjtésa.



Tarsasag neve: UNI-MED Szeged Egészségiigyi Szolgaltatd Kft. (100 %-os tulajdoni rész)

Tarsasag székhelye: 6725 Szeged, Tisza Lajos Krt. 107.

F6 feladata a Szegedi Tudomanyegyetem Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozponttal kardltve, hogy
Magyar és kilfsidi ugyfelek részere, téritéses jaro- és fekvébeteg ellatésszervezést biztositson.
Laboratdriumi és eszkozos vizsgalatokra is lehet6séget biztosit, a szakorvosi vizsgalat mellett! Célja,
hogy nagy tapasztalattal rendelkez6 orvosai szakértelme révén, a hozzajuk latogatd betegeknek, a
legmegfelel6bb elldtast nyujtson. Személyre szabott, kényelmes, magas szinvonald, diszkrét
kbrnyezetben toérténd betegelldtas. Szolgéltatasai az orvostudomany teriiletén ma elérhetd
legkorszer(ibb eszkdz6k segitségével és szakmai hattérrel torténjenek.

Az Uni-Med Szeged Egészségigyi Szolgéltatd Kit. a téritéses betegellatas terliletén nyuijt szolgdltatast

az Egyetemnek 71.570 e Ft értékben.

A 2014-es évben a
- Il sz. Belgybgyaszati Klinika és Kardiol6giai K6zpont,

- Il. sz. Belgybgyaszati Klinika és Kardiologiai Kozpont Invaziv Kardioldgiai Részleg,
- Traumatoldgiai Klinika,

- Szemészeti Klinika,

- Arc-, Alicsont és Szdjsebészeti Klinika,

- Gyermekgyogyaszati Klinika és Gyermekegészségligyi K6zpont,
- Fill-Orr-Gégészeti és Fej Nyaksebészeti Klinika,

- Onkoldgiai Klinika,

- Uroldgiai Klinika,

- Bérgydgyaszati és Allergolégiai Klinika,

- Reumatoldgiai Klinika,

- Kilinikai Mikrobiolégiai Diagnosztikai Intezet,

- Laboratériumi Medicina Intézet,

- Patoldgiai Intézet,

- Aneszteziol6giai és Invaziv Terapids Intézet szinte valamennyi téritéses betegelldtdsa a

gazdaséagi tarsasagon keresztiil tortent.

A 2014-es év értékelése:
A Kft. 2014. évi miikodését és gazddlkodasat jelentdsen befolyasolta, hogy az év soran elvégzett

szervezési munka eredményeként 15 Kklinikai egység csatlakozott a tarsasdg betegszervezl és
betegellatasi tevékenységéhez, de valdjaban csak 5 klinika végzett téritéses betegelldtast a gazdasagi
tarsasag igénybevételével. Ezen kérliimények és tények mellett nem volt zavartalan és eredményes a

tarsasag m(ikodése.
A bevételi forrasok besz(kiilése miatt, a kiadasok visszafogdsa ellenére a cég 2014. évi miikodését -

4.126 e Ft eredménnyel zarta.

A negativ eredmény okai:
- nem valésult meg a teljes kér( kiinikai csatlakozas a szervezési és ellatasi tevékenységhez

- ateljes kor( szolgaltatasi hattér hidnyaban korlatozédott a kiilsé tevékenységi kor is
- nem valésult meg az egyetem kilféldi hallgatéinak egészségligyi ellatas szervezési

feladatainak atvétele




Tarsasag neve: UNIVERSITAS-SZEGED Szolgaltaté Nonprofit Kézhasznt Kft, (51 %-os tulajdoni

rész)
Tarsasag székhelye: 6722 Szeged, Ady tér 10.

Az Universitas-Szeged Nonprofit Kft. azzal a céllal alakult meg, hogy a Szegedi Tudomanyegyetem
hallgatéinak magas szinvonalt, ugyanakkor kedvezd &rd szolgéltatast nydjtson a hallgatéi élet

minden teriiletén.

A Tarsasag tulajdonosai a szolgéltatésokat non-profit szolgéltatasként definidltak, tevékenységiikkel a
hallgatok szaméra legfontosabb teriileteket célozzak meg, illetve keresik a lehet6séget arra, hogy
tjabb és Gjabb terileten segithessenek a hallgatoknak.

A Nonprofit Kft. kdzhaszni jellege miatt bevételeit visszaforgatja, kedvez8bb &r szinvonal(
szolgaltatésok elérése érdekében, illetve a kézhaszn(i tevékenységeinek fejlesztésére forditja.

A Térsasdg az orszagban egyediiléliéan integrilia a szolgaltatasi terlileteket, amely kivalé
infrastrukturalis hatteret biztosit az egységek munkavégzéséhez. Az allandé alkalmazottak szama

atlagosan 31 f6, amely 5-20 fével novekedhet.

Az Universitas-Szeged Nonprofit Kft. a Szegedit Tudomanyegyetem részére az alabbi szolgéltatasokat
nyUjtotta a 2014-es évben.

Didkmunka szolgéltatdsok, szakmai gyakorlati rendszer koordindcidja, dolgozéi és hallgatoi
kedvezményrendszer szervezése, Didknaplé szerkesztése, rekldmtevékenységek, a munkaeré piacon
a hatrényos helyzeti rétegek képzése, foglalkoztatisa. A JATE Klubban hallgatoi kozosségi,
konnylzenei, kulturdlis, szabadidés programok szervezése. Egyetemi rendezvényszervezés és
kapcsolédé szolgdltatasok. Kiaddi konyvek értékesitése, jegyzettamogatasi rendszer miikodtetése,
kényvek, kdnyvutalvanyok értékesitése a jegyzetboltban. Egyedi ajandéktargyak szallitdsa. A TIK Café
a hallgaték szdmdra egy kézponti helyet biztosit, mely a tanulds illetve a konnyed beszélgetés
szintere is lehet. A szolgaltatasok értéke a 2014-es évet tekintve 157,8 M Ft volt.

A 2014-es év értékelése:
A gazdasagi tdrsaséag éves teljes arbevétele 523.900 e Ft, mig a teljes kiadas 534.400 e Ft, melybél

kovetkezik, hogy a tarsasag a 2014-es évet — 10.500 e Ft-os eredménnyel zérta.

A tarsasag likviditdsa romlott, a jelent8s TIK Café beruhazas és az online pénztdrgépek beszerzése
miatt. A nonprofit tevékenységekhez segitséget nydjtott a TAMOP palydzati forras és az Allasborzék,
valamint a kdzhasznu tevékenységek kdltséghatékonysaga segitett a gazdalkodasnak.

A gazdasagi tarsasag 2014-as évet értékeld pozitiv eredmény( egységei:

JATE Kavézo, Ajandékbolt, Radnoti (BTK) Kavézo, Jegyzetbolt, Marketing tevékenység és automata
uzletag, rendezvényszervezés, Irinyi fénymasold, AJTK fénymasold, TIK fénymésold, véllalkozasi kiad6
Mig a negativ eredmény( egységei:

TIK Café (0 beruhazés), Fitness biifé, Kdzponti egység

A kdzhasznl tevékenységek kéltséghatékonységa segitett a gazdalkodasnak.

Tovabbra is kulcsfontossdgli Gj palydzatok folyamatos felkutatdsa, tovabbd a bevételek

maximalizalasa.



1.1.) f) Osszefoglalé a munkavallalék lakasépitési és vasarlasi tamogatasara forditott kiadasokrdl, a
kolcsdnben részesitettek szamarol

A lakasépitési alap teljes feltoltésére évek ota nem volt lehetfség, csak a dolgozok
visszatdrlesztésébsl befolyt bevételbsl részesithetSk tdmogatasban az Uj igénylSk.

2014. évben a szocidlpolitikai megéllapodds a lakasépftési alap tdmogatdsara 11 030000 Ft-ot
engedélyezett sajét bevételbd, igy 31 f6 kapott tamogatast.

A munkavillaloi igényeket az adott kar Szakszervezeti Bizottsaga birdlja el, a kiosztott tamogatasok
psszege karonként eltérd.

Aok 7 980 000 25
JGYPK 400 000

MK 350 000

AITK, BTK, TTIK,

kdzoktatas, kozp-i 2 300000 4
egységek

Osszesen 11 030 000 31

1.1.) g) Beszamolé a Kincstari Egységes Szamlan (KESZ) kiviil lebonyolitott pénzforgalom
alakulasarél

A 2014. évi zardshoz a Szamviteli Térvény elgirasainak megfelelSen szamba vettiik, leitaroztuk,
fékonyvvel egyeztettilk és értékeltiik az Egyetem pénzeszkdzeit.

Belfoldi elszamolési szamiak egyenlegei

adatok Ft-ban
Aréegyenies 2014.12.31-

Egyetemi pénztar 0
Elgiranyzat-felhasznalasi keretszamla 768 932 243
Klinikai elirdnyzat-maradvany keretszamia 9876
Eurdpai Uniés Programok célelszamolasi 0
szamla

Célelszamolasi forint szamla 945 161 549
VIP kértya fedezeti szamla 9905421
Osszesen 1 724 009 089




Deviza betét szamlak egyenlegei

adatok Ft-ban
dréegyenleg 201 E
11196 915933

MKB-nal vezetett devizaszamla

Magyar Allamkmcstarnal vezetett 948 212 774
devizaszamla
Osszesen 12 145 128 707

A devizaszadmlakon lévd devizat év végén MNB kézéparfolyamon értékeltiik.

Egyéb szamldk epvenlegei

adatok Ft-ban
6egyenleg 2014.12.

OTP-nél vezetett lakdsépités- és vasarlasi 21 318 300

munkaltatoi tamogatds szamla
Idegen pénzeszk6z6k 410 450 342
431 768 642

Osszesen

[.1. h A kincstari finanszirozas tovabbfejlesztésérdl, az elSiranyzat gazdalkodasi rendszerrdl, a
kincstari informaciés-szolgaltatas (pl. KIR) tapasztalatairél

A Szegedi Tudomdnyegyetem érdekelt a jelenlegi kincstari rendszer tovébbfejlesztésben a
nemzetkozi pénziigyi Ugyintézési portfélié teriiletén (pl. kinai fizetGeszkézben nem lehet utalast
kezdeményezni), az informatikai fejlesztések teriiletén (pl. online banking, naprakész foly6szamla
vezetési és informécios szolgéltatdsok), valamint a KIR rendszer tovébbfejlesztésében (support"
tevékenység bévitése, jogszabaly kivetés, munkaltatéi déntések kezelése, valamint szolgaltaté oldali

konyvelési teljes tételes adatkapcsolat).

L.1. i Tajékoztaté az esetleges évkoézi intézmény-, illetve gazdasagi vezetdvaltasrél és annak

hatasairél

A Szegedi Tudomanyegyetemen 2014. év kdzben intézmény-, illetve gazdasdgi vezetévaltads nem
tortént. MegjegyzendS, hogy a gazdaségi adminisztracids teriileten jelents a fluktudcio a

nyugdijazdsok miatt.



1.2 Az alaptevékenység valtozdsa és annak gazdalkodasra gyakorolt hatasa

1.2.a Azon rendkiviili események, illetve koriilmények bemutatasa, amelyek a pénziigyi helyzetre,
az eszkozok nagysagdra és Osszetételének alakuldsira hatdssal voltak és a koltségvetés
osszeallitasanal még nem voltak ismertek, illetve pénziigyileg még nem keriiltek rendezésre

A Szegedi Tudomdnyegyetemen nem tortént olyan rendkiviili esemény, mely a kdltségvetés
Bsszedllitasanal nem volt ismert, illetve pénziigyileg nem kerult rendezésre. Az SZTE kdltségvetési
téamogatasi forrdsai, és sajat bevételei folyamatosan, évrél évre csokkenek, melyet pénziigyi
szempontbél korrigalnak a sikeresen megpalyazott Unids forrdsok. Az intézmény a koltségvetési
tdmogatas csdkkenésébdl, az egészségligyi 4gazat alulfinanszirozottsagabol eredd kockazatokat csak

részben tudta kezelni, mérsékelni.

1.2.b Az intézmény altal ellatott tobbletfeladatok bemutatasa

Az SZTE ide sorolhaté tobblet-feladatokkal nem rendelkezik, egészségiigyi tevékenység bemutatdasa
mar az el6z6ekben megtdrtént.

1.2.c Az év soran atadott és atvett feladatok és az ezekhez kapcsol6dé 1étszam- és elSiranyzat
mozgasok bemutatasa

2014. évben nem tortént feladat atadds-dtvétel, mely létszam valtozassal vagy elSirdnyzat

modositassal jart.

1.2.d Az intézmények mlikodési helyzete, a mikodési tevékenység értékelése, a megvalésulé
fejlesztések, dgazati és célfeladatok hatasa

Az intézmény miikodési helyzetében 2013. 6ta nem tortént véltozas.




I1.1. A f6bb kiadasi tételek feladatteljesitéssel 6sszefliggd alakulasa

Személyi juttatds, munkaadékat terheld jarulékok 28444662 30125018 32364 645

Dologi kiaddsok 25558 488 25107 855 25723636
Ellatottak pénzbeli juttatdsai 2908 142 2843998 2933607
Felhalmozasi kiadésok 6 536 420 12 429 509 4730669
Egyéb miikédési kiaddsok 477 429 646 264 752 868

o

A Szegedi Tudoményegyetem kiadasainak Osszege pénzforgalmi szemléletben 2011-ig novekedd
trendet kévetett, de a szigori koltségtakarékossagi intézkedések miatt 2012, évre ez a tendencia
megfordult - 552 millié Ft-tal csdkkent az &sszkiad4s az eléz6 évhez képest. 2014-ben a kiadasok 66
mrd Ft-ot tettek ki, 4,6 mrd Ft-tal alulmdlva az el§z6 évi bdzisértéket. A targyévi csékkenés
hétterében a felhalmozasi kiadasok visszafogdsa all, a kiaddsoknak ezen csoportja 2013-ban még az
Osszérték 18%-at tették ki, mig 2014-ben mar csak 7%-4t.

SZTE 2014. évi kiadasainak szazalékos megoszlasa

& Személyi juttatds, munkaaddkat
terhelé jarulékok

& Dologi kiadasok

E Elldtottak pénzbeli juttatdsai

Felhalmozasi kiadasok

£ Egyéb miikbdési kiadasok

A rendelkezésre 4l16 forrasok az elmult években rendre meghaladtak az Egyetem kiaddsait, igy az
intézmény gazddlkodasa stabilnak tekinthetd.

A dologi kiadasok eliranyzatanak valtozasa

A Szegedi Tudomanyegyetem 2014. évi dologi kiaddsainak eredeti eliranyzata 24 852 300 eFt,
modositott el6irdnyzata 37 734 761 eft, teljesitése 25723 636 eFt, a 2014. évi dologi kiadas
megtakaritds 12 011 125 eFt volt.



SZTE 2012-2014. évi dologi kiadasok (ezer Ft)
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A dologi kiadasok el8iranyzatanak teljesitése a fentiek szerint alakult az elmalt 3 évben. Mig 2013-
ban némileg mérsékigdtek a dologi kiadasok, 2014-ben 2%-kal ndttek az el6z8, 2013-as bazisévhez

képest.

A dologi kiaddsok legnagyobb része a kdvetkez6 tételekbd! tev6dott dssze:

SZTE dologi kiadasainak alakulasa (ezer Ft)
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Gydgyszer-, vegyszer Energia kiadasok Takaritas, rovarirtas Altaldnos forgalmi adé
beszerzés kiadasok

2014.6y w2013, by w====2012. 6V

A 2013-as bazisévhez viszonyitva a szakmai anyagokat és az energiakoltségeket leszdmitva az osszes
kiemelt csoportban csokkentek a kiadasok. Legdrasztikusabb visszaesés .a gybgyszer-, vegyszer

beszerzések esetén figyelheté meg, ezek egy év alatt 71%-ra mérsékiGdtek.




*Véltozas
2013/2011(%) -~ -

Gydgyszer-, vegyszer beszerzés 4418 600 4597 408 3277423 104,05
Szakmal anyagok beszerzése (els@sorban egészségligyi) 3330483 3864 352 5263524 116,03
Energia kiadasok 2140694 1752433 2489108 81,86
Karbantartés, kisjavitas 1202841 1323954 1233794 110,07
Takaritas, rovarirtas 968 208 957741 800088 98,92
Szakmai szolgaltatdsok 2745999 2430407 2379335 88,51
Altalanos forgalmi adé kiadasok 4216023 3715402 518827 88,13

Azonositas alatt all6 bevételek, kiadasok, egyéb eszkoz/forrasoldali elszamolasok

SZTE 2014. évi egyéb eszkozoldali/forrasoldali
elszamolasok (ezer Ft)
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Decemberben megel6legezett illetmények 13869332

Megelblegezett th és csalddtam. Ellatasok 1685430

Egyéb sajatos eszkozoldali elszamolasok dsszesen 15554 762

Nemzeti tdmogatasi programok miatti elszdmolasok 410450 342

Egyéb sajatos forrasoldali elszdmolasok dsszesen 410 450 342

Az azonositas alatt allé kiadasok, bevételek 2014. év végére beazonositasra és rendezésre keriiltek.



A SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM BETEGELLATASI TEVEKENYSEGE: Szentgyorgyi Albert Klinikai
Kozpont

Ellatasi tertilet:

Az ANTSZ mikodési engedélylink alapjan (hatdrozat szama: fekvs- és jarobeteg-szakellatas
IF-5637-49/2014.) az ellatdsi teriilet progressziv betegellatasi szintenként és orvos szakmanként
eltérs (hatarozat szamok: a jarobeteg szakelldtasban 4265-19/2010., a fekv8beteg szakelldtasban: IF-
3760-29/2012.). A 2014. év végi dllapot szerint 235 445 f6t61 — 1 352 915 f6ig terjedt.

Ellatasi tevékenységek:

Az ellatasi tevékenységek szakfeladat szerinti megoszidsa 2014. évben.

Térsadalombiztositas keretében térténd betegelldtas:
= Fogorvosi alap-és szakellatds
= Fogorvosi egyetemi szakelldtas
»  |skola-egészségligyi ellatas
x  Anyatejgy(jts Allomds
= Védéndi elldtas
= Mozg6 Szakorvosi Szolgalat
' Gondozas
®  Jarébeteg szakellatas
= Aktiv fekv8beteg szakellatas
s Kronikus fekvBbeteg szakelldtds
= Specialis diagnosztikai tevékenység (CT/MR)
= Mlvese kezelés
= Vesetranszplantacids kezelés
= Kérboncolas céljabol végzett halottszallitas
»  Specialis finanszirozast fekvébeteg szakellatas
= Egyéb egészségiigyi szolgaltatds (tételes gybgyszer)

Egyéb betegellatas:

Foglalkozas-egészségligyi alapelldtas

= \Magyar és killféidi téritéskoteles betegek ellatasa
Allamkézi egyezmény alapjan torténd siirgdsségi ellatas
= Egyezményes kiilfoldi betegellatas

Az epészségligyi szolgdltatasokra lekotott kapacitds valtozasa

Agyszam vdéltozdsra 2014. év folyaman a TIOP-2.2.7 palyazattal sszefiiggd koltozesek miatt
sziineteltetésre keriilt sor (064311502 AITI Il részleg — 4 agy; 064310101 Altaldnos belgydgyaszati

Osztaly — 2 4gy).

2014. december 31-én a finanszirozott dgyszam:
Aktiv dgyak szama: 1452

Krénikus és rehabilitdciés dgyak szdma: 180+176
Osszesen: 1 808 agy




Jdrébeteg szakelldtdsi 6raszémok:

Szakorvosi 6raszém a 2013. évhez képest nem valtozott, tovabbra is heti 9 546 ora/hét + 400

gondozdi szakorvosi éra/hét.

Betegforgalmi adatok:

Megnevezés 2013.“év Kiinikai 2014."év Klinikai
Kézpont Kézpont

Aktiv fekvBbeteg ellatas

Esetszdm 75 879 77 923

1 dgyra juto esetszém 52,95 54,38

Apolasi napok szédma 343 915 341188

Atlagos dpoldsi id6 4,53 4,38

Stlyszam 104 388,04 104 771,41

Hosszl napok szdma 1825 2021

CMI 1,4676 1,4381
Nappali korhazi ellatas

Esetszam 801 972

Apolési napok széma 3915 4903
Kronikus fekvibeteg ellatas

Esetszam 5000 4 816

1 dgyra jutd esetszdm 14,01 13,49

Apolési napok széma 79 541 76 967

Sulyozott napok szdma 111 381 111 753

Atlagos dpolési idé 15,91 15,98
Jarébeteg ellatas

Esetszam 2409 472 2476 787

Beavatkozds szam 12 309 404 12 600 685

Ebbé!: diag. és terdpias vizsg. szdma 7 051 364 7 259 740

Pontszdm 4 850 758 316 5178 377 989
Fogaszati ellatds

Esetszam 101 020 100 606
CT vizsgalatszam 44319 46513
MRI vizsgalatszam 16 302 17 407

A jarobeteg elldtds mutatdi tartalmazzak a fogdszati és CT/MR ellatas adatait is.

FekvGbetegek:
Aktiv_elldtas: Az elbocsitott betegek szdma térgyévben 77 923, ami 2,7%-0s novekedést

jelent az el6z6 évhez viszonyitva. Az egy dgyra juté esetszam 54,38 volt, mely 2,34-gyel tébb, mint az
el6z6 évben. Az apoldsi napok szama 341 188 volt, az atlagos é&polasi id§ 4,38 nap, amely a 2013.
évhez képest (3 %) csbkkent. Az egy agyra jutd sdlyszam éves atlagot tekintve 72,15 volt 2014. évben.



Krénikus / rehabilitécios ellatas:

Az ellatott esetek szama 4 816 volt, az 1 dgyra juté esetszam 13,5. A teljesitett dpoldsi napok szama

76 967 volt. Az 4tlagos épolasi id6 15,98 nap, mely a 2013. évhez visz
idGszak adatahoz képest.

Nappali kérhézi ellatds:
Esetszam: 971, az polasi napok szdma 4 903 volt.

onyitva kézel azonos az el6z8

Az SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont betegforgalmi kimutatdsa 2013.-2014. év

Teljesitmény és bevételi adatok:

A Klinika Kbzpont tarsadalombiztositasbol szarmazo 2014, évi dsszes bevétele 27 048 926 200 Ft volt,

ebbél kasszamaradvéany: 343 744 500 Ft, kasszamaradvany nélkil

26 705 181 700 Ft. 2014, évben

2130000 Ft vardlista miatti levonds, 1138 700 Ft vardlista miatti teljesitmény dij visszatartas,
valamint 2 088 800 Ft egyéb visszavonas volt (ennek 87,55%-a a jogviszony ellenérzés hidnya, 9,57%-
a részleges téritési dij, 2,87%-a pedig OEP ellendrzés miatti visszavonds a kamataival egyutt.

2014-ben az E-alapbél finanszirozott
képest. Ennek oka:

bevétel dsszesen 1072393 200, Ft-tal nétt 2013. évhez

« A ,specialis finanszirozasy, nagyértékd, még orszagosan nem elterjedt mitéti eljarasok”
finanszirozasi kérének bévitése 4 db Uj idegsebészeti eljarassal (25 Kassza)

» A pacemakerek, implantalhato kardioverter-defibrilldtorok,

elektrodak és  szivbillentyik

kizbeszerzési eljarasanak lefolydsaig az OEP 4ltal biztositott pénziigyi keret (25 Kassza)
= Atételes elszamolas alé es§ eszkdzok finanszirozasanak bévitése (25 Kassza)

= A 2014. december hénapban
Kasszamaradvany (20 Kassza)

Tarsadalombiztositasbol szarmaz6 2014, évi osszes bevétel

az aktiv fekvGbeteg-szakellatas finanszirozasara utalt

Kassza Kifizetés jogcime Utalas 2013 Utalas 2014 Véltozas
Ft Ft Ft
0 Bértamogatas 1188916 700 1910 696 500 721 779 800
0 Eii dolgozdk béremelés fedezete 724 674 500 67 322 200 -657 352 300
0 Jovedelem-kiegészités 83 514 000 169 781 400 86 267 400
0 Méltanyossagi térités |élegeztets-gép 1676 800 419 000 -1 257 800
0 M(ispinchter 9747 200 16 408 000 6 660 800
0 Méltanyossagi térités Oncompass 2 600 000 3480 000 880 000
0 Egyéb méltanyossagi térités 3627 200 9 510900 5 883 700
0 Cerezyme 34 695 800 81673500 46977 700
0 Myozyme 39449 400 86 819 000 47 369 600
0 Elérehozott utalds 0 1404 289900 | 1404 289900
0 Elérehozott utalds visszavondsa 0 -1404 289900} -1404 289900
0 Adéssagkonszalidacio tamogatasa 631 791 000 0 -631 791 000
0 M(kodési tamogatas 0 200 779 500 200 779 500




0 Kassza Osszesen; 2720692 600" 2546890000 |  -173'802 600
2 Iskola-egészségligy 63 042 000 63 840 500 798 500
3 Védéndi ellatas 305896 700 332 576100 26679 400

"6 Jogviszony eller)éirzési dij 2008 900 2092 200 83 300
6 Jogviszony ellenrzés miatti visszavonds -604 100 -222 400 381700
6 Fogorvosi alapeliatds finanszirozas 46 416 400 51337 600 4921200
6 Fogorvosi szakellatds finanszirozés 19611 800 21 652 800 2041000
6 Fogorvosi szakellatds teljesitmény dij 67 466 400 73 679 900 6213 500
6 Fogorvosi egyetem szakellatds finanszirozas 63412 800 70 012 800 6 600 000
6 Fogorvosi egyetem szakellatas teljesitési dij 49 273 700 56 192 900 6919 200
6 Fogorvosi alapellatas teljesftési dij 23389 500 25 862 500 2 473 000
6 Kassza dsszesen: 270975400 | * 300608300 - 29632900
8. |:Anyatejgyiijts aliomés 19218 000 19218 000: 0
g - |:Mozgé szakorvosi szolgélat 1:097:800 171294100 | - 196 300

17 | Jogviszony ellendrzési dij 54 115 300 53 826 200 -289 100

17 | Jogviszony ellenérzés miatti visszavonas -1 361 200 -1383 100 -21900

17 | Jarébeteg szakrendelés teljesftési dij 2 632 657 800 2 881 194 400 248 536 600

17 Gondozas-sz(irés telj. dij 52 035 300 49 927 000 -2 108 300

17 Gondozéi TVK tobblet korrekcié 1681500 0 -1681 500

17 | Laborkassza teljesitési dfj 569 024 400 579 124 100 10095 700

17 ;E(I)Igelr;ﬁ;z)és miatti visszavonds (kamatot is magaba 0 60 000 -60 000

17 | Jaré degresszio korrekcid 75512 000 0 -75512 000

17 | Bv végi maradvany 65 968 000 0 -65 868 000

17 - :|'Kassza Osszesen: " 3449633100 3:562.628 600 112995 500

20 Aktiv fekv6beteg-ellatas teljesitménydij 15 195 877 300 15 507 873 900 311996 600

20 | Jogviszony ellendrzés miatti levonds -18 800 -43 700 -24900

20 | Jogviszony ellendrzési dij 3573900 3678 600 104 700

20 Részleges téritési dij -800 000 -200 000 600 000

20 Siirg8sségi ellatasi dij 222 014 400 276 706 200 54 691 800

20 Prog. Szintenkénti és szakmankénti fix dij 22 800 000 22 800 000 0

20 | F8diagndzis és hatéanyag korrekcio 0 0 0

20 | Ellen8rzés miatti visszavonds (kamatot is ) -521 800 0 521 800

20 Maradvany aktiv 0 343 744 500 343 744 500

20 Extrafinanszirozasi dij 54 905 000 20 410 200 -34 494 800

20 | Vardlista miatti levonas 0 -2 130 000 -2130 000

20 | Vérdlista miatti t.dij visszatartas 0 -1 138 700 -1138 700

20 | "s" tér.kat Aktiv fb-ell teljesitménydij 225900 4151100 3925200

20 Ev végi utalds 2251200 0 -2 251200

20 Kassza Osszesen: 15 500 307 100 16 175.852 100 675 545000

21 | Krénikus fekvBbeteg-ellatas telj. dij 632 482 100 616 423 700 -16 058 400

21 | Jogviszony ellendrzési dij 125000 110 600 -14 400




21 | Jogviszony ellenSrzés miatti levonas 0 0 0
21 [ Otthoni lélegeztetés 0 6 256 400 6256400
21 | Maradvany krénikus 0 0 0
21 Kassza tisszesen; 632 607 100 622 790 700 -9:816 400
24 Mdvesekezelés 330841 100 338 768 600 7927 500
24 | Kassza dsszesen: 330'841.100, .338.768.600 7 927 500
25 | Szervkivét jelentés 7 980 000 15 120 000 7 140000
25 Donor jelentés 3312000 4368 000 1056 000
25 Maradvény CT/MRI 52414500 0 -52414 500
25 CT/MR! telj. dij 678 430 800 752 000 400 73 569 600
25 CT/MRI onkolégiai indikacié 42 870 500 0 -42 870 500
25 |Jogviszony ellendrzési dfj CT 1604 900 1639 700 34 800
25 Transzplantacié jelentéds 556 055 000 707 006 000 150951 000
25 Haemodinamika jelentés 634 478 600 576 718 900 -57 759 700
25 Egyéb nagyértéki beavatkozas jelentés 7 851 600 12 285 300 4433 700
25 Int. Altal beszerzett készlet elszam (eszk) 29325 800 0 -29 325 800
25 int. Altal beszerzett készlet elszam (gydgysz) 9228 800 17 493 200 8 264 400
25 | Jogviszony ellenSrzés miatti levonas CT -20 700 -179 600 -158 900
25 Eszkdzfinanszirozds 658 690 300 998 007 300 339317 000

Kassza Osszesen: 2682222100 3.084:459 200} 1102237 100

(Megjegyzés: Kasszamaradvany /343 744 500 Ft/ nélkiil E alap 6sszesen: 26 705 181 700 Ft)

SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kdzpont bevételi eldiranyzat teljesitése forrasonként

2013 2014
Forras Bevétel Bevétel megoszlas X Bevetell
(eFt) (%) Bevétel (eFt) megoszlas
(%)
EMMI ktgv.tam. 656 563 1,75% 0 0
Okt.atvett.pe. 122 135 0,33% 94 041 0,29%
Kut.dtvett pe. 308 256 0,82% 459 130 1,41%
Vall.kut.atv.pe 328 507 0,87% 243 758 0,75%
Okt.sajat bev. 152 286 0,41% 22 075 0,07%
EU palyazatok 8439 263 22,48% 2798 829 8,62%
Innovdacids jar. 0 0,00% 0 0,00%
Paly.dtvett pe. 0 0,00% 0 0,00%
OEP 26 542 925 70,69% 27 932 345 86,07%
Betegell.sajat bevétel 914 630 2,44% 901730 2,78%
EMMI ell.tamog. 225 0,00% 0 0,00%
EMMI Kiem.fel. 83 052 0,22% 0 0,00%
Osszesen 37 547 843 100,00% 32 451 908 100,00%




SZTE Szent-Gyérgyi Albert Klinikai K6zpont bevételi elGiranyzat teljesitése a betegellatas forrasain

2013 2014
Forras Bevétel Bevétel megoszlas ) Bevetel’
(eFt) (%) Bevétel (eFt) megoszlas
(%)
OEP 26 542 925 96,67% 27 932 345 96,87%
Betegell.sajat bevétel 914 630 3,33% 901730 3,13%
Osszesen 27 457 555 100,00% 28 834 075 100,00%

e A KKP OEP bevétele a fogdaszati kassza bevételét nem, a
zértforgalmu gyogyszertar bevételét tartalmazza

e A betegellatas sajat bevétele nem csak a fizet6beteg bevételt

tartalmazza.

A Klinikai Kézpont a 2014. évre biztosftott TVK-t jar6 beteg elldtasban jelent8s tuliépés, mig a
fekvs ellatasban kozel 100%-ban felhasznalta, a Klinikdk havi teljesitményének folyamatos
kontrollja és szabalyozasa hatasaként teljesiilt az éves kapacitdsok maximalis kihasznalasa. Az "
E, kasszatol érkezett éves bevétel 5,2%-kal haladta meg az el6z26 évi 6sszeget 2014. évben.

Az egészségligyi szolgdltatd a 2014. évi konszoliddcids tamogatas jogcimén 2014 juniusaban

200 779,5 eFt érkezett.
Az ,E” kassza 2014.évi maradvanyabol az év végén tdbbletbevétel érkezett 343 744,5 eFt.

SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai K6zpont kiadasai elGiranyzat teljesitése az dsszes forrason

2013 2014
Forras Kiadas Kiadas megoszlas Kiadas m::::i?zlsés
(eFt) (%) (eFt) (%)
Személyi juttatas 10 586 026 26,38% 11 655978 32,70%
Jarulékok 2902918 7,23% 3197 589 8,97%
Dologi 17 495 683 43,60% 17 740 163 49,76%
Ellatottak pénzbeli jutt. 1438 0,00% 307 0,00%
Feljitas 335586 0,84% 273 550 0,77%
Beruhazas 8 685 439 21,65% 2 605 125 7,31%
Egyéb mik.célu 117 136 0,29% 177 924 0,50%
Osszesen 40124 226 100,00% 35 650 636 100,00%




SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kézpont kiadasai elSiranyzat teljesitése a betegellatas forrasain

2013 2014
Forras o Kiadas megoszlas Kiadas Kiadés’
Kiadas ( eFt) (%) (eFt) megoszlas
(%)
Személyi juttatas 9 626 005 33,56% 10562 075 34,31%
Jarulékok 2 632 645 9,18% 2 893 029 9,40%
Dologi 16 193 969 56,45% 17 060 917 55,42%
Ellatottak pénzbeli jutt. 0 0,00% 0 0,00%
Feltjitas 13378 0,05% 54514 0,18%
Beruhdzas 210 258 0,73% 215 507 0,70%
Egyéb mk.c.kiad. 9 155 0,03% 0 0,00%
Osszesen 28 685 410 100,00% 30 786 042 100,00%

Folyamatosan realizdlodott a gazdalkodds eredményét jelentGsen befolydsolé dologi kiaddsok
folyamatos monitorozésa, a szdllitdsi és szolgaltatdsi szerz6dések moddositasa. Ezen intézkedések
ellenére a kiadasok emelkedést mutatnak az el6z6 évhez képest 2014.-ben is. A személyi jellegii
kiaddsok az egészségligyi agazat 2012-2013, évi bérfejlesztés hatasaként, valamint a minimalbér
emelkedése révén emelkedtek tovabb.

A Dologi kiadasok emelkedését egy részt a novekedet teljesitményhez kapcsolédd szakmai anyag
kiaddsok novekedése, mas részt a beszerzések és szolgaltatasok dijait érinté inflacidemelkedés
okozta.

A pélyaztatdsokkal elért kedvezd arak, az elért fizetési hatarid6k, a sajat bevételekbdl tortént
koltségvetési kiegészitések segitségével lehet elérni, a gydgyitd tevékenység elfogadhatd szintl
fenntartasat.

Az egészségligyi betegellatdsi terlleteken elavult, fizikailag selejtté valt
berendezéseinek korszer(i eszkézbkre torténé pdtlasa folyamatos feladatot jelent. Jelentds
eszkOzpdtlas valdsult meg a TIOP-2.2.7 és TIOP-2.2.2 projektek kapcsan hasonldan az el6z8 évhez
2014. évbenn is.

orvostechnikai




e

11.2. Az eliranyzatok alakulasa

Kiadasi — bevételi elGiranyzatok évkozi valtozasai

A kiadasok, bevételek eliranyzaténak hatéskdronkénti modosuldsai az év folyaman a kovetkez8képp

alakultak: e
\ 7 dgtokeFt—ban_:

Személyi juttatdsok 0 291832 1535716 -83 306 1744 242
Munkaadokat terhel 8 jarulékok és SZOCHO 0 79 001 412493 693 825 1185319
Dologi kiadasok és egyéb folyo kiaddsok 0 3700 1758492 11120 269 12 882 461
Egyéb miikbdési cétt kiaddsok 0 4] 0 665 648 665648
97 513

Beruhazasok 0 1600 82 858 -8 536 256 -8 451798
Feldjitdsok 0 ] 0 319519 319519
0 0 0 11030 11030

Egyéb felhalmozasi cél ¢ kiadasok

Az elSirdnyzat modositasok els6sorban a miikodési kiadasokat érintették, melyek 167:% mrd Ft-tal

médosultak az év folyaman.

SZTE 2014. évi elGiranyzatainak valtozasa (ezer Ft)
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Konkrét, meghatarozott feladatokra a tarcatdl, illetve mas fejezettdl kapott elGirdnyzatok

‘ ‘ adatok eFt—ban

2013, évi bérkompenzacié 357433

EEKH rezidens tAmogatas 50786
OTKA tamogatas 595 626
Egyéb 3259360

A fenti konkrét, meghatarozott feladatokra a tarcétdl, illetve mas fejezettdl kapott elSiranyzatok
felhasznélasa megtortént.

Az intézmény fébb kiadasi és bevételi elGiranyzatainak alakuldsa

A Szegedi Tudomanyegyetem koltségvetési f66sszege 2014. évben meghaladta a 71 mrd Ft-ot. A
2013. évrdl athozott 3 690 729 eFt maradvény és a 66 662 497 eFt targyévi bevétel sszességében
70 353 226 eft rendelkezésre alld forrast jelentett. Az 2014. évet 66 505 425 eFt kiadas terhelte, igy
az Egyetem zard pénzforgalmi szemiéletli maradvanya 3 847 801 eFt.

Az Egyetem eredeti elSiranyzata a 2013. évi 67 357 300 eFt-tal szemben 2014. évre 71 359 700 eFt-ra

nétt, ez kbzel 6 %-0s névekedést jeient.

Az Egyetem 8 715 126 eFt-tal maradt el bevételi tervétdl, kiadasi megtakaritasa pedig 12 562 927 eFt
volt a 2014. évben.

II. 2.) c) Az el8irdnyzatok évkozi valtozdsa, a tényleges teljesitést befolydsold fébb tényezék

A személyi juttatasok és jarulékok elGiranyzatanak alakulasa, létszamvaltozasok

Személyi juttatasok teljesitése:

Torvény szerinti illetmé ,

munkazérekmtl illetmények 21 994 392
Normativ jutalmak 22 050
Céljuttatas, projektprémium 51

Sszenléti, ligyeleti, helyettesitési dij,

ft;ali’)r:r,\tulszogl\g/élat ! estl 1251604
Végkielégités 1660
Jubileumi jutalom 227 963
Béren kiviili juttatasok 98 912
Kozlekedési kdltségtérités 142 994
Egyéb koltségtéritések 51274
Szocialis tdmogatasok 661




Foglalkoztatottak egyéb személyi

) . 534 031
juttatasai

Ijoglalkoztatottak személyi juttatdsai 24 255 592
Osszesen

Munkavégzésre iranyuld egyéb

jogviszonyban nem sajat 941 282
foglalkoztatottnak fizetett juttatasok

Egyéb kils§ személyi juttatdsok 85 362
Kiilsé személyi juttatdsok Gsszesen 1026 644
Személyi juttatasok minddsszesen 25282 236

A személyi juttatds elSirdnyzatn beliil 21924392 eFt a allandé juttatds, 1251 604 eFt a véltozé bér,

1 079 596 eFt egyéb személyi juttatas és 1 026 644 eFt a kills6 személyi juttatas.

2013. évben a személyi juttatdsok minddsszesen 23 705 183 eFt volt, igy 107%-0os a személyi juttatas

novekedése.

A miniméalbér és garantélt bérminimum 3,5 e illetve 4 e Ft-os emelkedésének hatésara a személyi juttatasok

dsszege emelkedett, a kzoktatasban végrehajtott illetményemelésnek a hatésa is tiikroz8dik.

86,81%

Foglalkoztatéi (munkaltaté altal fizetett) kozterhek jogcimenkénti alakulasa

01. 014,

(eF  Ft) 6)
SZOCHO 6 280 241 6 643023 105,78%
Korkedvezmény-biztositasi jarulék 48 847 47 856 97,97%
Egészségiigyi hozzajarulas 64 444 59564 92,43%
Tappénz hozzédjarulas 26 302 31414 119,44%
Rehabilitdcios hozzajarulas 261041 264 650 101,38%
Munkaltaté terhel6 SZJA 35780 35902 100,34%
&l\i/;tsj:eksaeandokat terhel jarulékok 6 716 655 2 082 409 105,45%

2014-ben a munkaltatd altal fizetendd kbzteher a szocidlis hozzajaruldsi adé (SZOCHO), mely az

addalap 27%-a,



A foglalkoztatd a korkedvezményre jogosité munkakérben foglalkoztatottak utan a SZOCHO-n feliil
korkedvezmény-biztositasi jarulékot fizet, melynek mértéke 2014. évben 13%.
A munkaaddi add, jarulék mértékének ndvekedése is a személyi juttatas és a létszam emelkedését tikrdzi.

Bérgazdalkodas

A Szegedi Tudomdnyegyetemen decentralizélt bérgazdédlkodas folyik a karok és a kozponti egységek
szintjén leosztott eliranyzatok keretei kdzott.

A kozalkalmazottak 10 fizetési osztalybdl és 14 fizetési fokozatbdl allo illetménytablazatdban a
garantalt illetményminimum 2008. januér hé 01-t6! nem véltozott.

2014, janudr 01. napjatél a minimalbér havi 6sszege 101 500,-Ft az illetmény tabla A/1-es fokozatatol
az A/14-es fokozataig egyforma.

Garantalt bérminimum a legalabb koézépfoku végzettség(, illetSleg kzépfokl( szakképzettséget
igényl6 munkakérben foglalkoztatott személyek esetében 2014, januar 01-t6l havi 118 000 Ft.

Orvosok, valamint az egészségiigyi szakdolgozok, egyes egészségiigyben dolgozok illetmény-, illetve
bértablaja 2013. jdlius 15. napjatél hatalyos, 10 fizetési osztélybol és 15 szintbél all. A szorzok vetitési
alapjat az 1. szint hatarozza meg.

A kozoktatdsi intézmények pedagdégus munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazottainak
illetményalapja 2014. évben két izben is valtozott. 2014. januar 01. napjaval a kdtelezd legkisebb
minimalbér emelkedése generdlt a kéznevelésben illetményalap valtozast. Tovabba 2014. szeptember
01. napjaval a vetitési alap kerllt megemelésre a Nemzeti kdznevelésrél sz616 térvényben.

A Kjt. 79/E § alapjan az egyetemi, tanari munkakor 1. fizetési fokozatanak garantdlt illetménye 2014.
évben nem viltozott: 437 300 Ft/ho.

A Kjt. 69. §-ban foglalt illetménypdtlék szamitasi alapja 2014. évben nem emelkedett: 20 000 Ft.

A koltségvetési szervnél foglalkoztatottak 2014. évi kompenzécidjardl szolé 495/2013. (XIl. 29.)
rendeletében a Kormany a 2011-2013. évi ad6 és jarulékvaltozasok elientételezésére kompenzaciét
biztosit a rendeletben felsorolt feltételek fennallasa esetén és mértékben.

Céltartalék terhére tdmogatas igényelhetd a 2014. évi kompenzacids kiadasokra, Unids forras terhére
finanszirozott feladatellatasra is.

Nem vehetd igénybe tdmogatds a részben vagy egészben kiilon feladatellatasra kotott szerz6désekbdl
szarmazo bevétel terhére (pl.: kutatési szerzédés) foglalkoztatottak utan.

Létszadmadatok alakuldsa

Koltségvetési engedélyezett létszam
Nyit6létszam 6878 6883 100,07
Munkajogi nyitélétszam 7379 7387 100,11
Atlagos statisztikai dllomdnyi létszam 6833 6865 100,47




A Szegedi Tudomanyegyetemen az 1700/2012. (XII. 29.) Korm. hatdrozat (a kozszféraban
alkalmazandé nyugdijpolitikai elvekrél) hatasara csokkent az engedélyezett koltségvetési létszam.

Tébb Uniés palydzat indult el, illetve szintén Unios palydzatbél megvalésult 0j klinikai témb
épliletében a Siirgdsségi Osztaly kialakitasa megtortént.

A fentiek hatdsa tiikroz6dik az atalagos statisztikai 1étszam 0,47%-0s emelkedésén.

Ellatottak elgiranyzatanak és teljesitésének alakulasa

SZTE 2013. évi teljesitésének el6z6 évi bazishoz
viszonyitott valtozasa (ezer Ft)
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SZTE ellatottak 2014. évi bevételének és
tamogatasanak el6z6 évi bazishoz viszonyitott
valtozasa (ezer Ft)
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Hallgatdi pénzbeli Doktori 6szténdij  Koztdrsasagi 6szténdij Lakhatasi timogatas

juttatas

B Bevétel & Tamogatas
Ellatottak pénzbeli juttatdsai / hallgatéi elGiranyzatok alakulasa

Osztondijak és létszamok alakuldsa



A 119 eFt/f6 hallgatoi normativa a 2014. évben éves &tlagos szinten 12 626 6 utén jart az SZTE
részére, ami 1 502 494 eFt-ot jelentett, ez a 2013. évi létszamhoz képest 1 015 f8s cs6kkentést jelent.
Az Egyetemnek - a rendelkezésre all6 elSiranyzat tervezésének médosuldsai kévetkeztében - 111 563
eFt visszafizetési kotelezettsége keletkezett ezen a jogcimen.

A hallgato6i normativ juttatds mértékét 2014-ben harom félév — 2013 6szi, 2014 tavaszi, 2014 Gszi —
létszémadatai befolydsoltak rendre 1, 5 és 4 hénapnyi hatdssal. Az érintett id&szakok hallgatéi
létszama finanszirozasi formanként az aldbbiak szerint alakult. Allami dsztondijas, részosztondijas és
dllamilag tdmogatott hallgatok létszdma 2013 Gszér6l 2014. év Gszi félévére 780 fével csikkent
15 250-r6l 14 470 f6re. PhD éllami dsztdndijasok létszama 9 fével nétt azonos idGszakban 452 f6ré|

461 fére.

SZTE HALLGATO! LETSZAM ALAKULASA
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2013, 652 2014, TAVASZ
B ALLAMI (RESZ)OSZTOND{IAS/ALLAMILAG TAMOGATOTT
ONKOLTSEGES/KOLTSEGTERITESES/NEM TAMOGATOTT
E PHD ALLAMI OSZTONDIIAS
= PHD ONKOLTSEGES

Az egyetem hallgatdinak képzési forménkénti megoszldsat az aldbbi tabldzat mutatja.

adatok f6ben
2013. 6sz 2014. TAVASZ 2014. 652

alapképzés (BA/BSc) 14 018 12 377 13 040
doktori képzés (PhD/DLA) 727 700 674
egyetemi képzés 131 90 87
egységes, osztatlan képzés 5022 4 898 4983
fels6foku szakképzés 510 445 101
felsGoktatasi szakképzés 403 370 814
f6iskolai képzés 4 4 1
mesterképzés (MA/MSc) 2695 2527 2725
szakirdnyl tovébbképzés 641 552 909
SZTE dsszesen 24 151 21963 23334




Az Egyetem angol, francia és német nyelven is biztositott képzési lehetéséget a hallgatok szamara,
akik &sszesen 2013-ban még csak 11, 2014-ben mér 15 féle idegennyelvii képzés kozil is
vélaszthattak. Nemzetkozi egyiittm(ikdédésben 4 szak kerllt meghirdetésre: a Jogtudomanyi Kar
nemzetkozi tanulméanyok mesterképzésének kétféle specializacidja, illetve a Bolcsészettudomanyi Kar

germanisztika alap- és néprajz mesterszakja.

Bursa §szténdijat a tavaszi félévre 2 203 f6, az Gszi félévre 1 873 6 nyert, az SZTE jogosultsaga 78
112 eFt volt. Bursa Osztdndijra 120 000 eFt &llt rendelkezésre, igy az Egyetemnek 41 888 eFt

visszafizetési kotelezettséget jelentett.

Allamilag finanszirozott doktori képzésben a tavaszi félévben 449 hallgato, az §szi félévben pedig 461
f6 folytatta tanulmdanyait. Az Egyetem jogosultsdga a doktorandusz &sztondijak tekintetében 546 000
efFt volt, amely 28 200 eFt-tal tébb volt, mint a kdltségvetésben tervezett 517 800 eFt.

Koztarsasagi osztondijra 39 100 eFt dllt rendelkezésre a 2014. évi kodltségvetésben.A Szegedi
Tudomdanyegyetemen 2014. év tavaszi félévben &tlagosan 107 hallgaté, az 6szi félévben pedig
atlagosan 106 6 volt kdztarsasagi 6szténdijra jogosult. A hallgaték havonta 34 eFt-ot kaptak. A teljes
évre vonatkozéan igy 36 244 eFt a jogosult elSiranyzat. Ezen a jogcimen 2 856 eFt tdmogatas

visszafizetési kotelezettséglink keletkezett.

Jegyzettdmogatds, sport, kultira tdmogatds

A tankényv- és jegyzettdmogatas, valamint a sport és kulturalis tevékenységek normativdja 11,9
eFt/f6/10 hé volt, melyet éves &tlagos szinten 13 081 hallgaté utén igényelhette az SZTE. Az eredeti
166 541 eFt rendelkezésre allé tdmogatasi dsszeghdl 10 877 e Ft visszafizetési koteletezettségink

keletkezett.
Kollégiumi tdmogatds — szocidlis viszonyok

A statisztikai adatok alapjan 2014-ben &tlagosan 3 419 f6 nappali tagozatos, dllamilag finanszirozott
hallgaté kapott koliégiumi ellétast az Egyetemen. A kollégiumi normativat 2014. év soran 116,5
eFt/f6/10 hé 6sszegben allapitotta meg az Nftv. A fentiek alapjan 398 255 eFt tamogatas illeti meg az
Egyetemet, a rendelkezésre 4ll6 401 925 eFt-bdl igy 3 670 eFt tAmogatas visszautalandé.

Lakhatdsi tdmogatdsra jogosult 1étszam az |. félévben 7 511 16, a Il. félévben pedig 8 030 f6 volt, ezen
Iétszam utdn 478 200 eFt illette meg az Egyetemet. A rendelkezésre 4ll6 tdmogatas 466 230 eFt volt,

igy ebb6! a tdmogatashd! 25 770 eFt visszautalandot.

Miniszteri 6szténdijban 3 f6 részképzésre érkezd, hataron tuli hallgaté részesiilt a tavaszi félévben, és
7 {6 az Gszi félévben. Teljes tanévre miniszteri 8sztondijat nyert hallgatok létszama a tavaszi félévben
206 f6, az Gszi félévben 200 f6. A rendelkezésre all6 41 000 eFt tamogatasbdl a részképzésokre és
teljes idej(i képzésben résztvevbkre sszesen 38 932 efFt tamogatast hasznaltunk fel, igy ezen a

jogcimen 2 068 eFt visszafizetési kotelezettségiink keletkezett.

A tankényv és jegyzettdmogatds haligatokra fordithatd keretésszege — a rendeletek el8irasainak
figyelembe vételével — szocialis alapon, elektronikus utalvany formajdban kerilt kiosztasra a
hallgatéknak. Az elektronikus tankényv és jegyzettdmogatdsi rendszerbe valamennyi kar
bekapcsolddott, a bevaltas hét akkreditalt bevaltdhelyen tortént. A bevdltdshoz sziikséges bolti
hatteret az adott bevaltdhely, az elektronikus rendszer informatikai fejlesztéseit, valamint a napi,
Uizemszer( mlkodtetéshez sziikséges informatikai hatterét a Hallgatoi Szolgaltatd Iroda sajat forrasa

terhére alakitotta ki és biztositotta.



2014-ban a hallgatdi juttatdsi és téritési szabdlyzat 2012. évi médositasaval Gsszhangban, Gjabb
keretek (pl. kézéleti Gsztdndij) dsszevondsa és Bsszegyetemi kezelése valdsult meg. Ezen tdl, a
hallgatoi pdlyazatok egyre tobb eleme kap elektronikus tdmogatast, igy a Modulo rendszeren
keresztiil mar nemcsak a kollégiumi elhelyezés vagy az allandé szociélis tamogatds palydzhaté meg,
hanem egyéni tudomanyos, szakmai, diakcél, sport és kulturalis timogatésok is.

A sport és kulturdlis cél tdmogatdsi kerettsszeg terhére tdbb szaz hallgatdi program valésult meg,
ezek kozil az Egyetemi Tavasz, az Osz Kulturdlis Fesztival, a Szegedi Egyetemi Fesztival, a
SZTEhetségkutaté emelhet§ ki. E mellett nemcsak konkrét rendezvények, hanem 6ntevékeny
csoportok, egyestiletek tevékenységét is tamogattak ezen keretek terhére.

Egyéb miikodési céla kiadasok

A Szegedi Tudomanyegyetemnek 2014. évben 139 645 eFt egyéb miikddési céli kiadasa keletkezett,
az aldbbiak szerint:

SZTE 2014. évi egyéb m(ikddési célu kiadasai (ezer
Ft)

B Elvondsok és befizetések

E! Egyéb m(ikodési céli tamogatas
allamhaztartdson beliilre

m

¢ Egyéb m(ikédési céli tamogatas
nonprofit gazdasagi
tarsasagoknak, civil
szervezeteknek

& Egyéb miikédési céld tdmogatés
vallalkozasoknak

22015

Beruhazasi és fellijitasi kiadasok

A Szegedi Tudomdnyegyetem 4&ltal bonyolitott beruhdzasi és feldjitasi és tervezési munkalatokat
2014, évben az aldbbi tdbldzat tartalmazza. A beruhdzdsok/felGjitasok 2014-ben is elsGsorban
palyazati vagy sajat bevételi forrdsokhoz kapcsolédtak, az SZTE-n egész évben beruhdzasi és
beszerzési tilalom volt érvényben koltségvetési forrasok terhére. A beruhazashoz/feltjitéshoz
kapcsol6dé beszerzési eljérast - 10 millié Ft felett - a f6feliigyeld minden esetben véleményezte.




Bekertilési
Munka megnevezése, helye Befejezési datum | koltség bruttd KEP

eFt

SZTE Altaldnos Orvostudomanyi
Kar Szent-Gyorgyi Albert Klinikai
K6zpont Laboratériumi Medicina
Intézet és Kiinikai Mikrobioldgiai

Diagnosztikai Intézet (Szeged,
Semmelweis u. 6.) tetétér beépités
és atalakitas engedélyezési és
kiviteli terveinek elkészitése.

2014.10.06 5016

A SZTE TTIK Bolyai éplilet (Szeged,
Aradi vértanuk tere 1.) épiiletében
beléptetd rendszer kialakitasa. Az
éplilet rekonstrukciés munkainak
kiegészitésére az éplletben a Kar
igényeinek megfeleléen
beléptetési pontok kertiltek
kialakitdsra. 2013.02.15 7423

Az SZTE Semmelweis utca 6. 4/A
szarnyaban a részben
megvaltozott orvos szakmai
igények kielégitésére sziikséges
pétmunkdk lettek ennek
keretében kivitelezve.

2014.09.18 12 289

»SZTE GYTK Semmelweis Kollégium
volt orvosi rendel és Kollégium
Hungarikum lakds helyén
szeminariumi helyiségek
kialakftasa” (Szeged, Semmelweis 2014.08.14 13002
u. 4.) projekt keretében kialakult
egy két tantermes szeminariumi
helyiség a hozza tartozd vizes
blokkal.

A Szemklinika alagsoraban a volt
konyha helyén részben alapitvényi
finanszirozdssal Retina labor lett
kialakitva. Az atalakitas soran
teljes belsé feldjitas, kilsé
nyildszdro csere tortént és a
helyiségeket gépi szellGzés

szoigélja ki.

2014.02.28 19 367




» SZTE AOK Sportkézpont
kiszolgdlé létesitményének és
palyainak feltjitasi munkdlatai”
(Szeged, Semmelwels u. 6.) targyu
projekt keretében a meglévé
sportdltéz8 kerlilt kils§ bels
feltjitasra, lapos tet§ szigeteléssel,
(j terasszal. Fel lett djitva a
teniszpélyak keritése, a focipélya
bejarati kapuja és a
kosarlabdapalydk aszfaltozasa. A
kosérlabda pélyék Uj paldnkokat is
kaptak.

2014.09.08

23335

A Szegedi Tudomanyegyetem
Szent-Gyorgyi Albert Klinikai
Kézpont {Szeged Kélvaria sgt. 57.)
SBO éplilet foldszintjét kiszolgald
légtechnikai rendszer tervezése és
kialakltasa. A meglévé elavult hé-
visszanyer8t nem tartaimazé
rendszer helyére egy 4j 100%-0s
frisslevegés h6-visszanyerds
légkezels kerllt beépitésre.

2014.10.10

23 876

SZTE Herman Otté Kollégium ,A”
éplilet folyoso és (épcsdhdz
livegfal csere (Szeged, Temesvari
krt. 50.-52.) projekt keretében a
Kollégium iépcs6hazi Givegfaldt és
a folyosd végi Uvegfalakat
korszer(i, hészigeteld, részben
nyilé homiokzati nyildszarékra
cseréltiik.

2014.12.18

24 822

,SZTE SZAKK Ortopédiai Klinika
Fizioterdpids Osztaly feldjitasi
munkai” (Szeged, Semmelweis u.
6.} sordn a Fizioterapids Osztalyon
(ij PVC padldburkolat, 4j
vizesblokkok készliltek, felGjitasra
keriiltek az dimennyezetek, bels§
nyfldszarok, elektromos és
gépészeti rendszerek.

2014.03.10

25 337




SZTE TTIK Bolyai épllet (Szeged,
Aradi vértantk terel.) épitészeti és
gépészeti befejezd munkdk.
Dékani tandcsterem
belséépfitészeti kialakitdsa.
Alagsori helyiségek mennyezeti
gépészeti vezetékeinek
elburkolasa. Bolyai teremben
dobogd és tabla kiépitése, a terem
gyengearamt rendszereinek
osszehangoldsa. El6adétermek
elvélaszto fliiggdnyfalainak
kiépitése.

2014.11.14

27251

2015/61713 (2R, PM .

A SZTE AOK B6rgydgyaszati és
Allergoidgiai Klinika alagsori,
kordbbi konyha teriiletén egy uj,
lymphologiai és sebkezel§ oktaté
és kutatokozpont kerdil
kialakitdsra. 212m2 terlileten
késziilnek kezel és kiszolgald
helyiségek, iroda, varé, kdzlekedsk
és vizesblokkok. A munkak
nagyrészt alapftvanyi keretbél
valdsultak meg. A terveket a
Rantal-Bé Kft. készitette (az Intézet
megbizasibal).

2014.01.15.

29716

SZTE Kérolyi Kollégium (Szeged,
Kossuth Lajos sgt. 74.) "A" épiilet
vizesblokk feldjitas

A Kollégium ,A” éplletében 4
emeleten a férfi és a néi
vizesblokkokban az aldbbi
munkalatok kerlltek elvégzésre:

- teljes burkolat csere
(aljzat betonozéssal)

- WCszakipari falak
beépitése

- gépészeti berendezések
cseréje

- 0 szell6z8 rendszer
kiépftése

- sziikséges
villanyszerelési
munkalatok elvégzése az
Uj berendezések
bek&téséhez

2014.10.21

33962




A SZTE AOK Farmakolégiaia és
Farmakoterdpiai Intézet {Szeged,
D6m tér 12.) hasznalaton kiviili
padlasterének beépitése, Uj
laboratériumok, iroda, kdziekeds,
gépészeti tér és bels§ lépcsd
kialakftasaval. A beépltés sordn
kialakftott 0j helyiségek nettd
terllete 127m2. A mlemiék épllet
e szakaszan teljesen Uj, hészigetelt
tetGszerkezet éplilt. Palydzat:
HURO-TWIN,
HURO/1101/086/2.2.1 "Twinning
Project for the Joint Development
of the Research Infrastructure"

2014.04.30

48 626

,SZTE Othalmi Didklakdsok 43. sz.
éplilet kiilsG hészigetelésének
kialakitasa” Szeged, Budapesti Gt
S.) targyd projekt keretében a 43-
as szamu épiilet homlokzata és
ldbazata U hGszigetelést és
nemes-vakolatot kapott. A
Iépcséhdzi ablakokat 0f korszerd,
hészigetel6, homlokzati
nyflaszardkra cseréltik.

2014.12.05

49 255

SZTE Kérolyi Mihaly Kollégium
(Szeged, Kossuth Lajos sgt. 74.)
"B" épilletben 5 emeleten szobdk
feldjitdsa

Az 5 emeleten a kévetkez6
munkalatok keriltek
megvaldsitasra:

-szobak burkolat cseréje (PVC
burkolat)

-a szobdkban falburkolatok
felszerelése

-az 5 szint teljes tisztasagi festése,
ajtdk beépitett szekrények
maézolésa

2014.09.01

60 828

»Endoszkdpia kialakitdsa és a
kapcsolodé teriiletek feldjitasi
munkai” (Szeged, Semmelweis u.
6.) cimd projekt keretében az
endoszkdpos vizsgélék és
személyzeti 6ltoz6k kialakitésa
valésult meg. A kivitelezés soran uj
PVC padiéburkolat, Gj
vizesblokkok, j beépitett btitorok
készultek, feldjitdsra kertltek az
almennyezetek, kilsé-belsd
nyildszardk, elektromos és
gépészeti rendszerek, és
elhelyezésre kerliltek az Uj

mobiliak.

2014.05.05

75 845




A DAOP-4.1.2/B-11-2011-001
szamt " Rehabilitacids
szolgaltatdsok fejlesztése a Dél -
alf6ldi régidban " palydzat
keretében a 410 dgyas Klinika 4/A
szanyaban a Neuroldgiai
Rehabilitacids Osztalyon 10 dgyas
Stlyos Koponya és Agysériilt
Részleg kialakitasa tortént meg.

2014.11.05

82 364

A DAOP-4.1.2/B-11-2011-001
szamu " Rehabilitdcios
szolgaltatasok fejiesztése a Dél -
alféidi régidban " pélydzat
keretében a Il. Kdrhéz teriiletén a
Pszichiatriai Klinika Gj épiilettel
vald bbvitése tortént meg.
Feltjitasra, dtalakftasra kertiltek a
korabbi SBO kapcsolédé
épliletrészeiis.

2014.10.03

494 792

Az SZTE TTIK Bolyai épliletének
(Szeged, Aradi vértantik tere 1.)
teljes rekonstrukcidja. A miemlék
védett éplilet kiviil-belil megujuit:
a teljes homlokzaton vakolatjavitds
és Ujrafestés késziilt, az Gsszes
homlokzati nyildszarot kicseréiték.
A teljes tetGszerkezet javitasra
kerilt, foliazva lett. Az éplilet
ldbazatat és a pince falakat talajviz
ellen szigeteiték. Bellil a
fafodémek monolit vas-beton
fodémre lettek cserélve, az egész
éplilet gépészeti és elektromos
halozata modernizalva lett,
valamennyi helyiség 0j burkolatot
és felliletképzést kapott. Az
akadalymentes kézlekedés
elsegltése érdekében 2 (j
személyfelvond és akadalymentes
vizesblokkok lettek kiépitve. A
feltjitassal érintett teriilet 7047
m2.

Palyazat: TIOP-1.3,1-10/1-2010-
0007 ,,A Szegedi Tudas-sétany
tovébbfejlesztése az
élettudomanyi infrastruktura
modernizacidjan keresztil”,

2014.03.12

1362 603




FELOSITASOK

Munka megnevezése, helye

Befejezési datum

Bekeriilési
koltség bruttd
eFt

KEP

SZTE Herman Ottd Kollégium "B"
éplilet Szeged, Fiirj u. 51, . emeleti
ablakesere

2014.09.17

5535

SZTE Othalmi Didklakasok (Szeged,
Budapesti (it 5.) iskolaéptilet lapos
tet§ felujitas

2014.09.10

5761

SZTE BTK Dékani Hivatal Szeged,
Petdfi S. sgt. 30-34. lapostetd
feldjitasa, es6viz levezetés javitdsa

2014.10.02

5979

A SZTE BTK Régészeti Tanszék és a
Kommunikacié- és
Médiatudomanyi Tanszék
(Egyetem u. 2.) féldszinti
helyiségeinek atalakitdsa,
féldjitasa. A munkéak soran
tanszéki irodak keriiltek
kialakitasra, feldjitasra, illetve a
kordbban tortént folyosai
beépitések keriiltek elbontasra.
Ezéltal segitve el§ azon
akadalymentesitési torekvéseket,
hogy az épiilet korfolyosoi Gjra
kérbejarhatéak legyenek. A
munkdak 165 m2 teriletet
érintettek.

2014.12.11

7252

SZTE Herman Ottd Kollégium 2. és
3. emeleti haligatdi szobdkban PVC
burkolat csere, a két szint
tisztasagi festése, hallgatdi szobak
ajtoi, beépftett szekrények
mazoldsa.

2014.08.26

7483




A Szegedi Tudomanyegyetem
Szent-Gyorgyi Albert klinikai
Kézpont Uj 265 agyas klinikaja
részére oxigén és vakuum vételi
hely par szerelése kdrtermekbe és
két agysav athelyezése a

SZTE Mérndki Kar épliletében.

kardioldgiai laborokban. 2014.09.09 7719
PRI P
SZTE FogaslzatllKhmlfa,,lB épiilet 2014.10.15 14500
kazdnhaz felujitas.
Kazanhaz atalakitas (kazancsere) a 2014.12.03 17 145

PPP konstrukciokban iétrejott beruhazasok

A Szegedi Tudomanyegyetemnek nincs PPP konstrukcidja.




11.3 Az intézményi bevételek alakulasa

iMOkﬁdési céll tdmogatdsok dht.-n beldlrsl 32850200 32850 200 33 646 530 796 330 796330 97,63%

ey

iFelhalmozdsi cld tmogatésok dht.-n belatrsl 11932000 11932 000 2579071 -9352929 -9352929 462,65% 462,65%
Kozhataimi bevételek 250902 426067 426067 135165 0 68,28% 100,00%
Mdkadési bevételek 11201300 11201 300 10066 631 -1134 669 -1134 663 111,27% 111,27%
Felhalmozds] bevételek 11200 11200 2200 -9000 -9 000 509,09% 509,09%
Mikodési céli dtvatt pénzeszkozdk 1470700 1970 700 2145520 675220 175220 68,53% 91,83%

Felhalmozdsi céli 4tvett pénzeszk620k 431300 431300 495 940 64 640 64 640 86,97% 86,97%

Keliségvetds] tdmogatds 13463000 17726 205 17726205 4263 205 0 75,95% 100,00%
El628 évi pénzmaradvény Igénybevétele 0 3690728 3690729 3650729 0 0,00% 160,00%
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M(kddésicéld  Felbalmozdsi célti  Kdzhatalmi Mlkodési Felhalmozasi  MOKkBdésicéli  Felhalmozdsi cély  Koitségvetési £1626 évi
tamogatdsok tamogatdsok bevételek bevételek bevételek dtvett dtvett tdmogatds  pénzmaradvany
aht-nbelilrd!  &ht.-n beliiirdl pénzeszkbzok  pénzeszkozok igénybevétele

e Teljesitéds w— Eredeti el6iranyzattol valo eitérés e Mdtlosltott elirdnyzattol valb eftérés

Az intézményi bevételeken belill a kdltségvetési timogatésok évrél évre tovabb csbkkenek, a 2011.
évi 18,3 mrd Ft-rél 2012-ben 17,3 mrd-ra, majd 2013-ban 16,6 mrd Ft-ra sz(ikiilt az Egyetem ezen
forrasa. Jelentds novekedés a felhalmozdasi bevételek esetén tapasztalhaté, 2012-r8l a kévetkezd évre
5,9 mrd Ft-os béviilés valésult meg. A teljes intézményi 6sszbevétel igy a korabbi év 711 millié Ft-os
csokkenése utdn 2013-ban 7,7 mrd Ft-tal béviilt.




IL.4 Az elGiranyzat-maradvany feladatteljesitéssel dsszefliggd alakulasa

SZTE 2013. évi maradvany felhasznalasanak jogcimei
18%

E Személyi juttatdsok

E Munkaadadkat terhel§

5% jarulékok

2 Dologi kiadasok

E Elldtottak pénzbeli juttatdsa
& Egyéb miikodési kiadasok
6%

A 2013. évi el6irdnyzat maradvany legnagyobb része, 1 188 millié Ft dologi kiadasokra forditédott.
Tovabbi 1 000 millié Ft intézményi beruhazasok, 654 millié Ft személyi juttatasok fedezetéiil szolgdlt.

i e R S 5 e e i adiatok;f:t-ban

Személyi juttatdsok 654 756
Munkaaddkat terheld jarulékok 176784
Dologi kiadasok 1188190
Elldtottak pénzbeli juttatdsa 209 120
Egyéb miikodési kiadisok 259 249
201914

FelUjitasok

Beruhdazasok

2014-ben 3,8 mrd Ft-os elGirdnyzatmaradvény keletkezett, ennek szdzalékos &sszetétele az aldbbi
abra szerint alakult.

SZTE 2014. évi el6iranyzatmaradvany (ezer Ft)

4 000 000
3500 000
3000000
2500 000
2 000 000
1500000
1000 000
500 000
0

Személyi juttatds Munkaadodkat terhel6 Dologi kiadas
jarulékok



1.5 Az Eurépai Unis forrasbol megvalésulé programok alakulasa

A Szegedi Tudomanyegyetem palydzatai kozil az operativ programokra érkezik a
legjelent&sebb tamogatasi 6sszeg.

A Térsadalmi Infrastruktdra Operativ Program (TIOP) keretében 5 projekt megvaldsitasa
folyik. Kézel 2,5 millidrd forint tamogatéds érkezett az dneré-tamogatassal egyltt 2014.
évben. Az 1112/2013. (1i.8) Korm. hatdrozat lehet8séget adott, hogy a TIOP palyazataink
elszamolt dnerd részét is tamogatasként lekérjiik.

A TAMOP programok keretében megvaldsuld oktatas, kutatds és egészséglgy teriiletén
torténd fejlesztések 3 milliard forint tamogatast hivtak le.

A Gazdasagfejlesztési Operativ Programon belil a piacorientalt kutatas-fejlesztési
tevékenység tamogatdsara nyujtottunk be palyazatokat a vallalkozasokkal egylitt, ezekhez
514 millié forint bevétel érkezett.

A Kérnyezet és Energia Operativ Program keretében megvaldsuld beruhdzasokhoz 425 millio
forint bevétel teljesiilt.

A regiondlis operativ programok koziil a DAOP palydzatok 2014. évi bevétele 531 millié forint
volt.

Operativ program 2014. évi bevétel (millié Ft) 2014. évi kiadas (milli6 Ft)
TIOP 2 468 1971
TAMOP 3 066 3 754
GOP 514 870
KEOP 425 520
DAOP 531 533
gsszesen 7 004 7 648

Az aladbbi tablazat projektenként mutatja a teljes témogatas Bsszegét, és a 2014. évben
elszdmolt raforditasokat.

. 2014, évi felhasznalds {millié
Projekt
forint)
Ateljes
tdmogatds Oners mértéke
osszege {millié {millio Ft)
Ft) .
Azonosité Targya (cime) Idétartama Osszesen tamogatas dénerd
Rehabilitacios
DAOP-4.1.2/B- . [ X . 2012.10.01-
11-2011-0001 szolga'\ltata'.sok fezjl.e’sztese a 2015.03.31 662,6 0 533 533 0,0
Dél-alféldi Régidban




GOP-1.1.1-11-
2011-0006

A Nyilt Dokumentum
Formatum eurdpai bazist
alkalmazascsomagjanak
kifejlesztése Gjszerti
szoftvermingség-
biztositdsi, csoportmunka
és mobiltechnoldgiak
alkalmazasaval

2011.12.01-
2014.05.31

181,7

32,1

48,9

41,5

7,4

GOP-1.1.1-11-
2011-0019

Innovativ mddszerekkel
miikédé RFID
zarszerkezetek
kifejlesztése

2012.01.01-
2014.04.30

44,1

7,8

9,8

8,4

1,4

GOP-1.1.1-11-
2011-0038

Uzletkritikus IT rendszerek
mingségének
{izembiztonsagra,
kockdzatokra és
koltségekre gyakorolt
hatdsanak kutatdsa, a
befolydsold tényezék
forraskod-elemzésen és
folyamatmodellezésen
alapulé kiértékelését
tamogato eszkoz6k és
szolgdltatas fejlesztése

2011.12.01-
2014.02.28

59,6

12,6

6,6

55

1,1

GOP-1.1.1-11-
2011-003%

Negyedik generdcids
nyelveken
(Magic/uniPaaS) készitett
alkalmazdsok tesztelését
és a tesztelés
hatékonysaganak mérését
és javitasat tamogato
eszkozrendszer
kifejlesztése

2011.12.01-
2014.05.31

66,6

16,6

18,6

14,9

3,7

GOP-1.1.1-11-
2011-0081

Fit-Test: Orszagos és
nemzetkozi felhasznaldsra
alkalmas interdiszciplinaris
modszertan kifejlesztése
az iskolaskord populacié
fizikai aktivitas
névelésének
sporttudomadnyi,
kardiovaszkuldris és
népegészségiigyi
hatdsainak elemzésére és
demonstréldsara

2012.05.01-
2014.09.30

77,9

51,1

43,7

7,4

GOP-1.1.1-11-
2012-0015

Szuperinfekcios terapia
alkalmazdsa a
hepatocelluldris karcindma
(HCC) adjuvans kezelésére,
valamint a HCC
kockazatanak csékkentése
hepatitis C virus pozitiv
cirrézisos betegekben

2012.07.02-
2014.09.30

152,1

26,8

85,6

73

12,6

GOP-1.1.1-11-
2012-0095

képfeldolgozas kutatdsa és

"Public Eye" - hiteles és
megmasithatatian adat-,
hang-, kép- és video-
rogzités, tarolas és
tovdbbitas, valamint
automatizalt elektronikus

fejlesztése

2012.09.01-
2014,12.31

150

121,5

121,5

GOP-1.1.1-11-
2012-0171

Lézer technoldgiaju
kristaly bontasi eszkéz

2012.07.01-
2014.06.30

fejlesztése

199,2

101,7

101,7




GOP-1.1.1-11-
2012-0254

Molekularis diagnosztikai
és betegiranyitdsi rendszer
kidolgozdsa orokietes
betegségek Uj generacios
szekvendld platformon
torténd mutdcio szirésére

2012.10.02-
2014.10.17

72,1

44,2

44,2

GOP-1.1.1-11-
2012-0323

RPG/400 rendszerek
szoftvermindség és
modernizdcié céli
transzformdcidjat,

valamint fethé alapt

alkalmazasat témogatd
modszerek kutatdsa és
prototipus eszkozkészlet
fejlesztése

2013.02.01-
2014.06.30

84,3

49,5

49,5

GOP-1.1.1-11-
2012-0335

Eljdras mélységi
geotermikus- és kbolajipari
sziirGrendszerek in-situ,
mélyflirdsban torténé
kialakitasdra innovativ
lézeres optikat
technoldgidval

2012.10.02-
2014.09.30

199

102,6

102,6

GOP-1.1.1-11-
2012-0372

Implantdciés mtéti
tervez§ és furévezeté
rendszer fejlesztése

2012.11,01-
2015.03.31

135,8

135,8

135,8

GOP-1,1,1-11-
2012-0384

A homoldg rekombinacié
befolyasoldsan alapulé
célzott integraciot és
tumorterdpiat segité
atkalmazdsok kifejlesztése

2013.01.02-
2015.01.31

121,5

41,5

41,5

GOP-1.1.1-11-
2012-0454

Modern metabolizmus és
szbveti eloszlas vizsgalati
modszerek bedllitasa,
alkalmazasa
gyégyszerhatéanyagok
prekiinikai
kutatdsfejlesztésében

2013.01.01-
2014.06.30

87,4

6,2

58,9

55

3,9

GOP-1,1.1-11-
2012-0128

Uj felépitésii kisérleti
biogdz fermentor
kifejlesztése, prototipus
gyartdsa és a biogaz
termelés hatékonysagat
fokoz6 biotechnologiai
aljarasok kidolgozdsa

2014.01.01-
2015.06.30

93,2

21,1

21,1

GOP-1.1.1-11-
2012-0114

Uj tipusti levegémingség
méré miiszer fejlesztése
szillé por
veszélyességének valds
ideji monitorozasdra

2014.09.01-
2015.08.31

81,5

14,4

12,5

10,6

1,9

KEOP-
4.10.0/8/12-
2013-0029

Szennyvizh§ alapd,
hészivattylval
megvaldsitandé h(ités-
fiités rekonstrukcio a
Szegedi
Tudomanyegyetem
Tanuimdnyi és Informécids
Kézpontjanak épliletében

2014.03.17-
2015.06.15

469,3

25,5

25,5

KEOP-
2.4.0/2F/09-11-
2011-0006

Szegedi
Tudomanyegyetem
kezelésében levs Szeged-
Othalom volt szovjet
laktanya hordds tarolé
kérmentesitése

2012.08.01-
2015.03.31

608,9

481,2

481,2




Meleg égovi

KEOP- - .
3.1.2/2F/09-11- | hovenysylljtemeny 2013.05.06- 249,6 0 13 13 0
2013-0004 liveghazanak feldjitdsa az | 2014.03.31
SZTE Flvészkertjében
Dél-alf6ldi Feindttképzési -
TAMOP-2.2.4- | Szakképzési Tuddstarés | 2012.07.01-
0
11/1-2012-0004 Tandcsado Kézpont 2014.03.31 45,4 0 10 10
létrehozdsa
p Természetismereti
TAMOP-3.1.3- crkot 1 2011,03.01-
10/2-2010-0013 tuc.i.astarra’l tarrwgatf)tt 2013.12.31 168 ] 14,1 14,1 0
kbzoktatds fejlesztés
TAMOP-3.1.9- Diagnosztikus mérések | 2012.04.30-
0
11/1-2012-0001 fejlesztése 2015,10.31 706,2 0 280,8 280,8
Harmadik generécids
osszehangolt szolgdltatdsi
portfdlio és irdnyitasi
rendszer kialakitdsa,
TAMOP-4.1.1.C- | valamint s.trat?g'la'uellegu 2013.04.15-
12/1/KONV- optimalizalas 2015.06.30 856 0 395,2 395,2 0
2012-0004 megvaldsitdsa kbzosségi o
tipus felsGoktatdsi
egylittm(ikodés
formajaban Dél-kelet
Magyarorszagon
TAMOP-4.1,1.C- | Agazati felkészités a hazai 2013.04.15-
12/1/KONV- ELI projekttel &sszefiiggs 2015' 06. 30 518,7 0 275,4 275,4 0
2012-0005 képzési és K+F feladatokra e
TAMOP-4.1.1.C-
Zold Energia Felsdoktatdsi | 2013.04.01-
12/1/KONV- . . 285 0 144,4 1444 0
2012-0012 Egylittm(ik6dés (ZENFE) 2015.03.31
TAMOP-4.1.1.C- |  Eleimiszerbiztonsdg és 2013.04.15
12/1/KONV- gasztrondmia vonatkozasu 2015' 06. 30 453,3 0 199,8 199,8 0
2012-0014 egyetemi egylittm(ikodés o
Interaktiv
TAMOP-3.2.13- | természettudomanyos 2013.11.01-
12/1-2012-0512 foglalkoz?so,k fiatalok 2014.12.31 24,9 ] 10,8 10,8 0
szamdra
TAMOP-
3.3.14.A-12/1- "Déli baratsag" 2014.02.01-
2013-0003 2015.04.01 11,3 0 47 47 0
A BSc szint(i
TAMOP- i e
a12a/1-11/1 | dentdlhigiénikus képzés - 2012,02,01- 76 4 32,3 30,7 16
fejlesztése és bevezetése | 2014.01.31
2011-0032 .
Magyarorszagon
TAMOP- A felsofoku.lnfo,rm’atlkal 2012.01.01-
4.1.2.A/1-11-1- oktatds mindségének 2014.05.31 49,9 2,5 28,5 27,1 1,4
2011-0104 fejlesztése, modernizacidja o
A 21. szdzad
kévetelményeinek
megfeleld, felsGoktatdsi
TAMOP-4,1,2.F- __sportot érint6 2013.11.01-
13/1/KONV- differencialt, komplex 2015.06.30 320 0 153,4 153,4 o]
2013-0011 felsGoktatdsi o
szolgaltatdsok fejlesztése a
Dél-alféldi Régidé
felsGoktatasdban
TAMOP- , i
"Mentor(h)ilé 2.0
4.1,2.8.2-13/1- N 2014.01.01-
Program 2015.10.31 508,8 0 78,7 78,7 0

2013-0008




Az élettudomaényi- klinikai
fels6oktatas
gyakriatorientdlt és

Tﬁgﬁ%héc hallgatbarat 2014.03.31
2014_0001— Ifors3er(isitése a vidé.l‘(i . 201‘;‘_09)'.30' 861,1 121,3 121,3
képzbhelyek nemzetkdzi
versenyképességének
erdsitésére
Kornyezeti tényezbk és
genetikai faktorok
T/S‘lhflolxgi“zlA_ interakciéjénak y’izsgélata 2013.01.01- 620 2685 2685
2012-0035 immunmedialt ?s 2014.12.31
daganatos betegségek
kialakuldsaban
TAMOP-4.2.2.A- | Uj, funkciondlis anyagok | 15 44 9.
11/1/KONV- 3ltal kivaltott bioldgiai és 2014' 12' 31 412,8 228,6 228,6
2012-0047 kérnyezeti valaszok o
Demencia,
neurodegenerativ
TAMOP-4.2.2.A- megbetegedes,ek korai | 015 10,01
11/1/KONV- felismerés, 2014.10.31 496 252,6 252,6
2012-0052 patomechanizmus, 0} e
terdpids tdmadaspontok
identifikalasa
impulzuslézerek
TﬁT/(i’;;(%ﬁ\z/'-A- alkaimazdsa az 2012.10.0- 404,5 167,1 167,1
2012-0060 anyagf:udoma.nyban ésa 2015.01.31
biofotonikdban
Telemedicina fékuszu
TAMOP-4.2.2.A- kutatdsok Orvosi, 2013.02.01
11/1/KONV- Matematikai és 2015.04.30 602,1 217,3 217,3
2012-0073 informatikai -
tudomanyteriileten
TAMOP-4.2.2.C- Szuperszamitgép, a
11/1/KONV- nemzeti virtualis 22%113'113211’ 3933 22,7 220,7
2012-0010 laboratorium "
TAMOP-4.2,2.C- Infokomr.nun]kac.l.(?s i 2012.12.01-
11/1/KONV- technoldgidk és a jové 2014.12.31 697,1 385,8 385,8
2012-0013 tarsadalma (FuturlCT.hu) -
TAMOP-4.2.3- Tudomé’nyos efedrnények
12/1/KONy- | | Cllsmerésees 2013.01.01- 1325 50,8 50,8
2012-0035 dlsszemm,acmja aSzegedi | 2014.12.31
Tudomanyegyetemen
Szervezeti hatékonysag
TAMOP-6.2.5- | fejlesztése az egészségiigyi
B/13/1-2014- ellitérendszerben - 2014.04.01-
0001 Teriileti egylittm{ikodések | 2015.11.30 133,6 40,6 40,6
kialakitdsa
Komplex képzési program
megvalésitésa a Szegedi
TAMOP- Tudo.mar{yegyetenj §zept— 2012.10.01
6.2.2.A/11/1- Gybrgyi Albert Klinikai 2015.03.31 195,5 85,6 85,6
2012-0029 Kozpont egészségligyi o
szoigaltatdsainak
fejlesztése érdekében
A foglalkoztatas
tamogatésa a Szegedi
Tudomanyegyetem Szent-
TAMOP-6.2.4.A Gydrgyi Albert Kiinikai 2012,12.01- 183.1 81 81
11/1-2012-0039 Kézpont hatékony 2015.03.31 !
miikodéséhez szilkséges
humaneré&forras

biztositasahoz




A Szegedi Egyetemi Tudas-
sétdny tovabbfejlesztése

1 o/Tf;(;ii 010 07 az élettudoményi i%lli'_%‘;‘gll" 1800 446,2 645,8 507,2 138,6
infrastruktura
modernizacidjan keresztiil
Dél-alféidi régid
TIOP-2.2.2/C- korasziil6ttei 2011.10.16-
10/1-2011-0010 betegkovetése a SZTE 2013.10.31 348,6 387 33,7 33,7 0
Gyermekklinikan
Siirgdsségi elldtas
fejlesztése a Szegedi
082(—)2%552-626 08 Tudo‘r.nén‘yegyeten? Szent- 22%11(;"%1'_32' 608,8 67,6 173,5 166,4 71
Gyorgyi Albert Klinikai
Kdzpontban
Strukturavaltas
tAmogatasa az onkoldgiai
TIOP-2.2.6- centrum fejlesztésével a
12/1A-2013- Szegedi 22(())1?;];12%; 1108,5 0 32,7 32,7 0
0003 Tudoma@nyegyetem Szent- r
Gybrgyi Albert Kiinikai
Kézpontban
TiOP-2.2.7- , . .
07/2F/2-2009- | IMfrastruktira fejlesztés a | 2010.01.01- 13075,1 1452,8 1357,8 1230,8 127
0008 szegedi egészségpolusban | 2015.09.30

I1.6. Vagyongazdalkodas, az immaterialis javak és targyi eszkdzok allomanyanak alakuldsa

A jogszabalyi el6irasoknak megfeleld, eljérési szabalyok, értékhatarok betartdsra keriiltek.
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I.7. Tulajdonosi részesedések

Be kell mutatni minden olyan gazdasédgi tarsasdg nevét, székhelyét — a részesedés mennyisége és
értéke feltiintetése mellett -, amelyben az intézmény a) 100%-os, b) 75%-on felili, c) 50%-on feldli,
illetve d) 25%-on fellli részesedéssel rendelkezik [figyelembe véve a 2007. évi CVI. térvény és a
254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet rendelkezéseit].

Tulajdoni Kényv
Gazdasagi tarsasag neve Székhelye . J szerinti érték
hanyad
(e FT)
a) 100%-os tulajdon
SZOTE Szolgaltatd Nonprofit 6725 Szeged, Tisza Lajos Krt, 107. |  100% 3 150

Kbzhasznu Kft,

"SZTE Tangazdasag" Termeld, .
13. 9
Kereskedelmi és Szolgéltatd Kft. 6720 Szeged, Dugonics tér 100% 3000

UNI-MED Szeged Egészségligyi | oo c o oned, Tisza Lajos krt, 107, | 100% 3000
Szolgaltato Kft.

c) 50 %-on feliili tulajdon

DEAK Kooperacids Kutatasi N o
Zértksrlien Mikods Nonprofit Rt. 6720 Szeged, Dugonics tér 13. 71,43% 15000

UNIVERSITAS-SZEGED Szolgaltato

A 0,
Nonprofit Kézhasznd Kit. 6722 Szeged, Ady tér 10, 51% 5100

A7) b) és d) szerinti csoportositas nem értelmezheté a Szegedi Tudomanyegyetem gazdasagi
tarsasdgokban valé részesedésével kapcsolatban.

I1.8 Kovetelések és kotelezettségek allomanyanak alakulasa

Kovetelés dllomanyanak alakulasa

Az Egyetem felépitésébdl kifolydlag a koveteléskezelés 2014-ben is két szintéren zajlott. A Klinikai
Kozpont kezelte a hozzd tartozé partnerek &lloményat, mig a tobbi partner a GMF
Vagyongazdalkodasi Irodéjanak koordinéldsa alatt &lit. A Klinikai Kbzpont koveteléskezelése felett a
GMF Vagyongazdalkodasi Iroda szakmai felligyeletet gyakorolt.

A kovetelés kezelése 3 szint( eljaras:
e Pénzligyi szak,
¢ Jogiszak,
o Ugyvédi szak.

A behajtasi problémdk tekintetében a partnerek nagyszéami eladésodottsiga a legnagyobb
probléma, mig a partnerek kisebb szézalékaban maga a partner utolérése okoz gondot. A kintlévéség
els6dleges vizsgalatat a Pénziigyi és Szamviteli Iroda végzi el. Ok foglalkoznak 60 napig a kévetelések
rendezésével. A 60 napot meghalad6 kovetelések atkeriiinek a jogi szakaszba. Ezen szakasz els§
Iépése, hogy minden hénap els6 napjaiba megtérténik az 4 tgyfelek rogzitése (mindenféle
alapdokumentécid beszerzése ezzel kapcsolatban). ElGszor minden Ugyféllel egy személyes
kapcsolatfelvételt indul, mely alapjén tajékoztatdst kap a kintlévéségrél. Az esetek tdlnyomé
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tdbbségében, ezen a szinten mar be is fejez6dik az igymenet, miv

el az Ugyfél rendezi a tartozasat.

Amennyiben ezen kommunikdcio nem vezet eredményhez, akkor egy hivatalos felszolitd levél megy
akkor mar belép egy

ki a vagyongazdalkodasi iroda részérdl. Ha ekkor sem rendezdik a kintlévdség,
yvédi szakasz. A kovetelések értékelése kovetkezik a behajtéssal

kintetében. Azon kovetelések, melyeknél a
kbvetelés, azok mennek tovabb
k k6ltséghatékonyan mar nem behajthatok,

Gjabb szakasz, mégpedig az Ug
kapcsolatos raforditasok és a behajtand6 0Osszeg te
behajtassal kapcsolatos koltségek alacson
iigyvéd altal képviselt Ugyintézés felé. Azon tigyek, melye

yabbak, mint maga a

jogszabalyi hivatkozdssal lefrésra keriilnek, mint behajthatatlan kovetelés.

Az aldbbi tabldzatban lathaté a 2014-es évre vonatkozé értékvesztés elszamolas, illetve a
behajthatatlan kévetelés allomény nagysaga.

Kovetelés Elszamolt Osszesen
(Ft) értékvesztés (Ft)
20% 6201417 1240283
Elszamolt értékvesztés 30%| 9332570 2795691
50% | 546 734 874 273 367 437
100%| 19274004 19274 004
Elszamolt értékvesztés 296 677 415
Behajthatatlan kdvetelés allomany 11522 318

A hatékony mkédés érdekében folyamatos fejlesztés alatt van egy olyan koveteléskezelési rendszer
mikodtetése, melyben az egyes eljarasi szakaszok - azok ki és belépési pontjai, a felel§sségi kérok, a
hatarid6k és az informdcié aramlas médja - kell6 mértékben szabalyozva van.

2013. évhez képest a kovetelések allomdnya 574 847 eFt-tal (38,97%-kal) nétt. JelentSsen
névekedetett mind a hatérid8n beliili (238 571 eFt-tal), mind a lejart kovetelések (312 814 eFt-tal)
4llomanya. A lejartakon belil a 31-60 nap kéz6tt allomany 6sszesen 66 645 eFt-tal csokkent.

A nagymérték{ novekedést az okozta, hogy 2014-t8l a targyévi teljesitésli szerz6dések alapjan, a
mérlegkészités idGpontjaig (2015. februdrjaig) kellett szamlat kidllitanunk. Korabbi években a

targyévet kovets honap 15-ig térténhetett meg.

adatok eFt-ban’

Hatéridén bellili 381 499 506 426 326 096 238 701 477272
iejart 753 257 837013 1593433 661 473 997 749
1-30 nap 247 410 259770 1146774 66 661 109 267
31-60 nap 83 659 77 533 80801 116 484 49 839
61-90 nap 28328 31401 38916 19 238 65 840
91- 393 860 468 309 326 942 459 090 771504
atltemezett 0 0 0 0 899
Osszesen 1134756 1343439 1919529 900 174 1475021
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SZTE kovetelés dllomany alakuldsa
{ezer Ft-ban)

Kotelezettség allomany alakulasa

A kotelezettségek év végi allomanya (szalliti tartozasok) 6185 639 eFt volt. A rdvid lejaratu
kotelezettségek 2013-2014. évi alakuldsard! az aldbbi tablazat nyujt részietes informaciét:

adatok ezer Ft-ban |

Hatarid6n belili 1499527 2282988 2831991 3129428 3337143
£ lejart 2477110 1546713 1860440 2393549 2848 496
b 1-30 nap 1077 064 795 112 1196343 1225 843 1025 152
] 31-60 nap 802 844 333795 636 539 751 070 872 188
° 61-90 nap 98384 194 850 7027 26 392 549 165
S 91- 17568 54 598 20531 21856 121 520
it dtlitemezett 481 250 168 358 0 368 388 280471

Osszesen 3976 637 3829701 4692431 5522977 6 185 639

Hatdridén bellli 949784 1570031 2492 819 2182278 2240036
S [lejart 2178571 1314185 1546083 1613385 2330165
K] 1-30 nap 882 883 650 049 984 038 826 671 878 285
E 31-60 nap 766 724 290231 546 533 665 037 814 248
¥ 61-90 nap 64743 193471 3829 22126 529 192
§ 91- 4530 12076 11683 5 698 103 623
@ étitemezett 459 691 168 358 0 93 853 4817

Osszesen 3128355 2884216 4038902 3795 663 4570201
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SZTE kotelezettség allomany alakulasa
(adatok ezer Ft-ban)

A szallitéi tartozasok kozel %-6t (73,88%-4t, 4 570 201 eFt-ot) a Klinikai Kézpont tartozésa teszi ki. A
lejért tartozasok esetében ez 81,8% (2 330 165 eFt).

A 2013, évi mérlegadatokhoz viszonyitva, a Kiinikai Kozpont széllitdkkal szembeni Osszes tartozdsa
16,95 %-kal n6tt, mely a betegellatas kbtelezettség-allomanyanak ndvekedésébdl ered.

1.9 Letéti szamla pénzforgalma

Az SZTE 2013-ban és 2014-ben sem rendelkezik letéti szamlaval.

1.10 Befizetési kotelezettségek éves teljesitése

Az intézmény nettd finanszirozast, a NAV és az dnkormanyzat felé teljesitette az adofizetési
kdtelezettségét a 2014-es idGszakban.

I1.11 Egyéh, az intézmény altal Iényegesnek tartott informacidk

A Szegedi Tudomdanyegyetem éves gazdélkodasi adatai alapjan, az SZTE az Unids forrdsoknak
koszonhetfen finanszirozasat tekintve fenntarthaté pdlyan maradt, de pénziigyi megtakaritasai
megsz(intek, és szallitéi dlioménya folyamatosan novekedett.

A 2014-évben az alabbi gazdalkoddsi kockdzatok voltak jelen, mely [ényeges informacio a
koltségvetési egyenstly megtartasa szempontjabol:

e 2012. augusztus 31-e utan nem volt értékpapir vasérlas az SZTE-n, az értékpapir allomany 2012-

ben megsz(int.
e A jogszabalyban el8irt minimalbér és bérminimum emelkedésre koltségvetési fedezetet nem

kapott az intézmény. Els6dleges forrasa az intézmény sajat bevétele.
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¢ A betegelldtasi/klinikai tevékenység fedezete 2014-ban sem valésult meg. A fekv§ és jardbeteg
ellatas Ugyben tobb egyeztetés volt a fenntarté minisztériumnadl, konszoliddciés Osszegek is
érkeztek az év folyaman, de ez nem fedezte a klinikai kézpont éves foly6 hianyat sem.

1. Nyilatkozom, hogy a mindésszesen 71 oldalas széveges beszamolé teljes, az SZTE-r8l, annak
tevékenységérél, gazdalkoddsardl valds képet ad, egyezik a szémszaki beszamoléval. Kérjik a
szbveges beszamold elfogadésat.

...................................................

Dr. Szabd Gabor
rektor

Devecz Miklés

kancellar

gazdasagi szervezet fGigazgatdja

A e !

Y

Zsirosné Tacsi ildiké
gazdasagi igazgato

Szeged, 2015, aprilis 27.
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Mellékletek

M1: SZTE SZAKK agyszamok alakulasa 2013-2014

Megnevezs 2013. | 2014. V(azlzﬁas Véltozas %-a
3 2 ' 4/2013
évben évben 2013) (2014/ )

. . fos Agyak |atlag| 1458 1458 - 0,0%

Aktiv fek -

fv fekvbeteg- ellatas szama | zar6 | 1458 | 1458 - 0,0%
Rehabilitaci6t, utokezelést és Agyak |dtlag| 176 176 - 0,0%
gondozast nyujté fekvé- ellatas szama
zaré | 176 176 - 0,0%
-~ . ‘o Agyak |é4tlag| 180 180 - 0,0%
Krénik
rénikus fekvébeteg ellatas <rAma | Zaro 180 180 - 0.0%
" Agyak |dtlag| 1814 1814 - 0,0%
o]
sszesen széma | zaro | 1814 | 1814 _ 0,0%

M2: SZTE oktatéi létszam valtozasa

Kizalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott oktaték munkajogi
napjan 1400 f6, melybdl 1329 £6 kinevezése teljes munkaidds,

doktori cimmel, akadémia tagséggal rendelkezik.

létszama 2014. december 31.
71 f6 oktatd kinevezése pedig
részmunkaidés. A kézalkaimazottként kinevezett oktatok kézul 1032 f6 minGsitett oktatd, az
oktatéi kar 73,7%- mindsitett oktatd. A professzori kar nagysaga 237 £6, melyb6l 151 f6 akadémia

Kézalkalmazottként foglalkoztatott kiilfoldi oktatok szama 2014. december 31. napjan 12 f6 volt.

Foglalkoztatottak teriilet szerinti létszammegoszlasa

A Szegedi Tudomanyegyetemen a foglalkoztatottak megoszlasa: felsGoktatasi agazatban 47,56%,
egészségligyi dgazatban 47,02%, kdznevelésben 3,7% és a kozgy(jteményben 1,7%.

64




M3: Igénybevett f6bb szolgaltatasok alakulasa

Takaritasi kiadasok alakulasa
Kézbeszerzési eljdrés nyerteseként kiilsé véllalkozasok végzik az Egyetem épiileteinek takarftasi

feladatait.

A SZTE oktatasi, igazgatasi és kollégiumi épiileteinek takaritdsat a Master Clean Plus Konzorcium
végzi. Szolgaltatd a. szerz8dés szerint 2014 év februar elsejétdl az el6z6 évi altalanos inflcio
mértékével 1,7 %-al emelte az egységdrat. A 2013. évi 227.995.190,- Ft takaritasi koltséghez
viszonyitva a 2014. évi 229.714.874,- Ft-os takaritdsi kdltség 0,75 %-o0s ndvekedést mutat.

A Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kdzpont éplileteiben a P. Dussmann Kft végzi a takaritast.

A takaritdsi kiadds 2013 évben 444,999.395.-Ft, 2014. évben 549.795.743.- Ft volt.

A szolgaltato altal takaritandé alapteriilet 2014 évben naponta &tlagosan 95.000 m? volt, ami 2014

évre 107.107,95 m%re novekedett az aldbbiak szerint;

- Szemészeti Klinika Retina Ambulancia 123,00 m?

- Neuroldgiai Klinika DNT Labor 80,00 m*

- Onkoterdpias Klinika Gondnoki Iroda 75,00 m’
321,95 m?

- Bdrgydgyaszati és Allergoldgiai Klinika
Il. Belgyogyaszati Klinika Akut bel és Kardioldgia 265 agyas 2.817,40 m?
- Il. Belgydgyaszati Klinika Haematoldgiai Osztaly 265 dgyas 1.409,30 m?
- Siirg6sségi Betegellaté Onallé Osztély 1.587,30 m?

- Aneszteziologiai és Intenziv Terdpids Intézet 265 agyas 72,10 m*
- Anesztezioldgiai és Intenziv Terdpids Intézet 410 agyas 912,40 m?
- Anatémiai és Fejl6déstani Intézet 465,00 m*
- |. Belgyogyaszati Klinika Endoszkdpos vizsgélé 229,00 m?
- Il Belgydgyaszati Klinika Elektrofiziolégiai ambulancia 265 4gyas 462,80 m?

2

- ll. Belgydgyaszati Klinika Invaziv Kardioldgia 265 agyas 747,70 m

Az arkuldnbség okai egyrészt abban hatarozhatéak meg, hogy a 2013. évi koltségeket tartalmazé dij
még a 2007. évben érvényben lévé minimélbéreket és dologi kiltségeket tartalmazzak, azonban az
djonnan belépé teriiletek esetében mér a jelenleg hatdlyos és 2007-hez képest 50-60 %-al
megnovekedett minimalbért tartalmazzék, masrészt sok teriilet atmeneti jelleggel duplex mddon

Uzemelt a végleges atkoltozések idejéig,.

A kiadas novekedésre csokkentd hatasd volt 2014. év sordn a 265 agyas Klinika Tombbe valé
atkoltozések miatt megiiresedett teriileteken a takaritasi tevékenység megszlinése, amelynek

Gsszege 8.915.888.- Ft.

Rovar és ragcsaldirtas kiadasainak alakulasa
Az Egyetem terliletén a rovar- és régcsaldirtast 2014. évben a Feddra-Extra Kft. végezte. A 2013. évi

11.375.074,- Ft-os rovarirtdsi koltség 2014 évben 13.412.079,- Ft-ra,17,9 %-kal emelkedett. A
koltség novekedését az okozta, hogy az el6z8 véllalkozd életkorabsl kifolyolag abbahagyta a
tevékenységet, a kiirt kozbeszerzési eljdrds nyertesének egységéra az el6z6 8 Ft/m?/kezeléssel

szemben 10 Ft/m?*/kezelés.

Szemétszallitas
Az egyetemi szemétszéllitast 2014. évben a Szegedi Kényezetgazdalkodasi Nonprofit Kft.,, és a

Hypocenter Kft. végezték.

A szemétszallitasi kiadas a 2013. évi 75.237.010,- Ft-rél 2014. évben 77.495.821,- Ft-ra,

3,0 %-kal emelkedett.
A 2014. éves altalanos inflacié mértéke 1,7% volt.
Az inflaciondl nagyobb mértékii névekedés a SZTE Szent-Gyérgyi Albert Klinikai Kézpont (265 agyas

Klinika) terllet névekedésébél adddik.
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Belsd betegszallitas

A belsé betegszallitast kozbeszerzés gySzteseként a Maros SpedTrans Kft. végzi. 2013-ban 16.936
beteg szallitasat végezte, amiért 42.405.547.-Ft szolgdltatéi dijat kapott. 2014-ben 19.303
betegszallitasért 49.202.400.-Ft szolgéltatoi dijat kapott. A szdmokbdl kivehetd, hogy a széllitasok
szama 13,98%-kal 2367 darabbal, mig a szolgaltatéi dij 16%-kal 6.796.853Ft-tal novekedett. A
széllitasszam és a szolgaltatéi dij novekedése a feladat mentégépkocsi szintli bGvitésével

indokolhato.

Vonalas telefonszolgaltatas

Az Invitelhez kapcsolédd szolgéltatdsok teriiletén jelentfs szamu hagyoményos analog févonali
szolgaltatasrol mondtunk le. Ezen kiviil a szerz8déses hataron belul a hivasok koltségoptimalizalasa
miatt &tirdnyftottunk vonalas mellékallomasrél mobil iranyba kezdeményezett hivasokat az
alacsonyabb eléfizetési diju Vodafone iranyba. Jelent8sen sikerdilt emelni a dolgozdi mobil flottat.
Ezen intézkedéseink hatdsara az Invitel Zrt. felé kifizetett telefonkéltség a 2013 évi 115.661.955,- Ft-
hoz képest 109.714.132,- Ft-ra, 5,15 9%-al csokkent 2014 évben.

Mobil telefonszolgaltatas
A Vodafone-nak fizetett szolgaltatasi dij a 2013 évi 85.216.455,- Ft-rol 2014 évben 85.619.915,- Ft-ra

0,5 %-al emelkedett. Az egységar és az eléfizetdi dijak véltozatlanok maradtak. A kiadas
emelkedését egyrészt az el6z6ekben emlitett Inviteles 4tirdnyftas, masrészt az el6fizetések szama az
eléz6 évi 1043 db-rél 1104 db-ra, 5,8 %-al emelkedett. Ezen kiviil az okos telefonok elterjedésével
egyre tobben vesznek igénybe a meglévé telefonjukon internet szolgaltatast, amely azonos
darabszam mellett is koltségnovekedést jelent. Folyamatosan végzink
csomag/kéltségoptimalizélast, melynek segitségével szinten tartjuk a koéltségeket.

Egészségiigyi textilidk mosatasaval kapcsolatos kéltségek alakulasa:

Az egészségligyi textilidk mosdsat 2006. aprilis 1-t6! kiszervezett formaban a Miskolci Patyolat Zrt.
végzi. 2006-ban és 2007-ben sajat kéltségen teljes mosodai géppark feljitast végzett a cég.

A Klinikai Kézpont és az elméleti intézetek mosatdsi kéltsége 2013-ban brutté 451 054 630 Ft volt.
2014-ben ez a kéltség elérte a brutté 471 039 852 Ft-ot, ami 4,4 %-os koltségnovekedést jelentett. A
kéltségnovekedés egyik oka, hogy 2013 elsé félévében a cég szolgaltatasi arai emelkedtek, valamint
az is hozzajarult a koltségek novekedéséhez, hogy a chipes rendszer bevezetésével az intézetekbdl
kikeriil§ dsszegy(ilt nem chipes textilia mennyiséget ki kellett mosatni, és csak fgy, immar chippel
ellatva keriilhetett a raktirba, majd jra forgalomba (dtmenetileg megndvekedett a tisztitason
4tesett eii. textllia mennyisége). Ezt tAmasztja ald az éves mosasi darabszam is, mely 2013-ban
2954 452 db, 2014-ben pedig 3 069 035 db volt. Az adatok 3,8 % mosési darabszam emelkedést
mutatnak. A mosott textiliak stlyat tekintve ez 2013-ban 1 440 691 kg, 2014-ben 1 473 355 kg volt.

A Kiinikai Kzpont kertészeti szolgaltatasaival kapcsolatos kéltségek alakulasa:

A Klinikai Kdzpont teriiletén a kertészeti és hé eltakaritési munkakat 2013-ban és 2014 els§ ot
hénapjaban a budapesti kézpont( 76ldtertilet Fenntarté Kft. végezte. 2013-ban brutté 20 878 800
Ft-ot forditottunk a kertészeti munkékra. 2014 februarjaté! az Gj 265 agyas klinika épllet egy
hektaros tetékertjének a gondozdsét (mivel az alapszerz6désben ez még nem volt benne) webras
eljaras lefolytatdsat kovetSen kotott szerzGdés alapjan a tiszaszigeti székhely(i Zoldterulet Kezeld
Kft. végezte el 6t honapon keresztil. A tet6kert gondozasa az 6t honap alatt brutté 2 400 300 Ft
koltséget jelentett.

Egy uj, nyilt kdzbeszerzési eljarast kdvetden (mar a tet6kert gondozasat is magaban foglald
szerz6dés alapjan) a Zéldteriilet Kezeld Kft. végzi a kertészeti és ho eltakaritasi munkakat.

2014-ben tehét (az 6t hdnapig tarté kuldn tet6kert gondozasi kdltségeket is bele szamolva) brutto
23 420 455 Ft-ot forditottunk a kertészeti munkdkra. Ez 2014-re 12 %-os dremelkedést jelentett.
Ennek egyértelm(i oka az egy hektaros tetékert gondozasaval jard plusz koltség volt.

2015-ben a teljes kertészeti koltség (a 2014-es Uj szerz6désnek koszénhetben)

brutté 21121116 Ft lesz, azaz a jelent8sen megnovekedett feladatokkal jaro, de a pélyaztatds
kdvetkezményeként elért kedvezd kéltség a 2013-as adatokhoz viszonyitva minddssze 1.1 %-al
emelkedik.
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TransAntlantic Double Degree Program (TADD) - Washburn University

Kiutazé hallgatok
Bejové hallgatok

68

F& | Honap
0 0
7 39

West Virginia University Fé Honap

Kiutazé hallgatok

Bejové hallgatok 2 9

ERASMUS kiutazé ERASMUS bejové
hallgatoi mobilitas (f6) hallgat6i mobilitas (f6)
kari bontasban kari bontasban
(2014. naptari év) (2014. naptari év)

Karok 2014/1 | 2014/l | 2014 Karok 2014/ 2014/ | 2014
AJTK 33 27 60 AJTK 24 20 44
AOK 39 41 80 AOK 35 26 61
BTK 59 46 105 BTK 69 48 117
ETSZK 2 ETSZK 1 0 1
FOK 2 2 FOK 8 12
GTK 23 23 46 GTK 25 32 57
GYTK 1 0 1 GYTK 3 5 8
JGYPK 24 7 41 JGYPK 44 30 74
MGK 0 3 MGK 1 1 2
MK 8 8 16 MK 45 20 65
TTIK 26 15 41 TTIK 27 12 39
ZMK 2 2 4 ZMK 2 1 3
Osszesen 219 182 401 Osszesen 284 199 483

CEEPUS kiutazo6 és bejové hallgatoi
mobilitas kari bontasban
(2014. naptari év)

2014 Kiutazé hallgatok Bejové hallgatok
Karok Fo Hénap Fé Honap
AJTK 2 5
AOK 1 1
BTK 4 9 1 4
ETSZK
FOK
GTK
GYTK
JGYPK
MGK
MK 2 4 1 2
TTIK 3 6 3 3
ZMK
Osszesen | 12 25 5 9
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Az SZTE oktatéi és adminisztrativ mobilitasi adatai (2014. naptari év)

Az SZTE ERASMUS és CEEPUS oktatoi, valamint
ERASMUS adminisztrativ mobilitasi adatai kari
bontasban (kiutazok, 2014. naptari év)
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2014
ERASMUS | CEEPUS | ERASMUS
Kar oktatoi oktatoi | adminisztrativ
mobilitas | mobilitas mobilitas
AJTK 10
AOK 9 2
BTK 77 2 4
ETSZK 0
FOK 1
GTK B 6
GYTK 3
JGYPK 54 2
MGK 15 7
MK 23 4
TTIK 11 4 4
ZMK 1
Kézponti egységek 0 5
Osszesen: 210 10 30
Osszesen Osszes
Campus Hungary nyertes palydzatok benyujtott nyertes
palyazat palyazat
Pélyazati e s a0
forduld hallgatoi oktatéi adminisztrativ
1. 68 — — 83 68
2. 188 68 12 321 268
3. 89 55 12 176 156
4. 216 64 15 327 295
5 150 — — 177 150
felsGoktatési
munkatars
6 158 52 339 210
7 142 61 293 203
| Osszesen: 1011 300 39 1716 1350
Sikerességi/
79% teljesitménymutato
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