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A Szegedi Tudomanyegyetem Magyarorszag egyik vezet6 kutatdegyeteme, a minGségi felsoktatds
elkotelezettje. A dinamizmusardl és alkalmazkodéképességérdl ismert intézmény stabilitdsat a
helyesen felépitett rendszerek és azok kivaldé miikddése garantdlja. A legkilonbozébb
tudomanyterileteket integrald universitas az oktatdsi, kutatasi, innovacios, palyazati, egészséglgyi és
szolgaltatasi tevékenységei révén elismert, nagy presztizsl szerepl6je a magyar felsGoktatasnak. Az
integraci6 nyoman tapasztalhatd egyiuttm(ikédés eredménye a kihivasoknak megfelelni képes
egyetem, melynek sikerei és elismertsége egyarant szol a tudomadny irdnt érzett felelésségtudatnak
és az egyetemi polgdrsag teljesitményének.

Az universitas jelmondata — Ahol tudds és szandék taldlkozik — nem jelent mast, mint a felkésziiltség
és a tettvagy egylttes hatékonysagat. Az egyetem polgarsagat 6sszekots célok eredGje kozos: a
tudomany hatékony muivelése és atadasa.

Az Egyetem tevékenységi kére, szervezete

A Szegedi Tudomanyegyetem (tovabbiakban SZTE vagy Egyetem) dltal ellatott tevékenységi kort az
alapokmany tartalmazza. A harom alapfeladat az oktatds, a kutatas és a gydgyitds. Az egyetemen
2013-ban 12 Karon folyt az oktatas és kutatds, az egészségligyi ellatas pedig a Szent-Gyorgyi Albert
Klinikai Kozpont feladata.

A Szegedi Tudomanyegyetem (SZTE) 2000. januar 1-jén a szegedi és a hddmezGvasarhelyi
felsGoktatasi intézmények integradlédasaval jott létre. 2003. szeptember 1-jét6l Zenemdlvészeti Karral,
illetve 2007. januar 1-jét6l a Fogorvostudomanyi Karral kibévilve, a kutatasi — mdlvészeti -
szolgaltatdsi tevékenység az aldbbi Karokon folyik:

- Allam és Jogtudomanyi Kar (AJTK)

- Altaldnos Orvostudomanyi Kar (AOK)

- Bolcsészettudomanyi Kar (BTK)

- Egészségtudomanyi és Szocialis Képzési Kar (ETSZK)
- Fogorvostudomanyi Kar (FOK)

- Gazdasagtudomanyi Kar (GTK)

- Gydgyszerésztudomanyi Kar (GYTK)

- Juhasz Gyula Pedagogusképz6 Kar (JGYPK)

- Mez6gazdasagi Kar (MGK)

- Mérnoki Kar (MK)

- Természettudomdanyi és Informatikai Kar (TTIK)



- Zenemd(ivészeti Kar (ZMK)

Az Egyetem jellemzd, atfogd szamszer(i adatai: kozel 25 000 hallgatd és tébb mint 7 500 egyetemi
munkatars, tdbb mint 70 millidard Ft-os koltségvetési f66sszeg, dsszesen 440 000 m? meghaladé
alaptertlet. A Szegedi Tudomanyegyetem tovabbra is az egyik legkeresettebb vidéki felsGoktatasi
intézmény. A jelentkez6k szdma az integracid 6ta folyamatosan 15 000 f6 koridl mozog. A kilfoldi
allampolgérsagu hallgatok létszama meghaladja a 2 000 fét, kozilik legtébben az Altaldnos
Orvostudomanyi, valamint a Gydgyszerésztudomanyi, és Fogorvostudomanyi Karokon tanulnak.

Egyetemi oktatas
Képzésfejlesztési tevékenység értékelése

A Szegedi Tudomanyegyetem képzésfejlesztési stratégidja alapvets célként tiizi ki a linedris képzési
rendszernek megfelel6 képzési portfolié horizontalis bévitését mind BSc, mind MSc és PhD szinten.
Emellett hangsulyt helyez az egyes képzési szintek kozotti atjarhatdsag biztositasara, valamint a
képzési paletta vertikdlis bovitésére is, ami a fels6foku szakképzések és szakirdnyu tovabbképzések
valamint az idegen nyelv(i képzések szamanak ndvekedésében jelenik meg.

Képzési kindlatunk fel6leli az agrar, a bolcsészettudomanyi, a gazdasdgtudomanyi, az informatikai, a
mUszaki, az orvosi és egészségligyi, a tdrsadalomtudomdnyi, a természettudomanyi, a
pedagdgusképzés és zeneml(ivészeti teriileteket.

A Szegedi Tudomdnyegyetem karainak stratégiai tervei kilon-kiilon foglalkoznak az oktatas és a
tanulds fejlesztése érdekében végzett kari szint(i aktivitasokkal, értve ezalatt példaul, a hallgatéi és
oktatdi mobilitas tdmogatdsat, a human eréforrasok fejlesztését, a képzések fejlesztését.

A képzési szerkezet rugalmassaga tekintetében kiemelt jelent6ségl a kétszintl képzés kialakuldsaval
parhuzamosan, a valamennyi szak valamennyi hallgatdja szamdra elérheté kompetenciat hordozo
Valaszthatd Universitas tantargyak aranydnak megérzése.

A végzett hallgatok munkaerd-piaci esélyeinek megismerése érdekében a Szegedi Tudomanyegyetem
Diplomas Palyakovetési Rendszer m(ikodik, mely az 6sszegyetemi pdlyakovetési vizsgalatokkal egytt
képet ad a Szegeden végzettek karrierlehet&ségeirdl.

Uj feladatok, tartalmi megujulasok a képzésben

A Bologna folyamat eredményeképpen a Szegedi Tudomdnyegyetem befejez6dott a tobbciklusu
képzésre vald atallast. Az alapképzési szakstruktura f6 elemeire az SZTE minden jogel6d képzés
esetén megszerezte az inditasi engedélyt, és az els6 BSc/BA szakok 2005/2006. tanévben elindultak.
A linearis képzés masodik |épcsdjének szamitd mesterképzések elGszor a kisérleti jelleggel inditott
alapszakokhoz kapcsoléddan indultak a 2008/2009-es tanévben. Tomeges inditasuk, igazodva a
BSc/BA szakok felfutdsahoz, 2009-ben kévetkezett be.

A Szegedi Tudomanyegyetemen a 289/2005. (XII. 22.) Korm. Rendeletben definialt 14 képzési terilet
kozil egyedil a nemzetvédelmi és katonai képzési teriileten nem képez hallgatét. A fennmarado 13
képzési teruleten mintegy 36 képzési agadban inditott 2012/2013 tanévben BSc, illetve MSc
képzéseket az intézmény:



— agrarképzési teriileten agrar mdszaki, gazdasdagi és vidékfejlesztési és informatikus agrarmérnok;
élelmiszer és kertészmérnok; mez6gazdasagi; kornyezetgazddlkodasi és természetvédelmi mérnoki
képzési agakban;

— bolcsészettudomanyi képzési teriileten magyar; torténelem; modern filoldgia; dkori és keleti
filologia; pedagdgia és pszicholdgia; szabad bolcsészet képzési dgban;

— tarsadalomtudomany képzési teriileten politikatudomany; szocidlis, tarsadalom-ismeret
képzési agban;

— informatikai képzési teriileten informatikai képzési agban;

— gazdasagtudomanyok képzési teriileten (izleti képzési agban;

— miszaki képzési teriileten anyag-, fa és konnylipari mérnoki; bio-, kornyezet- és
vegyészmérnoki képzési agban;

— orvosi és egészségtudomanyi képzési teriileten orvostudomanyi és egészségtudomanyi képzési
agban;

— pedagoégusképzés képzési teriileten 6vodapedagdgus, tanitd és gydgypedagdgus-képzés
képzési dgban;

— sporttudomany képzési teriileten sport és testkultira képzési agban;

— természettudomanyi képzési teriileten él6 természettudomany; élettelen természet-
tudomany; fold- és foldrajztudomanyi; kérnyezettudomanyi és matematika tudomanyi képzési
agban;

— milivészetképzési teriileten zenemdivészet képzési dgban;

— miivészetkozvetités képzési teriileten zenekultura és vizualis kultira képzési agban.

Az alapképzési szakokra épliléen (egyes képzési teriileteken, illetve képzési agakban) szerezhet6
tanari mesterszakon szakképzettség. Jelenleg az egyetemen a tanarképzés kozos képzés, melynek
diszciplinaris részei az anyakarokon (BTK, TTIK, JGYPK, ZMK) vannak, a pedagdgiai modult pedig a BTK
biztositja. A tanarképzés felelGse a Bolcsészettudomanyi Kar.

A Szegedi Tudomanyegyetem 2012-ben 36 képzési agban inditott meg BSc, illetve MSc képzéseket. A
szakok szamanak novekedése az elmult években folyamatos, leglatvanyosabban az MSC szakok
szamanak valtozasat tekintve érhetd tetten: mig 2008-ban 33 mesterszak létezett az SZTE-n, 2009-ben
mar 81, 2010-ben 121, majd 2011-ben 145 képzés varta a hallgatdkat 2012-ben.

Szélesitend6 a képzési palettat, a Szegedi Tudomanyegyetem szakirdnyu tovabbképzések
inditasaval reagal a kiegészité jellegli képzések iranti piaci keresletre. A szakirdnyu tovabbképzések
megteremtik a lehetdséget az alapdiplomdhoz kapcsolédd specidlis szakképzettség megszerzésére.
Valamennyi karon, igy a képzési agak teljes vertikumaban nyujt az intézmény ilyen tipusu képzést.

Az oktatdi és hallgatéi mobilitds er6sodése megteremti az alapot a részképzések vagy teljes idejd
képzések idegen nyelven torténé meghirdetésére és oktatasara.

A kulfoldi és hazai hallgatok szamdra meghirdetett idegen nyelvi képzések mellett az ERASMUS program
keretében Szegedre érkez6 hallgatdk szamadara évrél évre béviuld kurzuskindlat all rendelkezésére,
tobbségében angol nyelven.

Doktori képzés volumene és eredményessége

A Szegedi Tudomanyegyetem két jogel6d egyetemén a kezdetektdl, 1993-tél folyik szervezett doktori
képzés. A 2000-ben létrejott egységes egyetemen el6bb zokkenGmentesen tovabb mikodtek a
kordbban akkreditalt doktori programok, majd a jogszabalyoknak megfelel6en atalakultak egy-egy
tudomdnyagat lefedd doktori iskoldkka. A legfiatalabb doktori iskola, az Informatikai Doktori Iskola



2009-ben kezdte meg mikodését, mellyel egylitt az Egyetem keretein belil 19 doktori iskola
miikodik:

- Allam- és Jogtudomanyi Doktori Iskola (AJTK)

- Elméleti Orvostudomanyok Doktori Iskola (AOK)

— Interdiszciplinaris Orvostudomanyok Doktori Iskola (AOK)
- Klinikai Orvostudomany Doktori Iskola (AOK)

— Multidiszciplinaris Orvostudomanyok Doktori Iskola (AOK)
- Filozéfiai Doktori Iskola (BTK)

- Irodalomtudomanyi Doktori Iskola (BTK)

— Neveléstudomanyi Doktori Iskola (BTK)

- Nyelvtudomanyi Doktori Iskola (BTK)

- Torténettudomanyi Doktori Iskola (BTK)

- K6zgazdasagtani Doktori Iskola (GTK)

- Gydgyszertudomanyok Doktori Iskola (GYTK)

- Bioldgia Doktori Iskola (TTIK)

- Fizika Doktori Iskola (TTIK)

- Foldtudomanyok Doktori Iskola (TTIK)

- Informatikai Doktori Iskola (TTIK)

— Kémia Doktori Iskola; Kérnyezettudomanyi Doktori Iskola (TTIK)
— Koérnyezettudomanyi Doktori Iskola (TTIK)

— Matematika- és Szamitastudomany Doktori Iskola (TTIK)

A tizenkilenc doktori iskolaban 2013. 6szén tobb mint 70 hallgatd vett részt képzésben.

Kutatas

Kutatas-fejlesztési és képzési portfolio szinergidi
A Szegedi Tudomdnyegyetemnek az oktatdstél elvalaszthatatlan feladata a nemzetkozileg is
versenyképes kutatds mdvelése, a kutatéegyetemi jelleg megGrzése.

Az egyetem kutatdsi tevékenysége nemzetkozi szinten jelentds, hazai mércével meghatdrozo
jelent6ségli. Az intézmény kutatdi az elmualt 6 évben hozzdvet6legesen 40000 kozleményt
jelentettek meg, tulnyomorészt rangos folydiratokban, hazai és nemzetkozi konferenciak keretében.
Jelentds az ipari partnerek megrendelései teljesitése érdekében végrehajtott alkalmazott kutatasi
tevékenység, mely az elmult harom év atlagaban tobb mint 800 millié Ft-os évi értékteremtést
jelentett. Ennek fontosabb teriiletei: |ézerek diagnosztikai és anyagtudomanyi alkalmazdsai; orvosi
diagnosztikai rendszerek; farmakoldgiai és gydgyszerkémiai hatdanyag-fejlesztés; fitokémia;
biotechnolégia; kornyezettechnoldgiai céld, anyagtudomanyi és tarsadalomtudomadnyi kutatasok.

A kutatasi és képzési portfélio tudatos illesztésére, és ebbél addddéan a szinergia hatdsok
érvényesitésére toreksziink. Ennek elsGdleges megnyilvanulasi formaja a kiemelt kutatasi
terlletekhez illeszked6 doktori képzés megvaldsitasa, valamint a kévetkezd szinten a tudomanyos
diakkor mihelyek és a szakkollégiumok doktori iskolak portfélidjahoz torténd illesztése. Ez a folyamat
2011-ben indult be a Szegedi Tudomanyegyetemen, azonban a teljes szinergia kihasznalasahoz
tovabbi munka sziikséges.

A Szegedi Tudomanyegyetem a min&ségfejlesztési rendszer fejlesztése érdekében — az el6z6
akkreditacié soran jelzett mdédon — 2003-ban kezdeményezett atfogd programot, melynek
eredményeképpen 2004 és 2006 kdzott a Tessedik Sdmuel FGiskoldval és az EStvos Jozsef FGiskolaval



------

elemeit hoztuk létre. Ezen alapmodell mentén végzett fejlesztések eredményét 2009-ben az Oktatasi
és Kulturalis Miniszter FelsGoktatasi Min&ségi Dij adomanyozasaval ismerte el. Egyetemen folyd
magas szinvonalu kutatdsi — kutatas-fejlesztési — oktatasi és tudomanyos munka és eredményeink
értékelése alapjan 2010-ben négy masik felsGoktatasi intézménnyel egyiitt , kutatéegyetemi” cimet
kaptunk. A 2012-es évben Uja alapokra helyezett és megujitasra kerilt Intézményfejlesztési Terv
részeként két kivaldsagi cim elnyerését tlztik ki célul, mindkett6t eredményesen, igy a Szegedi
Tudomanyegyetem megkapta a Kiemelt FelsGoktatasi Intézmény, valamint Kutatéegyetem kivaldsagi
cimeket.

Altaldnos gazdalkodasi helyzetértékelés

FelsGoktatas

A Szegedi Tudomanyegyetem az alap-, mester-, fels6foku szakképzés, szakirdnyu tovabbképzés és a
feln6ttképzés teriiletén 2013. évben is versenyképes tudast kozvetitett hallgatdi szamara, mellyel
tovabbra is hozzdjarul szamos tudomanyteriletet szakemberképzéséhez, jovébeli hazai és
nemzetkozi sikereinek megvaldsitasahoz.

A humantGke gazdasagi novekedésben elismert szerepe ellenére a fels6oktatas finanszirozottsdga
elégtelenségekkel kiizd. Az Egyetem koltségvetési tamogatasanak csokkenése, a fogyatkozé hallgatoéi
létszam folyamatosan sz(ikiti az intézmény mozgasterét. Az dllamilag finanszirozott Iétszam a 2008-
2009. évi csucshoz képest jelentés mértékben visszaesett, mig a koltségtéritéses hallgaték szama -
ugyan kisebb mértékben, de - szintén csokkend tendencidt mutat. Ennek kdszénhetben egyre
nagyobb jelent6séget kap a palydzati forrdsok megszerzésére iranyuld tevékenység, a versenyképes,

nemzetkdzi szinvonall kutatdsok megvaldsitasanak 6sztonzése és a minGségi oktatds erGsitése.

Kozoktatas

A gyakorld iskoldk tanulmanyi és vizsgaeredményei messze kiemelkednek az orszagos atlagbdl. A
kozoktatasi feladatok mellett az egyetemi hallgatok gyakorlati képzésének is teret biztositanak,
tovabba gondoskodnak a megfelel6 utdnpdtlas kinevelésérél a felsGoktatdsi rendszer szamara.
Ennek ellenére miikodésiiket jelentds forrashiany jellemzi.

A tdmogatdsi rendszer atalakitasa, a képzési és tudomanyos célu normativak értékének csokkentése,
komoly problémat okoz a Szegedi Tudomdanyegyetem kozoktatdsi intézményei szdmdra. A
fenntarthaté m(kodés érdekében az intézmények gazdalkodasa az elmult évek sordn racionalizacién
ment keresztiil, a kordbbi oktataspolitikai dontések azonban tovabbra is nehézségeket okoznak
szamukra.

Az Egyetemnek az adott korldlmények kozott nem allnak rendelkezésére megfelel6 forrasok,
melyekkel az altala fenntartott kézoktatdsi intézmények mikodését potldlagosan kiegésziteni tudna.

A stagnaldé tamogatdsok ellensulyozdsdra a pdlyazati tevékenységben torténd bekapcsolédassal



prébalnak az intézmények a nagyobb horderejli beruhazasok pénziigyi finanszirozdsara fedezetet

teremteni.
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A Szegedi Tudomdanyegyetem gazddlkodasaban jelent8s likviditasi problémat okoz a betegellatas

terlletén jelentkezd forrashidny. A Klinikai K6zpont kumulalt hidnya 2009. év végére meghaladta az 5

mrd Ft-ot, 2010. év végére a 6 mrd Ft-ot, 2011. év végére a 8 mrd Ft-ot, 2012. év végére a 11 mrd Ft-

ot is, 2013. december 31-ére elérte 13 325 303 eFt.
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Az OEP-t6l érkezett rendkivili bevételek tartés megoldast nem jelentenek a klinikum finanszirozasi

elégtelenségének problémdjara. Az Egyetem egyéb alapfeladatainak védelme érdekében az

« sz

Intézményiizemeltetés

A forrasok szlikossége kovetkeztében a kordbbi évekhez hasonldéan a nagyobb értéki karbantartasok
és javitasok alapvet6en az életveszély elhdritasara kellett, hogy korlatozédjanak 2013-ban is. Az
egyetemi infrastruktira miikodtetésére, fenntartdsara, a kisebb karbantartdsi munkak ellatasara
szlikséges fedezet biztositasa is nehézségekbe (tkozik, a jelentésebb beruhazdsokat pedig kizardlag
palyazati forrasbdl tudjuk végrehajtani. Az energiaarak emelkedése is tobbletkoltségként jelentkezik,
egyedil foldgdz egységarat sikeriilt kozbeszerzési palydzat utjan jelentésen csokkenteni.

A folyamatosan véltozd jogszabdlyi kérnyezet a munkavallalokra egyre tobb feladatot ré, melyet
sulyosbit, hogy ezen feladatokat fokozatosan csokkend emberi- és anyagi eréforrasokkal

kényszerilliink megoldani.

Kiemelhet6 két kilsé tényezs, melyek jelentés hatdst gyakorolnak a Szegedi Tudomanyegyetem

gazdalkodasara, és esetenként fizetési nehézségekhez vezetnek az intézmény mikddésében:

e az egészségligyi tevékenység alulfinanszirozottsdga, ezaltal a Klinikai K6zpont hidnyanak évek
6ta halmozddo allomanya;

e az unids palyazatok utdfinanszirozasa.

Ezen tényez6k hatdsara az Egyetem pénzforgalmi egyenlege 324 197 eFt, melyet az el6z6 év
jévahagyott maradvanya kompenzal.

A humidn t6kébe torténé befektetés hosszu tavon egy nemzetgazdasdg szamdra tobbszoros
megtérilést biztosit, ezért az eurdpai szinten is versenyképes oktatasi, kutatasi tevékenység
Osztonzése, a betegellatds szinvonaldnak emelése nemzeti érdek. Ehhez Uj, atgondolt finanszirozasi
gyakorlat megvaldsitdsara lenne szikség, egy olyan rendszerre, melyben elismerik az indokolt

koltségeket és biztositjak az ehhez sziikséges kdzponti forrasokat.

Specialis programjaink
- anyanyelvi lektorok
- kis szakok
- GYES-GYED jogosultsag
- OSJER labor



- tlz- és vagyonvédelem

- nemzetiségi képzés tdmogatdsa

- fogyatékkal él6k jogosult normativ tdmogatasa
- nemzetkozi feladatok

- arborétumok

- pedagdgus diszdiploma

A fenti programokra 6sszesen 176 654 eFt allt rendelkezésre, 179 319 eFt illeti meg az Egyetemet,

2 665 eFt a tamogatasi jogosultsaga.

Takarékossagi intézkedések

A Szegedi Tudomanyegyetem az aldbbi takarékossagi intézkedéseket hajtotta végre a 2013. évi

gazdalkodasaban:

- reprezentacios koltségek elszamolhatdsagi korének korlatozasa

infokommunikacids koltségek csdokkentése

- karbantartasi és igazgatasi feladatok atszervezése

- gép- és eszkdzbeszerzések korldtozasa a tdmogatott témaszamok terhére

- egyetemi éplletek csokkentett id6ben torténd nyitva tartdsa, illetve teljes zarva tartdsa
nydri- illetve téli szinetben, mellyel az energiakoltségek csokkentését értik el.

- Klinikai konszolidacids program lebonyolitasa

2013. évi normativ elszamolas

Az egyetem normativ tdmogatdsanak meghatdrozdsa az 50/2008-as Kormanyrendelet képzési és

tudomanyos célu normativai szerint torténik.

Az allamilag finanszirozott szakcsoportonkénti hallgatoi |étszam alapjan 2013. évben az Egyetem
6 872 126 eFt képzési tdmogatasra volt jogosult. A koltségvetésben a rendelkezésre allé 6sszeg 6 571

100 eFt, igy 301 026 eFt 0sszegl tobblettdmogatdsi igénye keletkezett az Egyetemnek.



I.1.a Az év folyaman végrehajtott szervezeti, szervezési, egyszerusitési,
takarékossagi intézkedések

A Szegedi Tudomdanyegyetem 2012-es beszdmolojaban bemutatta azokat a szervezeti
valtozasokat, amiket végrehajtott a konszolidaciés programjaban. Ezen programok tovabb
folytak, de ujak 2013-ban nem indultak, mivel tobb teriileten a feladatellatds minimalis
szintjére ért az intézmény. Egyetlen teriileten van érdemi valtozas, a haszndlt informacios
rendszerekben, mely a folyamatok 4talakitasat is eredményezi: ilyen a medikai és a
gazdalkodasi rendszer (e-Medsol, EOS)

2013. évben hasznalt informacios rendszerek

Az informacids er6forrasokkal valo gazdalkodas menedzselését a Szegedi Tudomanyegyetem
harom f6 teriilet mentén valositja meg. Az egyetemi hardver és hal6zat menedzsment, az
oktatdst, kutatdst tdmogatd szoftver ¢&s tartalommenedzsment, valamint az egyéb
tevékenységeket tamogato szoftver €s tartalommenedzsment.

Az egyetemi hardver és haldézatmenedzsmentet, valamint az oktatdshoz és a kutatdshoz
kapcsolodo szoftvermenedzsment feladatokat az Egyetemi Szamitokozpont latja el. Az altala
biztositott fontosabb informatikai szolgaltatasok: ETR, ETR CooSpace, FIR, GOLYA és
egyéb tartalomszolgaltatasok (elektronikus telefonkonyv, kézponti mail, email cim, otthoni
internet, vided konferencia, VOIP, egyetemi licencii szoftverek, virusirté programok).

Az alapvet6 hardverdllomany kezelés és a halézatmenedzsment ellatdsa magaban foglalja az
alapinfrastruktira, az egyetemi haldzat, haldzati aktiv eszkozok tizemeltetését, karbantartasat
a szerverpark iizemeltetését és karbantartdsat, valamint e fentiekre fejlesztésére torténd
javaslattételt, a fejlesztési programok megvalositasat. A tartalom-menedzsment az oktatasi
teriileten az oktatasi rektorhelyettes feliigyelete mellett az Oktatasi Igazgatosag feladata, mig
a kutatas teriiletén a tudomanyos és innovacids rektorhelyettes felelossége mellett a
Kutatasfejlesztési és Innovacios Igazgatdsag feladata.

Az egyéb tevékenységeket tdmogatd szoftver és tartalommenedzsment rendszerek
lizemeltetését az egyes szervezeti egységek végzik. Ennek megfelelden a Gazdasagi ¢és
Miiszaki Foigazgatosig iizemelteti a TUSZ-t, az ingatlan-nyilvantartast, a NEXON
munkaiigyi nyilvantartast és a bels6 csoportmunkat tdmogatd GMF Coospace rendszert. A
Rektori Hivatal kezeli az SZTE Portalt illetve a palyazati nyilvantartdst tamogato
Elektronikus Pélyazati Rendszert (EPER). A Hallgatéi Szolgaltatd Iroda mukodteti az
Egyetem elektronikus {igyintézési keretrendszerét, az ETR Modulo rendszert.

A fentieken tal a Jozsef Attila Tanulmanyi és Informacios Kozpontban valdsulnak meg az
Egyetemi Konyvtar tartalomszolgaltatasai, valamint a Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont



lizemelteti az egészségiigyi ellatd rendszer altal igényelt informéacidémenedzsment
megoldasokat.

A Gazdasagi és Miszaki Foigazgatosag altal tizemeltetett informatikai rendszerek szdma és
struktardja a 2012-ben jelentdsen megvaltozott. A valtozas és a tobbletfeladatok kezelésére
lIétrehozasra kertilt a féigazgatd irdnyitdsa ald tartozd Rendszeriizemeltetési Csoport,
amelynek kiemelt feladata a GMF informatikai rendszereinek iizemeltetése, fejlesztése.
2013-ban a GMF-en mar 6nallé levelezési rendszer miikodott és ehhez kapcsolodoan egy
rendszerbe lett szervezve, egységesitésre keriiltek a kiilonb6z6 telephelyek tizemeltetési
feladatai. Ez a kozpontositds magaban foglalja a levelezést, az operacids rendszer frissitést, a
virusvédelmet, nyomtatasfeliigyelet és felhasznaloi supportot. A fenti tevékenységet mas
szervezeti egységek részére SLA konstrukcidban is igénybe vehetdek, amely az intézményen
beliil egy uj tipusu szolgaltatasként jelent meg.

A GMF — mint az Egyetem gazdasagi adminisztracios feladatait ellato és koordinéld szervezet
—a GMF Coospace ¢s az ETR Modulo rendszereket is felhasznalja a feladatai ellatasa soran,
amelyek lehetdséget biztositanak az elektronikus tigyintézésre ¢és a fejlett informatikai
eszkozokkel tdmogatott csoportmunkéra. Mindkét rendszer az Egyetem valamennyi polgara
szamara hozzaférhetd, igy egyre tobb szolgaltatas érhetd el elektronikus feliileteken (pl.
szamla igénylés, bérleti szerz6dés nyilvantartas) és egyre tobb folyamat kap elektronikusan
tamogatast.

2012. elején bevezetésre keriilt a Magyar Allamkincstar KIR3 nevil, kozponti
illetményszamfejtd rendszere, amely a GMF szamara ujabb feladatot jelentett. A rendszer a
felhasznalok szdmara webes feliileten érhetd el, azonban az tizemszerti mikodéshez jelentds
informatikai tdmogatds sziikséges. Komoly problémat jelentett, hogy az Uj rendszer
bevezetése - a korabbi Nexon rendszerhez képest - jelentds funkciovesztéssel jart, amely a
napi mikodés soran is gondot okozott / okoz. A hidnyzd funkcidk a 2013-ban nem voltak
elérhetOk, de ennek a rendszernek az iizemeltetése is csak ndveli az informatikai rendszer
bonyolultsdgat — ez pedig az tlzemeltetd személyzetnek és a felhasznaloknak egyarant
tobbletterhet jelent.

Az informacidégazdalkodas egységes iranyitdsa érdekében, az egyes szervezeti egységekben
helyi rendszergazdak végzik a munkahelyi hardver-szoftver tizemeltetést, akiken keresztiil az
Egyetemi Szamitdkozpont érvényesiti, ill. biztositja az egyetemi informatikai infrastruktira
integritasadt. Az informacios erdforrasokkal vald gazdéalkodas értékelése az Egyetemi
Szamitdkozpont vezetdi, illetve a szervezeti egységek altal torténd értékelés segitségével
valosul meg, melynek eredményeképpen keriil évenkénti periodikus frissitésre az egyetem
Informatikai Stratégidja.

I.1.b Vallalkozasi tevékenység végzése

A Szegedi Tudomanyegyetem 2013. évben nem végzett vallalkozasi tevékenységet az alapitd
okirata szerint. Szabad kapacitasainak értékesitése (pl.: kollégiumi széllashelyek nyéaron,
terem bérbeadas) onkoltség szamitasi szabalyzatok alapjan torténik.

I.1.c  Vegyes rendeltetésit eszkozok esetében az értékcsokkenés
alaptevékenység és vallalkozasi tevékenység kozotti megosztasi modjanak



valtoztatasarol az alkalmazott Gj modszerrdl és annak hatasarol rovid
ismertetése

A Szegedi Tudomanyegyetem esetében a fenti kérdés 2013. évben nem relevans, mivel
intézményiink nem végzett vallalkozasi tevékenységet.

I.1.d Ertékelés a kiszervezett tevékenységek, szervezetek helyzetérél

A Egyetemiinkon tevékenység kiszervezése nem tortént 2013-ban. A  Szegedi
Tudomanyegyetem 2013. évben alapitvanyok mitkodését nem tdmogatta.

SZTE részvétele alapitvanyban

A Szegedi Csillagvizsqdld Alapitvdny létrehozdsa

Szegeden a hetvenes évek kdzepéig a Béke-épiilet tetején mikodott Urania bemutatd csillagvizsgalé.
Késébb ez a terem az egyetemhez keriilt, és csak ritkdbban véltak lehetévé iskolai csoportok szamara
tdvcsoves megfigyelések.

1985-ben az odesszai testvéregyetem csillagaszati intézetét6l miiszercsere keretében egy 40 cm
fétukor atmérdjl Cassegrain-tipusu tavcsovet kapott a JATE Kisérleti Fizikai Tanszéke. Szegeden akkor
nem volt lehetGség a mszer elhelyezésére, a Bajai Obszervatoriumban kerilt feldllitasra. A kutatdk
és a hallgatdk igy csak korlatozottan hasznalhattdk a tdvcsévet. Az egyre szlikosebb pénzforrasok
miatt egy ideig szinte reménytelennek tlint egy obszervatérium felépitése. A JATE 1990 nyaran
megalapitotta a Szegedi Csillagvizsgald Alapitvanyt félmillié forinttal.

1.e) Rovid szoveges ismertetés az intézmény gazdasagi tarsasagokban valo
részesedésének, a tarsasagok altal nyujtott, illetve az intézmény altal
igénybevett szolgaltataisok mennyiségérol és osszetételérol, az intézmény
tokerészesedésével létrehozott gazdasagi  tarasagok  mikodésérol,
eredményességérol,

A Szegedi Tudomanyegyetem a 2013. évben 11 gazdasdgi tarsasdgban rendelkezett
részesedéssel. A tulajdoni hanyad 3 gazdasagi tarsasagban 100%
- SZOTE Szolgaltatdo Nonprofit Kft.,

- SZTE Tangazdasag Termel6i, Kereskedelmi €s Szolgaltatd Kft.,
- Uni-Med Szeged Egészségiigyi Szolgaltatd Kft.,

a tobbi gazdasagi tarsasdgban az alabb felsorolt részesedésekkel rendelkezik az egyetem:

- 1000 Mester K6zhaszni Nonprofit Kft. ,,v.a.” 1,05%
- Biopolisz Szeged Innovacids Nonprofit Kft. 6,10%
- DABIC Dél-Alfoldi Bio-Innovacids Centrum Nonprofit Kft. 0,26%
- DEAK Kooperacios Kutatasi Zartkoériien Miikodé Non-profit Rt. 71,43%
- ELI-HU Kutatasi s Fejlesztési Nonprofit Kézhasznu Kft. 4,80%
- GIK 2005 Genomikai Innovaciés Kozpont Kft ,,f.a.” 5,00%
- InnoGeo Kutato és Szolgaltatd Nonprofit Kézhasznia Kft. 25,00%

UNIVERSITAS-SZEGED Szolgaltaté Nonprofit Kézhasznu Kft. 51,00%



A GIK 2005 Genomikai Innovécidés Kozpont Kft. 2012. februar 15-1 bejegyzéssel
,»végelszamolas alatt”, mig 2013. december 06-1 bejegyzéssel ,,felszamolas alatt, mig az 1000
Mester Ko6zhasznii Nonprofit Kft. 2013. julius 31-1 datummal végelszamolas alatt all. A
felszamolasi eljaras megsziinésének varhatd iddpontjardl nem rendelkeziink informécidval.
Az aldbbiakban az egyetemi részesedéssel mikodd gazdasagi tarsasagok bemutatasa
kovetkezik.

Tarsasag neve: BIOPOLISZ Szegedi Innovacids Szolgaltatd Kft. (6,1% tulajdoni rész)
Tarsasag székhelye: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.

A gazdasagi tarsasag 2004-ben alapult abbol a célbdl, hogy eldsegitse az egyetemi-akadémiai
és vallalati kutatohelyeken létrejott szellemi alkotdsok hasznositasat és iparjogvédelmi
oltalomszerzését. Munkdja sordn szamos Uj technoldgiaval kapcsolatba keriilt, valamint a
technolégidk nagy részének szabadalmaztatdsdban és az azokra épiild spin-off cégek
1étrehozasaban is részt vett.

Az elmult par évben tevékenységét a kutatdintézetek, az egyetem, valamint a spin-off cégek
mellett a vallalkozasok felé is kiterjesztette, amit a jovOben is folytatni szeretne. Ennek a
lehetdségnek ott latja jelentdségét, hogy minden cégnek érdeke, hogy csak olyan
technologidba fektessen be, amelyek a jovOben a piacon is megélljak helyiiket. Egy
technoldgia piaci sikerét jelentésen novelheti, ha az valoban 1), védhetd és nem sérti masok
szabadalombdl vagy egyéb oltalombdl eredd jogait. A tarsasdg ezek megallapitisaban a
vallalkozasok segitségére tud lenni.

A 2013-as évben a Kft. a Szegedi Tudoméanyegyetem részére nem végzett szolgaltatasi
tevékenységet.

A 2013-as év értékelése:

A BIOPOLISZ Szegedi Innovacios Szolgaltaté Kft. -1,4 M Ft-tal zarta a 2013-as gazdasagi
évet.

A negativ eredmény oka, hogy a tarsasag tulajdonosai nem talaltak megfeleld funkciot a cég
szamara.

Tarsasag neve: DABIC Dél-Alfoldi Bio-Innovaciés Centrum Nonprofit Kft. (0,26%
tulajdoni rész)

Tarsasag székhelye: 6600 Szentes, Alsorét 154.

Tevékenysége a DéEl-Alfoldi Régio egész teriiletére kiterjed, segitve az agrarium teriiletén

dolgozok munkajat. A szervezet keretében 2004-ben Agrar Innovacios és Mindségvizsgald

Ko6zpont 1étesiilt, amelyben Genomikai és Mindségvizsgalo Diviziok Miikodnek.

A téarsasag fobb tevékenysége:
- élelmiszerbiztonsagi monitoring
- a regionalis élelmiszer mindségbiztositasi €s bioélelmiszer eldallitdsi haldzat
megszervezése és miikodése
- technoldgiai kisérletek végzése
- genomikai kutatdsokban val6 kozremiikodés
- oktatas, szaktanacsadas



A 2013-as évben az Egyetem Mez6gazdasagi Kar Allattudomanyi és Vadgazdalkodasi Intézet
részére 39 féle zoldtakarmany és széna mikrobioldgiai analizisét végezte a tarsasdg bruttd
187.233,- Ft értékben.

A 2013-as év értékelése:

A DABIC Nonprofit Kft. az elhuzddé gazdasagi valsag és az egyre nehezebb piaci
koriilmények ellenére is sikerrel zarta az elmult iizleti évet. Sikere a gyorsan igazodo
innovacids tevékenységében, a pontos, megbizhatd laboratoriumi szolgéltatdsokban és a
korrekt tizleti kapcsolatokban rejlik. A 2013-as év a kihivasok éve volt a gazdasagi tarsasag
szamra, lzleti tervét a tulajdonosi hatarozatok és a kordbban elért szakmai eredmények
alapjan alakitotta ki. Az {lizleti tervben megfogalmazott feladatokat valtozatlan létszammal
hajtotta végre a tarsasag, Ggy, hogy az évet pozitiv mérleggel zarta.

Az elkészitett mérlegbeszamold szerint a 2013-as gazdasdgi évet 144 M Ft
mérlegfoosszeggel, 0,309 M Ft adoézés elotti eredménnyel, 0,128 M Ft addzds utani
eredménnyel zarta. A mérlegadatok ismeretében lathatd, hogy az elmult évtized toretlen,
gyors novekedése megtorpant. A szolgaltatasi piac boviilésével nem szadmolhatott a tarsasag, a
recesszids hatdsok mérséklése csakis a beruhdzasok visszafogdsaval, a koltségek minimalis
szintre torténd csokkentésével volt lehetséges. Ezen ellenlépések sikeresnek bizonyultak. A
tarsasagrol elmondhatd, hogy stabilan, dnfenntartdé médon miikodo, a régid mezdgazdasagi
gazdalkodoinak, élelmiszert el6allitd vallalkozasainak igényét kielégitd, EU normativaknak is
megfeleld Elelmiszerbiztonsagi és Agrar innovacios Kozpont.

Uzleti tevékenységét a stabilitas jellemezte, likviditasi gondok nem meriiltek fel. A
Tarsasag vevdi €s szolgaltatéi kore megbizhatd, rendezetlen koveteléssel, kifizetetlen
szamlakkal nem rendelkezik.

Arbevétele a 42,7 M Ft-rol 41,2 M Ft-ra esett vissza, ami az el6z6 évhez viszonyitva 3,6%-0s
csokkenést jelent. Az arbevétel szerkezet vizsgalatakor lathatova valt, hogy a 79%-at az
¢lelmiszer- és higiéniai vizsgalatok adtak ki. A vizsgélt adatok szdmszerlien igazoltdk, hogy a
talajvizsgalatok az eldz6 évhez viszonyitottan 7,7 M Ft-tal jarultak hozzé a bevételhez.

A Térsasag gazdalkodasat évek ota fokozott mértékii takarékossag jellemzi. Az anyagi jellegii
raforditasok csokkentek, annak ellenére, hogy a vegyszerek, energiahordozok és igénybe vett
szolgaltatasok arszintje az el6z6 évhez viszonyitva egyiittesen inflaciot meghaladd mértékben
emelkedett.

A jovot illetden, a tarsasag bevétele 0 piaci szegmens megszerzése nélkiil varhatéan nem
novelhetd €s ennek kovetkeztében a stagnalas szakasza fog eljonni.

Ezen a téren azonban a Tarsasag egy stratégiai dontés eldtt all, melyben kérdés az, hogy a
tulajdonosok a DABIC NKft-t jelenlegi {izleti méretben mikodteti-e tovabb, vagy
fejlesztéseket megvalositva, U piaci szegmensek elérésével, az arbevételt megduplazva a
Térsasagot eddigieknél magasabb novekedési palyara allitjak.

Tarsasag neve: DEAK Kooperacios Kutatasi Zartkorlien Miikodé Nonprofit Rt.
(71,43% tulajdoni rész)
Tarsasag székhelye: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.

A tarsasag {6 feladata, hogy a régidban 1€vo intézmények, féleg a Szegedi Tudoméanyegyetem
¢s a Magyar Tudomanyos Akadémia teriileti intézetei szdmara megkonnyitse az ipari
kapcsolatok kiépitését, illetve tovabb menedzselje a mar kiépilt ipari kapcsolatok nem
szorosan a kutatashoz kapcsolddo részét.

A DEAK Zrt. els6sorban adminisztrativ és technologia transzfer szolgéltatasokat nyujt, illetve
folytatja azokat a regionalis tudaskdzpont projekteket, amelyek a Szegedi Tudomanyegyetem,
a Szegedi Bioldgiai Kutatointézet és a Dél-Alfoldi régioban mikodd ipari partnerek
kozremiikodésével valosultak meg az elmult évek soran.



A DEAK Zrt. tevékenységét az alabbi ot kiemelt kutatasi teriileten fejti ki:
- Elettudomanyok
- Ipari biotechnoldgia
- Agrobiotechnoldgia
- Informatika
- Innovativ tarsadalomtudomanyok

A DEAK Zrt. menedzsment szervezetként segiti a Szegedi Tudomanyegyetemen €s az MTA
Szegedi Bioldgiai Kutatokézpontjaban rendelkezésre all6 kutatasi kapacitas €s konkrét kutatasi
eredmények ipari és gazdasagi célu felhasznalasat. Hatékony projektmenedzsmentet és a
palyazati lehetdségek maximalis kihasznalasat kinaljuk leend6 €s potencialis partnereinknek.

2013-ban a DEAK Zrt. a Szegedi Tudomanyegyetem részére 5 kiilonb6zd tanacsadoi
tevékenységet, elemzést, tanulmanyt ¢és kontrolling rendszer kidolgozasat végezte 52,1 M Ft
értékben.

A 2013-as év értékelése:

A DEAK Zrt-nél a 2013-as évben nem tortént szervezeti valtozas, a cég irdnyitasa kettds, a
vezérigazgatd ¢€s a gazdasagi vezetd egyiittesen végzi a tarsasdg irdnyitdsat. A tarsasagnak
2013 folyaman varhatéan 2,3 M Ft bevétele keletkezik a banki lekotésekbol, azonban a
kamatfizetési kotelezettsége a SZOTE Kft. felé 2,5 M Ft, ezen ismeretek tudatdban a pénziigyi
miiveletek eredménye enyhe negativ mértéket mutat.

A tarsasag likviditasi helyzetét javitotta a SZOTE Kft-tdl kapott 50 M Ft rovid lejarata
kolcson, amelyet a cég 2013 0Oszén visszafizetett. A jovOre vonatkozoan a tarsasag a
tevékenységét ilyen tipusu hitel igénybe vétele nélkiil tervezi ellatni.

Tovabbra is legnagyobb probléma a cég tdkehidnya, melynek enyhitésére az elmult években
kifejezetten torekedett a gazdasagi tarsasag. A varhato bevétele 71 M Ft, melybdl az Egyetem
részére nyujtott szolgaltatasok értéke 52,1 M Ft.

A 2013-as varhat6 bevétel mintegy 60%-kal magasabb, mint ami az iizleti tervben szerepelt,
ennek oka, hogy az Egyetem a tervezett szolgaltatdsokon feliil tovabbi feladatok elvégzésére
adott megbizast.

Az egyéb bevételek €s a koltségek varhato értéke nem tér el jelentdsen a tervezetthez képest,
tovabba a menedzsment tipust koltségek kozel fele a megvalositas alatt allo palydzatokban
elszamolasra keriilt, igy a varhaté eredmény meghaladja a konzervativ mddon tervezettet. A
tobblet feladatokat a tarsasag dontden belsd erdforrasok felhaszndldsaval valodsitotta meg. A
tervezett eredmény helyett (2,5 M Ft) a varhaté eredmény 5,3 M Ft.

Tarsasag neve: ELI-HU Kutatasi és Fejlesztési Nonprofit Kézhasznu Kft. (4,8 %-os
tulajdoni rész)

Tarsasag székhelye: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.

Az ELI — Extreme Light Infrastructure — az Europai Unid kutatdsi nagyberendezéseinek
egyike lesz. Altala magyar kozremiikodéssel jon 1étre a vilag elsd olyan szerkezete, mellyel a
fény €s az anyag kolcsonhatdsat a legnagyobb intenzitassal lehet majd vizsgalni.

Az ELI-program az Uj Széchenyi Tervben megfogalmazott szellemiséget tiikrozi vissza: a
kutatdbazis sikeres miikodéséhez elengedhetetlen a magyarorszagi tudomanyos- és gazdasagi
¢let Osszefogasa. A projekt legfontosabb hozadéka a tudastranszfer, amely a térséget



gazdasagi, innovacidés ¢és tudomanyos kozpontta teheti. Az eurdpai egylittmiikodésben
megvalosuld program ugyanis a nagyberendezés és nemzetkozi kutatdkézpont megépitésével
nem ¢ér véget: az ELI oriasi lehetdség a hazai €s nemzetkdzi tudomanyos élet szamara,
befolyasolhatja a hazai felsdoktatast, és kedvezd hatast gyakorolhat a gazdasagra a szegedi
régidban — beleértve a hatdron Szerbia és Romania felé atnyulo teriileteket is.

2013-ban az ELI-HU Kft. a Szegedi Tudomanyegyetem részére nem nyujtott semmiféle
szolgaltatast, hiszen a beruhdzasok jelenleg is folyamatban vannak, melynek kovetkezében a
tarsasag még onalldan nem gazdalkodoképes.

A 2013-as év értékelése:

A non-profit tarsasagok részére altalanos elvards a pozitiv addzas eldtti eredmény elérése. A
gazdasagi tarsasag a 2013-as évet varhatdan 3,5 M Ft ad6zas elotti eredménnyel zarja, mely a
2012. évi (-10 M Ft) negativ eredményhez képest rendkiviili javulasnak mondhatd. A pozitiv
mérleg szerinti eredmény a pénziigyi miiveleteken elért kamatbevétel, pénziigyi raforditasa,
valamint a tdmogatasi keret terhére el nem szamolhato értékcsokkenés és egyéb raforditas
kiilonbozete.

A Tarsasag a hazai és nemzetkozi feladatok ellatasara koltségvetési timogatast kapott. A 2010
¢s 2013 masodik negyedéve kozotti két projekt elokészitési szakaszban mintegy 15 magyar és
kiilfoldi tudds végzett komoly munkat a projekt tudomanyos oldali feladatainak hataridére vald
teljesitésében. Nagy mérfoldkd volt, hogy a 2013-as évben megalakult az ELI-ALPS
Tudomanyos Tanécs, mely tudomanyos-stratégiai kérdésekben nyujt szakmai allasfoglalast a
menedzsment részére. Az exponencidlisan emelkedd mennyiségli tudomdnyos munkak
elvégzése érdekében a tarsasag tovabb bovitette a munkavallaléi korét, mely tendencidnak a
2014-es évben is folytatodnia kell a kutatasi-fejlesztési program megvaldsitasa érdekében. A
személyi jellegli raforditasok a 2013-ban kidolgozott Javadalmazasi szabalyzat alapjan lettek
meghatarozva.

Az ELI-ALPS projekt elokészitése a GOP forraskeretbdl keriilt finanszirozasra, melynek
érteke 36,998 Mrd Ft, mely Osszeggel Magyarorszagnak 2015. december 31-ig kell
elszdmolnia az Eurdpai Unioval.

Az elmult év egyik kulcslépése, hogy a tervezok leadtdk a kiviteli terveket, és igy a BME
(kozbeszerzési eljarasban nyertes) tervellendr csapata elkezdte a tervek ellendrzését.

A 2014-es évben az ,,ELI 1ézerk6zpont megvaldsitasa (ALI-ALPS) nagyprojekt, 1. fazis (P3)”
cimli projekt keretében, a szegedi l1ézeres kutatokozpont, az ELI-ALPS épiiletének alapkd
letétele 2014. februar 6-an megtortént, €s a beruhazas varhatéan a kozeljovoben megkezdddik.
A tarsasag a beruhazasok illetve a tevékenységi kor boviilésével a 2014-es évre varhatdan 3,9
M Ft-os mérlegfoosszeggel szadmol, mely az el6z6 évhez képest ismételten novekedést mutat.

Tarsasag neve: InnoGeo Kutaté €s Szolgaltatd Nonprofit Kozhaszni Kft. (25%-os
tulajdoni rész)

Tarsasag székhelye: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.

A tarsasag célja olyan geotermikus technologia-fejlesztd halozat és kozpont, valamint effektiv
halozat-menedzsment létrehozasa, mely képes a termalenergetikdaval kapcsolatos régios
fejlesztések koordindlasara, a gyakran ellentétes gazdasagi, technoldgiai és kornyezeti
szempontok kozott optimalis egyensuly kialakitasara.

A cég a kutatohelyek ¢és a felhasznalohelyek kozotti innovacios fejlesztésekkel, a kiilonbozo
igények kétiranyu kozvetitésével, a geotermikus energidt hasznosité agazatok, cégek,
onkorményzatok szamdra szaktanacsadassal segit.



A 2013-as évben a Szegedi Tudomanyegyetem ingatlanrendszereinek geotermikus fiitését
szolgdlo kaszkadrendszerek bedllitdsat, a prdobaiizemek szakmai feliigyeletét, valamint 1j
fogyasztok bekapcsolasdnak vizsgélatat a gazdasagi tarsasag tarsadalmi munkdban, dijazas
nélkil latta el, melynek atadasat 2014. 03. 01-én adott at a fejlesztési miniszter az Inno-Geo
kozremiikodésével.

A 2013-as év értékelése:
A gazdasagi tarsasag a 2013-as gazdasagi évet -5,7 M Ft eredménnyel zérta. Ennek oka a
gazdasagi és tamogataspolitikai helyzetre vezethetd vissza. Az elmult évben a tarsasagnak a
geotermikus kaszkadrendszer tervezésének megrendelésébdl bevétele nem szarmazott, mert
ezek a forrasok még 2012. illetve a 2013-as év elején kimeriiltek. Onalld pélyazati
tamogatasok nélkiill megvalosuld alternativ energiagazdalkodasi projektek szédmara
gyakorlatilag nullara csokkent orszagos szinten. A geotermikus piac €lénkiilésére a 2014. év
végétdl lehet szamitani. Folyamatban 1évé piaci megrendelés 2013-ban 1 db volt, melynek
befejezése a 2014-es évben varhatd, bevételre is a 2014-es évben varhato.
A tarsasag 3 terlileten végezte a non-profit tevékenységét:
- geotermikus, hidrogeoldgiai és kornyezettechnologiai non-profit kutatas-fejlesztés
- geotermikus érdekképviseleti munka a Dél-alfoldi Termalenergetikai Klaszter
menedzsmentszervezeteként
- hévizgazdalkodéassal kapcsolatos torvényhozoi és jogszabaly alkalmaz6éi munka
szakmai tAmogatas
A 2013-as év tekintetében az ligyvezetd részére dijazas nem tortént, ugyanakkor a cég
szamara 1.55 M Ft tigyvezet6i koleson nyujtasara kertilt sor.

A 2014-es évre kitekintve a gazdasagi tarsasdg pénziigyi helyzete stabilnak igérkezik,
torzstokéje nem csokken, mérleg szerinti eredménye 2-4 M Ft-os pozitivum is lehet.
Ko6zhasznti tevékenysége, non-profit kutatdsi tevékenysége biztonsaggal fenntarthato,
forgalmaban a 2013-as gazdasagi visszaeséshez képest 30-50%-0s boviilés prognosztizalhato.

Tarsasag neve: SZOTE Szolgaltatd Nonprofit Kozhasznu Kft. (100 %-os tulajdoni
1ész)

Tarsasag székhelye: 6720 Szeged, Tisza Lajos Krt. 107.

A cég o tevékenységeként hulladék begytijtd és eldkezeld rendszert miikodtet 1998-6ta.
Elsodleges feladata a Szegedi Tudomanyegyetem betegellatd intézményeiben keletkezo
egészségligylr hulladékok, elsdésorban a specidlis kezelést igényld fertdzésveszélyes
hulladékok szakszerii begytjtése, atmeneti tarolasa ¢s artalmatlanitonak torténd atadasa,
masként fogalmazva e specidlis kezelést igényld fertézésveszélyes hulladékok keletkezés
helyérdl artalmatlanitohoz torténd eljuttatisa. E tevékenységét a Dél-Alfold mas varosainak
betegellatd intézményeiben is elvégzi, tovabba biztositja a haziorvosi-maganegészségiigyi
szegmensbdl szarmazo hulladékok atvételét is ebben a régidban. Feladatinak ellatdsdhoz a
Kft. az ADR szabélyainak megfeleld gépjarmiiparkkal rendelkezik, és a szallitasra vonatkozd
el6irasoknak megfeleld ADR és PAV vizsgaval rendelkez6 sofér-rakodokat alkalmaz.

2013-ban a SZOTE Szolgaltatd Kft. a Szegedi Tudomanyegyetem részére a fennalld
szolgaltatasi szerzodések alapjan a veszélyes hulladék begytijtés és kezelés, a gylijtéedények
értékesitése és nitrogén kiszolgalassal kapcsolatos szolgaltatdsokat nyujtotta.

2013-ban 451.832 kg veszélyes hulladékot gyujtott be és kezelt, 115.756 db gytjtéedényt
értékesitett, 619 alkalommal tortént meg a hulladék elszéllitasa és 51.500 m3 cseppfolyds
nitrogént szallitott az Egyetem részére.



A 2013-as év értékelése:

A SZOTE Szolgaltatd Kft-nél a 2013-as évet illetden nem tortént szervezeti valtozas. A
gazdasagi tarsasag vesztesége a 2012-es évhez képest kb 30 M Ft-tal csokkent, mely
koszonhetd a létszdmleépitésnek, a cafeteria megvonasnak, a szolgéltatdsi 4arak
novekedésének (piaci viszonyokhoz igazitdsanak), valamint a raciondlisabb miikodésnek. A
véarhatd eredmény még igy is -10.9 M Ft koriil lesz.

A negativ eredmény oka a KEOP-2.4.0/2F/09-11-2011-0006 palyazat el0készitésének
koltsége, mely 2013. évben 14 M Ft volt. E tevékenység nem tartozik a tarsasag szokasos
tevékenységi korébe, bevételi oldala nincs. Ha az eredmény tekintetében ezt a koltséget nem
vessziik figyelembe, akkor a tarsasdg 2013-as mérleg szerinti eredménye plusz 3 M Ft
lehetne.

Tarsasag neve: "SZTE Tangazdasag" Termeld, Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. (100
%-os tulajdoni rész)

Tarsasag székhelye: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.

A tarsasag fo feladata, hogy a hallgatok szamara biztositsa az elmélet mellett a gyakorlati

ismeretek elsajatitasat. Fo tevékenysége a gabonafélék termesztése, pl. hiivelyes novények,

olajos magvak. Emellett azonban az egyéb éveld novények termesztése, a tejhasznu

szarvasmarha, a juh, a kecske, sertés, baromfi, és egyéb 4llat tenyésztése, illetve a

vadgazdalkodas, tizletvezetés is a tevékenységi korbe sorolhatd.

Az egyetem hallgatdinak biztositja az elméletben megtanult ismeretek gyakorlatban torténd

alkalmazasat.

Az ,SZTE Tangazdasag” Termeld, Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. a 2013-as évben is
biztositotta a hallgatok szdmara a gyakorlati ismeretek elsajatitasat.

A 2013-as év értékelése:

A tarsasag az eldzetes mérlegadatok alapjan 1,5 M Ft eredménnyel zarja az elmult évet. A
tarsasagban 14 {6 foglalkoztatott személy van, melybdl 2014. aprilis 1-t8l egy személy
rokkantsagi nyugdijba fog részesiilni, helyére nem tervez a tarsasag felvenni alkalmazottat. A
tarsasag tovabbra is mezogazdasagi tevékenységet folytat.

Termesztett novények: buza, kukorica, napraforgo, lucerna

Tartott allatfajtdk: szarvasmarha, sertés, juh, baromfi dshonos kendermagos

Az eladésra szant novényeken tul az allatok takarmanyi ellatasa is fontos tényezo.

A gépi munka sajat gépparkkal van megoldva, a géppark azonban lassan elavultta valik és a
gépek javitdsa az utdbbi idoben mar tobb millio forintot igényelt. A buza, napraforgd és
kukorica betakaritdsakor vesz csak igénybe bérmunkat a tarsasag. A 2013-as év atlagtermést
hozott, az atvételi arak a 2012-es évhez viszonyitva nem voltak magasak. Az allattenyésztés
keretében a tej, sertés, barany atvételi ara 2013-as évben kiegyensulyozottabb volt, mint az
el6z6 évben. A 2012-es év rendkiviil aszalyos volt, ezért a takarmany arak rendkiviil magasak
voltak, arcsokkenés csak oktdber, novembertdl volt érzékelhetd. Ennek kovetkeztében az
anyagi jellegli koltségek emelkedtek az el6z6 évhez képest.

A meghirdetett tamogatasok figyelemmel kisérése megtortént, a palyazatok idében benyujtasa
kertltek.

A gazdasagi tarsasag 2013-as évben pontosan befizette a kotelezettségeit. A partnerek felé is
minden fizetési kotelezettségének is eleget tett.

A jovot tekintve is kulcsfontossagu a palydzatok folyamatos figyelése ¢€s idoben torténd
benytjtasa.



Tarsasag neve: UNI-MED Szeged Egészségligyi Szolgaltatdo Kft. (100 %-os tulajdoni
1ész)

Tarsasag székhelye: 6725 Szeged, Tisza Lajos Krt. 107.

Fo feladata a Szegedi Tudomanyegyetem Szent-Gyorgyi Albert Klinikai K6zponttal kardltve,
hogy Magyar ¢és kiilfoldi tgyfelek részére, téritéses jard- és fekvobeteg ellatdsszervezést
biztositson. Laboratériumi €s eszk6zos vizsgalatokra is lehetdséget biztosit, a szakorvosi
vizsgalat mellett! Célja, hogy nagy tapasztalattal rendelkezd orvosai szakértelme révén, a
hozzajuk latogatd betegeknek, a legmegfelelobb ellatdst nyujtson. Személyre szabott,
kényelmes, magas szinvonalu, diszkrét kornyezetben torténd betegellatas. Szolgaltatasaink az
orvostudomany teriiletén ma elérhetd legkorszeriibb eszko6zok segitségével és szakmai
hattérrel torténjenek.

Az Uni-Med Szeged Egészségligyi Szolgaltatd Kft. a téritéses betegellatas teriiletén nyujt
szolgaltatast az Egyetemnek. A 2013-as évben a Szemészeti Klinika és a Fiil — Orr —
Gégészeti, Fej — Nyaksebészeti Klinika szinte valamennyi téritéses betegellatdsa a gazdasagi
tarsasagon keresztil tortént.

A 2013-as év értékelése:
A tarsasag az eldzetes mérlegadatok alapjan — 2,1 M Ft eredménnyel zéarja az elmult évet. A
2012-es évben beinditott ,,Pilot program” az alabbi betegellatd egységek kozremiikodésével
zarta a 2013-as évet mind a jard-, és fekvobeteg ellatas teriiletén:

- Szemészeti Klinika

- Arc- Allcsont és Szajsebészeti Klinika

- Traumatologiai Klinika

- 1L sz. Belgyogyaszati Klinika Invaziv kardioldgia és Szivsebészeti Osztaly

- Gyermekgydgyaszati Klinika

- Fiil — Orr — Gégészeti, Fej — Nyaksebészeti Klinika
Az ANTSZ engedély 2013. junius 5-én érkezett meg, melynek kovetkeztében a tényleges
betegforgalom ¢és a befizetések oktober honapra helyezddtek at. Az év végi értékelés
megmutatta, hogy oktobertdl decemberig a legnagyobb betegforgalmat a Szemészeti Klinika
folytatta le, a mésodik legsikeresebb a Fiil — Orr — Gégészeti Klinika volt.
Az elmult évhez kothetd, hogy jabb klinikai egységek, mint az Uroldgiai Klinika, az AITI,
az Onkoterapids Klinika, a II. sz. Belgydgyaszati Klinika, valamint a Mikrobioldgiai és
Diagnosztikai Intézet vezetdje tett irasos nyilatkozatot a rendszerhez torténd csatlakozas
érdekében.

A jovo év feladata, hogy a tobbi klinika is csatlakozzon a programhoz és egy komplett
klinikai szolgaltatdsi haldzatot tudjon maga mellett a tarsasag, ennek elsd lépése, hogy
targyalasokat folytat a Klinikai Medicina Intézet, a Borgydgyaszati és Allergologiai Klinika, a
Neurologiai Klinika és az 1. sz. Belgyogyaszati Klinika programhoz torténd csatlakozasaval
kapcsolatban.

Tarsasag neve: UNIVERSITAS-SZEGED Szolgéaltatd Nonprofit Kozhaszni Kft. (51
%~-os tulajdoni rész)

Tarsasag székhelye: 6722 Szeged, Ady tér 10.

Az Universitas-Szeged Nonprofit Kft. azzal a céllal alakult meg, hogy a Szegedi Universitas

hallgatdinak magas szinvonalt, ugyanakkor kedvez6 aru szolgaltatast nyujtson a hallgatéi élet

minden teriiletén.



A Tarsasag tulajdonosai a szolgaltatdsokat non-profit szolgaltatasként definialtak,
tevékenységiikkel a hallgatok szamdra legfontosabb teriileteket célozzak meg, illetve keresik a
lehetdséget arra, hogy ujabb és tjabb teriileten segithessenek a hallgatdknak.

A Nonprofit Kft. kézhasznu jellege miatt bevételeit visszaforgatja, kedvezdbb ar szinvonalt
szolgaltatasok elérése érdekében, illetve a kozhasznu tevékenységeinek fejlesztésére forditja.
A Tarsasdg az orszagban egyediilalléan integralja a szolgaltatési teriileteket, amely kivalo
infrastrukturdlis hatteret biztosit az egységek munkavégzéséhez. Az allandé alkalmazottak
szama atlagosan 31 6, amely 5-20 fével novekedhet.

Az Universitas-Szeged Nonprofit Kft. a Szegedit Tudoményegyetem részére az alabbi
szolgaltatasokat nyujtotta a 2013-as évben.

Didkmunka szolgéltatasok, szakmai gyakorlati rendszer koordinéacidja, dolgozoi €s hallgatoi
kedvezményrendszer szervezése, Didknapld szerkesztése, reklamtevékenységek, a munkaerd
piacon a hatranyos helyzetli rétegek képzése, foglalkoztatdsa. A JATE Klubban hallgatéi
kozosségi, konnylizenei, kulturdlis, szabadidés programok szervezése. Egyetemi
rendezvényszervezés ¢€s kapcsolodd szolgaltatasok. Kiadoi konyvek értékesitése,
jegyzettamogatdsi rendszer miikodtetése, konyvek, konyvutalvanyok értékesitése a
jegyzetboltban. Egyedi ajandéktargyak szallitdsa. A szolgaltatasok értéke a 2013-as évet
tekintve 130,8 M Ft vollt.

A 2013-as év értékelése:

A gazdasagi tarsasag éves teljes arbevétele 538,4 M Ft, mig a teljes kiadas 524,2 M Ft,
melybdl kovetkezik, hogy a tarsasag a 2013-as évet 14,2 M Ft-os nyereséggel zarta. Ez az
eredmény a véllalkozasi tevékenység eredményezéségének javulasanak és a TAMOP 411 C
palyazat forrasainak hatésara alakult ki.

A tarsasag likviditasa javult, a szallitok arrugalmassagat tovabbra is maximalisan kiaknazza
¢s ésszerll korrekcidkat alkalmaz a bérkoltségek teriiletén. A tarsasag kotelezettségei illetve a
kovetelései is az el6zd évhez képest csokkentek. A pénzeszkozok 1 M Ft-tal novekedtek, mig
a készletek 0,9 M Ft-tal cs6kkentek.

A gazdasagi tarsasag 2013-as évet értékeld pozitiv eredményti egységei:

JATE Kavézo, Ajandékbolt, Radnoti (BTK) Kavézo, Jegyzetbolt, Marketing tevékenység és
automata iizletdg

Mig a negativ eredményti egységei:

Rendezvényszervezés, Irinyi fénymasold, AJTK fénymasolod, Karolyi ABC, Fitness biifé, TIK
fénymasolo, Vallalkozasi kiadd, Kozponti egység

A kozhasznu tevékenységek koltséghatékonysaga segitett a gazdalkodéasnak.

A jovot tekintve kulcsfontossagu az j palyazatok folyamatos felkutatasa, tovabba a bevételek
maximalizalasa.

I.1.) f) Osszefoglalé a munkavallalok lakasépitési és vasarlasi tAmogatasira forditott
kiadasokrol, a kolcsonben részesitettek szamarol

A lakasépitési alap teljes feltoltésére évek oOta nem volt lehetdség, csak a dolgozdk
visszatorlesztésébol befolyt bevételbol részesithetok tamogatasban az 1j igénylok.

2013. évben a szocidlpolitikai megallapodas a lakasépitési alap tAmogatasara 11 159 732 Ft-ot
engedélyezett sajat bevételbdl, igy 30 f6 kapott tdimogatast.



A munkavallaléi igényeket az adott kar Szakszervezeti Bizottsdga biralja el, a kiosztott
tamogatasok Osszege karonként eltérd.

Megnevezés téml\gzgitta,é:t":t) Létszam (f6)
AOK 2150 000 20
JGYPK 400 000
MK 1100 000 4
AITK, BTK, TTIK, kdzoktatds,
kozp-i egységek 1 000 000 5
Osszesen 4 650 000 30

I.1.) g) Beszamoléo a Kincstari Egységes Szamlan (KESZ) kiviil lebonyolitott
pénzforgalom alakulasardl

"r

A 2013. évi zéarashoz a Szamviteli Torvény eldirdsainak megfelelden szamba vettiik,
leltaroztuk, fokonyvvel egyeztettiik és értékeltiik az Egyetem pénzeszkozeit.

Belfoldi elszamoldsi szamldk egyenlegei

adatok Ft-ban

. Zaréegyenleg

Megnevezes 2013.12.31-én
Egyetemi pénztar 0
El8iranyzat-felhasznalasi keretszamla 276 525 976
Eurdpai Unids Programok célelszamolasi szamla 26 052 084
Célelszamolasi forint szamla 1508 512 060
VIP kartya fedezeti szamla 6 703 804
Klinikai el6iranyzat-maradvany keretszamla 3948
Osszesen 1817 797 872

Deviza betét szamlak egyenlegei

adatok Ft-ban

. Zaroegyenleg

Megnevezes 2013.12.31-én
MKB-nal vezetett devizaszamla 2 053291 222
Magyar Allamkincstarnal vezetett devizaszamla 227 175 487
Osszesen 2280 466 709

A devizaszamlakon 1évo devizat év végén MNB kozéparfolyamon értékeltiik.



Eeovéb szamlak egyenlegei

adatok Ft-ban
Zardegyenleg
2013.12.31-én

Megnevezés

OTP-nél vezetett lakdsépités- és vasarlasi

munkaltatdi tdmogatds szamla 18 386 762
Idegen pénzeszkdzok 5506 905
Osszesen 23 893 667

I.1. h A Kincstari finanszirozas tovabbfejlesztésérol, az eldiranyzat gazdalkodasi
rendszerrél, a kincstari informacios-szolgaltatas (pl. KIR) tapasztalatairol

A Szegedi Tudomanyegyetem érdekelt a jelenlegi kincstari rendszer tovabbfejlesztésben a
nemzetkdzi pénziigyi tigyintézési portfolid teriiletén (pl. kinai fizetdeszkdzben nem lehet
utalast kezdeményezni), az informatikai fejlesztések teriiletén (pl. online banking, naprakész
folyészamla vezetési és informdciés szolgéltatasok), valamint a KIR rendszer
tovabbfejlesztésében (support tevékenység bdvitése, jogszabaly kovetés, munkaltatoi
dontések kezelése, valamint szolgéltatd oldali konyvelési teljes tételes adatkapcsolat).

I.1. i Tajékoztatd az esetleges évkozi intézmény-, illetve gazdasagi
vezetovaltasrol és annak hatasairol

A Szegedi Tudoményegyetemen 2013. év kozben intézmény-, illetve gazdasagi vezetdvaltas
nem tortént. Megjegyzendd, hogy a gazdasagi adminisztracids teriileten jelentds a fluktuacié a
nyugdijazasok miatt.



1.2 Az alaptevékenység valtozasa és annak gazdalkodasra
gyakorolt hatasa

I.2.a Azon rendkiviili események, illetve koriilmények bemutatasa,
amelyek a pénzigyi helyzetre, az eszk6zdk nagysagara és
Osszetételének alakulasara hatassal voltak és a koltségvetés
Osszeallitasanal még nem voltak ismertek, illetve pénziigyileg még
nem keriiltek rendezésre

A Szegedi Tudoméanyegyetemen nem tortént olyan rendkiviili esemény, mely a koltségvetés
Osszeallitdsanal nem volt ismert, illetve pénziigyileg nem keriilt rendezésre. Az SZTE
koltségvetési tdmogatasi forrdsai, €s sajat bevételei folyamatosan, €vrol évre csokkenek,
melyet pénziigyi szempontbol korrigalnak a sikeresen megpalydzott Unids forrasok. Az
intézmény a  koltségvetési tadmogatds csokkenésébol, az egészségiigyi agazat
alulfinanszirozottsagabol eredd kockazatokat csak részben tudta kezelni, mérsékelni.

1.2.b Az intézmény altal ellatott tobbletfeladatok bemutatasa

Az SZTE ide sorolhato tobblet-feladatokkal nem rendelkezik, egészségiigyi tevékenység
bemutatasa mar az elézdekben megtortént.

I.2.c Az év soran atadott és atvett feladatok és az ezekhez kapcsolodo
létszam- és eloiranyzat mozgasok bemutatasa

2013 évben nem tortént feladat atadas-atvétel, mely I|étszdm valtozassal vagy elGiranyzat
modositassal jart.

.2.d Az intézmények miikédési helyzete, a miikddési tevékenység
értékelése, a megvalosulo fejlesztések, agazati és célfeladatok hatasa

Az intézmény miikodési helyzetében 2012 6ta nem tortént valtozas.



Il. Gazdalkodasi adatok részletezése

I.1. A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel o6sszefiiggd alakulasa

adatok eFt-ban

Megnevezés 2011 2012 2013
Személyi juttatds, munkaaddkat terhel6 jarulékok 26 539 857 28 444 662 30125018
Dologi kiadasok 27 452 279 25558 488 25107 855
Ellatottak pénzbeli juttatasai 2811613 2908 142 2843998
Felhalmozasi kiadasok 7377738 6 536 420 12 429 909
Egyéb muikodési kiadasok 295951 477 429 646 264
Osszesen 64 477 438 63 925 141 71 153 044

A Szegedi Tudomdnyegyetem kiadasainak Osszege pénzforgalmi szemléletben 2011-ig novekedd

trendet kovetett, de a szigoru koltségtakarékossagi intézkedések miatt 2012. évre ez a tendencia

megfordult - 552 millié Ft-tal csékkent az 6sszkiadas az el6z6 évhez képest. 2013-ban a kiadasok 71

mrd Ft-ra emelkedtek, 7,2 mrd Ft-tal meghaladva az el6z6 évi bazisértéket. A targyévi novekedés

hatterében a felhalmozasi kiaddsok megugrasa all, a kiadasoknak ezen csoportja 2012-ben még az

Osszérték mindossze 10%-at tették ki, mig 2013-ban mar 18%-at.

SZTE 2013. évi kiadasainak szazalékos

megoszlasa

B Személyi juttatas,
munkaadokat terhel8
jarulékok

B Dologi kiadasok

| Ellatottak pénzbeli juttatdsai

W Felhalmozasi kiadasok



A rendelkezésre allo forrasok az elmult években rendre meghaladtak az Egyetem kiadasait, igy az

intézmény gazdalkodasa stabilnak tekintheté.

A dologi kiadasok elGiranyzatanak valtozasa

A Szegedi Tudomanyegyetem 2013. évi dologi kiadasainak eredeti elGiranyzata 22 211 900 eFt,
modositott elGiranyzata 26 620 281 eFt, teljesitése 25107 855 eFt, a 2013. évi dologi
kiadasmegtakaritas 1 512 426 eFt volt.

SZTE 2011-2013. évi dologi kiadasok (ezer
Ft)

25558488 25107 855
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A dologi kiadasok elGiranyzatanak teljesitése a fentiek szerint alakult az elmult 3 évben. A csékkenés
folyamatos, 2012-ben a minusz majdnem elérte a 2 mrd-os értéket az el6z6 évi bazishoz viszonyitva,
2013-ban a teljesités visszaesése némileg mérséklédott - 451 millid Ft-tal kevesebb forditédott dologi

kiadasokra, mint az el6z6 évben.

A dologi kiaddsok legnagyobb része a kovetkez6 tételekbdl tevédott dssze:



SZTE dologi kiadasainak alakulasa (ezer Ft)
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A 2011-es bazisévhez viszonyitva a szakmai anyagokat leszamitva az 6sszes kiemelt csoportban
csokkentek a kiadasok. Legdrasztikusabb visszaesés a gyodgyszer-, vegyszer beszerzések esetén
figyelhet6 meg, ezek két év alatt 86%-ra mérsékl6dtek. A 2012-es évhez képest 2013-ban a szakmai
anyagok mellett némi novekedés tortént a gydgyszerekre, vegyszerekre és a karbantartasokra

forditott kiadasokban. A tobbi tétel esetén tovabbra is koltségvisszafogds érvényesiilt.

p P , Valtozas Valtozas Valtozas
Megnevezés zo(ﬁ‘t)e" zo(ﬁ;)e" zo(ts;.t)ev 2012/2011 2013/2011 2013/2012
(%) (%) (%)
Gyogyszer-, vegyszer 5345846 4418600 4597 407 82,65 86,00 104,05
beszerzés
Szakmai anyagok
beszerzése (elsésorban 3365160 3330483 3 864 165 98,97 114,83 116,02
egészséglgyi)
Energia kiadasok 1937003 2140694 1752433 110,52 90,47 81,86
Karbantartds, kisjavitas 1417601 1202841 1323954 84,85 93,39 110,07
Takaritas, rovarirtas 1030932 968208 957 741 93,92 92,90 98,92
Szakmai szolgaltatasok és 2747564 2745999 2430407 99,94 88,46 88,51
kulturdlis rendezvények
Altalanos forgalmi add 4145927 4216023 3715402 101,69 89,62 88,13

kiadasok

voor

Fiiggo, atfuto, kiegyenlité kiadasok, bevételek

Megnevezés Osszeg (Ft)
Fliggd kiadasok -20909 836




Atfuté kiadasok 99 880 690
Kiegyenlit6 kiadasok 266 225
Osszesen 79 237 079
Megnevezés Osszeg (Ft)
Fliggd bevételek -101 831 933
Atfutd bevételek 22051 668
Kiegyenlit6 bevételek 0
Osszesen -79 780 265

A 2013. évi zarast kovetéen szamba vettiik az egyéb passziv pénziigyi elszamolasokat, és a
Szamviteli Torvény, valamint az egyetemi szabalyzatok eldirdsainak megfeleloen értékeltiik
azokat. Az egyéb passziv pénziigyi elszamolasokat konyv szerinti értékben tartjuk nyilvan.
Ezen tételeket leltaroztuk, fokonyvvel egyeztettiik.

A 2013. évi zarast kovetden szamba vettilk az egyéb aktiv pénziigyi elszdmoldsokat, és a
Szamviteli torvény, valamint az egyetemi szabalyzatok eldirasainak megfelelden értékeltiik
azokat. A fiiggd, atfutd és kiegyenlitd kiadasokat a mérlegben és a leltarban konyv szerinti
értékben tartjuk nyilvan, ezen tételeket leltaroztuk, fokonyvvel egyeztettiik.

A SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM BETEGELLATASI
TEVEKENYSEGE: Szentgyorgyi Albert Klinikai
Koézpont

Ellatasi teriilet:

Az ANTSZ mikodési engedélyiink (hatirozat szama: fekvs- és jarobeteg-szakellatas
IF-15602-2/2013.) alapjan az ellatasi teriilet (hatarozat szamok: a jarobeteg szakellatasban IF-
3760-26/2012., a fekvObeteg szakellatdsban: IF-3760-29/2012.) progressziv betegellatasi
szintenként és orvos szakmanként eltéré. A 2013 év végi allapot szerint 235 445 {6t6]l —
1 352 915 foig terjedt.

Ellatasi tevékenységek:

Az ellatési tevékenységek szakfeladat szerinti megoszlasa 2013 évben.

Tarsadalombiztositas keretében torténd betegellatas:
= Fogorvosi alap-és szakellatas
= Fogorvosi egyetemi szakellatas
= Iskolaegészségiigyi ellatas
=  Anyatejgyiijtd Allomas
= Védonoi ellatés



=  Mozg6 Szakorvosi Szolgalat

= Gondozas

= Jarobeteg szakellatas

= Aktiv fekvobeteg szakellatas

= Kronikus fekvObeteg szakellatas

= Specialis diagnosztikai tevékenység (CT/MR)
= Mivese kezelés

= Vesetranszplantacios kezelés

= Koérboncolas céljabol végzett halott-szallitas

= Specialis finanszirozasu fekviobeteg szakellatas
=  Egyéb egészségligyi szolgaltatas (tételes gyogyszer)

Egyéb betegellatas:
= Foglalkozéas-egészségligyi alapellatas
= Magyar és kiilfoldi téritéskoteles betegek ellatasa
= Allamkozi egyezmény alapjan torténé siirgdsségi ellatas
= Egyezményes kiilfoldi betegellatas

Az egészségiigyi szolgaltatasokra lek6tott kapacitds valtozasa

Agyszam valtozasra nem keriilt sor az év folyaman.

2013. december 31-én finanszirozott 4gyszam:
Aktiv dgyak szama: 1458

Kronikus és rehabilitacios agyak szama: 180+176
Osszesen: 1 814 4gy

Jarobeteg szakellatasi oraszamai.

Szakorvosi éraszam a 2012. évhez képest heti 30 szakorvosi draval csokkent (a reumatoldgia
szakmaban atmeneti szlineteltetés miatt) 9 546 ora/hét + 400 gondozoi szakorvosi ora/hét.

Az MR/CT szakorvosi oraszam (274 ora/hét), a Fogdszati alap és szakellatas draszam (1 100
ora/hét), valamint a nem szakorvosi 6raszamokat érintéen nem tortént valtozas. (2 109 ora/hét
+ 60 gondoz6i nem szakorvosi dra/hét).

Betegforgalmi adatok: (1. sz. tablazat)

Fekvobetegek:

Aktiv_ellatas: Az elbocsatott betegek szdma targyévben 75879, ami 3,3%-0s
novekedést jelent az el6z0 évhez viszonyitva. Az egy agyra jutd esetszam 52,04 volt mely
0,78-cal tobb, mint az el6zd évben. Az apoléasi napok szdma 343 915 volt, az atlagos apolasi



1d6 4,53 nap, amely a 2012. évihez mérten minimalisan csékkent (0,01%). Az egy agyra jutd
sulyszam éves atlagot tekintve 71,59 volt 2013. évben.

Krénikus / rehabilitacids ellatas:
Az ellatott esetek szdma 5 000 volt, az 1 4gyra jutd esetszam 14,0. A teljesitett apolasi napok
szama 79 541 volt. Az étlagos apolasi id6 15,91 nap, mely a 2012. évhez viszonyitva kozel

azonos az el6z6 idészak adatdhoz képest.

Nappali kérhazi ellatas:
Esetszam: 801, az 4polasi napok szama 3 915 volt.

Teljesitmény és bevételi adatok: (2. sz. tablazat)

A Klinika Kozpont tarsadalombiztositdsbol szarmazod 2013. ¢évi  Osszes bevétele
25976 533 000 Ft volt (kasszamaradvany nélkiil: 25 858 150 500 Ft) (2. sz. tdblazat), amit
3326 600 Ft visszavonas terhelt, igy a realizdlédott bevétel 25973206 400 Ft
(kasszamaradvany nélkiil: 25 854 823 900). A visszavonas 24,05 %-a (800 000 Ft) részleges
téritési dij, 60,27 %-a a jogviszony ellenérzés hianya (2 004 800 Ft), OEP ellenérzés miatti
visszavonds a kamataival egyiitt pedig 15,69% (521 800 Ft) volt.

2013-ban az E-alapbdl finanszirozott bevétel 1 805 872 800,- Ft-tal ndtt. Ennek egy részét
képezi a bértamogatas €és béremelés fedezete.



1. sz. tablazat

Az SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai K6zpont betegforgalmi kimutatasa 2012.-2013. év

Megnevezés 2012. év Klinikai Kozpont | 2013. év Klinikai Kézpont

Aktiv fekvdbeteg ellatas

Esetszam 73 459 75 879

1 4gyra jutd esetszdm 51,26 52,04

Apolasi napok szama 337394 343 915

Atlagos apolasi id6 4,59 4,53

Stlyszam 100 327,61 104 388,04

Hossz napok szama 1631 1825

CMI 1,4625 1,4675
Nappali korhazi ellatas

Esetszdm 838 801

Apolasi napok szama 3 966 3915
Kronikus fekvgbeteg ellatas

Esetszam 5297 5000

1 dgyra jutd esetszam 14,84 14,01

Apolasi napok szdma 84 317 79 541

Sulyozott napok szama 118 456 111 381

Atlagos 4polasi id6 15,92 15,91
Jarobeteg ellatas

Esetszdm 2394137 2409 472

Beavatkozas szam 11423719 12 309 404

Ebbol: diag. és terdpias vizsg. szdma 6676313 7051 364

Pontszam 4 630 864 603 4850758316
Fogaszati ellatas

Esetszam 92913 101 020
CT vizsgalatszam 43 226 44319
MRI vizsgalatszam 16 150 16 302

A jardbeteg ellatds mutatoi tartalmazzak a fogaszati és CT/MR ellatas adatait is.



2. sz. tablazat

Tarsadalombiztositasbol szarmazo 2013. évi 6sszes bevétel

Kassza Kifizetés jogcime Utalas 2012 Utalas 2013 Viltozas
Ft Ft Ft

00 Bértamogatas 1011 936 900 1188916 700 176 979 800
00 Eii dolgozok béremelés fedezete 0 724 674 500 724 674 500
00 Jovedelemkiegészités 0 83 514 000 83 514 000
00 Méltanyossagi térités 1élegeztetdgép 453 400 1 676 800 1223 400
00 Miispinchter 17 221 600 9 747 200 -7 474 400
00 Méltanyossagi térités Oncompass 0 2 600 000 2 600 000
00 Egyéb méltanyossagi térités 3336 000 3627200 291 200
00 Cerezyme 0 34 695 800 34 695 800
00 Myozyme 0 39 449 400 39 449 400
00 Elérehozott utalas 1195173100 0 -1 195173 100
00 Elérehozott utalds visszavondsa -1 195173100 0 1195173 100
00 Addssagkonszolidacid tAmogatasa 0 631 791 000 631 791 000
00 Kassza 6sszesen: 1032 947 900 2 720 692 600 1 687 744 700
02 Iskolaegészségiigy 52 839 500 63 042 000 10 202 500
03 Védondi ellatas 265 932 500 305 896 700 39 964 200
06 Jogviszony ellenr6zési dij 1 868 400 2 008 900 140 500
06 Jogviszony ellenérzés miatti visszavonds -948 300 -604 100 344 200
06 Fogorvosi alapellatas finanszirozas 37156 300 46 416 400 9260 100
06 Fogorvosi szakellatas finanszirozas 17 243 600 19 611 800 2368 200
06 Fogorvosi szakellatas teljesitmény dij 64 032 300 67 466 400 3434100
06 Fogorvosi egyetem szakellatas finanszirozas 55 756 800 63 412 800 7 656 000
06 Fogorvosi egyetem szakellatas teljesitési dij 45 937 000 49 273 700 3336 700
06 Fogorvosi alapellatas teljesitési dij 29 694 700 23 389 500 -6 305 200
06 Kassza dsszesen: 250 740 800 270 975 400 20 234 600

Anyatejgyiijté allomas 18 346 800 19 218 000 871 200

Mozg6 szakorvosi szolgalat 1502 500 1097 800 -404 700
17 Jogviszony ellendrzési dij 52 804 900 54115 300 1310 400
17 Jogviszony ellenérzés miatti visszavonas -1 483 300 -1361 200 122 100
17 Jardbeteg szakrendelés teljesitési dij 2724 310 700 2 632 657 800 -91 652 900
17 Gondozas-szlirés telj. dij 47 828 200 52 035300 4207 100
17 Gondozdi TVK tobblet korrekeid 0 1 681 500 1 681 500
17 Laborkassza teljesitési dij 562 551 100 569 024 400 6473 300
17 Ellendrzés miatti visszavonas (kamatot is magaba foglalja) -1200 0 1200
17 Jaré degresszid korrekcid 0 75512 000 75 512 000
17 Ev végi maradvany 127 674 200 65 968 000 -61 706 200
17 Kassza dsszesen: 3513 684 600 3 449 633 100 -64 051 500
20 Aktiv fekvObeteg-ellatas teljesitménydij 14 506 507 400 15 195 877 300 689 369 900
20 Jogviszony ellenérzés miatti levonas -19 000 -18 800 200
20 Jogviszony ellendrzési dij 3506 600 3573 900 67 300
20 Részleges téritési dij -400 000 -800 000 -400 000
20 Siirg6sségi ellatasi dij 191 601 600 222 014 400 30412 800
20 Prog. Szintenkénti és szakmankénti fix dij 0 22 800 000 22 800 000
20 Foédiagndzis és hatdanyag korrekcid 4261 100 -4261 100
20 Ellen6rzés miatti visszavonas (kamatot is ) 0 -521 800 -521 800
20 Maradvany aktiv 682 961 900 0 -682 961 900
20 Extrafinanszirozasi dij 26 962 900 54 905 000 27942 100
20 "S" tér.kat Aktiv fb-ell teljesitménydij 0 225900 225 900
20 Ev végi utalds 0 2251200 2251200




20 Kassza osszesen: 15 415 382 500 15500 307 100 84 924 600
21 Kronikus fekvdbeteg-ellatas telj. dij 671 062 300 632 482 100 -38 580 200
21 Jogviszony ellendrzési dij 148 100 125 000 -23 100
21 Jogviszony ellenérzés miatti levonds 0 0 0
21 Maradvany krénikus 47 153 100 0 -47 153 100
21 Kassza osszesen: 718 363 500 632 607 100 -85 756 400
24 Miivesekezelés 320 274 700 330 841 100 10 566 400
24 Kassza 6sszesen: 320 274 700 330 841 100 10 566 400
25 Szervkivét jelentés 11 760 000 7 980 000 -3 780 000
25 Donor jelentés 4 536 000 3312 000 -1 224 000
25 Maradvany CT/MRI 30 246 000 52414 500 22 168 500
25 CT/MRI telj. dij 681 035 300 678 430 800 -2 604 500
25 CT/MRI onkoldgiai indikécio 0 42 870 500 42 870 500
25 Jogviszony ellendrzési dij CT 1 609 400 1 604 900 -4 500
25 Transzplantacio jelentés 580 355 000 556 055 000 -24 300 000
25 Haemodinamika jelentés 620 097 500 634 478 600 14 381 100
25 Egyéb nagyértékii beavatkozas jelentés 5413 800 7 851 600 2 437 800
25 Int. Altal beszerzett készlet elszdm (eszk) 84 538 500 29 325 800 -55 212 700
25 Int. Altal beszerzett készlet elszdm (gy6gysz) 833 600 9 228 800 8 395 200
25 Jogviszony ellenérzés miatti levonas CT -16 800 -20 700 -3 900
25 Eszkozfinanszirozas 560 236 600 658 690 300 98 453 700
25 Kassza osszesen: 2 580 644 900 2 682 222 100 101 577 200
E alapbél finanszirozottak 6sszesen: 24170 660 200 25976 533 000 1 805 872 800

(Megjegyzés: Kasszamaradvany /118 382 500 Ft/ nélkiil E alap 6sszesen: 25 858 150 500 Ft)

A SZAKK gazdalkodasa

SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont bevételi eldiranyzat teljesitése forrasonként

2012 2013
(eFt) (%) (eFt) (%)
EMMI. Kéltv.tam. 759 629 2,56% 656 563 1,75%
Okt. atvett pe. 138 923 0,47% 122 135 0,33%
Kut. atvett pe. 214 281 0,72% 308 256 0,82%
Vall. Kut. atv.pe. 304 605 1,03% 328 507 0,87%
Okt. sajat bev. 105 915 0,36% 152 286 0,41%
EU. palyazatok 2276 897 7,66% 8 439 263 22,48%
Innovacios jar. 3 205 0,01% 0 0,00%
Palyaz. atvett pe 6 586 0,02% 0 0,00%
OEP Kklinika 24 987 705 84,09% 26 542 925 70,69%
Betegell.s.bev. 916 505 3,08% 914 630 2,44%
EMMI el. tamog. 2642 0,01% 225 0,00%
EMMI kiemelt feladatok 0 0,00% 83 052 0,22%
Osszesen: 29716 892 100,00% 37 547 843 100,00%




SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kézpont bevételi eldiranyzat teljesitése a betegellatas

forrasain
2012 2013
(eFt) (%) (eFt) %)
OEP klinika 24 987 705 96,46% 26 542 925 96,67%
Betegell.s.bev. 916 505 3,54% 914 630 3,33%

. A KKP OEP bevétele a fogaszati kassza bevételét nem, a zartforgalmi gyogyszertar

bevételét tartalmazza

e A betegellatas sajat bevétele nem csak a fizetdbeteg bevételt tartalmazza.

A Klinikai Kozpont a 2013. évre biztositott TVK-t mind fekvo-, mind jard beteg
ellatasban felhasznalta, a Klinikdk havi teljesitményének folyamatos kontrollja és
szabalyozasa hatdsaként teljesiilt az éves kapacitdsok maximalis kihasznéldsa. Az " E,,
kasszatol érkezett éves bevétel 6,2%-kal haladta meg az el6zd évi osszeget 2013. évben.
Ennek egy része a 2013. év szeptemberétdl bevezetett a visszamendéleges bérnovelés,

illetménynovelés fedezetére biztositott osszeg.

Az egészségligyi szolgaltatd a 2013. évi konszolidacids tdmogatast kizardlag a 2013.
oktober 31-ig lejart szallitoi tartozasa csokkentésére fordithatta és 2013. december 31-éig
hasznalhatta fel, mely jogcimen 631.791 eFt érkezett november végén.

Az ,E” kassza 2013.¢vi maradvanyabol az év végén tobbletbevétel érkezett 118 382,5

eFt.

SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont kiadasai eldiranyzat teljesitése az dsszes

forrason
2012 2013
Eléiranyzat . s s s
osszes forras Kiadas mL(;ic;azlsés Kiadas m:;)dsilsés

(eFt) (%) (eFt) (%)
Személyi 9 952 207 31,19% 10 586 026 26,38%
Munkaadodkat terhel6 jarulék 2712 800 8,50% 2902 918 7.23%
Dologi 16 505 983 51,73% 17 495 683 43,60%
Ellatottak pénzbeni jutt. 1602 0,01% 1438 0,00%
Felljtas 70 511 0,22% 335 586 0,84%
Intézeti Beruhazas 2 465 103 7,73% 8 685 439 21,65%
Egyéb miikddési célu. 199 422 0,62% 117 136 0,29%
Osszesen: 31907 628 100,00% 40 124 226 100,00%




SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont kiadasai eldiranyzat teljesitése a betegellatas

forrasain
2012 2013
Eléiranyzat —— ——
ésszes forras Kiadés Kiadas Kiadas Kiadas
(eFt) meg(g/;zlas (eFt) meg(?/os)zlas
Személyi 9072 363 33,69% 9 626 005 33,56%
Munkaadékat terhel6 jarulék 2 469 038 9,17% 2632 645 9,18%
Dologi 15211 871 56,48% 16 193 969 56,45%
Ellatottak pénzbeni jutt. 0 0,00% 0 0,00%
Felujtas 7 528 0,03% 13 378 0,05%
Intézeti Beruhazas 163 242 0,61% 210 258 0,73%
Egyéb mikodési célu. 7 402 0,03% 9 155 0,03%
Osszesen: 26 931 444 100,00% 28 685 410 100,00%

Folyamatosan realizalodott a gazdalkodas eredményét jelentdsen befolyasold dologi kiadasok
folyamatos monitorozasa, a szallitasi €s szolgaltatasi szerzodések modositasa. Ezen
intézkedések ellenére a kiaddsok emelkedést mutatnak az eléz6 évhez képest 2013.-ban. A
személyi jellegli kiadasok az egészségiigyi dgazat 2013. évi bérfejlesztése révén emelkedtek
meg. Ez részben egy visszamendleges illetményemeléssel, részben 1j 4gazati, orvosi,
szakdolgozoi bértabla bevezetésével, illetdleg bérndvelési dsszeg folyamatos megallapitasaval
valésult meg. A jogszabalyi valtozasok miatt a 2013. évben bekovetkezett - kzpontilag nem
kompenzalt (minimalbér) — személyi jellegli koltségek kiadasnovekedése sulyosbitottdk a
gazdalkodas eredményét. A Dologi kiaddsok emelkedését egy részt a novekedet
teljesitményhez kapcsolddd szakmai anyag kiadasok novekedése, mas részt a beszerzések és
szolgaltatasok dijait érint6 inflacioemelkedés okozta.

A palyaztatasokkal elért kedvezo arak, az elért fizetési hataridok, a sajat bevételekbdl tortént
koltségvetési kiegészitések segitségével lehet elérni, a gydgyitd tevékenység elfogadhatd
szintl fenntartasat.

Az egészségligyi betegellatasi terlileteken elavult, fizikailag selejtté valt orvostechnikai
berendezéseinek korszerli eszkozokre torténd potlasa folyamatos feladatot jelent. Jelentds
eszkozpotlas valdsult meg a TIOP-2.2.7 és TIOP-2.2.2 projektek kapcsan 2013. évben, mely
befejezése athuizodik a 2014. évre.

11.2. Az el6iranyzatok alakulasa

Kiadasi — bevételi elGirdnyzatok évkozi valtozasai

A kiadasok, bevételek elGiranyzatanak hataskdronkénti mdédosuldsai az év folyaman a kdvetkez6képp

alakultak:

adatok eFt-ban



Iranyité ElGiranyzat-

. Orszaggylilési  Kormany . Intézményi ; A
Megnevezés P 1 szervi C 1 valtozas
hataskorben hataskérben c 1 e hataskorben v
hataskorben oOsszesen
Személyi juttatasok 37 000 358 703 773 529 916 307 2085539
Munkaaddkat terheld jarulékok és
S70CHO 10 000 97 387 205 629 247 403 560419
Dologi kiadasok és egyéb folyo kiadasok 0 0 2167951 2240430 4 408 381
Egyéb m(ikodési célu kiadasok 0 0 300 000 503 314 803 314
Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 195 413 0 -273 895 -78 482

Beruhézasok 0 0 60 556 723033 783 589
Feltjitasok 0 0 0 798 089 798 089
Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0 11 160 11 160

M(ikodési célu tdmogatasok aht-n

L 0 0 0 917 004 917 004
beltlrél

Mkodési célu atvett pénzeszkozok 0 0 0 639 105 639 105

Felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok 0 0 0 54121 54121




Az el6irdnyzat moddositasok elsGsorban a mikodési kiaddsokat érintették, melyek 7,8 mrd Ft-tal
mddosultak az év folyamdn. A m(ikodési bevételek elGiranyzataiban 1,6 mrd Ft-os valtozas

kovetkezett be.

SZTE 2013. évi elGiranyzatainak valtozasa (ezer
Ft)
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Konkrét, meghatarozott feladatokra a tarcatdl, illetve mas fejezettdl kapott elGiranyzatok

adatok eFt-ban

Megnevezés Tamogatas
2013. évi bérkompenzacio 456 090
EEKH rezidens tamogatas 325 328
OTKA tamogatas 640310
Egyéb 2784 440
Osszesen 4206 168

A fenti konkrét, meghatarozott feladatokra a tarcatdl, illetve mas fejezettdl kapott elGiranyzatok

felhasznalasa megtortént.

Az intézmény f6bb kiadasi és bevételi elGiranyzatainak alakulasa

A Szegedi Tudomanyegyetem koltségvetési f60sszege 2013. évben meghaladta a 67 mrd Ft-ot. A
2012. évrél athozott 3 366 542 eFt maradvany és a 71 477 231 eFt targyévi bevétel 6sszességében
74 843 766 eFt rendelkezésre all6 forrast jelentett. Az 2013. évet 71 153 044 eFt kiadas terhelte, igy
az Egyetem zard pénzforgalmi szemléletl maradvanya 3 690 729 eFt.

Az Egyetem eredeti elGiranyzata a 2012. évi 58 170 500 eFt-tal szemben 2013. évre 67 357 300 eFt-ra

nétt, ez kdzel 16 %-os ndvekedést jelent.



Az Egyetem 1 885 536 eFt-tal maradt el bevételi tervétél, kiaddsi megtakaritdsa pedig 5 576 265 eFt
volt a 2013. évben.

A személyi juttatasok és jarulékok eldiranyzatanak alakulasa, létszamvaltozasok

Személyi juttatasok teljesitése jogcimenként

Megnevezés 2012.éveFt |2013.éveFt Teljesités %
Alapilletmények 12 666 493 13 461 504

Nyelvpétlék 53 883 54 304

Egyéb kotelezd illetménypotlékok 1594 780 1 865 258

Egyéb feltételtdl fliggs potlékok és

juttat. 272 995 812736

Egyéb juttatas 9414 -

Teljes munkaidében foglalkoztatottak

rendszeres személyi juttatasa osszesen 14 597 565 16 193 802 110,9
Jutalom 17 058 13823

Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij,

tuldra 1425814 1448 635

Egyéb munkavégzéshez kapcsolodo

juttatasok 3322283 3100710

Teljes munkaidGben foglalkoztatottak
munkavégzéshez kapcsolodé juttatasai

osszesen 4765 155 4 563 168 95,8
Végkielégités 5293 11 008

Jubileumi jutalom 235752 188 583

Napidij 100 350 86918

Biztositasi dijak 5931 492

Egyéb sajatos juttatasok 60 042 69 990

Teljes munkaid6ben foglalkoztatottak

sajatos juttatasa dsszesen 407 368 356 991 87,6
Kozlekedési koltségtérités 130972 126 059

Etkezési hozzajarulas 130171 35 746

Egyéb koltségtérités és hozzajarulds 16 793 42716

Teljes munkaidében foglalkoztatottak
személyhez kapcsolddo koltségtér.
osszesen 277 936 204 521 73,6

Szocialis jelleg( juttatdsok 8379 -

Teljes munkaid6ében foglalk. kiilonféle
nem rendszeres juttatasai 30395 6 002 19,7

Teljes munkaid6ben foglalkoztatottak
juttatasai 20 086 798 21324 485 106,2




Részmunkaid6ben foglalk. juttatasai 1034718 1169 272 113
Allomanyba nem tartozok juttatasai 1299 162 1211426 93,2
Személyi juttatdsok Osszesen 22 420678 23705 183 105,7
A személyi juttatas eloiranyzatan beliil 17 188 453 e Ft a rendszeres személyi juttatas, 5 305 304 e
Ft a nem rendszeres €és 1 211 426 e Ft a kiils6 személyi juttatés.

A minimalbér és garantalt bérminimum 4 e illetve 6 e Ft-os emelkedésének hatdsara a rendszeres
személyi juttatds és a munkavégzéshez kapcsolodo juttatds nagyobb mértékben emelkedett. Az
alapilletmények emelkedésére pedig az egészségiigyi agazatban, valamint a kozoktatasban
végrehajtott illetményemelésnek a hatdsa tiikrozodik.

A bevétel csokkenés kovetkeztében a személyhez kapcsolddo koltségtéritések €s a kiilonféle nem
rendszeres juttatasok jelentds mértékben csokkentek, a szocialis jellegli juttatdsok megsziintek.

Személyi juttatas elGiranyzatanak

megoszlasa
5,11% B Rendszeres személyi
juttatads

B Nem rendszeres
személyi juttatas
Kiils6 személyi
juttatds

Foglalkoztatdéi (munkaltato altal fizetett) kozterhek jogcimenkénti alakulasa

Megnevezés 2012. év 2013. év
eFt eFt
SZOCHO 5857957 6280241
Korkedvezmény-biztositasi jarulék 44234 48847
Egészségiigyi hozzajarulas 94 396 64444
Tappénz hozzajarulas 27397 26302
Munkaadodkat terheld jarulékok 6sszesen 6 023 984 6419834

2013-ban a munkaltaté altal fizetend6 kozteher a szocialis hozzajaruldsi addé (SZOCHO), mely
az adoalap 27%-a.

A foglalkoztatd a korkedvezményre jogosité munkakorben foglalkoztatottak utan a SZOCHO-n
feliil korkedvezmény-biztositasi jarulékot fizet, melynek mértéke 2013. évben 13%.

A munkaadoéi ado, jarulék mértékének novekedése is a személyi juttatas €s a 1étszam emelkedését
tiikrozi.

Bérgazdalkodas



A Szegedi Tudoményegyetemen decentralizalt bérgazdalkodas folyik a karok és a kozponti
egységek szintjén leosztott eldiranyzatok keretei kozott.

A kozalkalmazottak 10 fizetési osztalybol €s 14 fizetési fokozatbdl allo illetménytablazatiban
a garantalt illetményminimum 2008. januar hé 01-t6] nem valtozott.

Az illetménytablazat Al fizetési fokozatdnak garantalt illetménye 2013. januér O1. napjatdl a
minimalbér havi 6sszegével, 98.000,-Ft-tal egyenlo.

Garantélt bérminimum a legaldbb koézépfoku végzettségt, illetdleg kozépfoku szakképzettséget
igényl6 munkakorben foglalkoztatott személyek esetében 2013. januar 01-t6] havi 114.000,-
Ft.

Orvosok, valamint az egészségiigyi szakdolgozok, egyes egészségiigyben dolgozdk illetmény-,
illetve bértablaja 2013. jalius 15. napjatol hatalyos, 10 fizetési osztalybol és 15 szintbol all. A
szorzok vetitési alapjat az 1. szint hatdrozza meg.

A kozoktatasi intézmények pedagogus munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazottainak
illetményalapja 2013. szeptember 01. napjatdl 1épett hatalyba, ezzel egyidejlileg a pedagogus
eldmenetele a pedagogusi életpalya modell szerint valtozott.

A Kjt. 79/E § alapjan az egyetemi, tanari munkakor 1. fizetési fokozatanak garantalt illetménye
2013. évben nem valtozott: 437.300,-Ft/ho.

A Kjt. 69. §-dban foglalt illetménypotlék szamitasi alapja 2013. évben nem emelkedett:
20.000,-Ft.

A koltségvetési szervnél foglalkoztatottak 2013. évi kompenzacidjardl szolo 408/2012. (XII.
28.) rendeletében a Korméany a 2011-2013. évi add és jarulékvaltozasok ellentételezésére
kompenzaciot biztosit a rendeletben felsorolt feltételek fennallasa esetén és mértékben.
Céltartalék terhére tdmogatas igényelhetd a 2013. évi kompenzacids kiadasokra, Unios forras
terhére finanszirozott feladatellatasra is.

Nem vehetd igénybe tdmogatds a részben vagy egészben kiilon feladatellatasra kotott
szerz6désekbdl szarmazo bevétel terhére (pl.: kutatasi szerzodés) foglalkoztatottak utan.

Létszamadatok alakulasa

Megnevezés 2012. év 2013. év Valtozas
(fo) (fo) (%)
Koltségvetési engedélyezett 1étszam 7336 7445 101,49
Nyitélétszam 6763 6878 101,7
Munkajogi nyit6létszam 7207 7379 102,39
Atlagos statisztikai allomanyi 1étszam 6759 6833 101,1

A Szegedi Tudoményegyetemen 2013. év folyaman tobb Unios palyazat indult el, melyek
megvalositasa érdekében keriilt kérelmezésre, majd a Minisztérium altal engedélyezve a
létszamemelés. Szintén unids palydzatbol megvaldsulo 1uj klinikai tomb épiiletében
létrehozasra kertild Stirgdsségi Osztaly folyamatban 1évd beinditdsa is indokolta az
engedélyezett létszam valtoztatasat. Valamennyi Iétszdmadatbdl latszik a novekedési
tendencia.



Ellatottak elGiranyzatanak és teljesitésének alakulasa

SZTE 2013. évi ellatottak elGiranyzata és teljesitése
(ezer Ft)
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Ellatottak pénzbeli juttatasai / hallgatoi eléiranyzatok alakulasa

Osztondijak és létszamok alakuldsa

A 119 eFt/f6 hallgatéi normativa a 2013. évben éves atlagos szinten 13 641 {0 utan jart az
SZTE részére, ami 1623 279 eFt-ot jelentett, ez a 2012. évi 1étszdmhoz képest 1102 fos

csokkentést jelent.



Bursa osztondijat a tavaszi félévre 2454 {6, az Oszi félévre 2 041 {6 nyert, az SZTE
jogosultsaga 82 136 eFt volt. Bursa osztondijra 120 000 eFt allt rendelkezésre, igy az
Egyetemnek 37 684 eFt visszafizetési kotelezettséget jelentett.

Allamilag finanszirozott doktori képzésben a tavaszi félévben 410 hallgato, az szi félévben
pedig 448 6 folytatta tanulmanyait. Az Egyetem jogosultsaga a doktorandusz Osztondijak
tekintetében 507 600 eFt volt, amely 8 400 eFt-tal alacsonyabb, mint a koltségvetésben
tervezett 516 000 eFt.

Koztarsasagi 6sztondijra a kordbbi évhez hasonldan 41 480 eFt allt rendelkezésre a 2013. évi
koltségvetésben.A Szegedi Tudomdanyegyetemen 2013. év tavaszi félévben atlagosan 121
hallgatd, az 6szi félévben pedig atlagosan 114 {6 volt koztarsasagi Osztondijra jogosult. A
hallgatok havonta 34 eFt-ot kaptak. A teljes évre vonatkozdan igy 40 188 eFt a jogosult
eldiranyzat. Ezen a jogcimen 1 292 eFt tamogatas visszafizetési kotelezettségiink
keletkezett.

Jegyzettamogatas, sport, kultura tamogatds

A tankonyv- és jegyzettdmogatés, valamint a sport és kulturdlis tevékenységek normativdja
11,9 eFt/f6/év volt, melyet éves atlagos szinten 14 070 hallgatdé utan igényelhette az SZTE.
Az eredeti 159 817 eFt rendelkezésre allo tdmogatasi Gsszeghez még tovabbi 7 616 eFt
tamogatast varhatunk.

Kollégiumi tamogatds — szocialis viszonyok

A statisztikai adatok alapjan 2013-ban atlagosan 3 490 f6 nappali tagozatos, allamilag
finanszirozott hallgatd kapott kollégiumi ellatdst az Egyetemen. A kollégiumi normativat
2013. év soran 116,5 eFt/f6 Osszegben allapitotta meg a koltségvetési torvény. A fentiek
alapjan 406 527 eFt tamogatas illeti meg az Egyetemet, a rendelkezésre allo 407 750 eFt-bol
igy 1 223 eFt tamogatas visszautalando.

Lakhatasi tamogatasra jogosult 1étszam az 1. félévben 7 845 f6, a II. félévben pedig 8 095 6
volt, ezen 1étszam utan 478 200 eFt illette meg az Egyetemet. A rendelkezésre allo tdmogatas
474 000 eFt volt, igy ebbdl a tamogatasbol 4 200 e Ft illeti meg az Egyetemet.

Miniszteri dsztondijban 18 16, részképzésre érkezd, hataron tuli hallgatd részesiilt a tavaszi
félévbe, és 7 6 az 6szi félévben.. Ok Gsszesen 46 honapot toltottek a szegedi felséoktatdsi
intézményben. Teljes tanévre miniszteri Osztondijat nyert hallgatok létszdma a tavaszi
félévben 216 16, az Oszi félévben 187 6. A rendelkezésre allo 39 700 eFt tdmogatasbol a
részképzOsokre és teljes ideji képzésben résztvevOkre Osszesen 38 225 eFt tdmogatast
hazsnaltunk fel, igy ezen a jogcimen 1 475 eFt a visszafizetési kotelezettségiink
keletkezett.

A tankonyv és jegyzettamogatas hallgatokra fordithatd keretosszege — a rendeletek
eldirasainak figyelembe vételével — szocidlis alapon, elektronikus utalvany forméjaban keriilt
kiosztasra a hallgatoknak. Az elektronikus tankonyv és jegyzettdmogatdsi rendszerbe
valamennyi kar bekapcsolodott, a bevaltas hét akkreditadlt bevaltohelyen tortént. A
bevaltashoz sziikséges bolti hatteret az adott bevaltdhely, az elektronikus rendszer
informatikai fejlesztéseit, valamint a napi, lizemszeri mikodtetéshez sziikséges informatikai
hatterét a Hallgatoi Szolgaltato Iroda sajat forrdsa terhére alakitotta ki és biztositotta.



2013-ban a hallgatoi juttatasi és téritési szabalyzat 2012. évi modositasaval Osszhangban,
ujabb keretek (pl. kozéleti 6sztondij) Osszevondsa és Osszegyetemi kezelése valosult meg.
Ezen tul, a hallgatéi palyazatok egyre tobb eleme kap elektronikus tdmogatast, igy a Modulo
rendszeren keresztiili mar nemcsak a kollégiumi elhelyezés vagy az dallandd szocidlis
tdmogatas palyazhaté meg, hanem egyéni tudomanyos, szakmai, didkcélu, sport és kulturalis
tamogatasok is.

A sport és kulturdlis cél tamogatdasi keretdsszeg terhére tobb szaz hallgatdi program valosult
meg, ezek kozill az Egyetemi Tavasz, az Osz Kulturalis Fesztival, a Szegedi Egyetemi
Fesztival, a SZTEhetségkutatd emelhetd ki. E mellett nemcsak konkrét rendezvények, hanem
ontevékeny csoportok, egyesiiletek tevékenységét is timogattdk ezen keretek terhére.

Miikodési, felhalmozasi célt pénzeszkoz atadas

A Szegedi Tudomanyegyetemen 2013. évben allamhaztartason kiviilre 558 313 eFt m(ikddési célu

pénzeszkoz dtadds tortént, az aldbbiak szerint:

SZTE 2013. évi miikodési célu pénzeszkoz-

atadasai (ezer Ft)
21227 9055

® non-profit szerveteknek és
egyhaznak

B haztartasoknak

kormanynak és nemzetkozi
szervezeteknek

528031

Tamogatas értéki miikodési / felhalmozasi kiadasok

A Szegedi Tudomanyegyetemen 2013. évben 6sszesen 87 951 eFt tdmogatasértékd miikodési- és

felhalmozasi kiadds tortént, az alabbi jogcimeken:

Tamogatas értékli mikodési kiadas

Kozponti koltségvetés felé

e Intézményi: 85 741 eFt



Elkilonitett allami alapoknak

Intézményi: 2210 eFt

Tamogatas érték( felhalmozasi kiadas

2013-ban tdmogatas értékd felhalmozasi kiadas nem volt.
Beruhazasi és felujitasi kiadasok

A Szegedi Tudomdnyegyetem 4altal bonyolitott beruhdzasi és felujitdsi és tervezési
munkalatokat 2014. évben az alabbi tablazat tartalmazza. A beruhazasok/felajitasok 2013-ban
is els6sorban palyazati vagy sajat bevételi forrasokhoz kapcsolodtak, az SZTE-n egész évben
beruhazasi és beszerzési tilalom volt érvényben koltségvetési forrdsok terhére. A
beruhazashoz/felajitashoz kapcsolddd beszerzési eljarast - 10 millio Ft felett - a fofeliigyeld
minden esetben véleményezte.

BERUHAZASOK,
Tervdokumetciok

Munka megnevezése, Befejezési | Bekeriilési
helye datum koltség
brutto eFt

A SZTE TTIK Irinyi 2013.02.15 | 4 059
épitilet (Szeged, Tisza L.
krt. 103.) 3. Iépcsdhazi
alagsoraban 1év0 vizes-
blokk atalakitasra és
felyjitasa kertiilt. Tertilete
kiboviilt, a férfi és noi

o=

blokk kiilon bejarattal lett A
megkozelithetd.

A SZTE TTIK Fiivészkert | 2013.12.10 | 4 533
(Szeged, Lovolde u. 42.)
tiveghaz rekonstrukcios
munkainak II. iteméhez
tartozd kiegészitd
munkakat kellett
elvégeztetniink. Ennek
keretében 1j aluminium
tetdablakok késziiltek és
szilard tiizelésii kazanok
kéményei kertiltek
atalakitasra.




A SZTE AOK Fiil-orr-
gégészeti és Fej-
nyaksebészeti Klinika
éptiletének (Szeged, Tisza
L. krt. 111.) uj
miitdszarnnyal vald
bovitéséhez sziikséges
épitési engedélyezési

s

elkészittettiik.

2013.10.25

4953

A SZTE AOK Szemészeti
Klinika tantermének
eloregedett, rosszul
zarddo fa ablakait és fém
fobejarati portaljat
hoszigetelt szerkezetekre
cser¢ltik.

2013.04.05

5121

A Bioldgiai épiilet
felujitott szdrnyaban
klimaberendezések,
hitoberendezés és fan-
coil felszerelése,
betizemelése.

2013.04.22

5163

Szennyviz gerincvezeték
cseréje. A Szemészeti
Klinika valamint a
Kisoktatasi épiilet kozott
talalhat6 ( S0méter)
szennyvizvezeték cseréje.

2013.09.04

5473

A SZTE TTIK Genetikai
Tanszék teriiletén
(Szeged, K6zEp fasor 52.)
csontlabor és mikrosz-
koplabor kialakitasa
tortént meg.

Palyazat: Integrated
Cross-Border Research
Platform to Identify
Cellular Processes as
Potential Targets for
Personalised Cancer
Therapies cimii, HURO/
1101/173/2.2.1
HUcanceRO

2013.04.15

5622




SZTE Optikai és
Kvantumelektronikai
Tanszék nagy nyomasu
laboratériuméban (Algyd
¢s Szeged kozott MOL
ipartelep hrsz.: 01884/20)
magasnyomasu
mérdrendszer kialakitasa.
Specialis 500-bar
nyomasu gaz analizalo
berendezés épitése.

2013.10.30

9067

A SZTE TTIK Bolyai
épiilet (Szeged, Aradi
vértanuk tere 1.)
alagsoraban allo
kobaltbesugar-zo6 egység
elbontasra kertilt.

2013.10.21

9967

A Neurolégiai Klinika
részére az SZTE DNT
¢épiiletében labor
helyiségek keriiltek
atalakitasa az 1 és 2.
emeleten. Helyiségek
levalasztasa, burkolat
cserék, elektromos és
gépészeti atalaki-tasok,
butorozas (meglévo és 1j
butorok) késziiltek.

2013.03.14

22 785

SZTE SZAKK
Pszichiatria bovités
kiviteli terveinek
elkészitése. A tervezés a
DAOP-4.1.2/B-11-2011-
0001-es szamu
,,Rehabilitacios
szolgaltatasok fejlesztése
a dél-alfoldi régidban ,,el-
nevezési palyazat
pszichiatriai modulja
terhére tortént. Magaban
foglalja a II. kérhazban a
jelenlegi SBO
atalakitasanak és az E
¢épiiletszarny mellé j
bovitmény épitésének
tervezesét.

2013.06.06

24 892




Az SZTE Ségvari
Gyakorlé Gimnazium
eddig beépitetlen
tetOterében 284 m2-en
természet-tudomanyi
laboratériumok,
tantermek és a sziikséges
kapcsolodo helyiségek
lettek kialakitva.
Pélyazati szam : TAMOP
3.1.3-10/2-2010-0013

2013.02.15

71 590

A SZTE TTIK
Fiivészkertben (Szeged,
Lovolde u. 42.) elkésziilt
az tiveghaz rekonstrukcios
munkdk II. iteme. A
2012-ben atadott tiveghaz
utdn idén elkésziilt a
masodik tiveghaz re-
konstrukcioja is, a
flitésrendszerek
korszertsitésével. A 3
hajés tiveghaz kb. 560m2
alapterii-leten épiilt ujja.
Palyazat: KEOP-
3.1.2/2F/-09-11-2013-
0004 szamu, ,,Meleg
€govi novénygylijtemény
iveghazanak felgjitasa a
Szegedi
Tudoményegyetem
Fiivészkertjében”

2013.11.15

243 992

A Szegedi
Tudomanyegyetem Szent-
Gyorgyi Albert Klinikai
Kozpontban egy 1j
siirgdsségi betegellatd
osztaly épiilt, helikopter
leszallo toronnyal egyiitt.
Jelen projekt keretében az
SZTE kiils6 telephelyen
talalhat6 SO2 szintii SBO-
nak a 410 4gyas klinikai
tomb tertiletére torténd
athelyezését, az ott 1évo
stirgdsségi ambulancidk
teriiletének felhasznalasat,
az SO2-nek egykapus
SO1 szintii SBO-va
fejlesztését valdsitja meg.

2013.12.20

600 444




A fejlesztés soran nettd
712,25 m2 épiilet
bovitésére és 654, 79 m2
atalakitasara kertilt sor.
Palyazat: TIOP-2.2.2.-
08/2-2009-0008
,,Slrgodsségi ellatas
fejlesztése”

A jelenlegi 410 agyasnak
nevezett klinikai tomb
mellett, azzal 6sszekotve
kialakitasra kertilt egy 265
agyas, nettd 21,5 ezer m2-
es alapteriiletti j klinikai
épiilet. Az j épiiletbe fog
koltézni az altaldnos
sebészet, tiido- és mellkas
sebészet, érsebészet,
transzplantacios sebészet,
valamint a szivsebészet,
altalanos kardioldgia,
invaziv kardiologia,
haematologia és altalanos
belgybdgyaszat.
Kialakitasra kertilt nyolc
1) mito a 265 agyas
klinikdban. A 410 agyas
klinika I. emelet A-B
szarnyai felujitasra
kertiltek, 1j intenziv
osztalyt alakitottak ki.
Palyazat: TIOP-2.2.7-
07/2F/2-2009-2008

2013.10.18

7026 721




FELUJITASOK

Munka megnevezése,
helye

Befejezési
datum

Bekeriilési
koltség
brutté eFt

SZTE Mezb6gazdasagi Kar
tornaterem, 1épcs6haz lapos
tetd felujitasa, esdviz
elvezetés javitas, belsod
falfeliilet képzés, kiilso
labazat javitas, fa kivagas.

2013.09.05

5291

Mars tér 20. alatti Mérnoki
Kari épiiletben teljes
tisztasagi festést csinaltak,
vizesblokkok ujitottak fel
¢s 1j we elvalasztofalakat
épitettek be, villamos
kapcsolo tablakat
leszerelték. Parketta
csiszolas+lakkozas, pve
burkolat csere.

2013.03.01

6263

A Szegedi
Tudomanyegyetem Herman
Ott6 Kollégium (6726
Szeged, Temesvari krt. 50-
52.) 4. 5. 6. emeleti szobak
PVC burkolatai kertiltek
komplett cserére.

2013.08.26

6 642

410 agyas Klinika A szarny
2. emelet feletti
tetdszigetelés feljitasa. A
Klinika felujitasahoz
kapcsolodoan kertilt sor a
tobb helyen beazé
tetOszakasz teljes
felujitasara.

2013.07.25

7379

A Noi Klinika
magasfoldszinti 4 laborjat
kellett atalakitani, felgjitant,
a kapcsolddo folyosoi

2013.05.23

7 818




szakasz és egy szocialis
(iroda) helyiséggel egyiitt.
A helyiségekben a fali
csempeburkolatot
elbontottak, uj PVC
padldburkolatot készitettek,
az elektromos haldzatot
felujitottak, a felesleges
gépészeti berendezések
elbontottak és j
berendezéseket helyeztek
el.

Az SZTE Onkoterapias
Klinikén, az alagsori 61t6z6
¢s mihely helyén, a teriilet
teljes felujitasaval, vided
konferenciak tartasara is
alkalmas szaktanterem
1étesiilt.

Palyazati szam:
HURO/1001/131/2.4.2

2013.04.08

7 868

A TTIK ,,Uj” Biolégiai
épiiletének tetoszigetelése
felyjitasra keriilt. A
tetofeliilet a korlatokon
beliili teljes teriiletén Gjra
lett szigetelve a lefolyok
cseréjével egyiitt,
megakadalyozand6 az
korabbi, rendszeres
beazasokat.

2013.01.15

29 355

Az értelmi fogyatékosok
kezelésének elvégzésére
SZTE Fogorvostudomanyi
Kar udvari épiiletben,
annak kiils6 és belsd
felyjitasaval egy 1 székes
rendeld keriil kialakitasra a
specialis ki-szolgald
helyiségekkel. A
megkozelitést 1) rampa
teszi lehetove.

OEP tamogatas
E1122/6802-1/2012

2013.12.16

32745

PPP konstrukciokban létrejott beruhazasok

A Szegedi Tudomanyegyetemnek nincs PPP konstrukcidja.




1.3 Az intézményi bevételek alakulasa

T . Eltérése Eltérése
redeti ddosito .
) o o Teljesités eft %
Megnevezés el6iranyzat elGiranyzat . A . .
eFt eredeti modositott eredeti moddositott
eFt eFt . . ) .
ei.-hoz ei.-hoz ei.-hoz ei.-hoz

M(ikodesi koltségvetes 44029200 45585309 43701076 -328124 -1884233 100,75%  104,31%

bevételei
Felhalmozasi bevételek 10893800 11136990 11135687 241 887 -1 303 97,83% 100,01%
Koltségvetési tdmogatas 12434300 16640468 16640468 4206168 0 74,72% 100,00%

El6z6 évi pénzmaradvany
igénybevétele
Koltségvetési bevételek
Osszesen

0 3366542 3366542 3366542 0 100,00%

67 357300 76729309 74843773 7486473 -1885536 90,00% 102,52%

SZTE 2013. évi intézményi bevételek alakulasa

50 000

40 000

30000

20000

10 000

0
Miikodési koltségvetés béa *mippe bési Lamogahdthalmezagichevételek  Maradvany

Az intézményi bevételeken belll a koltségvetési tdmogatasok évrdl évre tovabb csokkenek, a 2011.
évi 18,3 mrd Ft-rél 2012-ben 17,3 mrd-ra, majd 2013-ban 16,6 mrd Ft-ra sz(ikiilt az Egyetem ezen
forrasa. Jelentés novekedés a felhalmozasi bevételek esetén tapasztalhato, 2012-r6l a kbvetkezd évre
5.9 mrd Ft-os béviilés valdsult meg. A teljes intézményi 0sszbevétel igy a kordbbi év 711 millié Ft-os
csokkenése utan 2013-ban 7,7 mrd Ft-tal béviilt.

adatok eFt-ban

Megnevezés 2011. 2012. 2013.



MUkodési koltségvetés bevételei 41 198 353 41239942 43701 076
Koltségvetési tamogatas 18 302 075 17 320 357 16 640 468
Felhalmozasi bevételek 4347 102 5193 950 11 135687
Maradvany 4167 342 3537434 3366 542
Osszesen 68 014 872 67 291 683 74 843 773

770

11.4 Az elGiranyzat-maradvany feladatteljesitéssel dsszefiiggd alakulasa

SZTE 2012. évi elGiranyzat-maradvany
felhasznalasanak jogcimei (ezer Ft)

1200000 - = === = = = = = = = = = = = oo

1000000 F---——=——-—————--

800000 ~g78403 """~~~ "~~~

600 000 —

400 000 —+

200000 —+

0 -

Személyi juttatas

Munkaadokat terhel6 jérulékok

Dologi kiadas

Ellatottak pénzbeli juttatésa

Egyéb miikddési celd kiadas

Feldjitas

Intézményi beruhazas

Egyéb felhalmozasi célu kiadas

A 2012. évi elSirdnyzat maradvany legnagyobb része, 995 millié Ft dologi kiaddsokra forditddott.

Tovabbi 722 millié Ft intézményi beruhazasok, 678 millié Ft személyi juttatasok fedezetéiil szolgalt.

adatok eFt-ban

Megnevezés ElGiranyzat-maradvany osszege
Személyi juttatdsok 654 756
Munkaadodkat terheld jarulékok 176 784
Dologi kiaddsok 1188190
Ellatottak pénzbeli juttatasa 209 120



Egyéb mikodési kiadasok 259 249

Feldjitasok 201914
Beruhazasok 1000716
2013. évi elGirdnyzat-maradvany 6sszesen 3690 729

2013-ban 3,7 mrd Ft-os el8irdnyzat maradvany keletkezett, ennek szazalékos 6sszetétele az alabbi

abra szerint alakult.

SZTE 2013. évi pénzmaradvanyanak szazalékos
Hsszetétele

27%
M Személyi juttatdsok

59 B Munkaaddkat terheld jarulékok
® Dologi kiadasok
B Ellatottak pénzbeli juttatasa
5% m Egyéb miikodési kiadasok
M Felujitdsok

0,
15 ! Beruhazasok

6%

I1.5 Az Europai Unios forrasbol megvalosulo programok alakulasa

A Szegedi Tudomanyegyetem meglévé kompetencidjara alapozva, évrél-évre noveli palyazati
aktivitdsanak intenzitasat, mely egyrészt az e célra elnyert és forditott forrasok nagysagaban
¢s a sikeresen megvaldsitott projektek volumenének novekedésében nyilvanul meg leginkabb.

A Szegedi Tudomanyegyetem palyazatai koziil az operativ programokra érkezik a
legjelentdsebb tamogatasi Osszeg. A Tarsadalmi Infrastruktira Operativ Program (TIOP)
keretében 8 projekt megvalositasa folyik. Kozel 9,7 milliard forint tdmogatas érkezett az
Oner6-tdmogatassal egylitt 2013. évben. Az 1112/2013. (II1.8) Korm. hatarozat lehetdséget
adott, hogy a TIOP palyazataink elszamolt 6nerd részét is tdmogatasként is lekérjiik.

A TAMOP programok keretében megvaldsuld oktatds, kutatis és egészségiigy teriiletén
torténd fejlesztések 3,9 millidrd forint timogatasban részesiiltek.

A Gazdasagfejlesztési Operativ Programon belill a piacorientdlt kutatas-fejlesztési
tevékenység tamogatasara nyujtottunk be palyazatokat a vallalkozasokkal egyiitt, ezekhez 593
milli6 forint bevétel érkezett.



A Kornyezet és Energia Operativ Program keretében megvalosuld beruhazasokhoz 577 millid
forint bevétel teljestilt.

A regionalis operativ programok koziil a DAOP pélyazatok 2013. évi bevétele 31 milli6 forint

volt.

millié Ft
Operativ program 2013. évi bevétel 2013. évi kiadas
TIOP 9662 9345
TAMOP 3934 2726
GOP 593 630
KEOP 577 662
DAOQOP 31 30
Osszesen 14 797 13 393

Az alabbi tablazat projektenként mutatja a teljes tdmogatas 0sszegét, és a 2013-ban elszamolt
raforditasokat.

Projekt

Azonosité

Targya (cime)

Id6tartama

A teljes
tamogatas
Osszege (Ft)

Oners
mértéke (Ft)

2013. évi felhasznalas
(millio forint)

Osszesen | tamogatas | 6neré

DAOP-4.1.2/B-
11-2011-0001

Rehabilitacios
szolgaltatasok
fejlesztése a Dél-alfoldi
Régidban

2012.10.01-
2014.09.30

663 527 500

28,3 28,3 0,0

DAOP-5.1.2/C-
09-2f-2010-
0002

Biopolisz Park -
Egyetemi varosrész
kozterileteinek
rehabilitacidja

2010.04.27-
2013.03.01

6 800 000

1200 000

2,5 21 0.4

GOP-1.1.1-11-
2011-0006

A Nyilt Dokumentum
Formatum eurépai
bazisu
alkalmazascsomagjanak
kifejlesztése ujszeri
szoftverminéség-
biztositasi,
csoportmunka és
mobiltechnolégiak
alkalmazasaval

2011.12.01-
2014.05.31

181 679 934

32 061 186

80,6 69,0

GOP-1.1.1-11-
2011-0019

Innovativ médszerekkel
miikédé RFID
zarszerkezetek
kifejlesztése

2012.01.01-
2014.03.31

44 064 000

7776 000

22,3 19,2 3,1

GOP-1.1.1-11-
2011-0038

Uzletkritikus IT
rendszerek
min&ségének
Uzembiztonsagra,
kockazatokra és
koltségekre gyakorolt
hatasanak kutatasa, a
befolyasol6 tényezdk
forraskdd-elemzésen és
folyamatmodellezésen
alapulé kiértékelését
tamogatd eszkdzok és

2011.12.01-
2014.02.28

59 603 200

12629 720

34,3 28,1 6,2




szolgaltatas fejlesztése

GOP-1.1.1-11-
2011-0039

Negyedik generacios
nyelveken
(Magic/uniPaaS)
készitett alkalmazasok
tesztelését és a
tesztelés
hatékonysaganak
mérését és javitasat
tamogatd
eszkdzrendszer
kifejlesztése

2011.12.01-
2014.05.31

66 579 120

16 573 800

37,4

30,7

6,7

GOP-1.1.1-11-
2011-0049

Java Enterprise
platformon alapulé SaaS
keretrendszerek
architekturajanak
rekonstrukciojat,
kiértékelését és
mindsitését lehetévé
tevé technoldgia
kifejlesztése és
validalasa produktivitas-
mérés és optimalizalas
céljabol

2012.01.01-
2013.12.31

57 030 000

17 717 020

35,1

27,9

7.2

GOP-1.1.1-11-
2011-0081

Fit-Test: Orszagos és
nemzetkozi
felhasznalasra alkalmas
interdiszciplinaris
modszertan kifejlesztése
az iskolaskoru populacié
fizikai aktivitas
névelésének
sporttudomanyi,
kardiovaszkularis és
népegészséglgyi
hatasainak elemzésére
és demonstralasara

2012.05.01-
2014.06.30

77 882 340

13 743 943

29,9

254

4,5

GOP-1.1.1-11-
2012-0015

Szuperinfekcids terapia
alkalmazasa a
hepatocellularis
karcinéma (HCC)
adjuvans kezelésére,
valamint a HCC
kockazatanak
csokkentése hepatitis C
virus pozitiv cirr6zisos
betegekben

2012.07.02-
2014.06.30

152 150 000

26 850 000

81,7

70,5

GOP-1.1.1-11-
2012-0095

"Public Eye" - hiteles és
megmasithatatlan adat-,
hang-, kép- és video-
rogzités, tarolas és
tovabbitas, valamint
automatizalt
elektronikus
képfeldolgozas kutatasa
és fejlesztése

2012.09.01-
2014.04.30

150 000 000

19,5

19,5

0,0

GOP-1.1.1-11-
2012-0171

kristaly bontasi eszk6z
fejlesztése

2012.07.01-
2014.06.30

199 200 000

129,4

129,4

0,0




Molekularis
diagnosztikai és
betegiranyitasi rendszer

GOP-1.1.1-11- | kidolgozasa 6rokletes | 2012.10.02-
2012-0254 betegségek Ui 2014.06.30 72094 674 0 24,2 24,2 0.0
generaciés szekvenalo
platformon térténd
mutacié szlrésére
RPG/400 rendszerek
szoftvermindség és
modernizacio célu
transzformaciojat,
OO Atoat™ | valamint felhd alapa | 20139201 | 54 334 685 0 452 452 00
alkalmazasat tamogato o
modszerek kutatasa és
prototipus eszkdzkészlet
fejlesztése
Eljaras mélységi
geotermikus- és
kdolajipari
GOP-1.1.1-11- | szlirérendszerek in-situ, | 2012.10.02-
2012-0335 | mélyfarasban torténd | 2014.06.30 | 199000000 0 99.8 99.8 0.0
kialakitasara innovativ
|ézeres optikai
technolégiaval
Implantaciés mtéti
Gg(l;— ;;2)-337-;1- tervezé és farovezetd 22%11%11011%10' 135 787 182 0 0,2 0,2 0,0
rendszer fejlesztése
A homoloég
rekombinacio
befolyasolasan alapuld
O aaa | celzottintegraciotes | 20130921 121 503 600 0 6.8 68| 00
tumorterapiat segité
alkalmazasok
kifejlesztése
Modern metabolizmus
és szdveti eloszlas
vizsgalati médszerek
O aes ™ | beallitasa, alkaimazasa | 20159 0% 87400000 6189 000 36,9 345 24
gyogyszerhatéanyagok
preklinikai
kutatasfejlesztésében
Szegedi
KEOP- Tudoméqyegyetepw
24.02Fi09- | Kezelessbenlevd 20120900~ g4 g74 356 0 0,0 00| 00
11-2011-0006 Szeged-Othanm voI’t 2015.03.31
szovjet laktanya hordés
tarol6 karmentesitése
Meleg égovi
KEOP- névénygyljtemény 2013.05.06-
3.1.2/2F/09- liveghazanak felljitasa 2014' 03' 31 249 644 171 0 239,1 239,1 0,0
11-2013-0004 az SZTE R
Flvészkertjében
KEOP- ene’;ls‘igg?m;; a |2012.03.01-
4.4.0/A/09- S di 2013' 03' 31 879 375 888 0 326,5 326,5 0,0
2010-0015 p2e9ed! Nt
Tudomanyegyetemen
KEOP- SZTE-TTIK régi biolégia 2011.06.01-
5.3.0/A/09- épulet energetikai 2013' 04' 30 312968 614 0 87,8 87,8 0,0
2009-0075 korszerisitése T
Kulénleges tematikus
gyljtemények
éléhelyének
rekonstrukcidja a
KEOP- névényanyag
3.1.3/2F/09- megérzése érdekében, 22%11222222;:_ 226 340 418 0 57 57 0,0
11-2011-0007 kérnyezeti feltételek T
megteremtése Uj fajok
ex situ megbrzésbe
vételéhez a SZTE
Fluvészkertjében
KEOP- Meleg égovi
7.3.1.3/09-11- |  névénygydjtemény 22%11%'%%0311' 13 208 000 0 3,2 3,2 0,0
2011-0003 Uveghazanak feltjitasa o




az SZTE

Fuvészkertjében
Dél-alfoldi
TAMOP-2.2.4- Felnéttképzési - 2012.07.01-
11/1-2012- Szakképzési Tudastar 2014.03.31 45413 000 0 36,8 36,8 0,0
0004 és Tanacsadd Kézpont T
létrehozasa
TAMOP-3.1.3- Természetismereti 2011.03.01-
10/2-2010- tudastarral tdmogatott 2013.12.31 168 000 000 0 63,2 63,2 0,0
0013 kbzoktatas fejlesztés T
TAMOP-3.1.9- . . "
111-2012- | Diagnosztikus mérések | 2012.04.30-| 744 555 og7 0 2254 254 00
0001 fejlesztése 2015.02.28
Harmadik generacios
6sszehangolt
szolgaltatasi portfolié es
iranyitasi rendszer
Awop. | Nasiaes o
12‘/‘f/}goclil'v_ optimalizalas 22%113,‘5'%‘2_1&' 855 993 388 0 119,4 119,4 0,0
2012-0004 megvalositasa
kozosségi tipusu
felsboktatasi
egyuttmdkodeés
formajaban Dél-Kelet
Magyarorszagon
TAMOP- Agazati felkészités a
4.1.1.C- hazai ELI projekttel 2013.04.15-
12/1/KONV- | 6sszefiiggs képzési és | 2015.04.14 | 018722748 0 46,6 46,6 0.0
2012-0005 K+F feladatokra
TAMOP- Z6ld Energia
4.1.1.C- Fels6oktatasi 2013.04.01-
12/1/KONV- Egyuttmikodés 2015.03.31 | 285000000 0 511 511 0.0
2012-0012 (ZENFE)
TAMOP- Elelmiszerbiztonsag és
4.1.1.C- gasztrondmia 2013.04.15-
12/1/KONV- | vonatkozasti egyetemi | 2015.04.14 | 453300000 0 64.2 6421 00
2012-0014 egyuttmdkodés
A Kimenet orientalt
TAMOP- e . .
412.M1-11)1- | Kepzesfejlesztés a Del- | 2011.09.01-1 457 505619 5291 928 97,0 921 49
2011-0013 alfoldi Reglosqugaltato 2013.08.31
egyetemén
Interdiszciplinaris és
komplex megkézelitési
TAMOP- digitalis 2012.01.01-
4.1.2.A/1-11/1- | tananyagfejlesztés a 2013.06.30 79 599 393 4189 442 63,9 60,7 3,2
2011-0025 természettudomanyi o
képzési terilet
mesterszakjaihoz
A BSc szinti
TAMOP- dentalhigiénikus képzés 2012.02.01-
4.1.2.A1-11/1- fejlesztése és 2014' 01' 31 75991 057 3999 530 15,9 15,1 0,8
2011-0032 bevezetése o
Magyarorszagon
"Informacio-Tudas-
A Ervényesulés"
412 A1 111, | Informatikai és digitalis | 2012.04.01- 2713 200 142 800 22 2,1 0,1
2011-0091 kompetenm_afejlestzt_els a | 2013.09.30
komplex innovécid
szolgalatdban
A A felséfoku informatikai
TAMOP- gl
4.12.A1-11-1- | oktatas minGségének | 2012.01.01- 49899049 | 2494 953 15,3 14,5 08
2011-0104 fejlesz.tt-z'sg',. 2014.03.01
modernizacidja
A 21. szazad
kovetelményeinek
13A/fi1/|'<2<')$\1_v- differencil, komplex 22%1135'.1013'%10' 319 998 659 0 8.0 8,0 0,0
2013-0011 fels6oktatasi

szolgaltatasok
fejlesztése a Dél-alfoldi
Régi6 felséoktatasaban




TAMOP- Kutatéegyetemi
4.2.1/B- Kivalésagi Kézpont 2010.07.01-
09/1/KONV- | létrehozasa a Szegedi | 2012.12.31 | 28563315801 150333242 16.2 154 0.8
2010-0005 Tudomanyegyetemen
Az SZTE
Kutatéegyetemi
Kivalésagi Kézpont
A tudasbazisanak
TAMOP- RPN ;
4.22/B-1011- | Kiszeiesitese es hosszd | 20170001-| 525 476 106 0 418,2 4182 00
2010-0012 avu szz’akr"nall 2013.08.31
fenntarthatésaganak
megalapozasa a kivalo
tudomanyos utanpotlas
biztositasaval
Kérnyezeti tényezék és
TAMOP- genetikai faktorok
interakciojana
e vizsgélata immunmedial 201307911 620021826 0 193,8 1938| 00
és daganatos
2012-0035 betegségek
kialakulasaban
TAMOP- - L
422 | Y funkciondlis anyagok | 545 14 o1
11/1/KONV- alta!. k|valtott_ b|9|og|a| €s | 5014.10.31 412 805 386 0 156,0 156,0 0,0
2012-0047 kérnyezeti valaszok
Demencia,
A neurodegenerativ
-Ié—tAZMZO/i- megbetegedések korai | 5015 10 01-
11/1/KONV- pator;(thn;ﬁir;r?us i 2014.09.30 496 000 000 0 222,0 222,0 0,0
201250052 terapias tamadaspontok
identifikalasa
TAMOP- Impulzuslézerek
4.2.2.A- alkalmazasa az 2012.10.01-
11/1/KONV- | anyagtudomanyban és a | 2015.01.31 | 404519362 0 153.9 1539 0.0
2012-0060 biofotonikéban
A Telemedicina fokuszu
Pryye kutatasok Ovosi, | 13 05 1.
11/1/KONV- Mlatematlk_al és 2015.04.30 602 142 710 0 159,5 159,5 0,0
2012-0073 nformatikai
tudomanyterileten
-ZAZMZOg' Szuperszamitégép, a | 515 14 01
111 /KONV- n?n;)zetit\{ir_tuélis 20141031 | 393274044 0 156,2 156,2 0,0
2012-0010 aborat6rium
TAMOP- Infokommunikaciés
422.C- technologiak és a jové | 2012.12.01-
11/1/KONV- tarsadalma 2014.1130 | 697062527 0 286.4 28641 00
2012-0013 (FuturlCT.hu)
Tudomanyos
TAMOP-4.2.3- | eredmények elismerése 2013.01.01-
12/1/KONV- és disszeminacidja a 2014' 12‘ 31 132 485 844 0 56,7 56,7 0,0
2012-0035 Szegedi e
Tudomanyegyetemen
TAMOP- Kommunikaciés 2013.01.01-
5.4.6.A-12/2- hidépités a Szegedi 2013' 12 31 6719 200 0 6,7 6,7 0,0
2012-0030 Tudomanyegyetemen T
Komplex képzési
program megvalositasa
a Szegedi
TAMOP- Tudomanyegyetem | 511 40 1
6.2.2.A/11/1- Szent-Gyorgyi Albert 2014' 09' 30 195 514 912 0 53,1 53,1 0,0
2012-0029 Klinikai Kézpont Y
egészséglgyi
szolgaltatasainak
fejlesztése érdekében
A foglalkoztatas
tamogatasa a Szegedi
Tudomanyegyetem
TAMOP- Szent-Gydrayi Albert | 511 45 1.
6.2.4.A-11/1- Klinikai Kézpont 2015‘ 02' 8 183 100 228 0 48,6 48,6 0,0
2012-0039 hatékony mikodéséhez o

sziikséges
humaneré&forras
biztositasahoz




Az oktato levéltarhoz
TIOP-1.2.2- oo L
1111-2012- szukséges virtualis | 2012.11.01- 9474314 0 8,1 8,1 0,0
0056 pontok kialakitasa az 2013.07.31
SZTE Levéltaraban
"Tudasforras - IKT
TIOP-1.2.3- i es'quzokkgl - 2013.02.01-
11/1-2012- konyvtarfejlesztés 1-12. 2013.10.31 7 999 549 0 7,6 7,6 0,0
0244 évfolyamig az SZTE T
gyakorlé iskoléiban
TIoP 134 | AP e | 200001 16- 1302 558
07/2-2F-2009- . s g 6 424 147 702 32,5 26,8 57
infrastrukturajanak 2012.11.30 030
0004 ; .
fejlesztése
A Szegedi Egyetemi
Tudas-sétany
TIOP-1.3.1- tovabbfejlesztése az 2011.04.01-
10/1-2010- élettudomanyi ey 1800 000 000 | 446 209 522 1227,0 993,9 233,1
- . 2014.02.28
0007 infrastruktira
modernizaciojan
keresztil
Dél-alféldi régio
Rreerng koraszalottel 201110.18-1 343651365 38183485 324,6 2856| 39,0
betegkdvetése a SZTE | 2013.10.31 ’ ’ ’
0010 - <
Gyermekklinikan
Sirg8sségi ellatas
TIOP-2.2.2- fejlesztése a Szegedi 2010.03.01-
08/2-2009- Tudomanyegyetem 2014' 03' 31 608 759 066 67 639 896 318,0 274,0 44,0
0008 Szent- Gyoérgyi Albert o
Klinikai K6zpontban
Strukturavaltas
tdmogatasa az
TIOP-2.2.6- onkologiai centrum 2013.11.01-
12/1A-2013- | fejlesztésével a Szegedi . 1108 484 693 0 1,5 1,5 0,0
. 2015.04.30
0003 Tudomanyegyetem
Szent-Gyorgyi Albert
Klinikai Kézpontban
TIOP-2.2.7- Infrastruktura fejlesztés
07/2F/2-2009- a szegedi 2010.01.01-1 44 493 171 gp3 | 1232574 74261 6727.3| 69838
ke 2015.09.30 647
0008 egészségpolusban

I1.6. Vagyongazdalkodas, az immaterialis javak és targyi eszkozok

allomanyanak alakulasa

a) a gazdalkodas és a vagyonvaltozas Osszefliggései, a felhalmozéssal (beruhdzas, felujitas)
Osszefiiggd feladatok megvaldsitasa, az intézményi vagyon allomanyvaltozasanak értékelése;

b) a 2013. évben végrehajtott kincstari vagyonhasznositas, a befolyt bevétel felhasznalasa, a
koltségvetési torvényben eldirt értékhatarhoz kapcesolodo eljaréasi szabalyok betartasa.

A jogszabalyi el6irdsoknak megfeleld, eljarasi szabalyok, értékhatarok betartasra kertiltek.
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I1.7. Tulajdonosi részesedések

R Konyv
Gazdasagi tarsasag neve Székhelye Tllll;?ljdaoc? "I szerinti
Ya@ | ¢rték (eFT)
a) 100%-os tulajdon
SZOTE Szolgaltatdo Nonprofit 6725 Szeged, Tisza Lajos Krt. o
Kozhasznt K1, 107, 100% 3150
"SZTE Tangazdasag" Termeld, . N
Kereskedelmi és Szolgaltaté Kit. 6720 Szeged, Dugonics tér 13. 100% 3 000
UNI-MED Szeged Egészségiigyi | 6725 Szeged, Tisza Lajos Krt. 0
Szolgaltato Kft. 107. 100% 3 000
¢) 50 %-on feliili tulajdon
DEAK Kooperacios Kutatasi o °
Zértkortien Miikadd Nonprofit Rt. 6720 Szeged, Dugonics tér 13. | 71,43% 15000
UNIVERSITAS-SZEGED
Szolgaltatdo Nonprofit Kézhasznu 6722 Szeged, Ady tér 10. 51% 5100
Kft.

A 7.) b) és d) szerinti csoportositas nem értelmezhetd a Szegedi Tudomanyegyetem gazdasagi
tarsasagokban vald részesedésével kapcsolatban.

I1.8 Kovetelések és kotelezettségek allomanyanak alakulasa

Kovetelések allomanyanak alakulasa

A 2013-as évben a kovetelés allomany novekedett, melynek szdmszeri adatait az aldbbi
tablazat tartalmazza.

Eves kovetelésallomany | 60 napon tili kovetelés allomany
2012. december 31. 893.190.095,- Ft 365.858.322,- Ft
2013. december 31. 907.419.107,- Ft 582.079.732,- Ft*

* A 60 napon tuli kovetelés allomany novekedést mutat a 2013-as évre, azonban az
Egyetemnek egy partnere tekintetében jelentds a kintlévosége. Ha ezen partner kimutatdsat
kivessziik az allomanybol, akkor a 2013-as év csokkend tendencidt mutat (2012-ben
232.139.584,- Ft, mig 2013-ban 227.977.397,- Ft).

A kovetelés allomanyra a 2013-as évben jellemzd volt az idészaki hullamzis. A nyari
1d6szakban viszonylag kisebb, az 0szi iddszakban ezzel ellentétben viszonylag nagyobb volt a
kintlévOség nagysaga.

Az Egyetem felépitésébol kifolydlag a koveteléskezelés két szintéren zajlik. A Klinikai
Kozpont kezeli a hozzd tartozd partnerek allomanyat, mig a tobbi partner a GMF
Vagyongazdalkodasi Irod4janak koordinalasa alatt all. A Klinikai Kozpont koveteléskezelése
felett a GMF Vagyongazdalkodasi Iroda szakmai feliigyeletet gyakorol.

A kovetelés kezelése 3 szintii eljaras:
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e Pénziigyi szak,
e Jogi szak,
e Ugyvédi szak.

A behajtasi problémak tekintetében a partnerek nagyszamu eladdsodottsaga a legnagyobb
probléma, mig a partnerek kisebb szazalékaban maga a partner utolérése okoz gondot. A
kintlévoség elsddleges vizsgalatat a Pénziigyi és Szamviteli Iroda végzi el. Ok foglalkoznak
59 napig a kovetelések rendezésével. A 60 napot meghaladd kovetelések atkeriilnek a jogi
szakaszba. Ezen szakasz elsd 1épése, hogy minden honap elsé napjaiba megtorténik az 4j
igyfelek rogzitése (mindenféle alapdokumentacio beszerzése ezzel kapcsolatban). Eldszor
minden tgyféllel egy személyes kapcsolatfelvételt indul, mely alapjan tdjékoztatast kap a
kintlévoségrol. Az esetek tilnyomd tobbségében, ezen a szinten mar be is fejezddik az
tigymenet, mivel az tigyfél rendezi a tartozasat. Amennyiben ezen kommunikacié nem vezet
eredményhez, akkor egy hivatalos felszolitd levél megy ki a vagyongazdalkodasi iroda
részérél. Ha ekkor sem rendezddik a kintlévdség, akkor mar belép egy ujabb szakasz,
mégpedig az ligyvédi szakasz. A kovetelések értékelése kovetkezik a behajtassal kapcsolatos
raforditasok és a behajtand6 0sszeg tekintetében. Azon kovetelések, melyeknél a behajtassal
kapcsolatos koltségek alacsonyabbak, mint maga a kovetelés, azok mennek tovabb tigyvéd
altal képviselt tigyintézés felé. Azon tigyek, melyek koltséghatékonyan mar nem behajthatdk,
jogszabalyi hivatkozassal leirasra keriilnek, mint behajthatatlan kovetelés.

Az alabbi tablazatban lathatdé a 2013-as évre vonatkozo értékvesztés elszamolas, illetve a
behajthatatlan kovetelés allomany nagysaga.

Kovetelés Elszamolt Osszesen
(Ft) értékvesztés (Ft)
30% | 441 680 403 132 504 121
Elszamolt értékvesztés 50% 4 487 937 2243 969
100% 63 156 424 63 156 424
Elszamolt értékvesztés 197 904 513
Behajthatatlan kovetelés 41 127 376
allomany

A hatékony miikodés érdekében kialakitas alatt van egy olyan koveteléskezelési rendszer
mikodtetése, melyben az egyes eljarasi szakaszok - azok ki és belépési pontjai, a felelosségi
korok, a hataridék és az informécid dramlas modja - kelld mértékben szabalyozva van. A
kovetelés allomany és a behajthatatlan kovetelések konyvvizsgaldval torténd egyeztetése
megtortént (tipikus példék: felszdmolas/megsziinés alatt allo tarsasidgok, illetve kiilfoldi
maganszemélyek)

Kotelezettségek allomanyanak alakulasa
2012. évhez képest a kovetelések allomanya 10 645 eFt-tal (1,2%-kal) nott. Jelentdsen
novekedetett a 31-60 nap kozotti (35 683 eFt-tal), illetve a 91 napon tuli kovetelések (132 148

eFt-tal) dllomanya, ezzel szemben a 30 nap alatti és a 61-90 nap kozott dllomany Gsszesen
69 791 eFt-tal csokkent.
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adatok ezer Ft-ban

Valtozas 2012-r6l 2013-ra
Vevd kovetelések 2009.12.31 | 2010.12.31 | 2011.12.31 | 2012.12.31 | 2013.12.31
ezer Ft-ban %
hatdridén belili 157 459 381499 506 426 326 096 238701 -87 395 -26,80%
S lejart 569 048 753 257 837013 563 433 661473 98 040, 17,40%
§ 1-30 nap 214 565 247 410 259770 116 774 66 661 -50113 -42,91%
:§ 31-60 nap 43528 83659 77533 80801 116 484 35683 44,16%
E 61-90 nap 41036 28 328 31401 38916 19 238 -19678| -50,57%
v 91- 269919 393 860 468 309 326 942 459 090 132 148 40,42%
Osszes vevdi kovetelés 726 507 1134756 1343439 889 529 900 174 108 685 1,20%

eFt
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800000
eO0000 |7
400 000
200000 |

SZTE veviokkel szembeni koveteléseinek megoszlasa

0

2009.01.01

2010.01.01

H hatariddn belili

2011.01.01

2012.01.01

lejart

2013.01.01

A kotelezettségek év végi allomanya (szallitdi tartozasok) 5 522 977 eFt volt. A rovid lejarata
kotelezettségek 2012-2013. évi alakulasardl az alabbi tablazat nyujt részletes informaciot:

adatok ezer Ft-ban

szallitdi tartozdsok 2009.12.31 | 2010.12.31 | 2011.12.31 | 2012.12.31 | 2013.12.31 Valtozds 20121612013 ra
ezer Ft-ban %

hatdridén belili 961279 1499 527 2282988 2831991 3129428 297 437, 10,50%

c lejart 3534864 2477110 1546713 1860 440 2393549 533109 28,65%
5 1-30 nap 1138032 1077 064 795112 1196 343 1225843 29 500 2,47%
5 31-60 nap 1042 324 802 844 333795 636 539 751070 114531 17,99%
:3 61-90 nap 639 030 98 384 194 850 7027 26 392 19 365 275,58%
5 91- 255028 17 568 54598 20531 21856 1325 6,45%
dtiitemezett 460 450 481 250 168 358 0 368 388 368 388 100,00%

Osszes szallitéi tartozas 460 450 3976 637 3829701 4692431 5522977 830 546 17,70%
hatarid6n belili 886 375 949 784 1570031 2492 819 2182278 -310 541 -12,46%

lejart 3152258 2178571 1314185 1546 083 1613 385 67 302, 4,35%

3. 1-30 nap 883 243 882 883 650 049 984 038 826 671 -157 367 -15,99%
E 31-60 nap 954 536 766 724 290 231 546 533 665 037 118 504 21,68%
§ 61-90 nap 609 593 64 743 193471 3829 22126 18297 477,85%
= 91- 244 467 4530 12 076 11683 5698 -5985 -51,23%
dtiitemezett 460419 459 691 168 358 0 93 853 93 853 100,00%

KK 6sszes szallitoi tartozas 4038633 3128355 23884216 4038 902 3795663 -175 937 -6,02%
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A szallitoi tartozdsok tobb mint felét (68,72%-at, 3 795 663 eFt-ot) a Klinikai Kozpont
tartozasa teszi ki. A lejart tartozasok esetében ez 67,41% (1 613 385 eFt).

A 2012. évi mérlegadatokhoz viszonyitva, a Klinikai Kézpont szallitokkal szembeni Osszes
tartozasa 6,02 %-kal csokkent.

I1.9 Letéti szamla pénzforgalma
Az SZTE 2012-ben és 2013-ban sem rendelkezik letéti szamlaval.

I1.10 Befizetési kotelezettségek éves teljesitése

Az intézmény nettod finanszirozast, a NAV ¢és az 6nkormanyzat felé teljesitette az addfizetési
kotelezettségét a 2013-es idoszakban.

I1.11 Egyéb, az intézmény altal Iényegesnek tartott informaciok

A Szegedi Tudomanyegyetem éves gazdalkodasi adatai alapjan, az SZTE az Unids
forrdsoknak koszonhetden finanszirozasat tekintve fenntarthatd péalyan maradt, de pénziigyi
megtakaritasai megszintek, ¢és szallitoi allomanya folyamatosan novekedett.

A 2013-évben az aldbbi gazdalkodasi kockéazatok voltak jelen, mely lényeges informaci6 a
koltségvetési egyensuly megtartdsa szempontjabol:

e 2012. augusztus 31-e utan nem volt értékpapir vasarlas az SZTE-n, az értékpapir
allomany 2012-ben megsziint.

e A jogszabalyban el6irt minimalbér és bérminimum emelkedésre koltségvetési fedezetet
nem kapott az intézmény. Elsddleges forrasa az intézmény sajat bevétele.

e A Szenatus altal elfogadott 2013. évi koltségvetési iranyelvek alapjan a kincstari
tranzakcios koltségre a koltségvetésben nem volt fedezetet. Elsddleges forrdsa a sajat
bevételekbdl szarmazd kamatbevételek.
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° A betegellatasi/klinikai tevékenység fedezete 2013-ban sem valosult meg. A fekvé é&s
Jarbeteg ellatas tigyben tobb egyeztetés volt a fenntarté minisztériumnal, konszolidciés
osszegek is érkeztek az év folyaman, de ez nem fedezte a klinikai kézpont éves folyd
hidnyat sem.

A Szegedi Tudoményegyetemen az alébbi ellenérzések folytak le 2013-ban.

Kiilsé Ellenérzések szdma a Szegedi Tudomanyegyetemen

2013.

Szervezet Ell.szama

Asz 9

CSM Katasztréfavédelem 28

Energia Kézpont: 1
ESZA 95

EUTAF 6

KEHI 8

NFU 3

NKEK 5

OEP 10
Ordkségvédelmi Hivatal: 1
VATI 49

Mag ZRT. 3
Osszesen: 218

Az ellen6rzd hatésdgok/szervezetek érdemi hibat nem talltak. Az Altaluk tett
cszrevételek/javaslatok alapjan folyamatainkat tovabbfejlesztettiik.

Nyilatkozom, hogy a minddsszesen 64 oldalas szdveges beszamolo teljes, az SZTE-r6l, annak
tevékenységérdl, gazdalkodasarol valds képet ad, egyezik a szamszaki beszamoléval. Kérjiik
a szOveges beszamol6 elfogadésat.

|

r. Majd| Zoltan
gazdasigi és miiszaki féigazgaté
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M2: SZTE oktatoi 1étszam valtozasa

Ko6zalkalmazott Oktatéink 1€tszama 2013. oktdberében 1 544 f6, megoszlasa: 1 462 {6 teljes munkaiddben, 82 f6
részmunkaidében keriilt foglalkoztatasra, teljes munkaidére atszamitott 1étszam 1 504 6. Kozalkalmazottként
foglalkoztatott kulfoldi oktatdok szama 30 6. A teljes munkaidoben foglalkoztatott oktatok 69,4 %-a mindsitett, a
professzori kar nagysaga 200 f6, melybdl 136 {6 akadémiai doktori cimmel rendelkezik, 10 6 akadémikus. A nem
oktaté kozalkalmazottak koziil 316 6 kutatoi statuszban, 28516 kdznevelési feladatot ellatd, 3 603 f6 a betegellatod
egységekben dolgozik, mig 1 947 f6 kozvetleniil az oktatasi, kutatasi tevékenységet timogatja.

Foglalkoztatottak létszammegoszlasa
2013. évben

B Oktato
4%

b 1o B Kutato
o o

m Kbznevelés
M Betegellatads

W Egyéb alkalmazott
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Ma3: Igénybevett fobb szolgaltatasok alakulasa
Takaritasi szolgaltatasok

Kozbeszerzési eljaras nyerteseként kiilsé vallalkozasok végzik az Egyetem épiileteinek takaritasi, illetve az épiiletek
koriili jardatakaritasi és parkgondozasi feladatokat.

A Master Clean Plus Konzorcium 2013. év elején az artargyaldsok eredményeként az 5,7 %-os inflacio ellenére
csak 2,9 %-al emelte az egységarait. A takaritasi terliletek tovabbi csokkentésével és egyes teriiletrészeken a
takaritasi gyakorisag csokkentésével a 2012. évi 238.028.690,- Ft takaritasi koltséghez viszonyitva a 2013. évi
227.683.989,- Ft-os takaritasi koltség 4,35 %-al csokkent. A teriiletcsokkentésre €s a takaritds gyakorisdganak
csokkentésére JATIK-ban, a Rektori Hivatalban keriilt sor. Az Othalmi Diaklakasok és a TTIK épiileteiben
csokkentették a takaritasi teriileteket.

A P. Dussmann Kft kézbeszerzEsi eljaras nyerteseként a Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont épiileteiben végez
takaritast.

A takaritasi kiadas 2012 évben 465.132.344,- Ft, 2013 évben 444.999.395, - Ft volt.

A szolgaltaté altal takaritandé alapteriilet 2012 évben naponta atlagosan 91.000 m” volt, ami 2013 évre 95.000 m*-
re novekedett az alabbiak szerint:

- Tantermek takaritasi gyakorisaga heti 1 x helyett heti 2 x 1039,00 m”
- Onkoterapias Klinika Gyorsitd 99,04 m’
- Klinikai Kzpont Gyégyszertar 543,23 m*
- QGyermekgydgyaszati Klinika Anyagcsere és Kutato Laboratorium 321,95 m*
- Csaladorvosi Intézet és Rendeld 190,00 m*
- Gyermekgyogyaszati Klinika B Részleg 2.747,00 m*

A 2012 évhez képest a 20.132.949,- Ft-os kiadas csokkenést a havi szamlak jellemzden fizetési hataridore torténd
atutalasaval sikeriilt biztositani, ami a szerzddés szerint a brutto érték 3 %-os csokkentését eredményezte. A kiadas
csokkenés masik Osszetevdje még az év végén vald késleltetett atutalds. Ezen intézkedések ellentételezték a
tertiletnovekedések koltség hatasait.

Rovar és ragcesaloirtas kiadasainak alakulasa

Az Egyetem teriiletén a rovar- €s ragcsaloirtast 2012. augusztus 26-ig az el6z6 évi kozbeszerzEsi eljaras nyertese,
Csernus Janos egyéni vallalkozé végezte. A szerzddés lejarata miatt Uj kozbeszerzési eljarast irtunk ki, melynek
nyertese a Fedora-Extra Kft. Az el6z6 kezelésenkénti 8,50 Ft/m*-el szemben az 0j kozbeszerzési eljards nyertes
egységara kezelésenként 10,00 Ft/m*. A 2012. évi 11.246.599.- Ft-os rovarirtasi koltség 2013 évben 11.375.074,-
Ft-ra, azaz csak 1,14 %-al emelkedett, koszonhetden annak, hogy egyes egységek a higiéniai eldirdsok betartdsa
mellett a negyedéves kezelés helyett félévenként végeztették a rovarirtast, ezzel ellenstilyozva az egységarak
emelkedését.

Szemétszallitas

Az egyetemi szemétszallitast 2013 évben az eldz6 évi kozbeszerzési eljaras nyertesei végezték. Az el6zo évi 5,7 %-
os inflacio ellenére a szolgaltatas egységarat 2013 év elején csak a Szegedi Kornyezetgazdalkodasi NKft. (éves dija:
28.306.827,- Ft) emelte az inflacio mértékével megegyezden, a Hypocenter Kft (éves dija: 46.290.205,- Ft) 2,9 %-al
emelte az egységarat, a hddmezdvasarhelyi ASA Kft (éves dija: 639.978,- Ft) 3,4 %-al csokkentette az egységarat.
A szemétszallitasi kiadas a 2012 évi 73.421.559,- Ft-rol 2013 évben 75.237.010,- Ft-ra 2,47 %-al emelkedett. Az
eloz6 ¢évi inflaciohoz képest a csak mérsékelt kiadasemelkedést az artargyalasok és az Egyetem
hulladékgazdalkodasi tevékenysége, az ingyenesen elszallitdsra kertild szelektiv hulladék ardny novelése- és a
biologiailag lebomlé z61d hulladék ingyenes elszallittatasa eredményezte.
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Belso betegszallitas

A belso betegszallitas szolgaltatast kozbeszerzési eljaras nyerteseként a Maros Speed Trans Kft. végzi. 2012-ben
14.936 beteg szallitasat végezte, amiért 43.753.380.- Ft szolgéltatdi dijat kapott. 2013-ban 16.936 betegszallitasért
42.405.547.- Ft dijazasban részesiilt. Az idézett szamokbol kivehetd a szallitasok szama 2001 db-bal novekedett,
mig a kifizetett szolgaltatoi dij 1 347 833 Ft-tal csokkent. Ennek oka az tigyeleti idoben torténd szallitdsok
csokkenése.

Tovabbi koltségesokkentésként felmeriild tény, hogy a szerzédésben eldirt inflacidkovetés - melynek mértéke 5,7%
volt - nem kertilt érvényesitésre, ami tovabbi 2.417.116.- Ft megtakaritast jelent.

A fenn felsorolt okokbdl addddéan a 2012. évhez viszonyitva a 2013. évben 3.764.949.-Ft az érvényesitett
megtakaritas, ami az éves szolgaltatéi dij 8,88%-a.

Vonalas telefonszolgaltatas

Az Invitelhez kapcsolddd szolgaltatasok teriiletén jelentds szdmu internet, adatkapcsolati és hagyomanyos analog
fovonali szolgaltatasr6l mondtunk le. Ezen kiviil a szerzdédéses hataron beliil a hivasok koltségoptimalizalasa miatt
atiranyitottunk vonalas mellékallomasrol mobil irdanyba kezdeményezett hivasokat az alacsonyabb eléfizetési diju
Vodafone irdnyba. Ezen intézkedéseink hatdsara az Invitel Zrt. felé kifizetett telefonkoltség a 2012 évi
124.769.922,- Ft-hoz képest 115.661.955,- Ft-ra, 7,3 %-al csokkent 2013 évben.

Mobil telefonszolgaltatas

A Vodafone-nak fizetett szolgaltatasi dij a 2012 évi 73.001.896,- Ft-r6l 2013 évben 85.216.455,- Ft-ra 16,7 %-al
emelkedett. Az egységar és az eldfizetéi dijak valtozatlanok maradtak. A kiadds emelkedését egyrészt az
elézéekben emlitett Inviteles atirdnyitas, masrészt az eldfizetések szdma az el6z6 évi 899db-rol 1043db-ra, 16 %-al
emelkedett. Ezen kivill az okos telefonok elterjedésével egyre tobben vesznek igénybe a meglévd telefonjukon
internet szolgaltatds, amely azonos darabszam mellett is koltségnovekedést jelent.

Biztositas
Az Egyetem 2012 év elején egyszeri szolgaltatas beszerzés nyertesével a Pannon-Safe Kft-vel kotott szerzodést
biztositasi alkusz tevékenységre. Az 1j alkusz szakmai irdnyitdsaval lefolytatott kozbeszerzési -eljaras

eredményeként az Egyetem 2013 évi biztositasi kiaddsa a 2012 évitdél 11,7 milli6 Ft-al, 15,5 %-al csokkent a
kondicidk jelentds javulasa,- a biztositottsag teljeskoriiségének kialakitasa mellett.
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TransAntlantic Double Degree Program (TADD) - Washburn University

Kiutazé hallgatdk
Bejové hallgatdk

71

F6 | Hénap
3 0
7 29

West Virginia University Fé Hoénap

Kiutazo hallgatok 0 0

Bejovo hallgatdk 1 4

ERASMUS kiutazo ERASMUS bejové
hallgatéi mobilitas (f6) hallgatéi mobilitas (f6)
kari bontasban kari bontasban
(2013. naptari év) (2013. naptari év)

Karok 2013/1 | 2013/l | 2013 Karok 2013/1 2013/11 | 2013
AJTK 41 29 70 AJTK 22 18 40
AOK 28 46 74 AOK 25 27 52
BTK 64 46 110 BTK 52 52 104
ETSZK 3 3 ETSZK 4
FOK 6 FOK 11
GTK 27 23 50 GTK 20 21 41
GYTK 4 2 6 GYTK 2 1 3
JGYPK 24 27 51 JGYPK 39 28 67
MGK 0 MGK 3 1 4
MK 15 MK 23 20 43
TTIK 28 22 50 TTIK 29 22 51
ZMK 2 1 3 ZMK 1 2 3
Osszesen 232 206 438 Osszesen 223 200 423

CEEPUS kiutazé és bejové hallgatoéi
mobilitas kari bontasban
(2013. naptari év)

2013 Kiutazé hallgatdk Bejové hallgaték
Karok Fé Hbénap Fé Hbénap
AJTK
AOK 1 1
BTK 4 5 14
ETSZK
FOK
GTK 2 8
GYTK
JGYPK
MGK 4 4
MK 2 4 2 3
TTIK 1 2 2 2
ZMK
Osszesen| 10 24 13 23
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Az SZTE oktatéi és adminisztrativ mobilitasi adatai (2012. naptari év)

Az SZTE ERASMUS és CEEPUS oktatoi, valamint
ERASMUS adminisztrativ mobilitasi adatai kari
bontasban (kiutazok, 2013. naptari év)

2013
ERASMUS | CEEPUS ERASMUS
Kar oktatoi oktatéi | adminisztrativ
mobilitas | mobilitas mobilitas
AJTK 9
AOK 12 2
BTK 70 2 2
ETSZK 0
FOK 2
GTK 9 7
GYTK 0
JGYPK 66 1
MGK 18 8
MK 22 2 1
TTIK 16 4
ZMK 0
Kdzponti egységek 0 2
Osszesen: 224 8 23
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