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2026.
06.29. Rektori Hivatal, 229-es terem Rektori Hivatal, 5-ös terem

8.15–
9.45

Apjok Vivien: „Tanárnő, nekem
nem ez jött ki!" – Az oktatói
tudás és készségek szerepe a
mesterséges intelligencia
használatában

Szakál Péter–Tessényi Judit–
Oláhné Koncz Erika: Az első hét
mindent eldönt? – Az oktató mint
minőségbiztosító az elsőéves
hallgatók indításában

10.00
–11.30

Apjok Vivien – Bakti Mária –
Patyi Zsófia – Rábai Krisztina –
Vida György: ABC – a tanulási
tevékenységek tudatos
átgondolása 

Tóth Ildikó: Mentor kurzus mint
csoportos life coaching?

11.45-12.30 Szendvicsebéd

12.30
–
14.00

Timothy Yaw Acheampong -
Beata Udvari: Teaching with
Outcomes in Mind: Aligning
Methods with ILOs

Patyi Zsófia: Az oktatói
kommunikáció újragondolása –
A kapcsolat az üzenet

14.00
–
15.30

Kovács Péter: Adatból döntés:
learning analytics az oktatói
gyakorlatban

Pongó Tamás–Márki Dávid:
Érvelni nem elég: a jó érv mögött
rejlő, láthatatlan készségek

„Kipróbál juk,  megvitat juk,  fe j leszt jük – 
együtt  az oktatásban”

Célunk a tudásmegosztás és a minőségtudatos oktatói  szemlélet
erősítése,  amely jó gyakorlatok terjesztésével közvetlenül
hozzájárul  a szakok,  a kar és az egyetem sikerességéhez.

JELENTKEZEM!

https://modulo.szte.hu/default/hu/invitation/index/14388735?azon=03d02e94-1e48-4d13-b5c9-23677e4b7b9c&wf=False
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„Kipróbál juk,  megvitat juk,  fe j leszt jük – 
együtt  az oktatásban”

2026.
06.30. Rektori Hivatal, 229-es terem Rektori Hivatal, 5-ös terem

8.15–
9.45

Balogh Lehel: Kulturális
különbségekből fakadó attitűdbeli
kihívások az angol és magyar
nyelvű egyetemi oktatásban:
pedagógiai tévutak vs. konstruktív
megoldások

Kincsesné Vajda Beáta: Hallgatói
autonómia vagy AI–függőség?

10.00
–11.30

Balogh Lehel: Attitudinal
challenges arising from cultural
differences in English– and
Hungarian–language university
education: pedagogical
misdirections vs. constructive
solutions

Kürtösi Zsófia–Kincsesné Vajda
Beáta: Globális mérce vagy
oktatói szabadság?
Kurzusfejlesztés és minőség a
nemzetközi akkreditáció tükrében

11.45–12.30 Szendvicsebéd

12.30
–
14.00

Joó Gabriella–Tóth Erika: Hallgatói
sikeresség és társas támogatás
szerepe az első évben: a
tudásszintmérés nem elég?

Keczer Gabriella: A kari
minőségcélok szerepe, avagy az
akkreditáción túl is van élet

14.00
–
15.30

Patyi Zsófia: Az oktatói
kommunikáció újragondolása
Konfliktusból kapcsolat– világos,
bevonó, hatékony oktatói
kommunikáció a gyakorlatban

Keczer Gabriella–Molnár Erzsébet:
Az OMHV helye, szerepe a PDCA
ciklusban és az ESG-ben

JELENTKEZEM!
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„Tanárnő, nekem nem ez jött ki!"  – Az
oktatói tudás és készségek szerepe a
mesterséges intelligencia használatában
Eresszük már rá az AI-t ,  nézzük meg, mit  ad ki ."
"Próbálkoztam ezzel ,  de csak hülyeségeket
csinál ."  A mesterséges intel l igencia az arcunkba
robbant:  AI-generált  beadandó dolgozatok,
kiselőadások árasztják el  a felsőoktatást is .  Ez
i jesztő lehet,  azonban a félelmekkel  el lentétben
az AI  megfelelő használatához sokkal  nagyobb
szükség van a ( lexikál is)  tudásra és az oktatói
készségekre,  mint azt gondolnánk.  A workshop
az AI  démonizálása helyett  annak
megszel ídítéséhez kínál  egyrészt eszközöket,
másrészt invitál  közös gondolkodásra.  
A workshopot vezeti:  Apjok Vivien

Az első hét mindent eldönt? – Az oktató mint
minőségbiztosító az elsőéves hallgatók
indításában
A workshop azt vizsgál ja,  hogy az elsőéves
hal lgatók első heteiben hozott  oktatói  döntések
hogyan hatnak a tanulási  motivációra,  a
bevonódásra és a későbbi tel jesítményre.
Interaktív formában, kari  tapasztalatokra építve
keressük,  mit  jelent a gyakorlatban az „oktató
mint minőségbiztosító” már az első
találkozások során.
A workshopot vezeti:  Szakál Péter – Tessényi
Judit – Oláhné Koncz Erika

Teaching with Outcomes in Mind: Aligning
Methods with ILOs
Teaching methodology plays a crucial  role in
achieving qual ity education,  alongside the
learning environment,  teaching qual ity,
materials,  and student engagement.  Since
different Intended Learning Outcomes ( ILOs)
cal l  for different approaches,  choosing the
right method matters.  In this workshop, we wil l
share examples of how they al ign different
methodologies such as experiential  learning,
f l ipped classroom, and serious games with
specif ic  ILOs by drawing on their  experiences
from the Faculty of  Economics and Business
Administration.
A workshopot vezeti:  Timothy Yaw
Acheampong – Beata Udvari

Mentor kurzus mint csoportos l ife coaching?
A workshopon azt járjuk körül ,  hogy milyen
tapasztalatai  vannak az egyetemkezdés során
fel lépő normatív kríz is  kezelésére a
lemorzsolódás csökkentésére 20-30 fős
hal lgatói  csoportban.
A workshopot vezeti:  Tóth Ildikó

Adatból döntés:  learning analytics az oktatói
gyakorlatban
Az interaktív workshop során közösen tekintjük
át,  milyen tanulási  és kurzusadatok ál lnak az
oktatók rendelkezésére,  és ezek hogyan
segíthetik a tanulási  folyamatok jobb
megértését.
A workshopot vezeti:  Kovács Péter

Érvelni nem elég: a jó érv mögött rejlő,
láthatatlan készségek
Egy vitakurzus felépítése esetén nem a vita
elméleti  módszertanának elsaját ítása,  majd a
vitagyakorlatok jelentik az első lépést,  hanem a
vitához szükséges láthatatlan készségek
tudatosítása,  úgymint az értő f igyelem, a
kérdezéstechnika vagy a konfl iktuskezelési
módszertanok.  A workshop gyakorlatok útján
nyújt  betekintést ebbe az izgalmas vi lágba.
A workshopot vezeti:  Pongó Tamás – Márki
Dávid

ABC – a tanulási tevékenységek tudatos
átgondolása
“Sosem láttam még a kurzusom i lyen szemmel”
Az ABC workshop i lyen élményekkel  gazdagít ja
az oktatókat:  lehetőséget biztosít ,  hogy a
kurzusunkat a konkrét hal lgatói  tanulási
tevékenységek mentén újragondolhassuk a
kurzusunk cél jával  összhangban. Ismerje meg
az ABC módszertanát,  hal lgassa meg az oktatói
tapasztalatokat,  hogyan segít  az ABC gyors és
átlátható vizuál is  rendszere a
kurzusfej lesztésben.
A workshopot vezeti:  Apjok Vivien – Bakti
Mária – Patyi Zsófia – Rábai Krisztina – Vida
György 

Az oktatói kommunikáció újragondolása –
A kapcsolat az üzenet
Az oktatói  munka egyik legerősebb – és
legkevésbé tudatosított  – eszköze a
kommunikáció.  Ez a workshop arról  szól ,
hogyan hassunk t isztábban, vi lágosabban,
változatosabban, hatékonyabban, közös nyelvet
beszélve.  „A jegy nem üzenet – a kapcsolat az.”
A workshopot vezeti:  Patyi Zsófia

2026. 06. 29.
HÉTFŐ

WORKSHOPLEÍRÁSOK
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KEDD

WORKSHOPLEÍRÁSOK
Kulturális különbségekből fakadó attitűdbeli
kihívások az angol és magyar nyelvű
egyetemi oktatásban: pedagógiai tévutak vs.
konstruktív megoldások
A workshop során sorra veszünk számos olyan
szituációt,  ahol  a hal lgatók kulturál is  háttere
markánsan befolyásol ja,  milyen t ípusú oktatói
magatartásra és st í lusra fogékonyak és
milyenekre nem, összevetve elsősorban az SZTE
SZAOK angol,  i l letve magyar nyelvű
programjában tanuló hal lgatóknál  szerzett
tapasztalatokat,  ugyanakkor kitekintve külföldi
egyetemeken megfigyelt  s ikeres és kevésbé
célravezető oktató-hal lgatói  interakciókra is .
A workshopot vezeti:  Balogh Lehel

Hallgatói autonómia vagy AI–függőség?
A workshop a mesterséges intel l igencia
hal lgatói  önál lóságra gyakorolt  pszichológiai
hatásait  járja körül ,  túl lépve a technikai
alkalmazás kérdésein.  Górcső alá vesszük a
különböző hal lgatói  profi lokat és igényeket,
fel ismerve,  hogy míg egyesek stratégiai
partnerként használ ják az AI-t ,  mások a kognit ív
függőség kockázatával  néznek szembe. Közösen
keressük a választ arra,  hogyan alakíthatunk ki
olyan oktatási  környezetet,  amely a hal lgatói
különbségekre ref lektálva az autonómiát
támogató eszközt ad a f iatalok kezébe.
A workshopot vezeti:  Kincsesné Vajda Beáta

Attitudinal challenges arising from cultural
differences in English– and Hungarian–
language university education: pedagogical
misdirections vs.  constructive solutions
During the workshop, we wil l  examine a
number of s ituations in which students ’  cultural
backgrounds signif icantly inf luence which types
of teaching behaviors and styles they are
receptive to and to which they are not,  drawing
primari ly on experiences with students in the
Engl ish- and Hungarian-language programs at
the University of  Szeged’s Faculty of  Medicine,
while also analyzing successful  and not so
effective teacher-student interactions observed
at universit ies abroad.
A workshopot vezeti:  Lehel Balogh

Globális mérce vagy oktatói szabadság?
Kurzusfejlesztés és minőség a nemzetközi
akkreditáció tükrében
Hogyan egyeztethető össze a nemzetközi
akkreditációs elvárások szigora a pedagógiai
szabadsággal? Hogyan lehet külső
minőségbiztosítási  elveket adminisztratív
kényszer helyett  olyan szakmai
keretrendszerként alkalmazni,  amely támogatja
az oktatói  munka hatékonyságát? A workshop
során azokat a kihívásokat járjuk körül ,  melyek
mentén egy nemzetközi  akkreditációs szervezet
sztenderdjei  a kurzusfej lesztés iránytűjévé
válhatnak,  segítve a módszertani  megújulást és
a hal lgatói  élmény növelését.
A workshopot vezeti:  Kürtösi Zsófia –
Kincsesné Vajda Beáta

Hallgatói sikeresség és társas támogatás
szerepe az első évben: a tudásszintmérés
nem elég?
A felsőoktatásba felvételt  nyert hal lgatóknak
sok új  képességet kel l  megszerezniük ahhoz,
hogy sikeresen tel jesítsenek és
bei l leszkedjenek az egyetemi életbe.  Az onl ine
elérhető információ átadás és tájékoztatókon
túl  lényeges szerepe van a társas
támogatásnak,  kortárs kapcsolatoknak.  A
hal lgatói  empowerment segít i  a tanulási
folyamatban való aktív részvételt  és
felelősségválal lást.  A workshop cél ja a hal lgatói
sikeresség hátterében meghúzódó
hatótényezők és jógyakorlatok megbeszélése,
megosztása.
A workshopot vezeti:  Joó Gabriella – Tóth
Erika

 A kari  minőségcélok szerepe, avagy az
akkreditáción túl is van élet
Az interaktív workshop során a JGYPK példáján
keresztül  követjük végig,  hogyan határozták
meg minőségfej lesztési  cél jaikat,  milyen
lépéseken és döntési  pontokon haladtak végig.
A bemutatott  tapasztalatok mentén közösen
reflektálunk a folyamat kihívásaira és
tanulságaira,  valamint arra,  mi adaptálható más
szervezeti  környezetben. A résztvevők saját
gyakorlataik megosztásával  is  hozzájárulnak a
működő megoldások feltárásához.
A workshopot vezeti:  Keczer Gabriella

Az oktatói kommunikáció újragondolása
Konfliktusból kapcsolat– világos, bevonó,
hatékony oktatói kommunikáció a
gyakorlatban
Hogyan fordítsuk át a konfl iktusokat és
félreértéseket bizalommá? Valós egyetemi
helyzeteket veszünk górcső alá – reklamációt,
hal lgatói  csendet,  ZH utáni  elégedetlenséget,
konzultációs elakadást – és közösen alakít juk át
őket hatékony kommunikációs mintákká.  A
résztvevők konkrét,  másnaptól  alkalmazható
eszköztárral  távoznak.
A workshopot vezeti:  Patyi Zsófia

 Az OMHV helye, szerepe a PDCA ciklusban és
az ESG-ben
Az interaktív workshop során közösen
gondoljuk végig,  hogyan használhatók az
OMHV-eredmények az oktatás tudatos
fej lesztésére.  Példák és közös elemzés mentén
vizsgál juk meg, hogyan értelmezhetők a
hal lgatói  v isszajelzések,  és miként fordíthatók
konkrét oktatási  lépésekre.  A résztvevők
tapasztalataira építve gyakorlat i  megoldásokat
gyűjtünk a visszajelzések hatékony beépítésére.
A workshopot vezeti:  Keczer Gabriella –
Molnár Erzsébet
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