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A Szegedi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa a Fels6oktatasrol rendelkezd
2005. évi CXXXIX torvény, valamint a személyi adatok védelmérol és a kozérdekii adatok nyilva-
nossagardl szold 1992. évi LXIIL. térvény (tovabbiakban: adatvédelmi térvény) alapjan az Egyetem
szervezeti egységeinél zajlé adatkezelés rendjére az alabbi szabalyzatot alkotja.

ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. fejezet: A szabalyzat célja és hatalya

l1.a) E szabalyzat célja, hogy meghatdrozza az Egyetemen vezetett nyilvantartasok miik6désének
torvényes rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsag
kovetelményeinek érvényesiilését, s megakaddlyozza a jogosulatlan hozzaférést, az adatok
megvaltoztatisat €s jogosulatlan nyilvanossagra hozatalat.
b) A szabalyzat hatalya kiterjed az Egyetemen — annak kézponti egységeinél és minden karan il-
letve intézeténél, konyvtaranal és minden egyeb szervezeti egységénél — folytatott valamennyi
személyes adatokat tartalmazd adatkezelésre.

2. fejezet: Az adatvédelem alapfogalmai és elvei

A személyes adat

Adatvédelmi tv. 2. § (1) E torvény alkalmazasa soran személyes adat: barmely meghatérozott (azonositott vagy azono-
sithato) természetes személlyel (a tovabbiakban: érintett) kapcsolatba hozhat6 adat, az adatbol
levonhato, az érintettre vonatkozo kévetkeztetés. A személyes adat az adatkezelés soran mind-
addig megdrzi e mindségét, amig kapcsolata az érintettel helyreéllithato. A személy kiilondsen
akkor tekinthetd azonosithatonak, ha 6t — kozvetleniil vagy kdzvetve — név, azonosito jel, ille-
téleg egy vagy tobb, fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonos-
sagara jellemz6 tényez6 alapjan azonositani lehet;

2.a) Személyes adatok az azonositd és a leird adatok.

b) Az érintett egyediesitésére természetes vagy mesterséges azonositd adatok szolgalnak. Termé-
szetes azonosito adat kiilonosen az érintett neve, anyja neve, sziiletési helye és ideje, lakohely-
ének, illetve tartozkodasi helyének cime. Mesterséges azonosité adatok a matematikai vagy
mas algoritmus szerint generalt adatok, igy kiiléndsen a személyi azonosit6 kod, a tarsadalom-
biztositasi azonosito jel (TAJ), az adbazonosito jel, a személyi igazolvany szadma, az utlevél
szama, az egyetemi hallgatdi azonosité (EHA-ko6d), a felsdoktatasi informacids rendszer mii-
kodéséért felelds szerv altal kiadott oktatoi illetve hallgatdi azonositd szam.

c) A leir¢ adatok az adatkezelés célja tekintetében relevans egyéb adatok. A meghatérozott termé-
szetes személlyel kapcsolatba nem hozhato leiré adat nem személyes adat (pl. statisztikai adat).

Adatvédelmi tv. 2. § (2) kiilénleges adat: )

a) a faji eredetre, a nemzeti és etnikai kisebbséghez tartozésra, a politikai véleményre vagy
partéllasra, a valldsos vagy maés vilagnézeti meggy6zddésre, az érdek-képviseleti szervezeti
tagsédgra,

b) az egészségi allapotra, a koros szenvedélyre, a szexudlis életre vonatkozé adat, valamint a
biiniigyi személyes adat;

3. Az Egyetemen nem kezelhet6 a 2. § (2) bekezdés szerinti kiilonleges adat, kivéve a betegellatas-
sal kapcsolatos adatokat, valamint a jogszabalyi felhatalmazas alapjan kezelt adatokat.
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Az adatkezelés és az adatfeldolgozds

Adatvédelmi tv: 2. § (9) adatkezelés: az alkalmazott eljarasto] fiiggetleniil az adatokon végzett barmely miivelet vagy a
miiveletek Osszessége, igy példaul gytijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tirolasa, meg-
valtoztatasa, felhaszndldsa, tovabbitisa, nyilvanossagra hozatala, dsszehangolasa vagy Gssze-
kapcsolésa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi felhasznaldsanak
megakadalyozdsa. Adatkezelésnek szamit a fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, vala-
mint a személy azonositisra alkalmas fizikai jellemzok (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-
minta, iriszkép) rogzitése is;

4.a) Adatkezel6: a torvény 2. § 9. pontjdban meghatarozott tevékenységet végzéd vagy massal vé-
geztetd szervezeti egység.
b) Adatfeldolgozd: az adatkezel6 megbizasabol az utasitdsai szerint az a) pontban meghatérozott
tevékenységet végzo szervezeti egység.

Az adatkezgelés célhoz kititisége és ardnyossdaga

Adatvédelmi tv 5. § (1) Személyes adatot kezelni csak meghatarozott célbél, jog gyakorlésa és kotelezettség teljesitése
érdekében lehet.

5.a) Személyes adat csak meghatarozott térvényes célbol, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése
érdekében kezelhetd, a cél eléréséhez sziikséges minimalis mértékben és ideig. Ha az adatkeze-
Iés célja megsziint, vagy az adatok kezelése egyébként jogellenes, az adatokat t6rélni kell.

b) A torlés az adatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy helyreéllitdsuk mér nem lehetsé-
ges. Az adatkezelés torlésével, megsziintetésével kapcsolatos tényeket jegyzokényvbe kell
venni. Az adatok térlésének részletes szabélyait az Egyetem iratkezelési és selejtezési szabaly-
zata allapitja meg.

3. fejezet: Az adatkezelések szabalyai

6.a) Személyes adat az Egyetemen akkor kezelhetd, ha
— ahhoz az érintett irdsban hozzajarult, vagy
— azt térvény, illetve torvény felhatalmazasa alapjan az Egyetem szabélyzata elrendeli.

b) Az érintettel az adat felvétele el6tt kozolni kell az adatkezelés céljat, valamint azt, hogy az
adatszolgaltatds dnkéntes vagy kotelez6. Kotelezé adatszolgltatas esetén meg kell jelslni az
adatkezelést elrendeld jogszabalyt, illetve egyetemi szabalyzatot is.

¢) Az Egyetem szervezeti egységeinél adatkezelést végz6 alkalmazottak kételesek az altaluk meg-
ismert személyes adatokat hivatali titokként megérizni. Ilyen munkakorben csak az foglalkoz-
tathatd, aki titoktartasi nyilatkozatot tett.

Adatvédelmi nyilvintartds

Adatvédelmi tv. 28. § (1) Az adatkezel6 koteles e tevékenysége megkezdése eldtt az adatvédelmi biztosnak nyilvantar-
tasba vétel végett bejelenteni.
a) az adatkezelés céljat;
b) az adatok fajtdjat és kezelésiik jogalapjat;
c) az érintettek korét;
d) az adatok forrasat;
€) atovabbitott adatok fajtajat, cimzettjét és a tovabbitas jogalapjat;
) az egyes adatfajtak torlési hataridejét;

¥
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g) az adatkezeld, valamint az adatfeldolgoz6 nevét és cimét (székhelyét), a tényleges adatke-
zelés, illetve az adatfeldolgozas helyét és az adatfeldolgozonak az adatkezeléssel Gssze-
fliggod tevékenységét;

h) a bels6 adatvédelmi felelos nevét és elérhetdségi adatait.

7.a) Az Egyetemen létesitett minden adatkezelésr6l nyilvantartast kell vezetni.
b) A nyilvantartds dokumentélja az adatkezeléssel kapcsolatos legfontosabb tényeket €s koriilmé-
nyeket. Ezek kiilonosen:

az adatkezelés megnevezése,

célja, rendeltetése,

jogszabalyi alapja (t6rvény, egyetemi szabalyzat)

kezeldje (szervezeti egység, annak vezetje, illetve az adatfeldolgozast végzo felelds sze-
mély neve, beosztasa, iroddja és telefonszama),

érintettek kore €s szama,

nyilvantartott adatok kore,

adat forrasa (maga az érintett, vagy mas adatkezelés),
adattovabbitas (Mely szerv részére? Milyen rendszerességgel?)
adatbiztonsagi intézkedések,

adatok megOrzésének illetve torlésének ideje.

¢) Az adatkezelés megsziinése utdn a nyilvantartast irattarba kell helyezni és tiz évi megdrzés
utan selejtezni kell.

Egyetemen beliil adattovabbitds, adatkezelések dsszekapcsoldsa

Adatvédelmi tv. 8. § (1) A személyes adatok akkor tovabbithatdk, valamint a kiilonbdz6 adatkezelések akkor kapcsol-

hatok dssze, ha az érintett ahhoz hozzajarult, vagy térvény azt megengedi, és ha az adatkeze-
1és feltételei minden egyes személyes adatra nézve teljesiilnek.

8.a) Az Egyetem szervezeti rendszerén beliil a kozalkalmazottak és a hallgatok személyes adatai — a
feladat elvégzéséhez sziikséges mértékben és ideig — csak olyan szervezeti egységhez tovabbit-
hatok, amely a kozalkalmazotti jogviszonnyal, illetve a hallgatdi jogviszonnyal kapcsolatos
adminisztrativ €s szervezési feladatokat 14t el.

b) Az Egyetemen beliili adattovabbitéssal kapcsolatos konkrét kérdéseket minden adatkezelés
esetében kiilon kell megallapitani, és az adatkezelés nyilvantartasaban régziteni.

¢) Az Egyetemen folyo kiilonbozo célra iranyul6 adatkezelések csak térvényes cél érdekében, in-
dokolt esetben, ideiglenesen kapcsolhaték dssze.

d) Az adatkezelések dsszekapcsolasaval kapcsolatos alabbi tényeket jegyzokonyvbe kell venni:

az Osszekapcsolt adatkezelések megnevezése,

az Osszekapcsolas célja, rendeltetése,

az dsszekapcsolas idopontja €s tartama,

jogszabalyi alapja (t6rvény, egyetemi szabalyzat)

az Osszekapcsolast végzd személy neve, beosztasa, szervezeti egysége, irodaja és telefon-
szama, -

az dsszekapcsolassal érintettek kore és szdma,

az dsszekapcsolt adatok kore,

az 0sszekapcsolas mddszere (manudlis, szamitogépes, vegyes)

adatbiztonsagi intézkedések.

e) A jegyzokoényv elsd és masodik példanyét az adatkezelések helyén kell érizni, harmadik példa-
nyat pedig az Egyetem fotitkardhoz kell tovébbitani. A jegyz&konyvet 6t évig kell megérizni.
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Adattovdbbitds megkeresés alapjdn

9.a) Az Egyetemen kiviili szervtél vagy maganszemélytol érkez6, adatkdzlésre iranyuld megkere-
sés csak akkor teljesithetd, ha az érintett erre irdsban felhatalmazza az Egyetemet. Az érintett
elézetesen is adhat ilyen tartalmu felhatalmazast, amely szélhat valamely idStartamra és a
megkereséssel €16 szervek meghatarozott korére.

b) Az érintett nyilatkozattételétd] fiiggetleniil teljesiteni kell a biintetd tigyekben eljaro hatosagok-
tol — renddrség, birdsag, ligyészség, vam- és pénziigyOrség —, valamint a nemzetbiztonsagi
szolgalatoktol érkezetd megkereséseket. E szervek megkereséseirdl az illetékes adatkezelé —
kozvetleniil vagy szolgalati felettese utjan — koteles tajékoztatni az Egyetem rektorat. Az adat-
szolgaltatds csak a rektor jovahagyasaval teljesithetd. A rektor a nemzetbiztonsagi szolgalatok
adatkérésre iranyulé megkeresése ellen nem halaszt6 hatélyl panasszal fordulhat az illetékes
miniszterhez.

¢) A nemzetbiztonsagi szolgalatokt6l érkezé megkeresésre vonatkozé minden adat — a nemzetbiz-
tonsagi szolgalatokrdl szol6 1995. évi CXXV. torvény 42. §-a szerint — allamtitok, amirdl sem
mas szerv, sem mas személy nem tajékoztathato.

d) Adattovébbitas torténhet a jogszabalyban meghatirozott adatok vonatkozasaban a felséoktatdsi
informaciés rendszer miikodéséért felelds szerv részére, valamint a Didkhitel K6zpontnak a ta-
nulményok folytatasaval 6sszefiigg$ adatok vonatkozasiban. A fels6oktatasi informéacids rend-
szerbe torténd adatszolgaltatas részletes rendjét a 2/2007. sz. rektori utasitas hatdrozza meg.

e) A megkeresés alapjan teljesitett adatszolgaltatissal kapcsolatos tényeket, koriilményeket jegy-
z6konyv felvételével dokumentalni kell. A Jegyz6konyv az alédbbi adatokat tartalmazza:

— amegkeresést kezdeményezé szerv, vagy személy megnevezése, postacime, telefonszdma,
— az adatkérés célja, rendeltetése,

— az adatkérés jogszabdlyi alapja, illetve az érintett nyilatkozata,

— az adatkérés idépontja,

— az adatszolgaltatas alapjaul szolgalo adatkezelés megnevezése,

— az adatszolgaltatast teljesitd szervezeti egység megnevezése,

— az érintettek kore,

— akért adatok kore,

— az adattovabbitis mddja.

f) A megkeresésrdl sz616 Jegyzoékonyv elsé példanyat az adatkezelés helyén kell 6rizni, masodik
példanyat pedig az Egyetem fotitkardhoz kell tovabbitani. A jegyzdkonyvet 6t évig kell meg-
Orizni.

A kiilfoldre iranyuls adattovabbitds

10.a) Olyan adatkezelés esetén, amelynél szamolni kell kiilf5ldre irdnyul6 adattovabbitassal, az érintet-
tek figyelmét erre a koériilményre mér az adatok felvétele el6tt fel kell hivni. Az érintett frasbeli
felhatalmazasa nélkiil személyes adat kiilfldre nem tovabbithato, kivéve ha a torvény ezt lehets-
vé teszi.

b) A kiilfoldre irdnyuld adatszolgaltatassal kapcsolatos tényeket, koriilményeket jegyzékonyv
felvételével dokumentalni kell. A Jjegyzokonyv az alabbi adatokat tartalmazza:
— az adattovabbitas cimzettje (megnevezés, postacim, telefonszam),
— az adattovébbitas célja, rendeltetése,
— az adattovabbitas jogszabalyi alapja, illetve az érintett nyilatkozata,
— az adattovabbitas id6pontja,
— az adatszolgaltatast teljesitd szervezeti egyse€g megnevezése,
— az érintettek kore,
— atovabbitott adatok kore,
— az adattovabbitds médja.
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c) A kilfoldre iranyuld adattovabbitasrdl szold jegyzokonyv els6 példanyat az adatkezelés he-
lyén kell 6rizni, masodik példanyat pedig az Egyetem fotitkarahoz kell tovabbitani. A jegyzo-
konyvet 6t évig kell megorizni.

Személyes adatok nyilvanossdgra hozatala

11. Az Egyetemen kezelt személyes adatok nyilvanossagra hozatala — kivéve, ha térvény lehetové
teszi — tilos. Az Egyetemrol sz6l6 — személyes adatokon is alapuld — statisztikai adatok kozol-
hetok.

Az adattovdbbitds rendje

12.a) Az adatkezelést végz6 munkatirs barmely (az Egyetem szervezetéhez tartozd vagy kiilsd
szerv) adattovabbitdsra irdnyulé megkeresés beérkezésérl haladéktalanul tijékoztatja az
adatkezelést végz0 szervezeti egység felelos vezetojét.

b) Az egység vezet6je a rendelkezésre all6 adatok alapjan megvizsgalja az adattovabbitas feltét-
eleinek fennallasat, a kérés teljesithetdségét, sziikség esetén tovabbi tdjékozddast végez. A
megkeresés teljesithetéségérdl az egység vezetbje 15 napon beliil dont. A dontés ellen az
adatkérd 15 napon beliil irdsban benyujtott panasszal fordulhat az egyetem fétitkarahoz. A fo-
titkar a panasszal kapcsolatban 15 napon beliil hoz dontést.

¢) Amennyiben az adattovabbitds feltételei fennallnak, az adatokat a megkeresését benyujtd
szerv rendelkezésére kell bocsatani. Az adatok atadasaval kapcsolatban felmeriilt koltségeket
a megkeresést benyujt6 szerv viseli. Az adatok atadasardl szolo jegyzokonyv felvételérdl az
adatkezelést végz0 szervezeti egység vezetbje gondoskodik.

4. fejezet: Adatbiztonsagi rendszabilyok

Adatvédelmi tv. 10. § (1) Az adatkezeld, illetbleg tevékenységi korében az adatfeldolgozéd koteles gondoskodni az
adatok biztonsagarol, koteles tovabba megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedése-
ket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek e torvényt, valamint az egyéb adat-
és titokvédelemi szabalyok érvényre juttatdsahoz sziikségesek.

(2) Az adatokat védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitds,
nyilvanossagra hozatal, t6rlés vagy megsemmisités valamint a véletlen megsemmisiilés és sé-
riillés ellen. A személyes adatok technikai védelmének biztositasa érdekében kiilon védelmi
intézkedéseket kell tennie az adatkezelének, az adatfeldolgozénak, illetéleg a tavkozlési vagy
informatikai eszkoz iizemeltetdjének, ha a személyes adatok tovabbitasa hdlézaton vagy
egyéb informatikai eszk6z utjan torténik.

13. Az adatbiztonsagi rendszabalyok érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket meg kell
tenni mind a manualisan kezelt, mind a szamitégépen tarolt és feldolgozott személyes adatok
biztonsaga érdekében.

Szdmitogépen tdrolt adatok

14. A szamitogépen, illetve halozaton tarolt személyes adatok biztonsaga érdekében, kiilondsen az
alabbi intézkedéseket kell foganatositani:

a) Tiikrozés: A hdlozati kiszolgald gép (a tovabbiakban: szerver) a személyes adatok elveszté-
sének elkeriilésére folyamatos tiikrozéssel biztosithat6 egy tdle fizikailag kiilonbozé adat-
hordozén.

b) Biztonsdgi mentés: A személyes adatokat tartalmazé adatbazisok aktiv adataibol rendszere-
sen — a hallgat6i nyilvantartas eseten hetente, a bér- és munkaiigyi nyilvéantartas, valamint a
személyzeti nyilvantartis anyagabol pedig havonta — kell kiilén adathordozéra biztonsagi
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mentést késziteni. A biztonsdgi mentést tartalmazd adathordozét tiizbiztos fémkazettaban
kell orizni.

c) Archivadlas: A személyes adatokat tartalmazé adatbazisok passziv hanyadat — a tovabbi keze-
Iést mar nem igényld, véltozatlanul marado adatokat — el kell valasztani az aktiv résztol,
majd a passzivalt adatokat id6tallé adathordozon kell rogziteni. Az e szabalyzat kiilonGs ré-
szében emlitett adatkezelések archivalasat évente egyszer kell elvégezni. Az archivalt adato-
kat tartalmaz6 adathordozot tlizbiztos fémkazettaban kell drizni.

d) Tiizvédelem: Az adatokat és adatbazisokat tiizvédelmi és vagyonvédelmi berendezésekkel el-
latott helyiségben kell elhelyezni.

e) Virusvédelem: A személyes adatokat kezel6 tigyintézok, asztali szamitogépein gondoskodni
kell a virusmentesitésrol.

) Hozzdférés-védelem: Az adathozzaféréshez csak érvényes, személyre sz616, azonosithatd jo-
gosultsaggal — legalabb felhaszndl6i névvel és jelszéval — lehet hozzaféri. Halozati erdfor-
rasokhoz csak érvényes felhasznal6i névvel és jelszoval lehet hozzaférni. A jelszavak cseré-
Jérol rendszeresen gondoskodni kell. A rendszergazda legalabb kéthetente, az iigyintézo fel-
hasznalok pedig legalabb negyven naponként 1j jelszot adnak meg.

g) Halozati védelem: A mindenkor rendelkezésre allé szamitastechnikai eszk6zok felhasznala-
saval meg kell akadalyozni, hogy adatokat tarold, haldzaton keresztiil elérhetd szerverekhez
illetéktelen személy hozzaférjen.

Manudlis kezelésii adatok

15. A manudlis kezelésli személyes adatok biztonsiga érdekében az alabbi intézkedéseket kell fo-
ganatositani:

a) Tiiz- és vagyonvédelem: Az irattari kezelésbe vett iratokat jOl zarhatd, széaraz, tiizvédelmi és
vagyonvédelmi berendezéssel ellatott helyiségben kell elhelyezni.

b) Hozzdférés-védelem: A folyamatos aktiv kezelésben 16v6 iratokhoz csak az illetékes tigyin-
téz6k férhetnek hozza. A személyzeti valamint a bér- és munkaiigyi iratokat lemezszekrény-
be, a hallgatoi jogviszonnyal kapcsolatos iratokat pedig kiilonalld, zarhat6 helyiségben, zar-
hat¢ iratszekrényekben kell Orizni.

c) Archivdlas: Az e szabalyzat kiilonos részében emlitett adatkezelések iratainak archivalasat
¢évente egyszer el kell végezni. Az archivalt iratokat az Egyetem iratkezelési és selejtezési
szabalyzatdnak valamint a irattari terveknek megfeleléen kell szétvalogatni és irattari keze-
lésbe venni.

Az érintett jogai és érvényesitésiik

Adawvédelmitv. 11. § (1) Az érintett
a) tjékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérol (12. és 13. §), valamint

b) kérheti személyes adatainak helyesbitését, illetve — a jogszabalyban elrendelt adatkezelé-
sek kivételével — torlését (14-16. §).

16.a) Az érintett az illetékes tigykezel6tdl tijékoztatast kérhet a réla sz6lé adatkezelésrdl és abba
bele is tekinthet. A betekintést gy kell biztositani, hogy ez alatt az érintett méas személy ada-
tait ne ismerhesse meg.

b) Az érintett kérelmére az adatkezelt tdjékoztatast ad az altala kezelt adatairdl, az adatkezelés
céljarol, jogalapjarol, id6tartamarol, tovabba arr6l, hogy kik és milyen célbél kaptak meg az
adatokat.

c) A tajékoztatis illetve a betekintés biztositdsa csak akkor tagadhaté meg, ha a kért adatokat az
illetékes szerv a megfelelé eljaras keretében — az allamtitokrol és a szolgalati titokrél szold
1999. évi LXV. térvény szabélyai szerint — elézetesen allamtitokka vagy szolgalati titokka
nyilvénitotta, az adatkezeld kételes az érintettel a kozlés megtagadasanak indokat kézolni.
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d) Adatvaltozas vagy téves adatrogzités észlelése esetén az érintett kérheti kezelt adatainak helyesbi-
tését, illetve kijavitasat. A téves adatot az adatkezeld két munkanapon beliil helyesbiteni koteles.

e) Nem koételez adatszolgaltatison alapulé adatkezelés esetén az érintett indokolas nélkiil kér-
heti kezelt adatainak t6rlését. A torlést két munkanapon beliil el kell végezni.

17. Adatkezeléssel kapcsolatos jogainak megsértése esetén az érintett az illetékes szervezeti egység
vezetdjéhez (dékan, féigazgatd, centrum elnék, intézetigazgatd, fotitkar stb.) fordulhat. Az egy-
ségvezetd €s az érintett kozotti vitdban az Egyetem rektora dont.

5. fejezet: Ellenérzés

18.a) Az adatvédelemmel kapcsolatos eldirasok, igy kiiléndsen jelen szabalyzat rendelkezéseink
betartasat, az adatkezelést végzd szervezeti egységek vezetdi folyamatosan ellen6rzik.

b) Az egyetemi fotitkér az irat- és adatkezeléssel kapcsolatos szabalyzatok, jegyzokonyvek és a nyil-
vantartas attekintésével gondoskodik az adatkezelés térvényes rendjének megtartasarol. Torvény-
sértés esetén a fotitkar ennek megsziintetésére szolitja fel az adatkezel6t. Kiilonosen sulyos tor-
vénysértés esetén a fotitkar fegyelmi eljaras meginditasat kezdeményezi az adatkezeld ellen.

¢) Az adatbiztonsagi rendszabalyok é&s intézkedések megtartasat a rektor altal kinevezett belsd
ellendr és egy szamitastechnikus munkatérsa ellenérzi. i

d) Az egyes adatkezelések ellendrzését szilkség szerint, de legalabb évente egyszer el kell vé-
gezni. Az ellendrzés tapasztalatairdl a belsé ellendr frasban tajékoztatja a fotitkart.

KULONOS RESZ
(Egyes adatkezelések)

6. fejezet: Hallgatéi nyilvantartas

19.2) A hallgatéi nyilvantartas a hallgatoi jogviszonyra vonatkoz6 tények dokumentalasara szolgald
adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat a felsdoktatasrol sz616 2005. évi CXXXIX. térvény
(a tovabbiakban: felsdoktatdsi torvény), az Egyetem szervezeti és miikodési szabélyzata, va-
lamint a tanulmanyi és vizsgaszabélyzatai képezik.

b) A hallgatéi nyilvantartas adatai a hallgaté tanulmanyi és vizsgakotelezettségeinek teljesité-
sével, valamint az 6sztondij illetve juttatds, térités megallapitdsaval, folydsitasaval illetve
megfizetésével kapcsolatos szervezési és adminisztrativ feladatok ell4taséra hasznalhatok
fel.

¢) A hallgatéi nyilvantartds karonkénti illetve intézetenkénti bontésban az Egyetemmel hallgat6i
Jogviszonyban all6 valamennyi hallgato adatait tartalmazza a képzés rendje szerinti bontasban.

Az Ftv 2. szamii melléklete szerint a hallgatoi adatokrol nyilvantartasba felvehetd adatok:

I/B. 4 hallgaték adatai

1. E térvény alapjan nyilvantartott adatok:
a) felvétellel 6sszefiiggd adatok:

aa) a jelentkezd neve, neme, sziiletési neve, anyja neve, sziiletési helye és ideje, allampolgarsa-
ga, allando lakasanak és tartozkodasi helyének cime és telefonszdma, nem magyar allam-
polgar esetén a Magyar Koztérsasag teriiletén vald tartézkodas jogcime és a tartdzkodasra
jogositd okirat — kiilén térvény szerint a szabad mozgas €s tartozkodas jogaval rendelkezé
személyek esetén a tartozkodasi jogot igazold okmany — megnevezése, szama,

ab) az érettségi vizsga adatai,

ac) a kozépiskola adatai,

ad) a felvételi kérelem elbiralasahoz sziikséges adatok,

ae) a felvételi eljaras adatai;

¥
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b) a hallgatéi (kollégiumi tagsagi, doktorjelolt) jogviszonnyal dsszefiiggd adatok:
ba) a hallgaté neve, sziiletési neve, anyja neve, sziiletési helye és ideje, allampolgéarsaga, beje-
lentett lakohelyének, tartdzkodasi helyének cime, értesitési cime és telefonszama, elektroni-
kus levélcime, nem magyar allampolgar esetén a Magyar Koztarsasag teriiletén vald tartoz-
kodas jogcime és a tartézkodasra jogositd okirat — kiilon torvény szerint a szabad mozgés és
tartozkodas jogaval rendelkezé személyek esetén a tartozkodasi jogot igazold okmény —
megnevezése, szama,
bb) a hallgat6i (kollégiumi tagsagi, doktorjelolti, vendéghallgatoi) jogviszonya keletkezésének
és megsziinésének iddpontja és modja, a hallgato altal folytatott képzés megnevezése, allami
tamogatottsaga és munkarendje, a hallgat6 tanulmanyainak értékelése, vizsgaadatok, meg-
kezdett félévek, igénybe vett timogatasi id0, a hallgatdi jogviszony sziinetelésének ideje,
bc) a kiilfoldi tanulméanyok helye, ideje,
bd) az elért és beszamitott kreditek, beszamitott tanulmanyok,
be) a hallgatdi juttatasok, kollégiumi elhelyezés adatai, a juttatdsokra valé jogosultsag elbirald-
sahoz sziikséges adatok (szocidlis helyzet, sziilok adatai, tartdsra vonatkozé adatok),
bf) a hallgat6i munkavégzés adatai,
bg) a hallgatéi fegyelmi és kartéritési tigyekkel kapcsolatos adatok,
bh) a fogyatékossaggal éloket megilletd kiilonleges bandsmaod elbirdldsahoz sziikséges adatok,
bi) a hallgatoi balesetre vonatkozé adatok,
bj) ahallgaté didkigazolvanyanak sorszama, a torzslap azonosité szama,
bk) a hallgaté azonositd szdma, tarsadalombiztositési azonosit jele,
bl) a zar6vizsgara (szakmai vizsgara, doktori védésre) vonatkozd adatok,
bm) a hallgat6i jogviszonybdl adodo jogok és kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatok;
c) a hallgatdi palyakovetéssel kapcsolatos adatok;
d) a hallgat6 adoazonosito jele;
e) az adatokat igazolo okiratok azonositdsara szolgalé adatok.

2. A t0bbi adat az érintett hozzajarulasaval tarthaté nyilvan.

. Az adatok tovabbithatok: a fenntarténak valamennyi adat, a fenntartéi iranyitassal dsszefiiggd fel-
adatok ellatasahoz; a birdsdgnak, renddrségnek, iigyészségnek, a birésagi végrehajtonak, allam-
igazgatasi szervnek a konkrét ligy eldontéséhez szitkséges adat; a nemzetbiztonsagi szolgalat részé-
re valamennyi adat; a fels6oktatasi informacios rendszer miikdéséért felelds szerv részére valam-
ennyi adat; a Didkhitel K6zpontnak a tanulmanyok folytatasival dsszefiiggd adatok.

d) A felvételi adatbézis, valamint a hallgato altal kitsltott beiratkozasi lapok szolgaltatjak a hall-

gato1 nyilvantartds adatait. A felvételi eljaras soran keletkezett adatokat a hallgatoi nyilvantar-
tasba val6 atemelés utan legkés6bb a targyév végéig tordlni kell.

w

20.a) A hallgaté adatainak kezel6je annak a karnak — illetve karoknak — a Tanulmanyi Osztalya,
amelynek keretében a hallgatd tanulmanyait folytatja.

b) A nyilvéantartas szamitogépes adatbazisokban torténik. A kari adatbazisok adatait csak a karok
tanulményi ligyintéz6i kezelhetik, abbdl adatokat a szabalyzat szerint tovabbithatnak. Az
Egyetemi Szamit6 Kozpont felé tovabbitott adatokat az Egyetemi Szamitd Kozpont Gsszesiti
¢s atadja a szabdlyzatban meghatarozott egységek vezetdinek.

c¢) Az Egyetem szervezetén beliil a hallgatéi nyilvantartasbol csak azon szervezeti egyseg részé-
re teljesitheté adatszolgaltatds, amely a hallgaté tanulmanyi és vizsgakotelezettségeinek, a
szamara igénybe vehetd szocidlis és egyéb ellatasok, szolgaltatasok, valamint az 4ltala teljesi-
tendo befizetési kotelezettségek megallapitasara illetékes.

7. fejezet: Alkalmazotti nyilvantartas

21.a) Az alkalmazotti nyilvantartds az oktatéi jogviszonyra vonatkozé tények dokumentalasira
szolgal6 adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat a felsGoktatasi térvény, a kézalkalmazottak
jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIL torvény (a tovabbiakban: kézalkalmazotti térvény) az
Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata és Kollektiv Szerzédése képezik.
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b) Az alkalmazotti nyilvantartis adatai az oktatd kozalkalmazotti jogviszonyaval kapcsolatos té-
nyek megallapitisara, a besorolasi kovetelmények igazolasara és statisztikai adatszolgaltatas-
ra hasznalhatok fel.

c) Az alkalmazotti nyilvantartis az Egyetem valamennyi fo- és tovabbi Jogviszonyban foglal-
koztatott oktatéjanak, valamint tudomanyos munkatarsanak adatait tartalmazza.

Az Ftv. 2. szamu melléklete tartalmazza a dolgozéi nyilvantartasba felvehetd adatok korét:

I/A. Az alkalmazottak adatai

1. E torvény alapjan nyilvantartott adatok:
a) név, nem, sziiletési név, sziiletési hely és idé, anyja neve, allampolgarsag, azonositd szam;
b) dllandé lakcim és tartzkodasi hely;
¢) munkaviszonyra, kézalkalmazotti jogviszonyra, megbizasi j ogviszonyra vonatkozo adatok:
ca) a munkaltat6 — t5bb esetén valamennyi munkaltaté — megnevezése, megjeldlve, hogy mely
munkaltatoval létesitett foglalkoztatasra iranyulé tovabbi jogviszonyt,
cb) végzettségi szint, szakképzettség, szakképesités, idegennyelvtudas, tudomanyos fokozat,
cc) munkaban t6ltott id6, kézalkalmazotti jogviszonyba beszamithaté id8, besorolassal kapcso-
latos adatok,
cd) kitiintetések, dijak és mas elismerések, cimek,
ce) munkakoér, vezetdi megbizas, munkakérbe nem tartozo feladatra torténd megbizas, munka-
veégzésre irdnyulé tovabbi jogviszony, fegyelmi biintetés, kartéritésre kotelezés,
cf) munkavégzés ideje, talmunka ideje, munkabér, illetmény, tovabba az azokat terheld tartozas
¢s annak jogosultja,
cg) szabadsag, kiadott szabadsag,
ch) az alkalmazott részére torténd kifizetések és azok jogcimei,
ci) az alkalmazott részére adott juttatasok és azok jogcimei,
¢j) az alkalmazott munkaltatoval szemben fennalld tartozasai és azok jogcimei,
ck) kutatéi tevékenység, tudomanyos munka, miivészeti alkotoi tevékenység, azok eredményei,
a doktori képzésben és doktori fokozatszerzési eljarasban oktatoi, kutat6i mindségben torté-
no részvételre vonatkozo adatok,
cl) aB84.§ (5) bekezdés szerinti nyilatkozat;
d) az oktat6i munka hallgatoi véleményezésének eredményei;
e) az adatokat igazolo okiratok azonositasara szolgald adatok.

2. A t6bbi adat az érintett hozzajarulasaval tarthatd nyilvan,

3. Az 1. pontban felsorolt adatok tovabbithaték: a fenntarténak valamennyi adat, a fenntartéi jogok
gyakorlasahoz sziikséges mértékben; a tirsadalombiztositasi, illetmény és munkabér vagy mas jut-
tatas kifizetShelyének minden olyan adat, amely az illetmény, munkabér vagy mas juttatas, jogo-
sultsag megallapitasdhoz, igénybevételéhez sziikséges; a felsdoktatasi informacios rendszer miiko-
déséért felelds szervnek minden olyan adat, amelyet e torvény szerint a felsGoktatasi informacios
rendszer kezelhet; a Magyar Felsoktatasi Akkreditacios Bizottsagnak minden olyan adat, amely
ahhoz sziikséges, hogy megéllapithassa a felséoktatasi intézmény miikodéséhez sziikséges feltéte-
lek meglétét; a birésagnak, rendérségnek, ligyészségnek, a birdsagi végrehajtonak, allamigazgatasi
szervnek a konkrét tigy eldontéséhez sziikséges adatok; a munkavégzésre vonatkozo rendelkezések
ellenérzésére jogosultaknak a foglalkoztatassal Osszefiiggd adatok, a nemzetbiztonsagi szolgalatnak
valamennyi adat; az oktatéi munka hallgat6i véleményezése eredményeit a felsGoktatasi intéz-
meénnyel hallgatoi, foglalkoztatasi jogviszonyban 4116k szamara az intézményi szabélyzatban meg-
hatérozott modon.

d) Az alkalmazotti nyilvantartas adatait az érintett szolgaltatja. A kézalkalmazotti jogviszony ke-
letkezésekor torténik meg az elsédleges adatfelvétel.

22.a) Az alkalmazotti nyilvantartés kezeléje a Rektori Hivatal Humanpolitikai osztélya.
b) A nyilvantartas kezelése vegyes rendszerben szamitogépen és manudlis modszerrel torténik.
Az adatok biztonsagardl az adatkezel gondoskodik.
¢) Az Egyetem szervezetén beliil az alkalmazotti nyilvantartasbol csak a rektor, fotitkar, a Gaz-
dasagi Féigazgatosag Bér- és Munkaiigyi Fbosztalya, valamint azon szervezeti egységek ve-
zetdi, illetve személyzeti kérdésekben illetékes ligyintézoi részére teljesithet adatszolgaltatas,
amelyeknél az oktat6 tényleges oktatisi vagy tudomdnyos kutatasi tevékenységet végez.
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8. fejezet: Bér- és munkaiigyi nyilvantartas

23.a) A bér és munkaiigyi nyilvantartds a kozalkalmazotti jogviszonyra vonatkozé tények doku-
mentalasara szolgal6 adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat a felsdoktatasi térvény, a koz-
alkalmazotti térvény, az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata és Kollektiv Szerzédé-
se képezik.

b) A bér- és munkatigyi nyilvéantarts adatai a dolgoz6 kozalkalmazotti jogviszonyaval kapcsola-
tos tények megéllapitdsara, a besorolasi kévetelmények igazolaséra, bérszamfejtésre, tarsada-
lombiztositasi ligyintézésre és statisztikai adatszolgaltatasra hasznalhatok fel.

c) A bér- és munkaiigyi nyilvantartis az Egyetem valamennyi kozalkalmazotti jogviszonyban
foglalkoztatott dolgozdjanak adatait tartalmazza. Az érintettekrél a nyilvantartasba a 20.c)
pont szerinti adatok vehetdk fel.

- 24.a) A bér- és munkatigyi nyilvantartas kezel6je a Gazdasagi Foigazgatosag Bér- és Munkaiigyi
Osztalya.

b) A nyilvantartas kezelése vegyes rendszerben, szamitdgépen és manuélis modszerrel torténik.
Az adatok biztonsagarol az adatkezeld gondoskodik.

c) Az Egyetem szervezetén beliil a bér- és munkatigyi nyilvantartasbol csak a rektor, a fétitkar, a
gazdasagi féigazgatd a Rektori Hivatal Személyzeti Osztalya valamint azon szervezeti egysé-
gek vezetdi illetve gazdasagi kérdésekben illetékes tigyintézéi részére teljesithetd adatszolgal-
tatas, amelyeknél az oktato tényleges oktatasi vagy tudoméanyos kutatasi tevékenységet végez.

9. fejezet: A betegellato egységek altal ellatottak

25.a) A Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kézpont Elndke és az SZTE Altalanos Orvostudomanyi Kar
Dékanja a Klinikai Kozpont és az Altalanos Orvostudoményi Kar egészére vonatkozoan KK
és AOK adatvédelmi feleldst biz meg.

b) A KK és AOK adatvédelmi felelds az egyes szervezeti egységek vezetdivel és az egység
adatvédelmi feleldsokkel egyiittmitkodve ellatja az adatvédelmi feladatokat.

c) A Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kézpontra és az SZTE Altaldnos Orvostudomanyi Karra
vonatkoz6 adatvédelmi rendelkezéseket kiilén szabalyzat hatdrozza meg, amely jelen szabaly-
zat mellékletét képezi.

10. fejezet: Zaro rendelkezések

26. Ez a szabalyzat megjelenése napjan 1ép hatalyba. Jelen szabalyzat hatalyba 1épésével egyidejii-
leg a Szegedi Tudomanyegyetem 2000-ben elfogadott adatvédelmi szabalyzata hatalyat veszti.

Zaradék:
A jelen Adatvédelmi Szabalyzatot a Szegedi Tudomanyegyetem Szenatusa 2010. majus 31-i iilésén
hozott 142/2010. szam1 hatdrozatéval elfogadta.

Prof. Dr. Szabé Gabor s. k.
* rektor



