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1/2024. (II. 26.) sz. rektori-kancellári együttes utasítás 

a Szegedi Tudományegyetemen oktató, tudományos kutató, tanár 

munkakörben foglalkoztatott munkavállaló alapbérének megállapításáról 
 

A Szegedi Tudományegyetem Szervezeti és Működési Szabályzata Szervezeti és Működési Rend 

Első rész I. fejezet 13. pontja alapján a következő utasítást adjuk ki: 

 

1. Személyi hatály 

 

1. § Jelen utasítás személyi hatálya kiterjed a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény 

alapján oktató, tudományos kutató, tanár (a továbbiakban: munkavállaló) munkakörben 

foglalkoztatott személyre, valamint felettük munkáltatói jogkört gyakorló vezetőre. 

 

2. Bérmegállapítás 

2. § (1) 2024. év január hó 01. napjától a munkavállaló alapbére legalább a jelen utasítás 1. számú 

mellékletében meghatározott összeget el kell, hogy érje.  

(2) Az (1) bekezdéstől eltérően egyetemi kereteken belül megvalósuló külső megbízás, 

megrendelés, pályázat teljesítése érdekében foglalkoztatott munkavállaló esetén – a szakmai 

vezető/dékán javaslata alapján – a munkáltatói jogkör gyakorló nem köteles az alapbért az 1. számú 

mellékletben meghatározott mértékben megállapítani.  

 

(3) A Humánpolitikai Igazgatóság Személyügyi Szolgáltatási Iroda részére megküldésre kerülő 

intézkedés nyomtatványon a munkavállaló alapbérének összegét a munkáltatói jogkör gyakorló 

köteles minden esetben meghatározni, amely két módon történhet: 

a) hivatkozással jelen utasítás 1. számú mellékletére, 

b) konkrét összeg meghatározásával. 

 

3. Átmeneti rendelkezés 

 

3.§ Jelen utasítás személyi hatálya nem terjed ki azon munkavállalóra, akinek a jogviszonya 

legkésőbb 2024. év február hó 29. napjával megszűnik, vagy a jogviszony megszüntetésére 

irányuló jognyilatkozat hatályosul 2024. év február hó 29. napjáig. 

 

4. Záró rendelkezések 

 

4. § (1) Jelen utasítás a közzététellel* lép hatályba. 

 

(2) Az utasítás hatályba lépésével egyidejűleg hatályát veszti a Szegedi Tudományegyetemen 

oktató, tudományos kutató, tanár munkakörben foglalkoztatott munkavállaló alapbérének 

megállapításáról szóló 8/2022. (IX. 27.) sz. rektori-kancellári együttes utasítás. 

 

 

Kelt: Szegeden, 2024. év február hó 26. napján 

 

 

 

 Prof. Dr. Rovó László s. k. Dr. Fendler Judit s. k. 

 rektor kancellár 
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1. számú melléklet 

 

munkaköri csoport  munkakör  minimum Ft/hó 

oktató 

GYAKORNOK* 450 000 

TANÁRSEGÉD 538 000 

ADJUNKTUS 570 000 

FŐISKOLAI DOCENS 590 000 

EGYETEMI DOCENS (nem habilitált) 616 000 

EGYETEMI DOCENS (habilitált) 700 000 

FŐISKOLAI TANÁR (nem habilitált) 670 000 

FŐISKOLAI TANÁR (habilitált) 700 000 

EGYETEMI TANÁR 1 000 000 

MESTEROKTATÓ 538 000 

tudományos kutató  

TUDOMÁNYOS SEGÉDMUNKATÁRS 538 000 

TUDOMÁNYOS MUNKATÁRS 550 000 

TUDOMÁNYOS FŐMUNKATÁRS 616 000 

TUDOMÁNYOS TANÁCSADÓ 880 000 

KUTATÓPROFESSZOR 880 000 

tanár  

KOLLÉGIUMI NEVELŐTANÁR 538 000 

MESTERTANÁR 538 000 

MŰVÉSZTANÁR 538 000 

NYELVTANÁR 538 000 

NYELVTANÁR (lektor) 538 000 

TESTNEVELŐ TANÁR 538 000 

MÉRNÖKTANÁR (MSc)  538 000 

MÉRNÖKTANÁR (BSc)  538 000 

SZAKMAI TANÁR (MA/MSc)  538 000 

SZAKMAI TANÁR (BA/BSc)  538 000 

   

* SZTE SZMSZ Foglalkoztatási Követelményrendszer rendelkezés esetén 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


